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 كلمة منسق البرنامج

 

 

 

تعُد جودة التعليم من الركائز الأساسية لتقدم الأمم وبناء المعرفة للمجتمعات، فهي منظومة متكاملة من المعايير والإجراءات  

الدراسية، والارتقاء بمخرجات  والمناهج  التدريس وكذلك  أداء أعضاء هيئة  التعلم، وتطوير  بيئة  التي تستهدف تحسين 

جودة  "ملف    2030بات العصر واحتياجات سوق العمل. ولذلك تضع رؤية مصر  المؤسسات التعليمية لتتوافق مع متطل

كأحد الركائز الأساسية في البعد الاجتماعي، بهدف بناء مجتمع يتعلم ويفكر ويبتكر، وتحويل نظام التعليم إلى نظام  "التعليم 

العالمية المعايير  يواكب  الجودة  نمط    .عالي  بين  ما  ليجمع  التشييد  وإدارة  برنامج هندسة  تم تصميم  ما سبق  وبناء على 

تقنيات   استخدامات  الى  بالإضافة  المعمارية  الهندسة  واساسيات  المشروعات  إدارة  وهندسة  التقليدي  الانشائية  الهندسة 

ييد والبناء وتحقيق متطلبات سوق الحاسب الألى الحديثة، ليسهم برنامج هندسة وإدارة التشييد في النهوض بصناعة التش

العمل.  ومن الأهداف الرئيسية التي يهدف اليها البرنامج أيضا تخريج مهندس قادر على اثبات ذاته على المستوى المحلى 

 والإقليمي والدولي والارتقاء باسم مؤسسته التعليمية. 

عميد الكلية، على الدعم المستمر للنهوض بالبرنامج    -  الأستاذ الدكتور/ زينب فيصل   في النهاية أتقدم بخالص الشكر الى

مدير وحدة الجودة  –وكيل الكلية والسيد الأستاذ الدكتور/ دعاء حماد   - والأستاذ الدكتور/ فهمي صلاحوجودة التعليم به، 

والتقدير   الشكر  خالص  به.  التعليم  وجودة  للبرنامج  المستمر  دعمهما  هاني  /ة الدكتورالى  على  الجودة   –  مروة  منسق 

بالبرنامج والتي تحملت العبء الأكبر في مراجعة التوصيفات والدراسة الذاتية والكثير من اعمال الجودة بالبرنامج. كما  

 على ما بذلوه من مجهود في سبيل انجاز العمل. منسقي المعاييرأخص بالشكر السادة 

 وأخيرا لا يجب ان ننسى فضل من أسس او ساهم في تأسيس ودعم البرنامج ممن سبقنا.

 منسق برنامج هندسة وادارة التشييد

 مرسى  د / احمد جمالا.م.                                                                                                           
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 شكر وتقدير 

 بهندسة وادارة التشييد  الجودةلجنة 

 

تتقدم لجنة الجودة ببرنامج هندسة وادارة التشييد بكلية الهندسة، جامعة بنها، بخالص الشكر والتقدير لكل من ساهم في  

على دعمه    ، رئيس الجامعة،للأستاذ الدكتور/ ناصر الجيزاويإعداد الدراسة الذاتية للبرنامج. كما نتوجه بالشكر الخاص  

 .المستمر للكلية وتوفير كافة الاحتياجات المادية والمالية الضرورية لتقديم الكلية للاعتماد 

والدكتور/  الكلية،    ، عميدفيصلالأستاذة الدكتورة/ زينب  ونتقدم بالشكر والتقدير للجهاز الإداري بالكلية، وعلى رأسهم  

مدير وحدة إدارة الجودة والتطوير    ،حمادالدكتورة/ دعاء    والأستاذة ،التشييدمنسق برنامج هندسة وادارة    ،جمالاحمد  

 .على تعاونهم المثمر ودعمهم للفريق، وتوفير كافة المعلومات والبيانات المطلوبة

هيئة التدريس وأعضاء الهيئة المعاونة على تفانيهم في التعاون    وأعضاءالمعايير    منسقيكما نتوجه بخالص الشكر للسادة  

 .لفترات طويلة، داعين الله أن يوفقهم في مساعيهم لرفع شأن الكلية

في تصميم برنامج لإعداد   نادر نبيه خليل  /دأ.م.  العميق للدكتور أحمد جمال لتعاونه مع  وفي هذا السياق، نقدم شكرنا  

منسق برنامج هندسة    الشكر للدكتور أحمد يوسف كمالولا ننسى توجيه     .تقرير المقرر ومخرجات التعلم ودعمهم الدائم

  باقي عليه    وأكملناوه  ؤ د ب  الذي منسق الجودة السابق على مجهودهم    رشا محي الدين  /والدكتورة   التشييد السابق،وادارة  

 العمل مما أسهم بشكل فعال في تطوير البرنامج وتحقيق أهدافه.

كما يتقدم البرنامج بخالص الشكر والتقدير لجميع اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة واداري البرنامج لمجهوداتهم  

 وتعاونهم في تطبيق ممارسات البرنامج كما يجب.

 التشييدوإدارة منسق الجودة ببرنامج هندسة                                                                                

 بندق  هاني د/ مروة                                                                                               
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 المقدمة 

أن يتبوأ مكانة عالية بين برامج كليات الهندسة وان يسير على مبادئ    2017عام    به فيالبدء الدراسة    التشييد منذحرص برنامج هندسة وادارة  

تعتبر الدراسة الذاتية نقطة الانطلاق التي تبدأ من عندها مراحل اعتماد البرنامج، فهي وصف    التعليم.ومعايير الهيئة القومية لضمان جودة  

  .2022شامل لبرنامج هندسة وادارة التشييد بمحوريها القدرة المؤسسية والفاعلية التعليمية استناداً إلى دليل الاعتماد البرامجي إصدار  

 منهجية إعداد الدراسة: -1 

للبرنامج  التعليمية  والفاعلية  المؤسسية  للقدرة  الشامل  والوصفي  الكمي  الأسلوب  على  الدراسة  هذه  إعداد  في  المتبعة  المنهجية  اعتمدت 

بها للتحسين والتعزيز المستمر لجودة فرص التعليم والتعلم ومن ناحية أخري    والالتزام والإجراءات الواجب اتباعها والضوابط الواجب اتباعها  

اشتملت منهجية إعداد هذه الدراسة على عدة مراحل متعاقبة ومتكاملة تمثلت في أهدافها والقطاعات المستهدفة وهيكلها وأنواع وطرق جمع  

الصادرة عن الهيئة القومية لضمان جودة   الاعتمادوفقاً لمعايير    اجعة والتدقيقالبيانات واستطلاع آراء المستفيدين والأقسام العلمية فيها والمر

 التعليم والاعتماد. 

 أهداف الدراسة الذاتية: -2

تهدف الدراسة الذاتية إلى وصف البرنامج وصفاً شاملاً يتيح التعرف على نقاط القوة ونقاط الضعف ومن ثم وضع خطة التحسين المناسبة 

دة لمعالجة نقاط الضعف وتقليصها إلى أدنى حد ممكن. كما تبين الدراسة الذاتية الفرص المتاحة والتي يمكن استغلالها للنهوض بالكلية وزيا

التعليمي والبحثي والخدمي، كما يتم من خلالها التعرف على التهديدات التي تواجه البرنامج ومن ثم كيفية التحوط ضد هذه التهديدات دورها  

كما تعد الدراسة الذاتية أحد    والتقدم.البرنامج في النهوض   واتخاذ الإجراءات التي من شأنها تحويل بعض تلك التهديدات إلى فرص يستغلها 

 للاعتماد.المطالب الرئيسية من قبل الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد عند تقدم البرنامج 

 القطاعات المستهدفة:  -3

عن الهيئة يستفيد من الدراسة الذاتية كل من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والجهاز الإداري والإدارة العليا بالبرنامج والطلاب، فضلاً  

 القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد والمراجعين النظراء من الجامعات المختلفة بالإضافة الي: 

 .لجنة المراجعة الداخلية بالبرنامج والكلية والجامعة 

  .الأطراف المجتمعية ذات العلاقة والمهتمة بقضايا تطوير التعليم بالبرنامج 

  والاعتماد.اللجان المتخصصة التابعة للهيئة القومية لضمان جودة التعليم 
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  تصميم هيكل الدراسة الذاتية: -4

 تم تصميم هيكل الدراسة على النحو الذي يساعد على تحقيق الأهداف المخطط لها ولذا فقد اشتملت على جزئيين بالإضافة الي الملاحق.

  .البيانات الأولية 

 التقييم البرامجي 

 أنواع وطرق جمع البيانات:  -5

 تطلب اعداد هذه الدراسة نوعين من البيانات هما البيانات الوثائقية والبيانات الميدانية.

 البيانات الوثائقية:  ▪

صادر  اشتملت البيانات الوثائقية على مختلف البيانات المتاحة المنشورة وغير المنشورة وتتعلق بعملية وأبعاد ضمان جودة التعليم وتتلخص الم

 الرئيسية لهذا النوع من البيانات فيما يلي: 

  .القرارات الصادرة بشأن كلية الهندسة ببنها جامعة بنها واللوائح والقوانين المنظمة للعمل بها 

  .الدراسات الذاتية والتقارير السنوية الدورية التي اعدتها الكلية والبرنامج في سنوات سابقة 

  .تقارير المراجعة الداخلية التي قام بها مركز ضمان الجودة بالجامعة في السنوات السابقة 

  .تقارير المراجعات الداخلية التي قامت بها وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية 

 

 البيانات الميدانية: ▪

 استخدام بشكل مكثف بغرض تنمية المؤشرات والعناصر والخصائص التابعة لكل معيار من معايير التقويم والاعتماد،   العصف الذهني

الذهني   العصف  وأنشطة  عمليات  في  وقد شارك  المتطلبات.  قوائم  واعداد  والنوعية،  الكمية  والأوزان  المقاييس  تنمية  إلى  إضافة 

 التدريس. مجموعة القيادات الأكاديمية وأعضاء هيئة

  تم عمل استبيانات وتحليلها لكافة الأطراف وذلك بغرض قياس عنصر أو خاصية أو مؤشر تابع لأي معيار من معايير   الاستبيانات

 التقويم والاعتماد وعمل الاجراءات التصحيحية اللازمة. 

 تمت بغرض تنمية مزيد من الخصائص المطلوب قياسها لتحقيق متطلبات معايير ومؤشرات وعناصر التقويم    ورش عمل واجتماعات

والاعتماد للمؤسسات التعليم العالي. وقد تم اجراء التعديلات والإضافات المناسبة لما سبق تصميمه وتنميته من هذه الخصائص. وقد 

ادات الأكاديمية والطلاب وغيرهم من الأطراف المجتمعية ذوي الاهتمام والعلاقة شارك في هذه المقابلات مجموعات متنوعة من القي

 في الكلية. بقضايا تطوير التعليم

 الخارجية المعايير   الزيارات  المراجعة  النظراء  المراجعين  لبعض  الرسمية  الدعوة  توجيه  خلال  من  الطريقة  هذه  استخدام  تم 

والمؤشرات والعناصر والخصائص التي تم تنميتها بغرض استخدامها في عملية التقويم وقد تم بالفعل الاستفادة من التقارير المقدمة 

 فات المناسبة.  من هؤلاء الخبراء في اجراء التعديلات والإضا
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 ذات علاقة بجودة واعتماد مؤسسات التعليم العالي مركز ضمان الجودة بالجامعة ولجان إدارة    زيارات ميدانية لجهات وهيئات داخلية

 مشروعات تطوير التعليم بوزارة التعليم العالي. 

 استطلاع رأي المستفيدين النهائيين والأقسام العلمية: -6

مستفيدين بعد الانتهاء من اعداد المسودة النهائية للدراسة الذاتية قامت وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية بعرضها على المجالس المختصة وال 

 بغرض الحصول على انطباعاتهم وآرائهم نحو هذه الدراسة. 

 المراجعة والتدقيق:  -7

ت  تطلب اعداد وإخراج هذه الدراسة في صورتها النهائية اجراء عمليات المراجعة والتدقيق لجميع محتوياتها وفي مراحلها المختلفة. ولقد تم

عن هذه الدراسة وكذلك لجنة المراجعة الداخلية    المسؤولعملية المراجعة والتدقيق أكثر من مرة، وشارك فيها عدة أطراف من بينها الفريق  

 بالكلية.
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 فهرس الأشكال 

 رقم الصفحة  اسم الشكل  رقم 

 17 نشر الرسالة على موقع البرنامج الالكتروني  ( 1- 1- 1شكل ) 

 18 نشر الرسالة على مواقع التواصل الاجتماعي الخاصة بالبرنامج   ( 2- 1- 1شكل ) 

 18 نشر الرسالة على موقع لوحات وشاشات العرض في الكلية  ( 3- 1- 1شكل ) 

 19 اليوم. الاعلان عن البرنامج في مؤتمر التعليم العالي الذي تنظمه مؤسسة اخبار  ( 4- 1- 1شكل ) 

 19 اليوم. الاعلان عن البرنامج في مؤتمر التعليم العالي الذي تنظمه مؤسسة اخبار  ( 5- 1- 1شكل ) 

 20 .الاعلان عن البرنامج في الندوات التعريفية التي تقام في قاعة المؤتمرات بالكلية في بداية الفصل الدراسي  ( 6- 1- 1شكل ) 

 ( 7- 1- 1شكل ) 
الأطراف المجتمعية   وممثليالجودة    للطلاب، وحدة  وممثلينالمعاونة    والهيئةمشاركة أعضاء هيئة التدريس  

 . لمناقشة رسالة البرنامج
21 

 ( 8- 1- 1شكل ) 
صورة    فيالأطراف المجتمعية    وممثلي والطلابالمعاونة   والهيئةطرح الرسالة على أعضاء هيئة التدريس  

 . نقاش مجتمعي
22 

 24 . الهيكل التنظيمي للبرنامج ( 1- 2- 1شكل ) 

 25 بالبرنامج.  الإلكترونيمعايير اختيار قيادات البرامج العلمية من على الموقع  ( 2- 2- 1شكل ) 

 29 . الخاص بالبرنامج على موقع الكلية الرسميالموقع   ( 1- 3- 1شكل ) 

 31 الخاصة بالبرنامج  WhatsAppاب  والواتس  Facebookنماذج من صفحات الفيس بوك  ( 2- 3- 1شكل ) 

 32 نماذج من اعلان على لوحة الاعلانات ( 3- 3- 1شكل ) 

 Research Gate 33نموذج صفحات اعضاء هيئة التدريس على  ( 4- 3- 1شكل ) 

 NARS 2018 40فيديو تعرفي للتوعية بكيفية التوصيف بناءا على المعايير الأكاديمية  ( 1- 1- 2شكل ) 

 40 نشر جدارات/مخرجات تعلم برنامج الهندسة المدنية على الموقع الالكتروني للكلية ( 2- 1- 2شكل ) 

 41 مستويات جدارات )مخرجات التعلم( برنامج هندسة وادارة التشييد  ( 3- 1- 2شكل ) 

 48 مخطط توضيح تحقيق المقررات بالبرنامج للنسب المرجعية  ( 1- 2- 2شكل ) 

 49 2017للمقررات الدراسية طبقا للائحة   Subject areaنسب  ( 2- 2- 2شكل ) 

 51 2023للمقررات الدراسية طبقا للائحة   Subject areaنسب  ( 3- 2- 2شكل ) 

 66 ( 2017مصفوفة أساليب التعليم والتعلم مع المقررات الدراسية )وفقًا للائحة   أ( -1- 1- 3) شكل 

 67 ( 2023لائحة   )وفقاالدراسية   المقرراتمصفوفة أساليب التعليم والتعلم مع   ب( - 1- 1- 3) شكل 
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 رقم الصفحة  اسم الشكل  رقم 

 68 تحديد ساعات العملي بالجداول الدراسية لبعض المقررات  ( 2- 1- 3شكل ) 

 68 للفرقة الاولي  المقرراتتحديد ساعات العملي بالجداول الدراسية لبعض  أ( -3- 1- 3) شكل 

 69 للفرقة الثانية  المقرراتتحديد ساعات العملي بالجداول الدراسية لبعض  ب( - 3- 1- 3) شكل 

 72 أثناء ممارسة الجزء العملي لمقرر المساحة الطبوغرافية  الطلبة ( 1- 2- 3شكل ) 

 73 حفل تكريم الطالب المثالي  ( 2- 2- 3شكل ) 

 74 الطالب المثالي بلائحة الشرف  ( 3- 2- 3شكل ) 

 76 المقررات يوضح مصفوفة مخرجات تعلم البرنامج مع  ( 1- 3- 3شكل ) 

 77 يوضح مصفوفة توافق التقييم لمقرر التدريب الميداني  ( 2- 3- 3شكل ) 

 77 ( برنامج رصدي يوضح القياس المباشر لمخرجات تعلم مقرر التدريب الميداني ) ( 3- 3- 3شكل ) 

 79 يوضح صور الطلاب بالموقع "تدريب الميداني"  ( 4- 3- 3شكل ) 

 Sanitary Engineering 80الهندسة الصحية  هيئة التدريس لمقرر نظمها عضولقطات من الزيارة التي  ( 5- 3- 3شكل ) 

 83 مصفوفة تحقق اساليب التعليم والتعلم وكذلك اساليب التقييم مع مخرجات التعلم بالبرنامج  ( 1- 4- 3شكل ) 

 84 2017طبقا للائحة   المقرراتتوزيع الدرجات لبعض  ( 2- 4- 3شكل ) 

 84 2023توزيع الدرجات طبقا للائحة   ( 3- 4- 3شكل ) 

 85 مدار العام  علىتلفه  خيوضح التوقيتات للفصول الم ( 4- 4- 3شكل ) 

 88 شكل لجدول المواصفات في برنامج رصدي )مخرجات التعلم المستهدفة( ( 1- 5- 3شكل ) 

 88 شكل يوضح قياس مدى نجاح مخرجات التعلم للمقرر من برنامج رصدي ( 2- 5- 3شكل ) 

 95 ورشة عمل عن تحليل النتائج امتحانات الطلاب  ( 1- 7- 3شكل ) 

 96 برنامج هندسة وإدارة التشييد تحليل النتائج في  ( 2- 7- 3شكل ) 

 Formative 99التكوينية في استخدام الامتحانات  للمقرراتأمثلة من بعض التوصيفات   ( 1- 8- 3شكل ) 

 112 نسبة طلاب برنامج هندسة وإدارة التشييد المشاركين في الأنشطة المختلفة  ( 1- 1- 4شكل ) 

 123 إحصائية بأعداد أعضاء هيئة التدريس المشاركين بالبرنامج.  ( 1-1-5شكل )

 124 إحصائية بأعداد أعضاء الهيئة المعاونة للتدريس  ( 1-2-5شكل )

 126 إحصائية بعدد أعضاء هيئة التدريس الحاصلين على الدكتوراة وجهة حصولهم على درجة الدكتوراه ( 1-3-5شكل )

 128 إحصائية بأعداد أعضاء هيئة التدريس المشاركين بالبرنامج.  ( 1-4-5شكل )

 129 لقاء رئيس الجامعة مع شباب الهيئة المعاونة لأعضاء هيئة التدريس ( 1-5 -5شكل )

 130 تطور اعداد النشر المحلي والدولي لعضو هيئة التدريس والهيئة المعاونة ( 1-6-5)شكل 

 131 نماذج لشهادات التميز العلمي الحال عليها أعضاء هيئة التدريس ( 2-6-5)شكل 
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 رقم الصفحة  اسم الشكل  رقم 

 135 صور معمل الحاسب والتجهيزات المادية الداعمة للعملية التعليمية ( 1-1-6شكل )

 143 مقارنة تطور نسب رضا الطالب عن القاعات والمعامل والمكتبة ( 1-2-6شكل )

 144 تعليمات الأمن والسلامة الخاصة بمعمل الفيزياء  ( 1-3-6شكل )

 145 تعليمات الأمن والسلامة الخاصة بمعمل الكيمياء ( 2-3-6شكل )

2025مايو  5تجربة الإخلاء بكلية الهندسة ببنها بتاريخ  ( 3-3-6شكل )  146 

 147 ندوة الثقافة الصحية لمواجهة فيروس كورونا بكلية الهندسة ببنها  ( 4-3-6شكل )

 150 نكي لإدارة التعلم الإلكتروني يالتدريب على استخدام منصة ث ( 1-4-6شكل )

 151 الإلكتروني الخاص ببرنامج هندسة وإدارة التشييد لحفظ وتداول وثائق وأعمال الجودة Drive الـ ( 2-4-6شكل )

 152 بوابة خدمات الطلاب بجامعة بنها والخدمات الإلكترونية المقدمة للطلاب  ( 3-4-6شكل )

 155 (Action Planنموذج الـ ) ( 1-1-7شكل )

 156 (Action Planملف المقرر وبه الملف الخاص بـ ) ( 2-1-7شكل )

 165 جامعة بنها –الإعلان عن الملتقى التوظيفي السنوي بكلية الهندسة ببنها  ( 1-2-7شكل )

 166 جامعة بنها  –صور من فعاليات الملتقى التوظيفي السنوي بكلية الهندسة ببنها   ( 2-2-7شكل )

 167   صور من فعاليات الملتقى الثاني للتوظيف والتطوير المهني تحت رعاية رئيس الجامعة. ( 3-2-7شكل )

 171 (.EPA) المقرر مخرجات برنامج تقرير  ( 1-3-7شكل )

 171 ورشة عمل لشرح كيفية استخدام برنامج تقرير المقرر.  ( 2-3-7شكل )
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 فهرس الجداول

 

 

 رقم الصفحة  اسم الجدول  رقم 

 15 رسالة البرنامج   ( 1- 1- 1جدول ) 

 16 توافق رسالة البرنامج مع رسالة الكلية  ( 2- 1- 1جدول ) 

 ( 3- 1- 1جدول ) 
آراء جميع الأطراف المعنية برسالة البرنامج )العدد المستهدف، عدد المشاركة ونسبة    استطلاع

 الرضا( 
23 

 ( 1- 2- 1جدول ) 
آراء الأطراف المعنية بتقييم اداء منسق البرنامج )العدد المستهدف، عدد المشاركة ونسبة    استطلاع

 الرضا( 

26 

 ARS 44مع  NARSيوضح مصفوفة توافق  ( 1- 2- 2جدول ) 

 ( 2- 2- 2جدول ) 
لمقررات    النسب بين العلوم المختلفةو 2017للائحة  هيكل البرنامج ومحتوياته طبقا  توازن يوضح 

    برنامج هندسة وادارة التشييد

48 

 ( 3- 2- 2جدول ) 
لمقررات برنامج   النسب بين العلوم المختلفةو2023يوضح هيكل البرنامج ومحتوياته طبقا للائحة  

    هندسة وادارة التشييد

50 

 53 قائمة بمقررات مستحدثة في اللائحة الجديدة  ( 4- 2- 2جدول ) 

 54 المقررات التي تم طلب عقد امتحان الكتروني لها.  ( 5- 2- 2جدول ) 

 105 خلال الثلاثة سنوات الماضية  الأكاديميين عدد المرشدين ا  ( 1- 1- 4جدول ) 

 111 اعداد طلاب برنامج هندسة وإدارة التشييد المشاركين في الأنشطة المختلفة  ( 1- 2- 4جدول ) 

 122 كفاية اعضاء هيئة التدريس بالبرنامج )1- 1- 5 (جدول

 124 كفاية اعضاء الهيئة المعاونة بالبرنامج )1- 2- 5 (جدول

 125 عدد أعضاء هيئة التدريس وجهة حصولهم على درجة الدكتوراه  )1- 3- 5)  جدول

 129 نسبة اشتراك أعضاء هيئة التدريس في الدورات التدريبية  )1- 5- 5)  جدول

 134 أمثلة على أوجه الصرف والأنشطة التي تم اعتمادها بالبرنامج ( 1- 1- 6جدول ) 
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 م:  2026-2025عدد الطلاب المقيدين في البرنامج في فصل الربيع  

 2026-2025الربيع فصل  فيالدراسية  المستويات( توزيع الطلاب علي 1جدول )
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 26معيد : 

 23مدرس مساعد : 

 49اجمالى: 

    2.7: 1 الطلاب:نسبة اعضاء هيئة التدريس الى  

 2.6 :1 الطلاب:نسبة اعضاء الهيئة المعاونة الى 
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 بيانات تتعلق بالعملية التعليمية -ب
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 مقررات )انسانيات اجباري( 4 
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 مشروع 2 
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 التدريب الميداني  2 

 1,2توصيف للتدريب الميداني  2مقرر و 77بمجموع: 

 نظام الساعات المعتمدة )لائحة جديدة( نظام الدراسة في البرنامج: 
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 3229263-013   ‘     3229264-013الهاتف: 

 3230297-013 الفاكس:

 بندق  هاني  ةد. مرو:  الاعتمادمنسق زيارة 

 :marwa.hani@bhit.bu.edu.eg  الزيارة البريد الالكتروني لمنسق 

 01068996272هاتف منسق الزيارة: 
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، وقيادة مؤهلة لإدارته بمشاركة فعالة من الأطراف المجتمعية، ويتوافر له جهاز ادارى ومعلنهرسالة معتمدة    للبرنــامج 

 وفني مناسب. يطبق البرنامج السياسات المؤسسية ويتيح معلومات شاملة عنه تبرز سماته التنافسية. 

 

 

إعدادها  اشترك في    المجتمع،للبرنامج رسالة واضحة ومعتمدة ومعلنه، تتسق مع رسالة المؤسسة ومع احتياجات    1-1

 وتتم مراجعتها وتحديثها بشكل دوري لمواكبة المستجدات.  المعنية، الأطراف

 .  ملائمة صياغة الرسالة وتوافقها مع رسالة المؤسسة 1-1-1

 

تعكس رسالة البرنامج دوره   حيث  (1-1-1جدول )ويتضح ذلك من خلال    رسالة واضحةلبرنامج هندسة وادارة التشييد بكلية الهندسة ببنها  

  التعليمي والبحثي ومسئوليته المجتمعية.

   ( : رسالة البرنامج1-1-1جدول )

 رسالة البرنامج 

وتأهيلهم  ، وإعدادهم لشغل مناصب،  إعداد مهندسين محترفين ذوي كفاءة عاليةتتمثل رسالة برنامج هندسة وادارة التشييد في  

العليا الدراسات  الحياة،  لإعداد  مدى  المستمر  والتعلم  المجتمعية،  الجامعيين والقيادة  الطلاب  تزويد  إلى  البرنامج  ويهدف   .

بفرص تعليمية متميزة مبنية على أساسيات هندسية شاملة ومقترنة بالأدوات الهندسية الحديثة.  ويركز البرنامج على الممارسات  

التشييد   التعلم مدى  المهنية في هندسة وادارة  لإعداد خريجيه لسوق العمل والاحتياجات المجتمعية، مع تزويدهم بمهارات 

 الحياة. 

 

البرنامج من إسهام رسالته في    وتتفق رسالة برنامج هندسة وادارة التشييد مع رسالة كلية الهندسة ببنها ومع احتياجات المجتمع ويتأكد 

 ( مرفقفيوهذا واضح في المصفوفة  (.  2- 1-1بجدول )تحقيق رسالة الكلية من خلال تحليل عناصر ومجالات التوافق بينهما، كما هو موضح  

1-1-1) . 

 

 

 

 

 

  المعيار الأول: رسالة وإدارة البرنامج
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 رسالة البرنامج مع رسالة الكلية توافق  (:2-1-1جدول )

 

محور  

 ة الرسال
 ة كلية الهندس برنامج هندسة وادارة التشييد 

دور الكلية  

 التعليمي 

ــل رســالة برنــامج هندســة وادارة التشــييد فــي  إعــداد مهندســين محتــرفين تتمث

وتـــأهيلهم لإعـــداد الدراســـات  ذوي كفـــاءة عاليـــة، وإعـــدادهم لشـــغل مناصـــب،

ــة.  ــادة المجتمعي ــاة، والقي ــدى الحي ــتمر م ــتعلم المس ــا، وال ــامج العلي ــدف البرن ويه

ــى أساســيات  ــة عل ــة متميــزة مبني ــد الطــلاب الجــامعيين بفــرص تعليمي ــى تزوي إل

ــة. ــية الحديثـ ــالأدوات الهندسـ ــة بـ ــاملة ومقترنـ ــية شـ ــامج   هندسـ ــز البرنـ ويركـ

ــل  ــوق العم ــه لس ــداد خريجي ــة لإع ــة المدني ــي الهندس ــة ف ــات المهني ــى الممارس عل

  والاحتياجات المجتمعية، مع تزويدهم بمهارات التعلم مدى الحياة 

بإعــداد كــوادر هندســية مــزودة تلتــزم الكليــة 

ــارات ــارف والمهـ ــة  بالمعـ ــة للمنافسـ اللازمـ

وقـــادرة علــى اســـتخدام  العمــل،ســـوق  فــي

ــديم  ــة، وتقــ ــا الحديثــ ــوير التكنولوجيــ وتطــ

ــو   ــيبح ــدم  ف ــا يخ ــية بم ــالات الهندس المج

 المجتمع والبيئة.

 

 

 

دور الكلية  

 البحثي 

تتمثـــل رســـالة برنـــامج هندســـة وادارة التشـــييد فـــي إعـــداد مهندســـين محتـــرفين 

وتـــأهيلهم لإعـــداد الدراســـات ، ذوي كفـــاءة عاليـــة، وإعـــدادهم لشـــغل مناصـــب

ــاة، ــدى الحي ــتمر م ــتعلم المس ــا، وال ــامج  العلي ــدف البرن ــة. ويه ــادة المجتمعي والقي

ــيات  ــى أساس ــة عل ــزة مبني ــة متمي ــرص تعليمي ــامعيين بف ــلاب الج ــد الط ــى تزوي إل

ــى  ــامج عل ــز البرن ــة.  ويرك ــية الحديث ــالأدوات الهندس ــة ب ــاملة ومقترن ــية ش هندس

ــل  ــوق العمـ ــه لسـ ــداد خريجيـ ــة لإعـ ــة المدنيـ ــي الهندسـ ــة فـ ــات المهنيـ الممارسـ

  والاحتياجات المجتمعية، مع تزويدهم بمهارات التعلم مدى الحياة 

تلتــزم الكليــة بدعــداد كــوادر هندســية مــزودة 

ــة  ــة للمنافسـ ــارات اللازمـ ــارف والمهـ بالمعـ

وقـــادرة علــى اســـتخدام  العمــل،ســـوق  فــي

ــة،  ــا الحديثــ ــوير التكنولوجيــ ــديم وتطــ وتقــ

ــية ــالات الهندس ــى المج ــوف ف ــدم  بح ــا يخ بم

 المجتمع والبيئة.

دور الكلية  

خدمة   في

 المجتمع 

تتمثـــل رســـالة برنـــامج هندســـة وادارة التشـــييد فـــي إعـــداد مهندســـين محتـــرفين 

ــات  ــداد الدراسـ ــأهيلهم لإعـ ــغل مناصـــب، وتـ ــدادهم لشـ ــة، وإعـ ــاءة عاليـ ذوي كفـ

ــاة،  ــدى الحي ــتمر م ــتعلم المس ــا، وال ــة.العلي ــادة المجتمعي ــامج  والقي ــدف البرن ويه

ــيات  ــى أساس ــة عل ــزة مبني ــة متمي ــرص تعليمي ــامعيين بف ــلاب الج ــد الط ــى تزوي إل

ــة.   ــية الحديث ــالأدوات الهندس ــة ب ــاملة ومقترن ــية ش ــى هندس ــامج عل ــز البرن ويرك

ــداد خريجيـــه لســـوق العمـــل  الممارســـات المهنيـــة فـــي الهندســـة المدنيـــة لإعـ

  مع تزويدهم بمهارات التعلم مدى الحياة  ،والاحتياجات المجتمعية

تلتــزم الكليــة بدعــداد كــوادر هندســية مــزودة 

ــة  ــة للمنافسـ ــارات اللازمـ ــارف والمهـ بالمعـ

وقـــادرة علــى اســـتخدام  العمــل،ســـوق  فــي

ــديم  ــة، وتقــ ــا الحديثــ ــوير التكنولوجيــ وتطــ

ــو   ــيبح ــية  ف ــالات الهندس ــدم المج ــا يخ بم

 .المجتمع والبيئة

 تحديد تاريخ الاعتماد من المجالس الحاكمة ذات الصلة. 1-1-2

 

  فيبمجلس الكلية  اعتمادهاثم تم   (2-1-1)مرفق  2023/ 04/ 04( بتاريخ 53مجلس الادارة في جلسته رقم ) فيرسالة البرنامج  اعتمادتم 

 .(3-1-1)مرفق 2023/ 04/  11 ( بتاريخ430جلسته رقم )
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 تحديد وسائل النشر والإعلان داخل وخارج المؤسسة 1-1-3

 

البرنامج المعدة من لجنة المتابعة والمراجعة الداخلية والتقويم الذاتي   عن رسالة البرنامج بوسائل متعددة طبقا لآلية نشر رسالة  تم الإعلان

  13/12/2022( بتاريخ  425.  وقد تم اعتماد هذه الآلية بمجلس الكلية رقم )(4- 1-1)مرفق  التابعة لوحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية  

آلية نشر    (.5-1-1)مرفق   لتنفيذ  البرنامج بالخطوات اللازمة  لتنفيذ الآليات    الرسالة،وقام  اجتمعت    وقد   .(6-1-1مرفق  )فقام بتشكيل لجنة 

واعتماد تنفيذ هذه الاجراءات في مجلس    .  (8-1-1مرفق  )آلية نشر الرسالة    ثم قامت اللجنة بتنفيذ  ومن.  (7-1-1مرفق  )اللجنة لتوزيع المهام  

باعتماد تنفيذ الآليات    وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية واعلامهاثم مخاطبة      .(9- 1-1مرفق  )  2023/  9/  5( بتاريخ  57ادارة البرنامج رقم )

 (. 10-1-1مرفق )المرسلة من الوحدة وهذا واضح في 

 العربية والانجليزية بوسائل عدة مثل:  باللغةالكلية  وخارجالبرنامج المعتمدة داخل  نشـر رسالةولقد تـم 

  جامعة بنها )موقع البرنامج( -الموقـع الإلكتروني لكلية الهندسة ببنها علىتم نشر رسالة البرنامج 

https://beng.bu.edu.eg/construction-engineering-and-management-program-vision-and-mission   

 يوضح نشر رسالة البرنامج واهدافه ومواصفات الخريج على الموقع الالكتروني للبرنامج. (1- 1-1وشكل )

 

 ( نشر الرسالة على موقع البرنامج الالكتروني.1-1-1شكل )

 ( مواقع التواصل الاجتماعي مثل: تطبيقWhatsApp،) ( موقع اتحاد الطلبة علىFacebookوموقع البرنامج )  على

(Facebook وموقع البرنامج .) على(Facebook :متاح من خلال الرابط ) 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d 

https://beng.bu.edu.eg/construction-engineering-and-management-program-vision-and-mission
https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d
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 بالبرنامج. ( نشر الرسالة على مواقع التواصل الاجتماعي الخاصة 2-1-1شكل )

 في الكلية.  المنتشرة العرض وشاشات لوحـات 

 

 ( نشر الرسالة على موقع لوحات وشاشات العرض في الكلية. 3-1-1شكل )
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الهدف من المؤتمر عرض البرامج على طلبة الثانوية   اليوم،الاعلان عن البرنامج في مؤتمر التعليم العالي الذي تنظمه مؤسسة اخبار   ←

 (.5- 1-1) –( 4-1-1شكل )العامة واولياء الامور كما موضح في 

 

 ( الاعلان عن البرنامج في مؤتمر التعليم العالي الذي تنظمه مؤسسة اخبار اليوم 4-1-1شكل )

 

 ( الاعلان عن البرنامج في مؤتمر التعليم العالي الذي تنظمه مؤسسة اخبار اليوم 5-1-1شكل )
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  للبرنامج والندوات التعريفية العلميالمؤتمر 

 

 

 . ( الاعلان عن البرنامج في الندوات التعريفية التي تقام في قاعة المؤتمرات بالكلية في بداية الفصل الدراسي6-1-1شكل )

 

  ــامج ــام البرن ــدادق ــامج  بأع ــزة للبرن ــمات الممي ــاص بالس ــب خ ــادهكتي ــم  واعتم ــته رق ــي جلس ــس الادارة ف ــي مجل بتــاريخ  51ف

 (.11-1-1)مرفق  9/2/2023
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 تحديد الأطراف المشاركة داخل وخارج المؤسسة ذوي العلاقة بالبرنامج في وضع/مناقشة/صياغة الرسالة. 1-1-4

 

البرنامج رسالة  إعداد  في  التدريس    اشترك  هيئة  الجودة    الطلاب،عن    وممثلينالمعاونة    والهيئةأعضاء    ممثلين  وكذلك  والخريجينوحدة 

اتخذت هذه اللجنة عدة اجراءات لصياغة    وقد(.  12-1-1)مرفق  البرنامج   واهدافرسالة    لصياغةللأطراف المجتمعية حيث تم تشكيل لجنة  

 :   وهيرسالة البرنامج 

 . (13-1-1)مرفق مناقشة الرسالة والأهداف في عدة اجتماعات ومحاضر هذه الاجتماعات موضحة في  -1

عقد ورشة عمل بحضور مجموعة من السادة أعضاء هيئة التدريس ذات الصلة بالبرنامج، الهيئة المعاونة وطلاب البرنامج بالفرق  -2

 .  (14-1-1)مرفق في رسالة البرنامج  مقترحاتهمالمختلفة لمناقشتهم وعرض 

 ( 15-1-1)مرفق تم تسجيل الحضور لهذه الجلسات وهو موضح في  وقد(. 7-1-1)بشكل هو موضح  كما ذهنيجلسة عصف  -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الأطراف المجتمعية لمناقشة  وممثليالجودة   للطلاب، وحدة وممثلينالمعاونة  والهيئة(: مشاركة أعضاء هيئة التدريس 7-1-1شكل )

 رسالة البرنامج

 أطراف من خارج الكلية مثل المؤسسات الهندسية وشركات المقاولات ومراكز البحو    صورة نقاش مجتمعي على  في طرح الرسالة   -4

  والفاروق مصطفى و المقاولون العرب  شركة طلعتفعلى سبيل المثال شارك ممثلين عن كلا من  (. 2-1-1بشكل )هو موضح  كما

 . (16-1-1)مرفق الهندسية  والاستشاراتللتصميمات 
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صورة نقاش  فيالأطراف المجتمعية  وممثلي والطلابالمعاونة  والهيئة(: طرح الرسالة على أعضاء هيئة التدريس 8-1-1شكل )

 مجتمعي 

الشركات التالية:   ومنهممجتمعية ذات صلة بالبرنامج  وأطرافكما تم نشر استبيانات على أطراف من خارج الكلية مثل الخريجين   -5

وتم معرفة آرائهم  ـ مايو  15بـ  للهندسة    العالي  والمعهدالقومية للأنفاق    والهيئةالرواد الحديثة وشركة جاما    وشركةشركة أوراسكوم  

استطلاع أراء الأطراف من داخل الكلية مثل أعضاء هيئة   بالإضافة إلى  الخريج المؤهل لسوق العمل  في  ومتطلباتهمومقترحاتهم  

 و نتائج هذه الاستبيانات.  (17-1-1)مرفق التدريس ومعاونيهم و ممثلين للطلاب و الإداريين وهذا موضح في 

مشــارك من الأطراف المختلفة ووصــلت نســبة الرضــا الكلية لجميع بنود الرســالة لجميع   329شــارك في اســتطلاع الآراء  •

يوضـح العدد المسـتهدف، عدد المشـاركة ونسـبة الرضـا لجميع الأطراف   (3-1-1والجدول )  .%90.3الأطراف المعنية إلى 

  المشاركة في استطلاع الآراء حول رسالة البرنامج.

بناءا على تحليل نتائج الاستبيانات عن رأى الأطراف المجتمعية و الخريجين و الطلاب واعضاء هيئة التدريس فى رسالة   •

 البرنامج تم التوصية بعدة توصيات من أهمها: 

    التحديث باستمرار طبقا لالية مراجعة و تحديث البرنامج واحكام الرقابة المتابعة , تطوير المناهج بشكل دورى بما يخدم

عمل ملتقى توظيفى و ابرام اتفاقيات مع شركات لتاهيل و توظيف الخريجين, توفير كورسات و منح    احتياجات سوق العمل ,

العمل , لسوق  الخريجين  لتأهيل  العمل  استيعاب    معتمدة وزيادة ورش  للعمل على زيادة  الشرح  أثناء  بفديوهات  الإستعانة 

الطلاب , استخدام التكنولوجيا لتحسين جودة المقررات و تم تجميع جميع التوصيات بتقرير عن استقصاء الآراء حول رسالة  

 (. 18-1-1مرفق )برنامج هندسة وادارة التشييد في 
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 آراء جميع الأطراف المعنية برسالة البرنامج )العدد المستهدف، عدد المشاركة ونسبة الرضا(  استطلاع( : 3-1-1جدول )

 

 عضو  329الاستبيان =   فيعدد المشاركين   أجمالي

الأطراف المشاركة في  

 الاستبيان 
 عدد المشاركين  العدد المستهدف 

نسبة المشاركين من  

عدد    أجمالي

  فيالمشاركين 

 الاستبيان الكلى 

 نسبة الرضا 

 % 90.1 % 14          45 45 أعضاء هيئة التدريس

 % 83.7 % 13             42 42 أعضاء الهيئة المعاونة

 % 91.26 % 38        125 ---  الطلاب

 % 92.4 %4 15 ---  أعضاء الجهاز الإداري

 % 91.75 % 25        84 ---  الخريجين

 % 93.0 %6      18 ---  الاطراف المجتمعية

 

ودورية مراجعتها، وآليات / اجراءات المراجعة الدورية مع توضيح مبررات    الرسالة،تحديد الجهة المسئولة عن وضع/تحديث    1-1-5

 التحديث إن وجدت أو عدم التحديث.

 

 والظروفالمحلية والعالمية   والتطوراتلمواكبة المستجدات  بالمراجعة الدورية لرسالة البرنامج    رسالة البرنامج  وتحديثتقوم لجنة صياغة  

تتماشى مع التغيّر المستمر فى   لكيالمحيطة بنظام التعليم الهندسي بمصر. حيث يتم مراجعتها كل خمس سنوات أو كلما دعت الحاجة إلى ذلك  

وتتم هذه المراجعة وفقا لآلية مراجعة رسالة وأهداف   الكلية.  وأهداف  ورسالةتتوافق أيضا مع تحديثات رؤية    ولكيمتطلبات سوق العمل  

الكلية رقم )المصاغة من    (.19-1-1)مرفق  البرنامج   بالكلية والمعتمدة بمجلس    2023/  5/ 9( بتاريخ  431وحدة إدارة الجودة والتطوير 

الآلية  تحديث لائحة البرنامج بنظام الساعات المعتمدة قام برنامج هندسة وادارة التشييد بمراجعة الرسالة وفقا لهذه    ومع  (.20-1-1)مرفق  

 رسالة البرنامجيجري بصفة دورية تحديث 

 

تدير البرنامج بالاشتراك    دوريا،ها  ئللبرنامج قيادة مؤهله يتم اختيارها طبقا لمعايير معتمدة ومعلنه ويتم تقييم أدا  1-2

 مع المجالس واللجان المعنية والمحددة الاختصاصات وفقا للهيكل التنظيمي للمؤسسة.

 

 أو ما شابه(. أكاديمي،أو مسؤول  قسم، تحديد قيادة /منسق البرنامج )وكيل كلية، أو رئيس  1-2-1

 

  12/2022/  13( بتاريخ  425تتبع الهيكل التنظيمي للبرنامج والمعتمد من مجلس الكلية رقم )  لبرنامج هندسة وادارة التشييد قيادة مؤهله

لجنة    وإضافةووحدة التدريب إلى الإدارات الداعمة للبرنامج    النفسي  والدعم  الأكاديميتم تحديثه بدضافة وحدة الإرشاد    والذي ( 1-2- 1)مرفق  

- 1)مرفق    2024/  9/  10( بتاريخ  447محضر مجلس الكلية رقم )   فيالتدريب إلى اللجان الداخلية للبرنامج    ولجنة  المهني   والتوجيهالإرشاد  

يتم من    كما  .(3-2-1)مرفق    2023  /03/   14( بتاريخ  52رقم )جلسة    فيثم تم تشكيل هذه اللجان    ومن(  1-2-1بشكل )  والموضح (2-2
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فيه تدرج السلطات. كما أن لائحة   ويظهرتحديد أدوار ومهام أعضاء هيئة التدريس داخل البرنامج    المعتمد للبرنامجخلال الهيكل التنظيمي  

تنص على تحديد مهام    8ورقم    7( ( طبقا للمادة رقم  2023الكلية الجديدة )اللائحة الموحدة لبرامج البكالوريوس بنظام الساعات المعتمدة )

ومن ضمنها تحقيق الأهداف و السياسات العليا بالكلية     (4-2-1)مرفق  هندسة وادارة التشييد و منسق البرنامج    مجلس الادارة لبرنامج رئيس

و أعمال الجودة و التدريب   العلمي و المؤتمر    الأكاديميتنفيذها و كذلك الإشراف على عملية التطوير    متابعتهو إعداد الخطط التشغيلية للقسم و  

 التيللطلاب و دراسة الصعوبات    الأكاديميمنسق البرنامج ومن ضمنها الإشراف على عملية التسجيل  تم تحديد دور ومهام  وكما     الميداني

 بالبرنامج.  الأكاديميتواجه تنفيذ البرنامج و متابعة الإرشاد 

 

 

 الهيكل التنظيمي للبرنامج( 1-2-1شكل )

 



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 25 ص

 

حيث   1-2-2 من  ملاءمتها  على  للتدليل  أمثلة  ذكر  )مع  تفعيلها  ومدى  اعلانها  وطرق  اعتمادها  وتاريخ  المنسق  اختيار  معايير  تحديد 

 الموضوعية وكيفية تطبيقها استدلالا بطريقة اختيار المنسق الحالي(.

 

  من وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية حيث قامت بوضع معايير   والمصاغة الموحدة    يتم اختيار القيادات العلمية بالبرنامج طبقا للمعايير

كما تم اعتماد هذه    .(5-2-1)مرفق  منسق البرنامج، منسق الجودة بالبرنامج، واللجان الداخلية للبرنامج    :الوظيفية لكل من  والمهام  الاختيار

   (6-2-1)مرفق   2023/ 5/ 9( بتاريخ 431مجلس الكلية رقم )ب المعايير

 ومن خلال الرابط التالي:   (2-2-1شكل )الموقع موضح في  للكلية وشكل يالإلكترونعلى الموقع  نشر هذه المعاييروقد تم 

 https://beng.bu.edu.eg/index.php/quality-documents 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بالبرنامج  الإلكتروني( معايير اختيار قيادات البرامج العلمية من على الموقع 2-2-1شكل )

 الرسمينشر الإعلان على الجروب  وتمالجودة بالبرنامج  ومنسقإعلان لاختيار منسق البرنامج  كما تم تطبيق هذه المعايير من خلال عمل

)مرفق  لأعضاء هيئة التدريس موضح بالإعلان معايير الاختيار، بالإضافة إلى وضع هذا الإعلان على لوحة الإعلانات الخاصة بالبرنامج  

بتطبيق معايير اختيار القيادات العلمية بالبرنامج، فقد تم اختيار منسق للبرنامج عن اللائحة   (8-2-1)مرفق  .  وقامت إدارة البرنامج  (1-2-7

 الآتي: منها  والخبراتيحقق المعايير، حيث تم اختيار منسق حاصل على العديد من الشهادات  2023الجديدة 

   دورات وورش عمل وحضر مؤتمرات تخص الهيئة القومية لضمان الجودة .1

 أحد أعضاء وحدة الورش والمعامل والاستشارات بكلية الهندسة ببنها   .2

 حاصل على شهادات تقدير للتميز العلمي لأدائه المتميز في مجال البحث العلمي والنشر الدولي   .3

https://beng.bu.edu.eg/index.php/quality-documents
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 جامعة بنها.  –كلية الهندسة ببنها - منسق برنامج هندسة وادارة التشييد سابقا  .4

   .(8-2-1)مرفق اختيار قيادات البرامج العلمية  تنفيذ آلية فيتوضيح ذلك بخطوات  وتم

 

 .تحديد مؤشرات قياس أداء قيادة/منسق البرنامج )مع ذكر أمثلة لبيان الملاءمة من حيث الموضوعية( 1-2-3

 

القيادات لتقييم  آلية  التقييم    يوجد  بنودها  ضمن  الراجعة    والبحثي  الأكاديمي  والأداء  الذاتيمن  التغذية  إلى  طريق    التيبالإضافة  عن  تتم 

 . (9-2- 1)مرفق  12/9/2023بتاريخ (  434الآلية تم اعتمادها من مجلس الكلية رقم ) وهذهالاستبيانات 

 

  .)تحديد مدى تفعيل ودورية التقييم )وجود تقييم لآخر ثلاف سنوات، مع ذكر أمثلة من نتائج آخر تقييم 1-2-4

 

التابعة لوحده   الاستبياناتتبعا لآلية تقييم القيادات. حيث تتولى لجنة    يقوم البرنامج بتقييم أداء القيادات الأكاديمية بصفه دورية كل عام دراسي

وتحديثها وتوزيعها على كافة الأطراف المعنية من أعضاء هيئه   (10-2-1)مرفق  مسؤولية اعداد نماذج التقييم  إدارة الجودة والتطوير بالكلية  

والطلاب والإداريين ومن ثم تحليل نتائج الاستبيانات، حيث تم تحليل نتائج استبيانات تقييم منسق البرنامج للثلا    والهيئة المعاونةالتدريس  

( بتاريخ  56ومن ثم اعتمادها من مجلس رقم )  (  11-2-1)مرفق  لمنسق البرنامج    الذاتيأعوام الماضية بالإضافة إلى ملئ استمارة التقييم  

 (. 21-2-1)مرفق  2023/ 9/7

رضا عامة عن    ودرجة  %  80.62بلغت    2024-2023درجة رضا عامة عن رئيس القسم لعام    الاستبياناتاتضح من تحليل نتائج    حيث

  81.63بلغت    والتي  2022-2021  لعامق البرنامج  سمنرضا عامة عن    ودرجة  %77.17بلغت    والتي  2023-2022لعام  ق البرنامج  سمن

يوضح العدد المستهدف، عدد المشاركة ونسبة   (1-2-1والجدول )مشارك من الأطراف المختلفة.     247حيث شارك في استطلاع الآراء    %،

 الرضا لجميع الاطراف المشاركة في استطلاع الآراء حول تقييم اداء منسق البرنامج. 

 آراء الأطراف المعنية بتقييم اداء منسق البرنامج )العدد المستهدف، عدد المشاركة ونسبة الرضا(  استطلاع (:1-2-1جدول )

 

 عضو  247الاستبيان =   فيعدد المشاركين   أجمالي

الأطراف المشاركة في  

 الاستبيان 
 عدد المشاركين  العدد المستهدف 

نسبة المشاركين من  

عدد    أجمالي

  فيالمشاركين 

 الاستبيان الكلى 

 نسبة الرضا 

 % 80.6 % 18          36 47 أعضاء هيئة التدريس

 % 79.8 % 17           5 30 أعضاء الهيئة المعاونة

 % 81.2 % 63   121 ---  الطلاب

 % 80.9 %2 2 ---  أعضاء الجهاز الإداري
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 :تحديد المجالس واللجان الحاكمة للبرنامج تبعا للهيكل التنظيمي للمؤسسة 1-2-5

 

 :الاتيضمنها  ومنالحاكمة للكلية   واللجانالمجالس  فييشارك أعضاء هيئة التدريس من برنامج هندسة وإدارة التشييد 

 مجلس الكلية: ▪

من   وأطرافمن البرامج الأخرى  وأسـاتذةهذا المجلس أسـاتذة من البرنامج  فيويشـارك  ادارة البرامج ومجقرارات البرنامج تخضـع لمجلس 

 ادارة البرامج ومجلس الكلية  جودة العملية التعليمية كما هو موضــح بتشــكيل مجلس لمجلس  فيلضــمان المشــاركة المجتمعية    المدنيالمجتمع  

 (. 13-2-1)مرفق  2025-2024و 2024-2023و 2023- 2022و 2022-2021للأعوام 

 اللجان المنبثقة من مجلس الكلية: ▪

ة   ة لجـان داعمـة لمجلس الكليـ الكليـ ة    وهييوجـد بـ ة من مجلس الكليـ   2023- 2022و 2022-2021للأعوام    (14-2-1)مرفق  اللجـان المنبثقـ

  :2025-2024و 2024-2023و

 لجنة شؤون الطلاب 

  المنشآتلجنة  

 لجنة المكتبات 

 لجنة الدراسات العليا 

 لجنة العلاقات الثقافية 

 لجنة شؤون البيئة وخدمة المجتمع 

 لجنة الأجهزة والمختبرات 

 :لجان داعمة لوحدة إدارة الجودة والتطوير ▪

ان   امج لجـ البرنـ د بـ دة إدارة الجودة والتطوير    آخريويوجـ ة لوحـ - 2023و  2023-  2022و 2022-2021للأعوام    (15-2-1)مرفق  داعمـ

البرامج التعليميـة      2025-2024و  2024 ــمنهـا لجنـة المعـايير الأكـاديميـة وتطوير  تعمـل على دعم البرامج التعليميـة المختلفـة من ضــ

لجنة ملف الاعتماد  وأيضـــا  والاســـتبياناتالمعلومات   نظم ولجنة  الذاتي  والتقويمالداخلية   والمراجعةبالإضـــافة إلى لجنة المتابعة  والمقررات

. ويمثل برنامج هندسـة وإدارة التشـييد عدد من السـادة أعضـاء هيئة التدريس والهيئة ولجنة الشـكاوى، والمقترحات ،والتوعية ،التدريب ولجنة

 .المعاونة والطلاب ضمن تشكيل هذه اللجان

   :لبرنامج هندسة وإدارة التشييد ببنها الادارةمجلس  ▪

- 2021  للأعوام  (13-2-1مرفق   -مرفق سـابق  )من المدرسـين   وعددالمسـاعدين    والأسـاتذةوهو مجلس مسـتقل يتشـكل من جميع الأسـاتذة  

من تشـــكيل لجان أكاديمية تتفق   جميع القرارات المتعلقة بالقســـم باتخاذيقوم  حيث 2025-2024و  2024-2023و  2023-  2022و  2022

وينعقد مجلس القســـم بصـــفة دورية شـــهريا لاتخاذ  .مع الهيكل التنظيمي بالبرنامج، وتعينات الســـادة اعضـــاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة

  .القرارات المتعلقة بالبرنامج

 للبرنامج:اللجان الداخلية   ▪

 ومرفقمنســـق الجودة بالبرنامج. حيث يتم تجديد تشـــكيل هذه اللجان ســـنويا   لإدارة وتخضـــعيوجد لجان داخلية تدعم البرنامج محددة المهام 
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كما تم  (16-2-1)مرفق توضـيح مهامها مع    2025-2024و 2024-2023و  2023-  2022و  2022-2021  للأعوامتشـكيل هذه اللجان  

 :التالي فيتلخيص اللجان الداخلية للبرنامج  البرنامج ويمكن سمجل فيالثلاثة الماضية  للأعواماعتماد تشكيل هذه اللجان 

   :لجنة الجودة بالبرنامج •

ــهرية أو حســب الضــرورة   مراجعة تقارير المقررات   :تقوم بالعديد من المهام من ضــمنها  حيثتنعقد لجنة الجودة بالبرنامج بصــفة دورية ش

  .محتويات ملف المقرر والإشراف على إعداد الدراسة الذاتية للبرنامج  استيفاء،  الامتحانيةالأوراق   استيفاءواستيفائها، التوعية بمعايير  

   :لجنة التعزيز والتطوير بالبرنامج •

التوعية بالمعايير    :والتطوير بالبرنامج بصـفة دورية شـهرية أو حسـب الضـرورة حيث تقوم بالعديد من المهام من ضـمنهاتنعقد لجنة التعزيز 

 من حيث الشــــكل والمضــــمون، وكذلك مناقشــــة  الامتحانيةإعداد تقارير مراجعة الورقة    (،17-2-1مرفق  ) NARS-ARS)الاكاديمية )

ــة التحليلية لنتائج   ــتبياناتمحتوى الدراسـ ــتهدفة   الاسـ ــلة بمجالات تطوير البرنامج، ومتابعة التطبيق والتنفيذ لمخرجات التعلم المسـ ذات الصـ

 للبرنامج والمدرجة في توصيف البرنامج والمقررات الدراسية الخاصة بالبرنامج.

  :الأكاديميلجنة الإرشاد   •

شـــهريا   دوريبالبرنامج كما تنعقد بشـــكل    الأكاديميينتنعقد اللجنة في بداية العام الدراســـي لتوزيع الطلاب بالفرق المختلفة على المرشـــدين  

وتقوم بتنظيم الندوات والفعاليات في مجال الإرشـاد الأكاديمي.  ويقوم المرشـدين   ونشـر ثقافة الإرشـاد الأكاديمي وأهميتها  لمتابعة اعمال اللجنة

 .بعقد لقاءات واجتماعات دورية مع الطالب لتزيل لهم اي صعوبات تواجههم في العملية التعليمية وغيرها  الأكاديميين

 لجنة الجدول: •

ــي   ــم العلمي في الوقت   ومنتنعقد اللجنة قبل بداية العام الدراس ــليمها إلى مجلس القس ــية وتس ضــمن مهامها العمل على إعداد الجداول الدراس

تقوم بمراجعة العبء التدريسـي لأعضـاء هيئة التدريس   المناسـب وتوزيع المحاضـرات والتمارين على قاعات الكلية المخصـصـة للبرنامج كما

 .الفصلية بالقسم وإعداد الجداول الخاصة بها  الامتحاناتعلى متابعة أعمال   وتعملوالهيئة المعاونة  

 لجنة متابعة العملية التعليمة: •

التزام أعضــاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة    العملية التعليمة من ضــمن مهامها متابعة  شــهريا لمناقشــة متابعة دوريتنعقد اللجنة في بشــكل 

التزام أعضـاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالأنظمة واللوائح الدراسـية كما تقوم اللجنة بتعزيز عملية التواصـل    ومتابعةبالجدول الدراسـي  

 .بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس لحل المشكلات الدراسية

 المهني والتوجيهلجنة الإرشاد   •

مجلس ادارة  فيمن ثم تم تشكيل هذه اللجنة و  2024 /9/ 10( بتاريخ 447مجلس كلية رقم ) فياعتمادها  وتمتم تشكيل هذه اللجنة حديثا 

 (. 18-2- 1مرفق ) فيواضح  وهذا اجتماعاتهاعقدت اللجنة أولى  وقد 2024/ 11/  5( بتاريخ 347البرنامج رقم )

 لجنة التدريب •

من ثم تم تشكيلها في مجلس ادارة و  2024/ 9/ 10 خ( بتاري447مجلس كلية رقم ) فياعتمادها  وتمتم أيضا تشكيل هذه اللجنة حديثا 

 البرنامج.
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يستخدم البرنامج وسائل متنوعة لإتاحة معلومات شاملة عنه تبرز سماته التنافسية وتعمل على التسويق له محليا    1-3

 واقليميا ودوليا.

 يحدف دوريا.  المؤسسة،للبرنامج موقع إلكتروني ضمن موقع   1-3-1

 ويمكن الوصول إليه من خلال الرابط التالي: للبرنامج من ضمن موقع الكلية يحدف دوريا   إلكترونيهناك موقع 

https://beng.bu.edu.eg/index.php/civil 

 ( 1-3-1شكل )وهو واضح في 

 

 الخاص بالبرنامج على موقع الكلية الرسمي الموقع  (:1-3-1شكل )

 

 

 

 

https://beng.bu.edu.eg/index.php/civil
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تميزه عن غيره من البرامج في نفس المؤسسة وفى    وتوضيحبهدف التسويق له    عنه،يتضمن بيانات ومعلومات دقيقة وشاملة    1-3-2

 ......(  -التبادل الطلابي  –المؤسسات الأخرى المناظرة )جذب الطالب الوافدين 

 

كافة المعلومات الخاصة بالبرنامج. حيث يعرض على الموقع الالكتروني الموقع الإلكتروني لبرنامج هندسة وإدارة التشييد    يحتوي ➢

 كالاتي:  وهي والمعلوماتللبرنامج العديد من البيانات 

 الإعلان عن رسالة وأهداف برنامج هندسة وإدارة التشييد ببنها.   •

 الإعلان عن الندوات والمؤتمرات العلمية وورش العمل على الموقع.  •

 والهيئة المعاونة.  السيرة الذاتية لأعضاء هيئة التدريس •

 جميع الآليات المعتمدة من مجلس الكلية.  •

 كتيب سمات برنامج الهندسة المدنية. •

 من معلومات داخل القسم بشكل دوري. دما يستج وجميعأخبار عن البرنامج  •

 رابط الموقع الإلكتروني لبرنامج هندسة وإدارة التشييد:

https://beng.bu.edu.eg/programs/construction-engineering-and-management-program   

كتيب    فيوذلك موضح    قوة  نقاطوسمات    بعدة  جامعة بنها بمحافظة القليوبية  –  يتميز برنامج هندسة وإدارة التشييد بكلية الهندسة ببنها ➢

 . (2-3-1)مرفق   51( والمعتمد في مجلس الادارة في جلسته رقم 1-3-1)مرفق السمات الخاصة بالبرنامج 

 للكلية. الرسميتم نشر كتيب سمات برنامج هندسة وإدارة التشييد على الموقع 

description-program-management-and-engineering-https://beng.bu.edu.eg/construction   

https://beng.bu.edu.eg/images/semat_book.pdf    

  وكتيب سمات البرنامج    ورفعللبرنامج باستمرار    الرسميعن طريق تحديث البيانات على الموقع    يعمل البرنامج على جذب الطلاب الوافدين  ➢

عدد من الطلاب الوافدين الى الكلية حديثا ومرفق بيان بقاعدة   انضمبالبرنامج، فقد    للانضمامالسمات عليه ويتم تشجيع الطلاب الوافدين  

كما تم اقتراح نموذج استبيان للطلاب الوافدين   .(3-3-1)مرفق  جامعة بنها    -بيانات عن الطلاب الوافدين المقيدين بكلية الهندسة ببنها  

   .(4-3-1)مرفق الطلاب الوافدين بالبرنامج  لالتحاقاجراءات تفعيلة استعداداً  وجارى
 

 :وسائل اخرى لنشر المعلومات عن البرنامج  أيتحديد  1-3-3

 :كالتالي هيللبرنامج و  الإلكترونييوجد وسائل أخرى لنشر المعلومات عن البرنامج غير الموقع 

 مثل: مواقع التواصل الاجتماعي .1

 ( تطبيق الواتس آبWhatsApp ) 

 ( )أ( 2- 3-1شكل )لأعضاء هيئة التدريس  2026معايير برنامج تشييد  منسقي باسمجروب  -

 ( )ب( 2-3-1شكل ) لأعضاء الهيئة المعاونة   Const and Management باسمجروب  -

https://beng.bu.edu.eg/programs/construction-engineering-and-management-program
https://beng.bu.edu.eg/construction-engineering-and-management-program-description
https://beng.bu.edu.eg/images/semat_book.pdf
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 ( صفحة فيسبوكFacebook )ج( 2-3-1شكل )الصفحة الرسمية لبرنامج هندسة وادارة تشييد بكلية الهندسة ببنها  باسم( ) 

 هندسة وادارة تشييد بكلية الهندسة ببنها على الفيسبوك: لينك الصفحة الرسمية ل 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d 

 

 )أ( 

 

 (ب )

 

 الخاصة بالبرنامج WhatsAppآب  والواتس Facebookنماذج من صفحات الفيس بوك   (:2-3-1شكل )

https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d
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 ( 3-3-1شكل )وهذا واضح في  لوحة الإعلانات داخل الكلية .2

 

 

 

 نماذج من اعلان على لوحة الاعلانات  (:3-3-1شكل )

3. Research Gate    ( 4-3-1) شكل فيهذا واضح 

الأبحا  الخاصة به عليها مما يؤدى إلى نشر   ونشر  Research Gateحيث يلزم البرنامج جميع أعضاء هيئة التدريس بعمل حساب على  

 أعضاء هيئة التدريس العديد من الباحثين على مستوى العالم. وصفحاتاسم الكلية على مستوى العالم حيث يطلع على أبحا  
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 Research Gate( : نموذج صفحات أعضاء هيئة التدريس على  4-3-1شكل )

 

أو    في   1-4 محلية  مؤسسات  مع  للبرنامج  شراكات  أو  اتفاقيات  وجود  الأدوار    دولية،حالة  تحديد   والمسئوليات يتم 

 رصد أوجه الاستفادة. ويتم للطرفين،

 

 ينطبق فقط في حالة البرامج المشتركة أو البرامج التي لها اتفاقيات دولية.  1-4-1

 

المعاونة وقد حصل العديد من    والهيئةهناك عدة اتفاقيات لجامعة بنها مع جامعات دولية سواء على مستوى الطلاب أو أعضاء هيئة التدريس  

أعضاء هيئة التدريس على درجة الدكتوراة من جامعات دولية بالاستفادة من هذه الاتفاقيات بالإضافة إلى تفعيل هذه الاتفاقيات عن طريق 

بالإضافة الى وجود اتفاقية على مستوى الطلاب مع    ،(1-4-1)مرفق  بعثات حاليا ضمن هذه الاتفاقيات    فيانضمام عدد من الهيئة المعاونة  

 : يليجامعة لويفيل الامريكية. تم تلخيص هذه الاتفاقيات فيما 

 الاتفاقيات والشراكات الدولية الخاصة بالطلاب:  

  لويفيل الأمريكية  وجامعةبروتوكول تعاون بين جامعة بنها(UNIVERSITY OF LOIUSVILLE) 

بجامعة بنها وبما يخدم عم بناء قدرات الطلاب بهدف د   (2-4-1مرفق )   وقعت جامعة بنها بروتوكول تعاون مع جامعة لويفيل الأمريكية

م  1798في النهاية جودة المخرجات الأكاديمية والبحثية حيث أن جامعة لويفيل تعد أحد الجامعات الامريكية العملاقة حيث تأسست عام 

على مستوى الجامعات العالمية ، وتصنف ضمن  131الترتيب رقم  فيعلى مستوى الجامعات الأمريكية و  71الترتيب رقم  في، وهى 
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 137ورقم    US-Newsعالميا طبقا لتصنيف    137، ورقم    Shanghai Rankingجامعة على مستوى العالم طبقا لتصنيف    250أفضل  

بالإضافة إلى تميز جامعة لويفيل في العديد من المجالات    QSعالميا طبقا لتصنيف    143و المركز رقم    Sc-imagoعالميا طبقا لتصنيف  

. 

لمدة ستة   للطلاب  السفر  الأمريكية  لويفيل  بنها وجامعة  بين جامعة  التعاون  عليتيح بروتوكول  لويفيل    ى أشهر  للتدريب بجامعة  نفقتهم 

 الأمريكية.

   :الأهداف والمجالات

ترغب الجامعتان في تعزيز المشاريع المستقبلية لأعضاء هيئة التدريس والطلاب والبرامج والتبادل بين الجامعتين لأغراض ثقافية  -1

 وتعليمية و/أو بحثية متعددة. 

 تسهيل تطوير اتفاقيات التعاون، تدرك الأطراف أهمية التواصل والتبادل المنتظم للمعلومات والمنشورات حول البرامج وفرص التمويل.  -2

يل تظل هذه الاتفاقية سارية المفعول لمدة ثلا  سنوات من تاريخ التنفيذ النهائي ما لم يتم تعديلها أو إلغاؤها. ويحق لأي طرف طلب التعد -3

 في أي وقت بناءً على اتفاق متبادل بين الطرفين.  

 المعاونة:   والهيئةالاتفاقيات والشراكات الدولية الخاصة بأعضاء هيئة التدريس 

 شيان جواتونوغ   وجامعةبروتوكول تعاون بين جامعة بنها والجامعات الصينية مثل جامعة ووهان الصينية  ➢

دعم بناء قدرات الطلاب والباحثين وهيئة التدريس   بهدف(  3-4-1)مرفق    الصينية  جامعة ووهانوقعت جامعة بنها بروتوكول تعاون مع  

ومن   العملاقة،جامعة ووهان تعد أحد الجامعات الصينية  إنبجامعة بنها وبما يخدم في النهاية جودة المخرجات الأكاديمية والبحثية حيث 

-USمستوى العالم طبقا لتصنيف    علىجامعة    150وتصنف ضمن أفضل    الصين،جامعة على مستوى    700جامعات من أصل    8أفضل  

NEWS،  عالميا طبقا لتصنيف    164وTHE  عالميا طبقا لتصنيف    194رقم    والمركزQS تتميز جامعة ووهان في مجال الأقمار .

 المجال. وتمتلك معملا يصنف الأول عالميا في هذا  صناعيقمر  2الصناعية والاستشعار عن بعد حيث تمتلك الجامعة 

دعم بناء قدرات الطلاب والباحثين  بهدف( 3- 4-1)مرفق  جامعة شيان جواتونوغ الصينيةكما وقعت جامعة بنها بروتوكول تعاون مع 

جامعة شيان جواتونوغ ومنحة الحكومة   إنوهيئة التدريس بجامعة بنها وبما يخدم في النهاية جودة المخرجات الأكاديمية والبحثية حيث  

يوان صيني للشخص الواحد سنويًا(: الرسوم الدراسية المجانية والإقامة والتأمين الطبي وبدل المعيشة   88800)حوالي  توفر  الصينية  

و  3000الشهري ) للماجستير  للدكتوراه(. منحة    3500يوان صيني  / منحة   XJTU-Xi'anيوان صيني  للحزام والطريق  الحكومية 

XJTU SIYUAN    يوان صيني للشخص الواحد سنويًا، وتضاف تكلفة الإقامة والتأمين الطبي إلى   88000للطلاب الدوليين )حوالي

 يوان للدكتوراه(.  4500يوان للماجستير،  3500بدل المعيشة الشهري(: الرسوم الدراسية المجانية، بدل المعيشة الشهري )

 بروتوكول تعاون بين جامعة بنها ومركز فولبرايت    ➢

(  3-4-1مرفق  )فولبرايت  ادة الجامعة بعقد اتفاقية مع مركز  يهو برنامج لدراسة اللغات الأجنبية حيث قام البرنامج ممثلا في الكلية وق
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لتعزيز التعاون وتحقيق الأهداف المشتركة في المجالات العلمية   هذه الاتفاقيات والشراكات بين البرنامج وهذه المؤسسات أداة هامة  وتعتبر

 :مثل الاتفاقيةبالإضافة إلى بعض الجوانب المهمة في هذه  .والبحثية

   :الأهداف والمجالات

 .الولايات المتحدة الأمريكية فيمجال التخصص في جامعة  فيدراسة أربع مواد  -1

 التدريس من خلال تدريس اللغة الأجنبية بالجامعات الامريكية.   فيالحصول على خبرة عملية  -2

 تحسين إجادة اللغة الإنجليزية. -3

تقارير دورية   :التقييم والمراقبة تقديم  الآلية  قد تشمل هذه  الشراكة،  المحددة في  الأهداف  العمل وتحقيق  تقدم  لتقييم  آلية  يمكن تضمين 

 .اللازمةواجتماعات تقييم لمناقشة التحديات واتخاذ الإجراءات 

  JICAاليابانية للتعاون الدولى والوكالةبروتوكول تعاون بين جامعة بنها  ➢

    (3-4-1)مرفق بدولة اليابان  العاليإحدى مؤسسات التعليم  فيلقضاء عام للقيام بالأبحا   الفرصةهو برنامج يمنح 

 اليابان. إحدى مؤسسات التعليم العالي بدولة  فيتمنح الفرصة لقضاء عام للقيام بالأبحا   بعثة اشراف مشترك: -

 6كتابة مشروع( مدتها    –زيارات معامل    –زيارات علمية    –تبادل علمي    –لإجراء أبحا  ما بعد الدكتوراة    علمية:مهمة   -

 شهور. 

عام قابل للمد عام آخر  ومدتهاإحدى المؤسسات التعليمية بدولة اليابان  فيمنحة للحصول على شهادة الماجيستير  الماجيستير:  -

 كحد أقصى. 

 :هاذفينتوالتي تم  الاتفاقياتمن تلك  الاستفادةأوجه 

ــلات  • ــدوريات والمج ــادل ال ــة،تب ــلاع العلمي ــد دورات  والاط ــى عق ــالطرفين بالإضــافة إل ــة ب ــات المتعلق ــه المكتب ــا تحتوي ــى م عل

 العلمية.تدريبية وورش عمل مشتركة مع تسهيل إجراء البحو  

 عمل رحلات علمية لمقر المركز للتعرف على التجارب المختلفة وأحد  التطورات في مجال المياه والري. •
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 البرنامـج  وإدارة جدول مرفقات المعيار الأول: رسالـة

 

 المعيار الاول / رسالة واهداف البرنامج 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 ( رسالة البرنامج 1/1مؤشر رقم )

 مصفوفة توافق رسالة البرنامج مع رسالة الجامعة ورسالة الكلية  1/ 1/ 1 . 1

 تشييد لاعتماد رسالة البرنامج  جلبرناممجلس ادارة  2/ 1/ 1 . 2

 لاعتماد رسالة البرنامج   2023ابريل   11( بتاريخ 428جلسته رقم )  فيمجلس الكلية  3/ 1/ 1 . 3

 آلية نشر رسالة البرنامج  4/ 1/ 1 . 4

 لاعتماد آلية نشر رسالة البرنامج  12/2022/ 13( بتاريخ 425مجلس الكلية رقم )  5/ 1/ 1 . 5

 تشكيل لجنة تنفيذ اليات نشر رسالة البرنامج   6/ 1/ 1 . 6

 اجتماع مع لجنة صياغة الرسالة وذلك لمناقشة صياغة الرسالة واهداف البرنامج  7/ 1/ 1 . 7

 تنفيذ آلية نشر الرسالة وأهداف البرنامج  8/ 1/ 1 . 8

 ( لاعتماده  458كتيب الاليات ومحضر مجلس الكلية رقم )  9/ 1/ 1 . 9

 تنفيذ آلية نشر الرسالة وأهداف البرنامج   الجودة باعتماد مخاطبة وحدة ادارة  10/ 1/ 1 . 10

 كتيب السمات  لاعتماد  51كتيب السمات المميزة للبرنامج + مجلس الادارة في جلسته رقم   11/ 1/ 1 . 11

 الرسالة  صياغة لجنة  تشكيل قرار 12/ 1/ 1 . 12

 البرنامج   واهدافرسالة   لصياغةمحاضر اجتماعات لجنة   13/ 1/ 1 . 13

 في رسالة البرنامج مقترحاتهمالمعاونة وطلاب لمناقشتهم وعرض   التدريس، الهيئةورشة عمل لأعضاء هيئة  14/ 1/ 1 . 14

 ذهني كشف حضور جلسة عصف   15/ 1/ 1 . 15

 صورة نقاش مجتمعي على أطراف من خارج الكلية   فيكشف حضور لورشة عمل لطرح الرسالة  16/ 1/ 1 . 16

17 . 1 /1 /17 
الخريجين واعضاء المجتمع   –الطلاب    – تحليل نتائج استطلاع اراء كلا من )اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  

 الاهداف ومواصفات الخريج  الرسالة،المدني( عن 

 تقرير عن استقصاء الآراء حول رسالة واهداف وسمات خريج برنامج هندسة وادارة تشييد   18/ 1/ 1 . 18

 آلية مراجعة رسالة وأهداف البرنامج 19/ 1/ 1 . 19

 ( لاعتماد آلية مراجعة رسالة وأهداف البرنامج431)  الكلية رقممحضر مجلس  20/ 1/ 1 . 20

 البرنامج  اهداف)1/2مؤشر رقم )

 التنظيمي ( لاعتماد الهيكل 425محضر مجلس الكلية رقم ) 1/ 2/ 1 . 1

 المحدف  التنظيمي( لاعتماد الهيكل 447محضر مجلس الكلية رقم ) 2/ 2/ 1 . 2

 الفرعية  اللجان تشكيل اعتماد 3/ 2/ 1 . 3

 ( الساعات المعتمدة )بنظام  بمصروفاتالأكاديمية( اللائحة الادارية والمالية الموحدة للبرامج  4/ 2/ 1 . 4
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 المعيار الاول / رسالة واهداف البرنامج 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 معايير اختيار قيادات البرامج العلمية 5/ 2/ 1 . 5

 ( لاعتماد معايير اختيار قيادات البرامج العلمية 431محضر مجلس الكلية رقم ) 6/ 2/ 1 . 6

 اختيار المنسق واعلانطرق اعلان معايير اختيار قيادات البرامج العلمية  7/ 2/ 1 . 7

 بالبرنامج  العلمية  القيادات اختيار  معايير تطبيق 8/ 2/ 1 . 8

 لاعتمادها (  434)  رقم  الكلية  مجلس ومحضر   القيادات  تقييم آلية 9/ 2/ 1 . 9

 القيادات  تقييم استبيان  نموذج 10/ 2/ 1 . 10

 به الخاصة  الذاتى التقييم واستمارة البرنامج منسق تقييم  استبيان نتائج  تحليل 11/ 2/ 1 . 11

 بالبرنامج القيادات أداء تقييم  نتيجة لاعتماد  56 رقم  جلسته في الادارة مجلس 12/ 2/ 1 . 12

 2025-2021  للأعوام الكلية ومجلس  الادارة مجلس تشكيل 13/ 2/ 1 . 13

 2025- 2021 للأعوام الكلية مجلس من المنبثقة اللجان تشكيل 14/ 2/ 1 . 14

 2025- 2021 للأعوام الداعمة واللجان  الجودة ادارة لوحدة  التنظيمي الهيكل لجان  تشكيل 15/ 2/ 1 . 15

 للبرنامج   الداخلية اللجان تشكيل 16/ 2/ 1 . 16

 بالبرنامج  والتطوير  التعزيز لجنة اجتماعات  لمحاضر امثلة 17/ 2/ 1 . 17

 بالبرنامج  المهني والتوجيه  الارشاد لجنة اجتماعات  لمحاضر امثلة 18/ 2/ 1 . 18

 السمات المميزة للبرنامج  (1/3مؤشر رقم )

 كتيب السمات المميزة للبرنامج  1/ 3/ 1 . 1

 لاعتماد كتيب السمات  51جلسة مجلس الادارة رقم  2/ 3/ 1 . 2

 قاعدة بيانات للطلاب الوافدين  3/ 3/ 1 . 3

 استبيان للطلاب الوافدين  4/ 3/ 1 . 4

 البرنامج  وشراكاتاتفاقيات  (1/4مؤشر رقم )

1 .  1 /4 /1  قاعدة بيانات بالطلاب المستفيدين من بروتوكولات التعاون مع الجامعات الدولية  

2 . 
1 /4 /2 

 

 والجامعات تفعيل بروتوكولات التعاون بين البرنامج 

 بروتوكول التعاون بين جامعة بنها وجامعة لويفيل 

 اليابانية  والوكالةبروتوكولات تعاون بين جامعة بنها وجامعات صينية ووكالة فولبرايت   3/ 4/ 1 . 3
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مـع  يتناسـب  بمـا  الهيئـة  تقرهـا  التـي  المعـايير  مـن  غيرهـا  أو  المرجعيـة  الأكاديميـة  القوميـة  المعايير  البرنامج  يتبنـى 

رسـالته وأهدافـه، ويحقـق هيكلـه التكامـل بـيـن مكوناتـه بمـا يحقـق الجــدارات/ المخرجات التعليميـة للبرنـــامج. يتـوافر  

 تراتيجية للتعليم والتعلم والتقييم وتوصيف معتمـد ومعلـن، ويــم تـطـويره دوريـا بمشـاركة المستفيدين. للبرنــامج اســـــ

 

أو أية معايير مرجعية أخرى، وفق اجراءات معتمدة   NARS نى البرنامج المعايير الاكاديمية القومية المرجعيةيتب  2-1

 الرسمية، ويتم التوعية بالمعايير المتبناة لجميع الأطراف المعنية. من خلال المجالس

 

 .المعنية الأطراف  لجميع التوعية ووسائل ، ARS المرجعية المعايير أو NARS الاكاديمية المعايير  البرنامج تبني إجراءات تحديد  2-1-1

 

الصادرة من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد   NARS 2018تبنت كلية الهندسة ببنها المعايير الأكاديمية القومية المرجعية  

  12/11/2019بتاريخ    385في مجلس الكلية رقم    اعتماد تبني هذه المعاييروالخاصة بالبرامج الدراسية لمرحلة بكالوريوس الهندسة، وقد تم  

بتبني المعايير   هندسة وإدارة التشييدبرنامج  وبناءا على هذا القرار قام   (.2-1- 2مرفق  )  الشأنصدر قرار تنفيذي بهذا    اكم  .(1-1- 2)مرفق  

والتي ركزت على الكفاءات   NARS 2018الأكاديمية القومية المرجعية الصادرة عن الهيئة القومية للضمان الجودة والاعتماد الإصدار الثاني  

 والجدارات لخريج قطاع كليات الهندسة.  

  وفقا للإجراءات التالية:     وتمت التوعية بالمعايير المتبناة

 حرصت وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية على عقد محاضرات وورش عمل مثل: 

بالكلية بتنظيم ورشة عمل   .1 الجودة والتطوير  ادارة  القومية  قامت وحدة  المعايير الأكاديمية  للتوعية بالمعايير  وقد تم  بعنوان اعداد 

أعداد المعايير الأكاديمية لبرامج ترشيح عدد من السادة أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج بحضور ورش العمل الخاصة بكيفية  

طبقا   البكالوريوس  اعلان  (  3- 1-2)مرفق    ،2022/ 22/9بتاريخ    NARS 2018مرحلة  الحضور   الورشة،يوضح  كشف 

 من شهادة حضور الورشة(. ونموذجالمادة العلمية للورشة  للورشة،نتائج التحليل القبلي والبعدي  للورشة،صور  والانصراف،

حضور منسق البرنامج اجتماعات وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية مع منسقي البرامج العلمية ومنسقي الخطط الدراسية لإعداد   .2

   (.4-1-2)مرفق ، NARS 2018ومناقشة المعايير الاكاديمية للبرامج العلمية طبقا لـ 

لـ   .3 التعليمية طبقا  البرامج  الدراسية لتوصيف  العلمية ومنسقي الخطط  البرامج  اجتماع مدير وحدة ادارة الجودة والتطوير مع منسقي 

2018 NARS ، (.5- 1-2)مرفق 

 تصميم البرنامج: ثانيالمعيار ال
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اجتماع مدير وحدة ادارة الجودة والتطوير مع منسقي البرامج العلمية ومنسقي الخطط الدراسية لمناقشة الخطوات الادارية لتوصيف  .4

 (. 6-1-2 )مرفق، البرنامج

المني   وشركةمشاركة الأطراف المعنية من المجتمع المدني مثل )مدير مركز براء للاستشارات الهندسية وشركة المقاولين العرب   .5

عام العلاقات الحكومية وقطاع التراخيص   ومديرسبيس )ا.د مدحت درة( للاستشارات الهندسية    ومكتبللمقاولات والتوريدات العمومية  

بشركة طلعت مصطفى ومكتب الفاروق للاستشارات الهندسية( لمناقشة تحديث البرنامج ورسالته وجدارات ومخرجات تعلم البرنامج 

 (. 7-1-2)مرفق 

6.  ( البرنامج  تعلم  )مخرجات  /الجدارات  الاكاديمية  للمعايير  التدريس  هيئة  اعضاء   Program Learning Outcomesمناقشة 

(PLO’  لبرنامج هندسة وادارة التشييد واعتمادها في مجلس ادارة البرنامج جلسة رقم ))(. 8- 1-2مرفق  )  15/11/2022بتاريخ    49 

-1- 2)مرفق    13/12/2022بتاريخ    425المعايير الأكاديمية/الجدارات لبرنامج هندسة وادارة التشييد من مجلس الكلية رقم    اعتماد .7

9). 

للبدء في توصيف البرنامج والمقررات الدراسية وفق المعايير   المتبناةإحاطة السادة أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج بالمعايير/الجدارات   .8

 (. 10-1- 2)مرفق   المتبناة

كما حرص برنامج هندسة وإدارة التشييد ببنها على توعية كافة الأطراف ذات الصلة بالبرنامج من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

 برنامج هندسة وإدارة التشييد، وذلك من خلال:  تعلم(جدارات )مخرجات  بمعايير /بالبرنامج والطلاب 

اجتماع منسق البرنامج مع أعضاء هيئة تدريس ببرنامج هندسة وإدارة التشييد لمناقشة مخرجات تعلم البرنامج وفقا للمعايير الاكاديمية   .1

 (. 11-1-2)مرفق  ،المقررات وكيفية استخدامها في توصيف  NARS 2018طبقا لـ 

السابق ذكرها وهذا   حضور السادة أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج ورش العمل التي أعدتها وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية .2

 (. 3- 1-2مرفق   -)مرفق سابق واضح في كشوف الحضور والانصراف للورش 

حضور السادة أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج اجتماعات وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية لمناقشة المعايير الأكاديمية القومية  .3

 (. 4-1-2 مرفق -)مرفق سابق ( NARS 2018المرجعية لكليات الهندسة )

المعايير الأكاديمية   .4 التوصيف بناءا على  للتوعية بكيفية  فيديو تعرفي  بالبرنامج بتسجيل  الجودة  للسادة   NARS 2018قام منسق 

 من خلال الروابط التالية:   (1- 1-2شكل )أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج كما هو موضح في 

https://bit.ly/3MB40oe                                                       https://bit.ly/3ME1uhd 

https://bit.ly/3MBTL35                                                            https://bit.ly/3TkqZb7 

 

 

 

https://bit.ly/3MB40oe
https://bit.ly/3ME1uhd
https://bit.ly/3MBTL35
https://bit.ly/3TkqZb7
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 NARS 2018بناءا على المعايير الأكاديمية (: فيديو تعرفي للتوعية بكيفية التوصيف 1-1-2شكل )

)مخرجات تعلم البرنامج( وهذا واضح   المتبناة بالمعايير/الجدارات  اعضاء هيئة التدريس    التشييد السادةاحاط برنامج هندسة وإدارة   .9

 . (10- 1-2 مرفق -مرفق سابق )في 

 (. 12-1-2)مرفق لقاء الطلاب الجدد ببداية العام الدراسي  .10

من خلال   (2-1-2شكل )للبرنامج كما هو موضح في    الموقع الالكترونيتم نشر مخرجات تعلم ومعايير/ جدارات البرنامج على   .11

 الرابط: 

https://beng.bu.edu.eg/construction-engineering-and-management-program-description 

 

 

 شكل )2-1-2(: نشر جدارات/مخرجات تعلم هندسة وإدارة التشييد عل ى الموقع الالكتروني للكلية
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القطاع المعنى وتضمنها    NARS.: بيان مدى ملائمة المعايير المتبناة وتوافقها مع  ARSحالات تبنى البرنامج لمعايير مرجعية    في  2-1-2

 (NARSمع الـ  ARSللمعارف والمهارات والإضافية لخريج البرنامج )مصفوفة اتساق 

التعلم( برنامج  المدنية والهندسة المعمارية. ولتحديد جدارات )مخرجات  الهندسة  التشييد هو برنامج بيني بين قسمي    برنامج هندسة وادارة 

هندسة وادارة التشييد قامت لجنة التعزيز والتطوير بالبرنامج بعقد عدة اجتماعات مع مجموعة من اعضاء هيئة التدريس من كافة التخصصات 

المعمارية(  وبالأخص،) الهندسة  المدنية وتخصص  الهندسة  البرامج الأكاديمية   يوضح  (13-1-2)مرفق  و    تخصص  لتعزيز وتطوير  آلية 

 بالبرنامج.لجنة التعزيز والتطوير  لاعتمادها ومحضر اجتماع  434المختلفة بالكلية ومجلس الكلية رقم 

 وفيه:( NARS2018كما تم الاطلاع على المعايير القومية الاكاديمية المرجعية في الهندسة )

 : (3-1- 2شكل ) فيمستويات كما هو موضح  أربعتنقسم الجدارات الى 

 

 

  شكل )2-1-3(: مستويات جدارات )مخرجات التعلم( برنامج هندسة وادارة التشييد
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 والتي تعد أساسية لاي مهندس وهي (A)تبني برنامج هندسة وادارة التشييد جميع جدارات المستوي 

 

The Engineering Graduate must be able to: 

1. Identify, formulate, and solve complex engineering problems by applying engineering fundamentals, 

basic science and mathematics. 

2. Develop and conduct appropriate experimentation and/or simulation, analyze and interpret data, 

assess and evaluate findings, and use statistical analyses and objective engineering judgment to draw 

conclusions. 

3. Apply engineering design processes to produce cost-effective solutions that meet specified needs 

with consideration for global, cultural, social, economic, environmental, ethical and other aspects as 

appropriate to the discipline and within the principles and contexts of sustainable design and 

development. 

4. Utilize contemporary technologies, codes of practice and standards, quality guidelines, health and 

safety requirements, environmental issues and risk management principles. 

5. Practice research techniques and methods of investigation as an inherent part of learning. 

6. Plan, supervise and monitor implementation of engineering projects, taking into consideration other 

trades requirements. 

7. Function efficiently as an individual and as a member of multi-disciplinary and multicultural teams. 

8. Communicate effectively – graphically, verbally and in writing – with a range of audiences using 

contemporary tools. 

9. Use creative, innovative and flexible thinking and acquire entrepreneurial and leadership skills to 

anticipate and respond to new situations. 

10.  Acquire and apply new knowledge; and practice self, lifelong and other learning strategies. 

الخاصة بالهندسة المدنية   المقررات والتي تخدم جميع    ( B)المستوى  ايضا، تبنى البرنامج جميع الجدارات الخاصة ببرنامج الهندسة المدنية  

 التي يتم تدريسها بالبرنامج وهي: 

CIVIL Engineering graduates must be able to: 

1.1.  Select appropriate and sustainable technologies for construction of buildings, infrastructures and 

water structures; using either numerical techniques or physical measurements and/or testing by 

applying a full range of civil engineering concepts and techniques of: Structural Analysis and 
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Mechanics, Properties and Strength of Materials, Surveying, Soil Mechanics, Hydrology and Fluid 

Mechanics. 

1.2. Achieve an optimum design of Reinforced Concrete and Steel Structures, Foundations and Earth 

Retaining Structures; and at least three of the following civil engineering topics: Transportation and 

Traffic, Roadways and Airports, Railways, Sanitary Works, Irrigation, Water Resources and 

Harbors; or any other emerging field relevant to the discipline. 

1.3.Plan and manage construction processes; address construction defects, instability and quality issues; 

maintain safety measures in construction and materials; and assess environmental impacts of 

projects. 

1.4.Deal with biddings, contracts and financial issues including project insurance and guarantees  . 

  (B)المعمارية، فبالإضافة الى تبنى جدارات المستوى    والهندسةولان برنامج هندسة وادارة التشييد هو برنامج بيني بين قسمي الهندسة المدنية  

من برنامج الهندسة المعمارية بناءا على اقتراح السادة اعضاء هيئة التدريس   (B3و B1)  اختيار جدارتين  المدنية تمكاملا من برنامج الهندسة  

 :البرنامج وهيفي برنامج الهندسة المعمارية حيث انها متناسبة ميع المقررات التي يقدمها 

❖ Basic Architectural Engineering 

❖ Building Construction & City Planning 

❖ Urban Planning 

ARCHITECTURAL Engineering graduate and similar programs must be able to: 

3.1. Create architectural, urban and planning designs that satisfy both aesthetic and technical 

requirements, using adequate knowledge of history and theory, related fine arts, local culture and 

heritage, technologies and human sciences. 

3.3. Generate ecologically responsible environmental conservation and rehabilitation designs; through 

understanding of structural design, construction, technology and engineering problems associated 

with building designs. 

 :تشملمخرجات تعلم برنامج هندسة وادارة التشييد  فأصبحت

 

 10 جدارات في المستوى الاول (A)  

 4 مستوىمن  جدارات (B) الهندسة المدنية  لبرنامج 

 2 مستوى   من  جدارة( (B لم يتم تبني جميع جدارات برنامج الهندسة المعمارية اصبح البرنامج   ولأنهالهندسة المعمارية    لبرنامج

 . )ARS( ويعد (D) في مستوى
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هي:مخرجات تعلم البرنامج  فأصبحت  

 

The program courses fulfill the NARS 2018 

In addition to the competencies for all Engineering Programs (A-Level), the Construction  Engineering and 

Management Program graduate must be able to (B-Level) and (D-Level): 

من    واعتمادهلاعتماده    4/4/2023بتاريخ    53مخرجات تعلم البرنامج المستهدفة وتم تقديمه لمجلس الادارة في جلسة   عن  عمل تقرير  وتم

 .(14-1-2) ( مرفق13/12/2022بتاريخ  430مجلس الكلية رقم 

 

    ARS مع   NARS  يوضح مصفوفة التوافق ل  (1-2-2) وجدول

 

 ARSمع  NARSيوضح مصفوفة توافق  :1-2-2جدول  

 

NARS  )General Standard) 
NARS (Civil 

Engineering) 

A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 A10 B1 B2 B3 B4 

 

 

 

ARS 

 

D1   * *  * *    *    

D2 *   *       * * *  
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هيكل البرنامج: التكامل بين مكوناته من مقررات وأنشطة تتسق مع بعضها وتعكس المستجدات العلمية  يحقق    2-2  

والمهنية في مجال التخصص، والتوازن بين المحتوى النظري والتطبيقي )التدريب العملي / الميداني(، والتوافق بين 

 ، بما يحقق اهداف البرنامج. المتطلبات العامة ومتطلبات التخصص

 

 المكون  -المنطقي   وتسلسلها المقررات  -المختلفة   العلوم : نسبالمتبناة للمعايير تحقيقها ومدى البرنامج ملائمة مكونات هيكل  2-2-1

 التدريب الميداني ......... وغيره  كفاية -التطبيقي /العملي

 

وهذا    2020لإعداد البرامج الدراسية لمرحلة البكالوريوس بكليات الهندسة    يتوافق هيكل برنامج هندسة وإدارة التشييد مع الإطار المرجعي

كتيب المصفوفات   يحتوي.  (2023ولائحة    2017البرنامج )لائحة    للائحتيوالذي تم تصميمه في البرنامج    كتيب المصفوفات  التوافق يتضح في

 مصفوفة( تخدم توصيف البرنامج والمقررات وكذلك مجموعة من الاحصائيات  24( على مجموعة من المصفوفات )2023للبرنامج )لائحة  

في    (2017وتم اعتماد كتيب المصفوفات )لائحة  (  1-2-2)مرفق  موضحين في    (2023ولائحة    2017البرنامج )لائحة    للائحتيوالكتيبات  

بتاريخ    57في مجلس الادارة جلسة رقم    (2023كما تم اعتماد كتيب المصفوفات )لائحة    4/4/2023بتاريخ    53مجلس الادارة جلسة رقم  

 (. 2-2-2)مرفق  ,2023/ 5/9

 

 من المصفوفات لدراسة كلا من: على مجموعةكتيب المصفوفات  يحتوي

  تحقيق المقررات للنسب المرجعية. (1-2-2شكل )ويوضح متطلبات الجامعة، الكلية والتخصص. توافق المقررات الدراسية مع 

   هيكل البرنامج مع مواصفات الخريجتوافق مكونات . 

  توافق المقررات الدراسية معSubject area،  (2-2- 2)ويوضح شكل ( نسب المقررات فيsubject area  .) 

  توافق أهداف البرنامج مع متطلبات الجامعة، الكلية والتخصصمصفوفة . 

  .توافق مواصفات الخريج مع متطلبات الجامعة، الكلية والتخصص 

   عن طريق مصفوفة موائمة بينهما.  اهداف البرنامج أن تكون متوافقة مع هيكل البرنامجوقد روعي في صياغة 

 

 بين:مصفوفة لدراسة تحقيق مدى التوافق  24على  للمصفوفات يحتويفكتيب 

1. Faculty Mission Vs. Program Mission Matrix 

2. Program Mission Vs. Program Objectives Matrix 

3. Student Competences Vs. (NARS 2018) CBE Matrix 

4. Program Learning Outcomes Vs. (NARS 2018) CBE Matrix 

5. Program Learning Outcomes Vs. Student Competences 

6. Program Mission Vs. (NARS 2018) CBE Matrix 
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7. Program Objectives Vs. (NARS 2018) CBE Matrix 

8. Program Objectives Vs. Graduate Attributes Matrix 

9. Graduate Competencies Vs Graduate Attributes 

10. Graduate Attributes Vs. Requirements Matrix 

11. Program Objectives Vs Requirements Matrix 

12. Program Objectives Vs Subject Area 

13. Graduates Attributes Vs Subject Area 

14. Program Courses Vs Subject Area 

15. Student Competences Vs. Courses 

16. Compulsory and Elective Courses Vs Requirements 

17. Student Competences Vs. Learning and Teaching Methods 

18. Student Competences Vs. Assessment Methods 

19. Assessment Methods Vs Learning and Teaching Methods 

20. Courses Vs. Learning and Teaching Methods 

21. Courses Vs. Assessment Methods 

22. Program Objectives Vs Courses 

23. Level of Courses on Bloom Levels 

24. NARS Vs ARS. 

 التوافق.( مخططات احصائية للتحقق من مدى 7واحتوى الكتيب على )

 

  2017(، وتم الانتهاء من العمل بلائحة  2023ولائحة    2017ويعمل برنامج هندسة وادارة التشييد حاليا بلائحتين دراسيتين معتمدتين )لائحة  

( فهما لائحتين واضحين المعالم فهما يحتويان على كل ما يفيد الطالب من حيث طريقة التسجيل  2026-2025العام المنتهى للسنة الدراسية )

على الموقع الالكتروني    واللائحتان متاحتانية الانسحاب وحساب المعدل التراكمي و ...... وهما مكتملتان من حيث المقررات بكل مستوى.  وكيف 

 للكلية من خلال الرابط: 

https://beng.bu.edu.eg/images/B2023_compressed.pdf 

 من الآتي:( 3-2-2)مرفق )فيتكون هيكل البرنامج  2017 يخص لائحةفيما 

 ( 10مدة الدراسة خمس سنوات  .)فصول دراسية 

 ساعة.  178عدد ساعات البرنامج   أجمالي 

  10.12ساعات بنسبة  18مقررات متطلب الجامعة: بعدد% . 

   24.15ساعة بنسبة  43مقررات متطلبات الكلية: بعدد% . 

  37.08ساعة بنسبة   66مقررات التخصص: بعدد% . 

  28.65ساعة بنسبة  51مقررات البرنامج: بعدد% . 
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 يلي: كما 2017وعدد المقررات بالبرنامج التي تم توصيفها طبقا للائحة 

 مقرر )متطلب كلية( 14 

 مقررات )انسانيات اجباري( 5 

 مقرر )انسانيات اختياري( 16 

 مقرر للتخصص )اجباري( 36 

 مشروع 2 

 مقرر للتخصص )اختياري( 12 

 التدريب الميداني  2 

 1,2توصيف للتدريب الميداني  2مقرر و 85بمجموع: 

 : 2017ولينك توصيف المقررات طبقا للائحة 

description-program-management-and-engineering-https://beng.bu.edu.eg/construction 

 : 2017والرحلات العلمية بلائحة  الصيفيبالنسبة للقواعد المنظمة للتدريب 

التدريب   -أ تدريب   العملي  الصيفييعتبر  فترة  الا بقضاء  البكالوريوس  تمنح درجة  للدراسة ولا  الكلية جزءا مكملا  او خارج  داخل 

 أسابيع. 6اجمالية خلال سنوات الدراسة لا تقل عن 

وينفذ تحت اشراف هيئة   الصيفيخلال الفصل    العملي  الصيفييحدد مجلس إدارة البرامج المشرف على البرنامج نظاما للتدريب   - ب

 التدريس بالبرنامج. 

 ينظم مجلس كل برنامج قبل التخرج رحلة عملية لطلاب الفصل العاشر تحت اشراف هيئة التدريس بالبرنامج.  - ت

نسب  و  2020بكليات الهندسة    المرجعي  الإطارمع    2017للائحة  يوضح توازن وتوافق هيكل البرنامج ومحتوياته طبقا    ( 2-2- 2)جدول  و  

يوضح نسب    (2-2-2)  شكل والمقررات بالبرنامج للنسب المرجعية    مخطط تحقيق   (1-2-2شكل )ويوضح   .(Subject area)المقررات في  

(Subject Area.للمقررات الدراسية ) 

 

 

 

 

https://beng.bu.edu.eg/construction-engineering-and-management-program-description
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والنسب بين العلوم المختلفة لمقررات برنامج هندسة  2017يوضح توازن هيكل البرنامج ومحتوياته طبقا للائحة   :2-2-2جدول 

 وادارة التشييد   

 

Subject Area 
NARS 
Requirements 

Program Total Credit Hours 

Total hours of five 

Levels 

% Hours of five 

Levels 

 Humanities and Social Sciences 9-12% 18 10.11 

 Mathematics and Basic Sciences 20-26% 36 20.22 

 Basic Engineering Sciences 20-23% 40 22.47 

 Applied Engineering and Design 20-22% 39 21.91 

 Computer Applications and ICT 9-11% 18 10.11 

 Projects and Practice 8-10% 15 8.42 

 Discretionary 6-8% 12 6.74 

 Total 178 100% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( مخطط توضيح تحقيق المقررات بالبرنامج للنسب المرجعية1-2-2شكل )

University 

Requirements

Faculty 

Requirements

Discipline

Requirements

Program

Requirements

Total hours of five Levels 10 24 37 28

Reference 8 20 35 30
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 2017( للمقررات الدراسية طبقا للائحة Subject Area( نسب )2-2-2شكل )

 

 يتكون هيكل البرنامج فيها من الآتي:  يوالت .(4-2-2 )مرفق موضحة في الجديدة وهيتم اصدار اللائحة  2023وفي عام 

 .مدة الدراسة تسع فصول دراسية 

 ساعة.  160عدد ساعات البرنامج   أجمالي 

  8.75ساعات بنسبة  14بعدد  الجامعة:مقررات متطلب% . 

   27.5ساعة بنسبة  44مقررات متطلبات الكلية: بعدد% . 

  35.63ساعة بنسبة   57مقررات التخصص: بعدد% . 

  28.12ساعة بنسبة  45مقررات البرنامج: بعدد% . 

 يلي: ( كما2027-2026) الدراسييتم العمل بها فقط من بداية العام  والتي (2023لائحة الجديدة )عدد مقررات اللائحة و

 مقرر )متطلب كلية(12 

 مقررات )انسانيات اجباري( 4 

 مقرر )انسانيات اختياري( 6 

 مقرر للتخصص )اجباري( 35 

 مشروع 2 

 مقرر للتخصص )اختياري( 18 

 التدريب الميداني  2 

 1,2توصيف للتدريب الميداني  2مقرر و 77بمجموع: 

10.11
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 : 2023ولينك توصيف المقررات طبقا للائحة 

description-program-management-and-engineering-https://beng.bu.edu.eg/construction 

 : 2023بالنسبة للقواعد المنظمة للتدريب الميداني بلائحة 

 يشمل كل برنامج تدريب ميداني لمدة لا تقل عن ثمانية أسابيع داخل القطاعات المتخصصة تحت إشراف أعضاء هيئة التدريس. -

 ساعة من الساعات المعتمدة على الترتيب.   96ساعة، و  65أسابيع على الأقل ويشترط اجتياز الطالب    4ينقسم التدريب إلى فترتين كل فترة    -

 يتم تقييم التدريب الميداني على أساس النجاح / الرسوب ولا يتم احتسابه في حساب المعدل التراكمي. -

 

نسب  و  2020بكليات الهندسة    المرجعي  الإطارمع    2023يوضح توازن وتوافق هيكل البرنامج ومحتوياته طبقا للائحة    (3-2-2وجدول )

   . Subject area)  (المقررات في

 

والنسب بين العلوم المختلفة لمقررات برنامج هندسة وادارة 2023يوضح هيكل البرنامج ومحتوياته طبقا للائحة  :3-2-2جدول 

 التشييد   

Subject Area Required 

Program Total Credit Hours 

Total hours of 9 

semesters 

% Hours of 9 

semesters 

Humanities and Social Sciences 9-12% 14 8.75% 

Mathematics and Basic Sciences 20-26% 36 22.5% 

Basic Engineering Sciences 20-23% 35 21.875% 

Applied Engineering and Design 20-22% 34 21.25% 

Computer Applications and ICT 9-11% 14 8.75% 

Projects and Practice 8-10% 15 9.375% 

Discretionary 6-8% 12 7.5% 

Total 160 100% 

 

للمقررات الدراسية    Subject areaنسب    ( 3-2- 2شكل )ويوضح    ، Subject areaهذه اللائحة مع    فيوتتوافق ايضا المقررات الدراسية   

 .2023طبقا للائحة 

  مع Subject Areaيلاحظ تحسن النسب لـ    2023للائحة    (3-2-2شكل )مع    2017للائحة    (2-2-2شكل )وبمقارنة النسب الموجودة في  

 المرجعية.النسب 

https://beng.bu.edu.eg/construction-engineering-and-management-program-description
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 2023للمقررات الدراسية طبقا للائحة  Subject areaنسب  (3-2-2شكل )

 

طرق    مستوى،واضحة المعالم ومكتملة من حيث: قواعد القبول، مدة ولغة الدراسة، اسم الدرجة الممنوحة، المقررات بكل    اللائحة  2-2-2

 التقييم وتوقيتاتها ودرجاتها، ........ وغيره 

 

من حيث قواعد القبول ومدة ولغة الدراسة بالإضافة الى اسم الدرجة الممنوحة والمقررات   لائحتين البرنامج واضحتين المعالم ومكتملتين

 (. 4-2-2  ومرفق  3- 2-2مرفق   - مرفق سابق)اللائحتين  الموجودة بكل مستوى وطرق التقييم المختلفة وتوقيتاتها ودرجاتها وهذا واضح في  

 

 تحديث اللائحة يتم ذكر أسباب التحديث والتغييرات التي تمت في هيكل البرنامج  عند 2-2-3

 

 الآتي:هو تحسين وتطوير البرنامج من حيث وكان السبب الأساسي في إضافة اللائحة الجديدة 

 .NARSتحقيق متطلبات الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد  ➢

مل التأكيد على أهمية الربط بين التعليم والتعلم، كذلك إدخال تكنولوجيات حديثة في أساليب التعليم بالإضافة إلى التوجه للتعليم المتكا  ➢

 :من خلال وذلك

 .دراسية حديثة تتوافق مع احتياجات سوق العمل مقررات. 1

 .يركز على الجوانب الهندسية والتطبيقية علمي. محتوى 2

 .تصقل مهارات الطالب وتؤهله لمواكبة سوق العمل الميداني. برامج للتدريب 3

 .الهندسة في الآلي. التركيز على استخدام تطبيقات الحاسب 4

8.75
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8.759.375
7.5

0

5

10

15

20

25

30

Humanities 

and Social 

Sciences

Mathematics 

and Basic 

Sciences

Basic 

Engineering 

Sciences

Applied 

Engineering 

and Design

Computer 

Applications 

and ICT

Projects and 

Practice

Discretionary

% of Subject Area



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 52 ص

 

 برامج دراسية مرنة. في. حزمة من المواد الاختيارية تحقق طموح الطلاب 5

  مدة الدراسة ➢

يمكن أن يسمح للطالب المتفوق بالتخرج والحصول على درجة البكالوريوس في الهندسة بنظام الدراسة بالساعات المعتمدة، في مدة 

 هذه اللائحة.  في  160الى   178 الساعات منتم تخفيض عدد  إنهتسع فصول دراسية، بعد اجتياز كافة متطلبات التخرج حيث 

 طرق التدريس والوسائل التعليمية  ➢

تقوم على التفاعل بين المحاضر والطالب معا،   والتيالى بعض الطرق الحديثة    بالإضافةتعتمد الكلية على طرق التدريس التقليدية  

يؤدى إلى إطلاق طاقات الطلاب وإبداعاتهم ويدفعهم للتعلم   الذي  الذاتيالبحث عن المعلومة والتعلم    فيبمعنى أن يشترك كلاهما  

 التالية: وتعتبر الوسائل الحديثة عنصرا من عناصر العملية التعليمية وتستخدم الكلية الوسائل 

 الوسائل البصرية )أجهزة العرض الضوئية المتصلة بالحاسب(. -

 والفيديو(.   تعبر الإنترنالمحاضرات  –السبورات الذكية  –وسائل أخرى )الحاسب الألى  -

يجوز لمجلس الكلية بعد أخذ رأى مجلس القسم المختص وحسب طبيعة المقررات الدراسية أن يقرر تدريس مقرر أو أكثر بنمط    -

بنظام التعليم عن بعد، وعلى أن يتم   30 :40 % وجهاً لوجه و60 :70 %  المقرر بنسبة    فيالتعليم الهجين، بحيث تكون الدراسة  

 .لاعتماده شئون التعليم والطلاب بالجامعة للموافقة عليه ورفعه إلى مجلس الجامعة عرض ذلك على مجلس

 الآتي:وفى ضوء تحسين وتطوير البرنامج تم عمل 

ذلك تم اخذ رأي أطراف المجتمع المدني في المقررات التي يمكن   ولتحقيق  العمللمواكبة سوق  اضافة مقررات جديدة تخدم الطلاب   •

اللائحة   في  مثلاضافتها  العرب    الجديدة  المقاولين  وشركة  الهندسية  للاستشارات  براء  مركز  للمقاولات    وشركة)مدير  المني 

عام العلاقات الحكومية وقطاع التراخيص بشركة    ومديرسبيس )ا.د مدحت درة( للاستشارات الهندسية    ومكتبوالتوريدات العمومية  

. وعند اخذ راي الطلاب (5-2-2)مرفق  طلعت مصطفى ومكتب الفاروق للاستشارات الهندسية( وهذه الاجتماعات موضحة في  

- 2- 2مرفق )البرنامج ومواصفات الخريج كان من ضمن الاقتراحات التي اضيفت هي اضافة بعض المقررات  واهداففي رسالة 

6.)  

وتم ادخال الناحية العملية في هذه المقررات   مجال التشييدوايضا    مجال الادارةاحتواء اللائحة الجديدة على مقررات أكثر في    •

 للتعرف على البرامج الجديدة في هذا المجال وهذا ما يحتاجه سوق العمل.

 ببرامج الحاسب   واضافة مجموعة كاملة من المقررات الاختيارية خاصة  برنامج الهندسة المعمارية، مقررات جديدة من    3اضافة   •

وحرصت    .الاستدامةتم اضافة مقررات تخص    2030. ومواكبة لرؤية مصر  ممكن ان يستفيد منها الطالب لمواكبة سوق العمل  التي

ريادة الأعمال، المهارات الطالب لسوق العمل من مقررات تخص:    لما يؤهالجامعة على ان يكون من ضمن متطلبات الجامعة  

. وقد تم هذه ا لمقررات  بأسماءيوضح قائمة   (4-2-2جدول )  .والتحليلالعلمي    وما يؤهل الطالب الى البحثالشخصية والمكتسبة  
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بناء على اجتماع منسق البرنامج مع السادة اعضاء هيئة التدريس والطلاب (  7-2-2)مرفق  ايضا توضيح كل هذه المقررات في  

 والخرجين لمناقشة المقررات المقترحة في اللائحة الجديدة. 

اللائحة القديمة كان بها بعض المقررات التي ليس بها جزء عملي وتم في اللائحة الجديدة إضافة العملي لها بناءًا على اقتراحات  •

 السادة أعضاء هيئة التدريس كما تم زيادة ساعات العملي لبعض المقررات مثل: 

• Construction Materials and Concrete Technology 

• Engineering Numerical Analysis 

• Soil Mechanics 

• Geotechnical Engineering & Foundations 

• Technical Installations in Buildings 

• Sanitary Engineering 

 قائمة بمقررات مستحدثة في اللائحة الجديدة   :4-2-2جدول 

 كود المقرر  اسم المقرر 

Project Planning, Scheduling, and Control CMC306 

Project Finance &Management CMC401 

Construction Project Specifications, Bids, and Contracts CMC403 

Construction Quality Management CMC314 

Construction and Site Safety CMC304 

Building Technology CMA311 

Finishing Materials Technology CMA415 

Principles and Approaches of Smart Cities CMA417 

Engineering for a Sustainable Environment CMC407 

Modeling and Simulation of Construction Systems CMC419 

Geographic Information System GIS CMC421 

Modeling of Structures CMC423 

Principles of Entrepreneurship and Project Management UHS201 

Communication and Presentation Skills UHS301 

Leadership Skills UHS302 

Research Methodologies UHS801 

Thinking Skills UHS803 

 

وكان الهدف من اصدار لائحة جديدة للبرنامج حرص البرنامج على مواكبة التطور الحاد  في سوق العمل حيث تضمنت اللائحة  •

وكان   الجديدة،اللائحة    لأعداد عقد اجتماعات مع الاطراف المعنية بالبرنامج    فقد تم   البرنامج.الجديدة معظم اقتراحات المستفيدين من  

بالفعل في اللائحة الجديدة وتم ايضا    ما حدالمستفيد الاكبر من تغيير اللائحة وهم الطلاب يؤكدون على زيادة مقررات الادارة وهذا  

 (. 7-2- 2)مرفق   –)مرفق سابق  العمل،زيادة البرامج التي تفيد الطلاب في سوق 
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 مثلة الفعلية لهذه الممارسات من خلال آخر تحديث للائحة: ومن الأ        

   مما يرفع الكفاءة العملية الخاصــة بالمقرر    (8-2-2مرفق  ) للمعملخطة تحســين وتطوير به بشــراء أجهزة جديدة  مقرر تم عمل

ــته رقم   بالبرنامج.لدى الطلاب  ــراء   14/3/2023بتاريخ    52حد  في مجلس الادارة بجلس حيث تم العرض على المجلس طلب ش

احة لضـرورة اسـتخدامه في العملية التعليمية. وهذا ايضـا سـيؤدي لرفع Total Stationاجهزة محطة رصـد متكاملة ) ( لمعمل المسـ

ــرافوتمت الموافقة على الطلب من قبل اللجنة العليا كفاءة المعامل.  ــة رقم  للأشـ ــيير البرامج الجديدة بالجلسـ   175على متابعة تسـ

( حيـث CMC 207( كود )Surveying for Engineering Iبنـاء على تقرير المقرر لمقرر )  كـان ذلـك.  12/4/2023بتـاريخ  

 (.Total Stationورد بتقرير المقرر ان من ضمن مقترحات تحسين المقرر شراء اجهزة )

  مرفق  ) ٬  2/5/2023بتاريخ    54مجلس إدارة البرنامج بجلســته رقم    باجتماععقد امتحانات الكترونية لبعض المقررات  اعتمادوتم

 المقررات التي تم طلب عقد امتحان الكتروني لها.   (5-2-2جدول )يوضح   .(2-2-9

 المقررات التي تم طلب عقد امتحان الكتروني لها.  5-2-2جدول 

 اسم عضو هيئة التدريس  كود المقرر  اسم المقرر 

CAD for Civil Engineers CMC206 يوسف كمال الدين  د د. أحم 

Computer Applications in Civil Engineering CMC502 يوسف كمال الدين  د د. أحم 

 

 وفق إجراءات محددة من خلال الآتي:  2023وقد تم صياغة اللائحة الجديدة للبرنامج بنظام الساعات المعتمدة 

 (.10-2-2)مرفق  2023تشكيل لجنة إعداد لائحة الساعات المعتمدة  .1

)مرفق  مشاركة الأطراف المعنية من أعضاء من المجتمع المدني في مناقشة مستوى الخريج وما يميزه وما ينقصه في سوق العمل   .2

2-2-11 .) 

 .(12-2-2)مرفق مخاطبات الكلية للجامعة بخصوص المراجعة الداخلية للائحة الساعات المعتمدة  .3

 (. 13- 2-2)مرفق  تقارير لجنة القطاع وعمل التعديلات اللازمة .4

 (. 14-2-2مرفق )اعتماد اللائحة من المجلس الاعلى للجامعات  .5

قامت وحدة الجودة والتطوير بالكلية صياغة آلية لتعزيز وتطوير البرامج التي تتم في البرنامج  آليات وتوقيت/دورية المراجعةلتحديد 

   .(13-1- 2مرفق  –)مرفق سابق ,  434رقم  وتم اعتمادها في مجلس الكلية  بالكلية،الأكاديمية المختلفة 
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 توصيف معتمد ومعلن طبقا للائحته المعتمدة للبرنامج 2-3

 

 

  البرنامج توصيف جودة 2-3-1

 

لضمان جودة توصيف البرنامج قامت وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية بتوحيد نموذج للتوصيف ويشمل على البيانات الاساسية والبيانات  

موضح واساليب التعليم والتعلم واساليب التقييم المستخدمة وهو    دهااوأكوالى اسماء المقررات    بالإضافةالمهنية والاهداف العامة للبرنامج  

الى اعداد دليل لجودة    ة(. بالإضافNARS 2018وحرص برنامج هندسة وإدارة التشييد على توصيف البرنامج طبقا لـ )  (1-3-2مرفق  )في  

وبناءا على  (.  2-3-2مرفق  م )2022ديسمبر    13( بتاريخ  425من مجلس الكلية رقم )  اعتمادهوقد تم    الدراسية.توصيف البرنامج ومقرراته  

 . (13- 1-2مرفق  – )مرفق سابق  2017للائحة  ذلك قامت لجنة التعزيز والتطوير بالبرنامج بتوصيف البرنامج طبقا

 

 كما حرص البرنامج على جودة توصيف البرنامج واستيفائه للبنود التالية:

 جميع البيانات الأساسية  .1

 ( واضحة ترتبط برسالتهProgram Aims)الأهداف العامة  .2

 الجدارات/المخرجات التعليمية المختلفة للبرنامج .3

 المتبناة مصفوفة المخرجات التعليمية للبرنامج/المعايير المتبناة لبيان مدى تحقيقها للمعايير  .4

 هيكل ومكونات ومقررات البرنامج وعدد ساعات كل مقرر .5

مصفوفة المقررات/ مصفوفة المخرجات التعليمية للبرنامج لبيان مدى ملائمة وتوازن توزيع المقررات مع المخرجات التعليمية  .6

 للبرنامج 

 استراتيجيات او طرق التعليم والتعلم والتقييم المناسبة والتي تحقق الاستراتيجية المعتمدة  .7

مصفوفة استراتيجيات او طرق التدريس والتعلم والتقييم / مصفوفة المخرجات التعليمية للبرنامج، لبيان اتساق الطرق وتحقيقها لما  .8

 ورد باستراتيجية المؤسسة للتعليم والتعلم والتقييم 

 متطلبات الالتحاق بالبرنامج والقواعد المنظمة لاستكماله والتخرج منه  .9

 القواعد المنظمة للتدريب الميداني، .10

  57واعتماده بعد الانتهاء من أعمال المراجعة الخارجية في مجلس الادارة بجلسته رقم  مناقشتهو 2017للائحة  تم توصيف البرنامج طبقاو

البرنامج طبقاكما    (3-3-2مرفق  )  5/9/2023بتاريخ   المراجعة   مناقشتهو   2023للائحة    تم توصيف  واعتماده بعد الانتهاء من أعمال 

 . (4-3-2مرفق ) 13/10/2024بتاريخ  68الخارجية في مجلس الادارة بجلسته رقم 

 عن توصيف البرنامج عن طريق الموقع الإلكتروني للبرنامج من خلال الرابط: بالإعلانوقام البرنامج 

https://beng.bu.edu.eg/construction-engineering-and-management-program-description 
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 وتتمثل مشاركة الاطراف المعنية في توصيف البرنامج في الآتي:

 السادة اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم.  اولا: مشاركة

   ورشة التدريس  هيئة  اعضاء  السادة  الاكاديمية   عمل عنحضور  بالمعايير  علاقة  توضح  التي  والمصفوفات  البرنامج  توصيف 

NARS 2018  ,( (. 5- 3-2)مرفق) 

   الصياغة لمناقشة  البرنامج  اجتماعات مع منسق  التدريس  السادة اعضاء هيئة  ثم   المبدئيةحضور  المقترحات  للتوصيف وعرض 

 يوضح هذه الاجتماعات. ( 6-3-2) ومرفقمناقشة الصياغة النهائية للتوصيف 

   مع والتطوير  الجودة  ادارة  وحدة  لمدير  اجتماع  التدريس  هيئة  اعضاء  السادة  الخطط   منسقي حضور  ومنسقي  التعليمية  البرامج 

 (. 5-1-2مرفق  -مرفق سابق ) NARS 2018الدراسية لمناقشة توصيف البرنامج طبقا لـ 

   المقترحة في اللائحة المقررات  البرنامج لمناقشة  التدريس اجتماع مع منسق   - مرفق سابق    الجديدة،حضور السادة اعضاء هيئة 

 . (7- 2-2)مرفق 

  (6-2-2مرفق ) –مرفق سابق  ،الخريجالمشاركة في الاستبيان الخاص برسالة واهداف البرنامج ومواصفات . 

 ثانيا: مشاركة الطلاب والخريجين.

  2مرفق ) –مرفق سابق ) ،مقترحاتهمالمشاركة في الاستبيان الخاص برسالة واهداف البرنامج ومواصفات الخريج والاستفادة من -

2-6)  . 

  (7- 2-2)مرفق  - مرفق سابق  الجديدة،حضور اجتماع مع منسق البرنامج لمناقشة المقررات المقترحة في اللائحة . 

 .ثالثا: مشاركة المجتمع المدني 

   2مرفق )  –مرفق سابق    مقترحاتهم،المشاركة في الاستبيان الخاص برسالة واهداف البرنامج ومواصفات الخريج والاستفادة من -

2-6) . 

   التشييد،مواصفات خريج البرنامج في برنامج هندسة وادراة    البرنامج،اجتماع مع اعضاء من المجتمع المدني لمناقشة رسالة واهداف 

 (. 7- 3-2)مرفق 

 

 من جودة التوصيف للبرنامج واستيفائه لجميع البنود الواردة من الهيئة تم القيام بالخطوات التالية: وللتأكد

 

 والتطوير بالكلية لذا قامت وحدة ادارة الجودة    .والخارجيينالداخليين    المراجعينمراجعة توصيف البرنامج بصورة دورية بمشاركة   

الداخليين    اختيارمعايير  بطلب لاعتماد   مجلس    والخارجيين،المراجعين  في  عليه  الموافقة  جلسة وتمت  بتاريخ    425رقم    الكلية 

 .(8- 3-2)مرفق ),  13/12/2022
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قام منسق الجودة بعمل تقرير بالمراجعة. وبناءا عليه تم طلب تشكيل لجنة مراجعة داخلية لتوصيف برنامج هندسة وادارة التشييد  

وجاء الرد من الجامعة على طلب تشكيل لجنة مراجعة داخلية لتوصيف   2022/  8/12بتاريخ    50والمقررات في مجلس الادارة جلسة  

. وتم اختيار أ.د حنان حسين الطوبجي للقيام 1/2023/ 17د والمقررات بتحديد موعد يوم الثلاثاء الموافق  برنامج هندسة وادارة التشيي

   ((.9-3- 2)مرفق )بالمراجعة الداخلية، 

مع منسق برنامج هندسة وادارة التشييد ومنسق الجودة بالبرنامج وكان أ.د ناصر   كانت المراجعة بحضور أ.د حنان حسين الطوبجي 

   (.10-3-2مرفق )الجيزاوي قد حضر لدعم البرنامج لاستكمال ملفات الاعتماد، وصور الزيارة للمراجعة الداخلية مرفوعة في  

بعد الاطلاع على التقرير تم و  (.11-3-2وهو مرفق )  2023بعد الانتهاء من المراجعة تم ارسال التقرير النهائي في شهر مارس   

للجنة ومنه كتابة   محضر  وكتابة  التدريسالسادة اعضاء هيئة  بمشاركة  البرنامج  اجتماع للجنة تعزيز وتطوير  دراسته بشكل جيد وتم  

/  4/4بتاريخ  53بمجلس الادارة في جلسة رقم اعتماد خطة التحسين وتم وفقا للمراجعة الداخلية.    خطة تحسين للبرنامج والمقررات

 .(12-3-2)مرفق )وطلب مراجعة خارجية  2023

جامعة   -كلية الهندسة-أستاذ الهندسة الانشائية ورئيس قسم الهندسة المدنية   - كلفت الجامعة الاستاذ الدكتور محمد عبد الباسط عبده 

وجاء الراي النهائي ان .  2023أسيوط بأعمال المراجعة الخارجية لتوصيف البرنامج والمقررات. جاء التقرير النهائي في شهر يويو  

 يوضح التقرير.  (13-3-2مرفق ).  البرنامج جيد جدا بصفة عامة ويحقق اهدافه

الموافق      الثلاثاء  البرنامج بمشاركة    7/2023/ 18وفي يوم  وذلك بعد   السادة اعضاء هيئة التدريساجتمعت لجنة تعزيز وتطوير 

. وتم اعتماد خطة التحسين بعد تقرير خطة للتحسينتقرير المراجعة الخارجية واستقرت اللجنة بعد الاجتماع الى تجهيز تقرير عن  

   (.14-3-2)مرفق ) 9/2023/ 7بتاريخ  57المراجعة الخارجية بمجلس الادارة في جلسة رقم 

 

تم  البرنامج. حيثلتوصيف    2025يوضح شكل نموذج    (15-3-2و)مرفق )  2025جديد لتوصيف البرنامج لعام    الهيئة نموذجوقد اصدرت  

والكلية وحضرها    الجامعة فيمن الهيئة    المرسلة  2025عمل العديد من الاجتماعات والندوات وورش العمل للتوصيف على النماذج الجديدة  

طبقا للائحة    2025يوضح توصيفات البرنامج بنموذج    (17-3-2)مرفق )و   .(16-3-2مرفق )بالبرنامج )العديد من اعضاء هيئة التدريس  

- 3-2)مرفق )البرنامج حاليا و  فيالمستخدمة   2023ولائحة    2026-2025  الدراسيالعام    نهاية  في تم الانتهاء من العمل بها  التي  2017

بتاريخ    78مجلس الادارة في جلسة رقم    في  2025وقد تم اعتماد توصيفات البرنامج بنموذج    نموذج المراجعة لتوصيف البرنامج  يوضح(  18

 (. 19-3- 2مرفق )) 2025/ 11/ 18بتاريخ  461مجلس الكلية في جلسة رقم   في واعتمادها 7/10/2025
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 لمقررات البرنامج توصيف معتمد ومعلن طبقا للائحة المعتمدة. 2-4

 

  المقررات توصيفات جودة 2-4-1

 

قام .  2023ولائحة  2017طبقا للائحة المعتمدة هندسة وإدارة التشييد يوجد توصيف معتمد لجميع المقررات الدراسية لبرنامج 

  جماليدب (1-4-2)مرفق  وهي موضحة في 2017 البرنامج بتوصيف جميع المقررات الدراسية لبرنامج هندسة وإدارة التشييد طبقا للائحة

وقام البرنامج أيضا بتوصيف المقررات الدراسية لهندسة وإدارة التشييد   ،توصيف للتدريب الميداني(  2الى   بالإضافةمقرر راسي  85)

تم مناقشة توصيف المقررات النهائي واعتمادها بعد الانتهاء من أعمال المراجعة الخارجية في ، و(2-4-2)مرفق  2023طبقا للائحة 

  2023/ 13/10بتاريخ  68, واعتمادها في مجلس الادارة بجلسته رقم   2017للائحة   2023/  5/9بتاريخ  57مجلس الادارة بجلسته رقم 

 . (3-4-2)مرفق   2023للائحة 

 متاح على الموقع الإلكتروني للبرنامج من خلال الرابط: 2023وطبقا للائحة  2017توصيف المقررات طبقا للائحة  

descriptions-course-program-management-and-engineering-https://beng.bu.edu.eg/construction 

 كما حرص البرنامج على جودة توصيفات المقررات واستيفائها للبنود التالية: 

 البيانات الأساسية للمقرر. •

 لمحتوى العلمي للمقرر. •

 اهداف المقرر. •

المخرجات التعليمية للمقرر وتكون واضحة وقابلة للقياس )وروعي ان تكون المخرجات التعليمية للمقرر واضحة وقابلة للقياس  •

 وملائمة لتحقيق مستويات الفهم( 

 المحتوى العلمي للمقرر ومواعيد تدريسه ومدى توافقه مع مخرجات التعلم المحددة. •

 قائمة بالتجارب المعملية للمقرر )في حالة وجود ساعات معمل(.  •

 طرق التدريس والتعلم والتقييم.  •

 قائمة المراجع ويفضل ان تكون متنوعة وحديثة   •

 الامكانات المتاحة للتدريس •

 الاعتمادات اللازمة •

 مصفوفة الموائمة بين أهداف المقرر مع اهداف البرنامج  •

 تعلم البرنامج ومخرجاتمصفوفة الموائمة بين مخرجات تعلم المقرر  •

 مصفوفة الموائمة بين المحتوى ومخرجات التعلم •

 مصفوفة الموائمة بين مخرجات أهداف المقرر ومخرجات تعلم المقرر •

 مصفوفة الموائمة بين طرق التدريس والتعلم والتقييم والمخرجات التعليمية للمقرر  •

 مصفوفة الموائمة بين طرق التقييم والمخرجات التعليمية للمقرر  •

 مصفوفة الموائمة بين طرق التقييم وطرق التدريس والتعلم •
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 قام البرنامج باتخاذ الاجراءات التالية: ولضمان جودة التوصيف

موضح في   بالكلية، وهوقام منسق الجودة بدرسال نموذج موحد لتوصيف المقرر وهو متفق عليه من وحدة ادارة الجودة والتطوير   .1

   (.4-4-2)مرفق 

وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية   قامتوتم ارسال ملف لتوضيح طريقة التوصيف، تسهيلا لأعضاء هيئة التدريس على التوصيف   .2

 (. 5- 4-2)مرفق بدلقاء محاضرة لشرح توصيف المقررات لأعضاء هيئة التدريس بالكلية بقاعة الاحتفالات الكبرى 

 425مجلس الكلية رقم  في  كما قامت وحدة ادارة الجودة بالكلية بصياغة دليل جودة توصيف البرنامج ومقرراته الدراسية وتم اعتماده .3

 (. 6-4-2)مرفق  2022/ 13/12بتاريخ 

كما قامت وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية بعقد ورشة تدريبية عن توصيف المقررات لتوعية اعضاء هيئة التدريس بالتوصيف،  .4

 (. 7-4-2)مرفق 

والتطوير  لذا قامت وحدة ادارة الجودة    .والخارجيينالداخليين    المراجعينالمقررات الدراسية يتم مراجعتهم بصورة دورية بمشاركة   .5

بتاريخ   425رقم    الكلية جلسةوتمت الموافقة عليه في مجلس    والخارجيين،المراجعين الداخليين    اختيارمعايير  بطلب لاعتماد    بالكلية

من البرنامج لاستكمال إعداد ملفات الاعتماد وبناء على طلب من    اواستعداد  .((8- 3-2)مرفق )  -مرفق سابق  ),    13/12/2022

-2)مرفق  منسق الجودة بالبرنامج بالبدء في مراجعة توصيف المقررات    مدير وحدة إدارة الجودة بالكلية قام منسق البرنامج بتكليف

4-8)  . 

وانتهت   2022/ 12/ 1الى    26/11/2022الثانية    ، المراجعة202211// 25الى    15/11/2022بدأت المراجعة الاولى من يوم   .6

  للمراجعة.يوضح نموذج (  9-4-2)مرفق  2022/ 12/ 7المراجعة 

قام منسق الجودة بعمل تقرير بالمراجعة. وبناءا عليه تم طلب تشكيل لجنة مراجعة داخلية لتوصيف برنامج هندسة وادارة التشييد  .7

الادارة جلسة   في مجلس  داخلية    2022/  8/12بتاريخ    50والمقررات  لجنة مراجعة  تشكيل  على طلب  الجامعة  الرد من  وجاء 

الموافق  لتوصيف برنامج هندسة وادارة التشيي الثلاثاء  . وتم اختيار أ.د حنان حسين 1/2023/ 17د والمقررات بتحديد موعد يوم 

   ((.9- 3-2مرفق ) –مرفق سابق )الطوبجي للقيام بالمراجعة الداخلية، 

مع منسق برنامج هندسة وادارة التشييد ومنسق الجودة بالبرنامج وكان أ.د ناصر   كانت المراجعة بحضور أ.د حنان حسين الطوبجي .8

مرفق   –مرفق سابق  الجيزاوي قد حضر لدعم البرنامج لاستكمال ملفات الاعتماد، وصور الزيارة للمراجعة الداخلية مرفوعة في  

(2-3-10.)   

بعد الاطلاع  و  (.11-3-2مرفق )  –مرفق سابق  وهو    2023بعد الانتهاء من المراجعة تم ارسال التقرير النهائي في شهر مارس   .9

محضر    التدريس وكتابةعلى التقرير تم دراسته بشكل جيد وتم اجتماع للجنة تعزيز وتطوير البرنامج بمشاركة السادة اعضاء هيئة  

للجنة ومنه كتابة خطة تحسين للبرنامج والمقررات وفقا للمراجعة الداخلية. وتم اعتماد خطة التحسين بمجلس الادارة في جلسة رقم  

 .((12-3-2مرفق )  –مرفق سابق ) وطلب مراجعة خارجية 2023/  4/4بتاريخ  53
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جامعة   -كلية الهندسة-أستاذ الهندسة الانشائية ورئيس قسم الهندسة المدنية   - كلفت الجامعة الاستاذ الدكتور محمد عبد الباسط عبده .10

وجاء الراي النهائي .  2023أسيوط بأعمال المراجعة الخارجية لتوصيف البرنامج والمقررات. جاء التقرير النهائي في شهر يويو  

 يوضح التقرير.  (13-3- 2مرفق ) –مرفق سابق . ان البرنامج جيد جدا بصفة عامة ويحقق اهدافه

وذلك بعد    السادة اعضاء هيئة التدريساجتمعت لجنة تعزيز وتطوير البرنامج بمشاركة    18/7/2023وفي يوم الثلاثاء الموافق     .11

. وتم اعتماد خطة التحسين بعد تقرير  خطة للتحسينتقرير المراجعة الخارجية واستقرت اللجنة بعد الاجتماع الى تجهيز تقرير عن  

 ((   14-3-2مرفق )  –مرفق سابق ) 9/2023/ 7بتاريخ  57المراجعة الخارجية بمجلس الادارة في جلسة رقم 

 

 

 المقرر. حيث لتوصيف    2025يوضح شكل نموذج    ((10-4- 2)مرفق )و  2025لعام    المقرراتجديد لتوصيف    الهيئة نموذجوقد اصدرت  

والكلية وحضرها    الجامعة  فيمن الهيئة    المرسلة  2025تم عمل العديد من الاجتماعات والندوات وورش العمل للتوصيف على النماذج الجديدة  

طبقا   2025يوضح توصيفات المقررات بنموذج   (11- 4-2)مرفق ) و  .((16-3-2مرفق سابق )بالبرنامج )العديد من اعضاء هيئة التدريس  

وقد تم اعتماد توصيفات    نموذج المراجعة لتوصيف المقررات  يوضح(  12-4-2)مرفق )و  البرنامج حاليا.  في  فقط المستخدمة 2023 للائحة   

بتاريخ   461مجلس الكلية في جلسة رقم    في   واعتمادها  2025/ 10/ 7بتاريخ    78مجلس الادارة في جلسة رقم    في  2025المقررات بنموذج  

 (.13-4-2مرفق )) 18/11/2025
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الثاني: تصميم البرنامج جدول مرفقات المعيار  

 

 تصميم البرنامج /  الثانيالمعيار 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

أو أية معايير مرجعية أخرى، وفق   NARS نى البرنامج المعايير الاكاديمية القومية المرجعيةيتب( 2/1مؤشر رقم )

 الرسمية، ويتم التوعية بالمعايير المتبناة لجميع الأطراف المعنية.  اجراءات معتمدة من خلال المجالس
1 . 

 
2 /1 /1 

 .الصادرة عن الهيئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد NARSالمعايير الأكاديمية القومية المرجعية 

 .لاعتماد المعايير الاكاديمية    385مجلس الكلية رقم

2 . 

 
2 /1 /2 

الصادرة عن الهيئة القومية لضمان جودة التعليم    NARS 2018القومية المرجعية    الأكاديميةقرار مجلس الكلية لتبني المعايير  

 والاعتماد 

3 . 2 /1 /3 
البكالوريوس طبقاً    الأكاديميةورشة عمل لزيادة الوعي بالمعايير     نظمتها   NARS 2018القومية المرجعية لبرامج مرحلة 

 وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية.

4 . 2 /1 /4 
المعايير   لإعداد  الدراسية  الخطط  ومنسقي  العلمية  البرامج  منسقي  مع  بالكلية  والتطوير  الجودة  ادارة  وحدة  لمدير  اجتماع 

 NARS 2018الاكاديمية للبرامج العلمية طبقاً 

5 . 2 /1 /5 
اجتماع مدير وحدة ادارة الجودة والتطوير مع منسقي البرامج العلمية ومنسقي الخطط الدراسية لمناقشة وتوصيف البرامج  

   NARS 2018التعليمية طبقاً 

6 . 2 /1 /6 
اجتماع مدير وحدة ادارة الجودة والتطوير مع منسقي البرامج العلمية ومنسقي الخطط الدراسية لمناقشة الخطوات الادارية  

 لتوصيف البرنامج. 

7 . 

 
2 /1 /7 

 مشاركة المجتمع المدني في مناقشة البرنامج ورسالته واهدافه

 مشاركة المجتمع المدني في مناقشة جدارات ومخرجات تعلم البرنامج 

 Program Learning Outcomes((PLO's .)قرار مجلس الادارة لاعتماد مخرجات تعلم البرنامج ) 8/ 1/ 2 . 8

 قرار مجلس الكلية لاعتماد مخرجات تعلم البرنامج  9/ 1/ 2 . 9

 إحاطة السادة اعضاء هيئة التدريس ببرنامج هندسة وإدارة التشييد بمخرجات تعلم البرنامج.  10/ 1/ 2 . 10

11 . 2 /1 /11 

لمناقشة تحديد مخرجات تعلم البرنامج    اجتماع منسق برنامج هندسة وادارة التشييد مع مجموعة من اعضاء هيئة التدريس

 (.NARS 2018وفقا للمعايير الاكاديمية )

زوم لمناقشة مخرجات تعلم البرنامج وفقا    اجتماعات مع اعضاء هيئة تدريس برنامج هندسة وادارة التشييد من خلال منصة

 ( وكيفية استخدامها في توصيف المقررات. 2018NARS) ل   طبقاللمعايير الاكاديمية 

 لقاء مع الطلاب الجدد  12/ 1/ 2 . 12

13 . 2 /1 /13 

 آلية لتعزيز وتطوير البرامج الأكاديمية المختلفة بالكلية 

 لاعتماد آلية لتعزيز وتطوير البرامج الأكاديمية المختلفة بالكلية  434مجلس الكلية  

 محضر اجتماع لجنة التعزيز والتطوير

14 . 2 /1 /14 

 تقرير عن مخرجات تعلم البرنامج المستهدفة 

 Program Learning Outcomes (PLO's ))البرنامج. قرار مجلس الادارة لاعتماد تقرير مخرجات تعلم 

 قرار مجلس الكلية لاعتماد تقرير مخرجات تعلم البرنامج. 
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 تصميم البرنامج /  الثانيالمعيار 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

يحقق هيكل البرنامج: التكامل بين مكوناته من مقررات وأنشطة تتسق مع بعضها وتعكس المستجدات )2/2مؤشر رقم )

العلمية والمهنية في مجال التخصص، والتوازن بين المحتوى النظري والتطبيقي )التدريب العملي / الميداني(، والتوافق  

   ج.بين المتطلبات العامة ومتطلبات التخصص، بما يحقق اهداف البرنام
1 . 

 
2 /2 /1 

 . 2017كتيب المصفوفات الخاص بالبرنامج لائحة 

 . 2023كتيب المصفوفات الخاص بالبرنامج لائحة 

2 . 2 /2 /2 
 2017لاعتماد كتيب المصفوفات الخاص بالبرنامج لائحة   4/4/ 2023بتاريخ  53مجلس الادارة جلسة رقم 

   2023لاعتماد كتيب المصفوفات الخاص بالبرنامج لائحة   9/5/ 2023بتاريخ  57مجلس الادارة جلسة رقم 

  2017 اللائحة الداخلية والخطط الدراسية لبرامج الساعات المعتمدة لمرحلة البكالوريوس 3/ 2/ 2 . 3

  2023 اللائحة الداخلية والخطط الدراسية لبرامج الساعات المعتمدة لمرحلة البكالوريوس 4/ 2/ 2 . 4

 2023مشاركة المجتمع المدني في مناقشة مقترحات المواد الدراسية بالبرنامج التي يدرسها الطالب طبقا للائحة الجديدة  5/ 2/ 2 . 5

6 . 2 /2 /6 
تحليل نتائج استطلاع اراء كلا من )اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والطلاب والخريجين واعضاء المجتمع المدني( عن  

 الرسالة والاهداف ومواصفات الخريج

7 . 2 /2 /7 
 اجتماع منسق البرنامج مع اعضاء هيئة التدريس لمناقشة اللائحة الجديدة. 

 اجتماع منسق البرنامج مع الطلاب والخريجين لمناقشة اللائحة الجديدة. 

8 . 2 /2 /8 
 ( Surveying for Engineering Iتقرير المقرر لمقرر )

 لطلب شراء الجهاز  52مجلس الادارة بجلسته رقم 

 2023/5/2بتاريخ   54اعتماد عقد امتحانات الكترونية لبعض المقررات باجتماع مجلس إدارة البرنامج بجلسته رقم   9/ 2/ 2 . 9

 . 2023تشكيل لجنة إعداد لائحة الساعات المعتمدة  10/ 2/ 2 . 10

 مشاركة الأطراف المعنية من أعضاء من المجتمع المدني في مناقشة مستوى الخريج وما يميزه وما ينقصه في سوق العمل  11/ 2/ 2 . 11

 مخاطبات الكلية للجامعة بخصوص المراجعة الداخلية للائحة الساعات المعتمدة.  12/ 2/ 2 . 12

 تقارير لجنة القطاع وعمل التعديلات اللازمة.  13/ 2/ 2 . 13

 اعتماد اللائحة من المجلس الاعلى للجامعات.  14/ 2/ 2 . 14

 للبرنامج توصيف معتمد ومعلن طبقا للائحته المعتمدة ( 2/3مؤشر رقم )

 نموذج موحد لتوصيف البرنامج من وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية. 1/ 3/ 2 . 1

 

2 . 

 

2 /3 /2 

 دليل لجودة توصيف البرنامج ومقرراته الدراسية 

( رقم  الكلية  مجلس  اجتماع  بتاريخ  425محضر  ومقرراته    2022ديسمبر    13(  البرنامج  توصيف  لجودة  دليل  لاعتماد  م 

 الدراسية 

3 . 2 /3 /3 
 . 2017توصيف برنامج طبقا للائحة 

 . 2017لاعتماد توصيف البرنامج طبقا للائحة    2023/9/5بتاريخ  57مجلس الادارة بجلسته رقم 

4 . 2 /3 /4 
 . 2023توصيف برنامج طبقا للائحة 

 . 2023لاعتماد توصيف البرنامج طبقا للائحة    13/ 2024/10بتاريخ  68مجلس الادارة بجلسته رقم 

 ورشة عمل عن توصيف البرنامج والمصفوفات  5/ 3/ 2 . 5
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 تصميم البرنامج /  الثانيالمعيار 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 اجتماع منسق البرنامج مع أعضاء هيئة التدريس لمناقشة توصيف البرنامج.  6/ 3/ 2 . 6

 اجتماع مع اعضاء المجتمع المدني لعرض رسالة البرنامج واهدافه ومواصفات الخريج  7/ 3/ 2 . 7

8 . 2 /3 /8 
 معايير اختيار المراجعين الداخليين والخارجيين. 

 لاعتماد معايير المراجع.   425مجلس الكلية جلسة رقم 

9 . 2 /3 /9 

 تقرير عن أعمال المراجعة من منسق الجودة. 

 لطلب مراجعة داخلية.   50مجلس الادارة جلسة  

 الرد من الجامعة على طلب مراجعة داخلية. 

10 . 

 
 صور الزيارة للمراجعة الداخلية.  10/ 3/ 2

 تقرير المراجعة الداخلية من الجامعة. 11/ 3/ 2 . 11

 

12 . 
2 /3 /12 

 تقرير عن ملاحظات المراجع الداخلي.

 محضر لجنة التعزيز والتطوير. 

 خطة التحسين طبقا للمراجعة الداخلية وطلب تشكيل لجنة مراجعة خارجية.

 اعتماد خطة التحسين وطلب مراجعة خارجية. 

13 . 
2 /3 /13 

 الرد من الجامعة على طلب مراجعة خارجية 

 تقرير المراجعة الخارجية 

14 . 2 /3 /14 

 الرد على تقرير المراجعة الخارجية.

 محضر لجنة التعزيز والتطوير. 

 خطة التحسين طبقا للمراجعة الخارجية.

 اعتماد خطة التحسين. 

 لتوصيف البرنامج. 2025نموذج   15/ 3/ 2 . 15

16 . 2 /3 /16 
 . 2025ورش عمل ودورات لأعضاء هيئة التدريس للتوصيف بنماذج  

 شهادات الحصول على الدورات لأعضاء هيئة التدريس. 

 .2023ولائحة    2017طبقا للائحة    2025توصيف البرنامج بنموذج  17/ 3/ 2 . 17

 . 2025تقرير مراجعة توصيف البرنامج بنموذج   18/ 3/ 2 . 18

19 . 2 /3 /19 
 . 2025محضر مجلس الادارة لاعتماد توصيف البرنامج بنموذج 

 . 2025محضر مجلس الكلية لاعتماد توصيف البرنامج بنموذج 

 .لمقررات البرنامج توصيف معتمد ومعلن طبقا للائحة المعتمدة (2/4مؤشر رقم )

1 .  2 /4 /1  2017توصيف جميع المقررات طبقا للائحة  

 2023توصيف جميع المقررات طبقا للائحة  2/ 4/ 2 . 2

3 . 2 /4 /3 
 . 2017لاعتماد توصيف المقررات طبقا للائحة   2023/9/5بتاريخ  57مجلس الادارة بجلسته رقم 

 . 2023لاعتماد توصيف المقررات طبقا للائحة   13/ 2024/10بتاريخ  68مجلس الادارة بجلسته رقم 
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 تصميم البرنامج /  الثانيالمعيار 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 نموذج توصيف المقرر الموحد المتفق عليه من وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية.  4/ 4/ 2 . 4

5 . 2 /4 /5 
 توضيح لطريقة توصيف المقررات من منسق الجودة بالبرنامج ومن مدير وحدة الجودة بالكلية. 

 محاضرة عن توصيف المقررات الدراسية من مدير وحدة الجودة. 

6 . 2 /4 /6 
 دليل جودة توصيف البرنامج ومقرراته الدراسية 

 13/ 12/ 2022بتاريخ  425محضر اعتماد جودة توصيف البرنامج ومقرراته الدراسية من مجلس الكلية رقم 

 ورشة تدريبية عن توصيف المقررات لتوعية اعضاء هيئة التدريس بتوصيف المقررات.  7/ 4/ 2 . 7

 مراجعة توصيف المقررات  8/ 4/ 2 . 8

 نماذج لمراجعة توصيف المقررات وملخص المراجعة لمقرر.  9/ 4/ 2 . 9

 لتوصيف المقرر من الهيئة  2025نموذج   10/ 4/ 2 . 10

 . 2023طبقا للائحة    2025توصيف المقررات بنموذج  11/ 4/ 2 . 11

 . 2025تقرير مراجعة توصيف المقررات بنموذج   12/ 4/ 2 . 12

13 . 2 /4 /13 
 . 2025محضر مجلس الادارة لاعتماد توصيف المقررات بنموذج 

 . 2025محضر مجلس الكلية لاعتماد توصيف المقررات بنموذج  
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الاعمال   وريادة  التفكير  مهارات  واكساب  الذاتي  التعلم  على  تشجع  والتعلم  للتعليم  متنوعة  طرق  والتوظيف،  للبرنامج 

 ويتم الاستفادة من نتائج الامتحانات في تطوير البرنامج.  قياسها،للتقييم تلائم المخرجات التعليمية المستهدف  وأساليب 

 

 .يطبق البرنامج طرقاً متنوعة للتعليم والتعلم تحقق المخرجات التعليمية للمقررات 3-1

 

ملائمة طرق التدريس والتعلم النظري المطبقة بالفعل لإكساب الطالب المعارف المطلوبة )تبعاً للجداول الدراسية المعلنة أو ملفات    3-1-1

 .المقررات( ومدى اتساقها مع ما ورد بالتوصيفات والمصفوفات

 

ل  يحرص برنامج هندسة وإدارة التشييد بكلية الهندسة ببنها على تطبيق أساليب تعليم وتعلم مبتكرة تحقق المخرجات التعليمية المستهدفة لك

أو    2017مقرر دراسي وذلك لتحقيق رسالة وأهداف البرنامج. هذا الالتزام يظهر بوضوح في توصيف المقررات، سواء وفقًا للائحة البرامج  

 .، حيث تتيح هذه التوصيفات للطالب وأعضاء هيئة التدريس فهمًا شاملًا لآليات التدريس ومدى ارتباطها بالأهداف التعليمية2022ة اللائح

.  14/2/2023بتاريخ    428إضافة إلى ذلك، تعتمد الكلية استراتيجية شاملة للتدريس والتعلم والتقييم، والتي تم إقرارها في مجلس الكلية رقم  

بل تمت صياغتها بمشاركة فعالة من أعضاء هيئة التدريس من مختلف البرامج بما في ذلك برنامج  ، فرديهذه الاستراتيجية لم تكن نتاج جهد 

لضمان فعالية هذه الاستراتيجية، عقدت وحدة إدارة الجودة والتطوير سلسلة من الاجتماعات مع ممثلي    (1-1- 3)مرفق  هندسة وإدارة التشييد  

ورش   البرامج المختلفة، بما في ذلك برنامج هندسة وإدارة التشييد، لمناقشة كيفية مواءمة الاستراتيجية مع طبيعة كل برنامج. كما تمت تنظيم

 .(2-1-3)مرفق رنامج، مما عزز من وعي العاملين بمتطلبات تطبيق الاستراتيجية عمل توعية شارك فيها ممثلون عن الب

لب استجابة لهذه الجهود، تولت لجنة التعزيز والتطوير بالبرنامج مسؤولية تحديد واعتماد أساليب التدريس المناسبة التي تعزز اكتساب الطا

. كما 4/4/2023( بتاريخ 53للمعارف والمهارات المطلوبة. بعد مناقشات مستفيضة، تم اعتماد هذه الأساليب رسميًا في مجلس الإدارة رقم )

- 1-3)مرفق  إعلام أعضاء هيئة التدريس بها لضمان تطبيقها بشكل فعال، مع توثيقها في مستند خاص يوضح أساليب التدريس والتعليم  تم  

3). 

للائحة   وفقًا  البرنامج، سواء  توصيف  الأساليب ضمن  هذه  أدرجت  ذلك،  إلى  التدريس مع  2022أو    2017إضافة  اتساق طرق  ولتأكيد   .

 المخرجات التعليمية، أعد البرنامج مصفوفات شاملة تربط بين أساليب التدريس ومخرجات التعلم المستهدفة لكل مقرر. كما تم إعداد مصفوفة 

العلا المصفوفات تم توثيقها في كتيب خاص أخرى توضح  أهدافها. هذه  لتحقيق  المستخدمة  التعليمية  الدراسية والأساليب  المقررات  قة بين 

مصفوفة أساليب التعليم والتعلم مع المقررات   أ، ب(-1-1-3الأشكال )للمصفوفات لضمان سهولة الرجوع إليها عند الحاجة. ويتضح من خلال  

 .الدراسية بالبرنامج

 التعليم والتعلم والتقييم: ثالثالمعيار ال
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بالمعايير   من خلال هذه الخطوات المتكاملة، يحقق برنامج هندسة وإدارة التشييد توازنًا مثاليًا بين الابتكار في طرق التدريس والتعلم والالتزام

 الأكاديمية، مما يساهم في إعداد خريجين يمتلكون المعرفة والمهارات اللازمة للتفوق في حياتهم المهنية

: 

 

 (. 2017أ( مصفوفة أساليب التعليم والتعلم مع المقررات الدراسية )وفقًا للائحة -1-1-3)شكل 
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 ( 2023ب( مصفوفة أساليب التعليم والتعلم مع المقررات الدراسية )وفقًا للائحة -1-1-3)شكل 

 

 .ملائمة وفاعلية التدريب العملي بما يحقق المهارات المطلوبة للخريجين )تبعًا للجداول الدراسية المعلنة أو ملفات المقررات( 3-1-2

 

عتماد  يتم إعداد الجداول الدراسية بواسطة لجنة الجداول بالبرنامج والتي تتولى إعداد الجداول الدراسية وفق ضوابط الكلية، مرورًا بمراحل ا

اء، دقيقة تشمل: إعداد مسودة أولية للجداول، مراجعتها بالتنسيق مع أعضاء هيئة التدريس، عرضها على إدارة البرنامج لمراجعة وتعديل الأعب

يوضح الجداول الدراسية. ويلاحظ بالجداول وضوح المقررات التي  (4-1-3)مرفق ومن ثم اعتمادها من مجلس الإدارة قبل إقرارها النهائي  

بها عملي ووفقًا للعدد الساعات العملي والنظري المحددة باللائحة وتوصيف المقرر، ومن هذه المقررات على سبيل المثال لا الحصر مقرر 

 .المساحة، تطبيقات حاسب آلي، ومقرر خواص واختبار المواد

كما أنه يشتمل برنامج هندسة وإدارة التشييد على تدريب صيفي مخصص لطلاب الفرقة الإعدادية، حيث يتولى التدريس لكل مجموعة تضم  

طالبًا عضو من أعضاء هيئة التدريس بمساعدة أحد أو اثنين من معاوني أعضاء هيئة التدريس، بالإضافة إلى اثنين من القائمين بالتدريب   20

)شكل ساعة أسبوعيًا. ويتضح من خلال    36الورش أو المعامل. يتم تنفيذ هذا التدريب خارج ساعات النصاب المقررة، وبحد أقصى  العلمي في  

(. وكذلك الجداول  2017تحديد عدد الساعات لبعض المقررات التي يوجد بها تطبيق عملي وفقًا للائحة )  أ، ب(   3-1-3( و)شكل  3-1-2

 .الدراسية المعلنة
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 ( تحديد ساعات العملي بالجداول الدراسية لبعض المقررات 2-1-3)شكل 

 

 أ( تحديد ساعات العملي بالجداول الدراسية لبعض المقررات للفرقة الأولى -3-1-3)شكل 
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 ب( تحديد ساعات العملي بالجداول الدراسية لبعض المقررات للفرقة الثانية -3-1-3)شكل 

ملفات  فحص  طريق  عن  المقررات  توصيف  داخل  المحددة  التدريس  لأساليب  المناسبة  التقييم  أساليب  تطبيق  من  بالتحقق  البرنامج  ويقوم 

)مرفق  المقررات ومتابعة المقررات التي لها عملي ويتم إرسال ملف المقرر لعضو هيئة التدريس في بداية الفصل الدراسي لرفع ما يثبت ذلك و

 .يوضح ملف به روابط لبعض ملفات المقرر  (3-1-5
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 .ملائمة الطرق التي يتم استخدامها للتعلم عن بعُد 3-1-3

 

  نظام التعلم عن بعُد أو التعليم عن بعُد هو نمط تعليمي يتيح للطلاب دراسة المقررات واكتساب المعرفة دون الحاجة إلى الحضور في مكان

. تتم رفع المقررات الدراسية على قناة يوتيوب  2020-2019التعليم التقليدي. ظهر هذا النظام بعد جائحة كورونا التي أصابت البلاد في عام 

 .(6-1-3)مرفق وهذا واضح في  Google Classroom ومنصة Team لإضافة إلى تطبيقبا

لتأهيلهم على   (TOT) بتدريب أعضاء هيئة التدريس في كل الكلية على برنامج تدريب المدربين  2023-2022قامت جامعة بنها وفي عام  

استخدام نظام المنصة الجديدة. وفي هذا الإطار، نظمت كلية الهندسة ببنها ورشة عمل مكثفة لأعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم تحت إشراف  

تدريب عضوًا من هيئة التدريس والهيئة المعاونة على مدار خمسة أيام، حيث شمل ال 42منسقي المنصة بالكلية. تم خلال هذه الورشة تدريب 

يفات التعرف على أدوات إنشاء المقررات، وتحويلها إلى مقررات إلكترونية لرفعها على المنصة الجديدة، بالإضافة إلى تعلم كيفية إعداد التكل

 .Thinqi يوضح معلومات عن منصة  (7-1- 3)مرفق و

مقرر ولمواكبة نظام التعلم عن بعُد قام أعضاء هيئة التدريس بدعداد المقررات الإلكترونية ورفعها على المنصة التعليمية للجامعة، ولينك ال

 :على موقع جامعة بنها

https://slms.bu.edu.eg/course/view.php?id=10431 

 .ومن أمثلة هذه المقررات: المقرر الإلكتروني لقضايا مجتمعية

وهو الذي يتم فيه المزج بين طرق التعليم التقليدي   (Hybrid Learning) وهناك العديد من المقررات التي استخدمت طريقة التعليم الهجين

 :أو التعليم وجهًا لوجه وبين التعليم عن بعُد، ومن هذه المقررات

• Properties and Testing of Material 

• Technology of Building Materials 

• Concrete Technology 

• Survey for Engineers I 

- 3)مرفق  كما قام البرنامج بعمل استطلاع رأي الطالب حول نظام التعليم الهجين وتم عمل تقرير لنتائج تحليل الاستبيان والموضحة بالمرفق  

1-8). 

 

 

 

 

 

 

https://slms.bu.edu.eg/course/view.php?id=10431
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يتم تطبيق طرق للتعليم والتعلم تشجع الطالب على أخذ دور فعال في عملية تعلمهم، وتدعم التعلم الذاتي وتنمية    3-2

 .مهارات التفكير العليا ومهارات التوظيف وريادة الأعمال

 

 .تحديد الممارسات المطبقة بالفعل من خلال طرق التعليم والتعلم والتقييم 3-2-1

 

حقيق ذلك، يسعى برنامج هندسة وإدارة التشييد بكلية الهندسة ببنها دائمًا إلى تقديم تجربة تعليمية متميزة تضع الطالب في قلب عملية التعلم. لت

كير العليا، تم اعتماد مجموعة من الأساليب الحديثة في التعليم والتعلم والتقييم، بهدف تشجيع الطالب على التعلم الذاتي، وتنمية مهارات التف

 .وتعزيز قدراتهم على التوظيف وريادة الأعمال

ح  وفي هذا الإطار، قام البرنامج بدعداد توصيف البرنامج والذي يوضح المقررات الدراسية التي تتضمن أساليب تعليم وتعلم مبتكرة وفق لوائ

 ، مع إرفاق مصفوفة شاملة لهذه الأساليب )مصفوفة أساليب التعليم والتعلم مع المقررات الدراسية باللائحتين(.2022،  2017الكلية 

 :ومن أبرز أساليب التدريس المطبقة في البرنامج

تعتمد هذه الطريقة على إشراك الطالب في تنفيذ مشاريع عملية  :(Project-Based Learning) التعلم القائم على المشروعات  .1

تحُاكي التحديات الواقعية، حيث يتعلمون من خلال الاستقصاء والتحليل، وحل المشكلات بطريقة تفاعلية، مما يمُكنهم من اكتساب  

 .خبرات عملية تعُزز من قدراتهم المهنية

 .ومن طرق التقييم: امتحانات تحريرية وشفوية، إلى جانب تقييم تصميم المشاريع العملية

 :ومن أمثلة هذه المقررات .هذه الطريقة تمُثل نموذجًا عمليًا لتطوير مهارات الطالب وربطهم بالواقع العملي في مجال هندسة وإدارة التشييد

يدُرّس للمستوى الثالث، حيث يطُلب من الطالب تصميم الهياكل المعدنية وتحليل  :CMC 371 (1) مقرر تصميم منشآت معدنية •

 .أدائها

أنظمة الأساسات  :CMC 461 (1) مقرر تصميم الأساسات • الطالب مشاريع تتعلق بتصميم  فيه  الرابع، ويطُبقّ  يدُرّس للمستوى 

 .المختلفة

ويرُكز على تصميم الطرق والمطارات مع إجراء مشاريع   الرابع،يدُرّس للمستوى   :CMC 481 مقرر هندسة الطرق والمطارات •

 .ميدانية

النقل وهندسة المرور • حيث يطُلب من الطالب تنفيذ مشاريع تتعلق بتخطيط    الثالث،يدُرّس للمستوى   :CMC 381 مقرر تخطيط 

 .وإدارة شبكات النقل
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يشجع هذا النهج الطالب على العمل معًا في  :(Co-operative Learning / Collaborative Learning) التعلم التعاوني  .2

فرق لحل مشكلات أو أداء مهام معقدة، مما يعزز التواصل الاجتماعي وتطوير مهارات التفكير النقدي والإبداعي. وتعتمد على تقسيم  

 :نهج فيالطالب إلى مجموعات صغيرة للعمل معًا على إنجاز مهام محددة أو حل مشكلات معقدة، كما أنه يسُهم هذا ال

 .تعزيز مهارات التواصل والعمل الجماعي •

 .تنمية التفكير النقدي والإبداعي •

 .تحسين قدرة الطالب على التعامل مع تحديات واقعية •

)مرفق  و.  2022فقًا للائحة  و   CMC 108و   CMC 105ومقرر المساحة  ،  2017وفقًا للائحة   CMC 231 :مقرر المساحة :مثال تطبيقي

باللائحتين  يوضح  (3-2-1 الدراسية  المقررات  التعليم والتعلم مع  المساحة    (1-2- 3)شكل  و  .مصفوفة أساليب  يوضح صور طلاب مقرر 

 .)التعليم التعاوني(

 .حيث يتعاون الطالب في فرق لإجراء مسوحات عملية وتفسير النتائج، مما يربطهم بالتطبيقات العملية لهندسة وإدارة التشييد

هذه الطريقة ليست مجرد أسلوب تعليمي، بل تجربة تعُد الطالب ليصبحوا مهنيين قادرين على مواجهة تحديات العمل الجماعي في بيئاتهم  

 .المهنية المستقبلية

 

 أثناء ممارسة الجزء العملي لمقرر المساحة الطبوغرافية  الطلبة  (  1-2-3) شكل
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التعلم القائم على الكمبيوتر يعُد نافذة عصرية للتعليم  :(Computer-Based Learning - CBL) التعلم القائم على الكمبيوتر . .3

تعتمد على التكنولوجيا الرقمية لخلق تجربة تعليمية غنية ومبتكرة. من خلال هذا الأسلوب، يتم تقديم المحتوى التعليمي بأساليب جذابة 

نوع من التعلم هو التنوع في الوسائط المستخدمة، وفعّالة، مما يجعل اكتساب المعرفة والمهارات أكثر تشويقًا وسهولة. ما يميز هذا ال

 .الفيديو التعليمية عمقاط :مثل

 .المحاكاة التفاعلية التي تضع الطالب في قلب التجربة التعليمية .4

تطبيقي مقررات  :مثال  توصيف  للطالب.  العملية  المهارات  لتطوير  التكنولوجيا  استخدام  كيفية  يبُرز  والذي  الآلي،  الحاسب  تطبيقات  مقرر 

 .(2-2-3)مرفق موضح في  2022وفقًا للائحة   FRP 012و، 2017وفقًا للائحة  CMC 101 تطبيقات الحاسب الآلي

 .الطالب وتسهم في إعدادهم لمتطلبات العصر الرقمي تلاحتياجا بفضل هذا النوع من التعليم، يتحول التعلم إلى تجربة ديناميكية تستجيب  

ة إلى تطوير  ولتحفيز الطالب على المشاركة الفعّالة في عملية التعلم، مع تعزيز قدراتهم على التعلم الذاتي وتنمية مهارات التفكير العليا بالإضاف

  434لكلية رقم  مهاراتهم في التوظيف وريادة الأعمال، قامت كلية الهندسة ببنها بدعداد معايير تحديد الطالب المثالي، كما تم اعتمادها بمجلس ا

التشييد بالكلية بتطبيق هذه المعايير واتخاذ الإجراءات (3-2-3)مرفق    2023/ 12/09بتاريخ   ، وبناءً على ذلك قام برنامج هندسة وإدارة 

 :التالية

قام البرنامج بتحديد الطالب المثاليين وتم تكريم هؤلاء الطلاب في اليوم العلمي للبرنامج بتاريخ   2025/ 2024في العام الجامعي   •

 .(2-2-3)شكل  2025مارس 

 

 ( حفل تكريم الطالب المثالي2-2-3شكل )
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 ( الطالب المثالي بلائحة الشرف3-2-3)شكل 
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يتم تنفيذ التدريب الميداني بالمشاركة مع الجهات المعنية وجهات التوظيف الملائمة لضمان تحقق التوجيه المهني    3-3

 .للطلاب، من خلال خطة وآليات وإجراءات واضحة ومعتمدة ومعلنة تنظم عملية التدريب والإشراف عليه وتقييمه

 

 .وجود آلية مؤسسية/دليل إدارة وتنظيم التدريب الميداني  3-3-1

 

 التدريب الميداني: خطوة نحو التميز المهني 

لكفاءات  يعُد التدريب الميداني أحد الركائز الأساسية في تأهيل طلاب كلية الهندسة، حيث يهدف إلى تعزيز معارفهم، وتنمية مهاراتهم وإكسابهم ا

كيل لجنة بتش   –من خلال وحدة إدارة الجودة والتطوير    –اللازمة للنجاح في مجالات العمل الهندسي. إدراكًا لهذه الأهمية، بادرت كلية الهندسة  

 .متخصصة لإعداد دليل شامل للتدريب الميداني، يضمن تنظيم العملية بما يتماشى مع اللوائح الأكاديمية للكلية ويحقق أعلى معايير الجودة

اللجنة    (1-3-3)مرفق  موثقة في    29/3/2023تم تشكيل لجنة مختصة بتاريخ   التدريب. تولت  دليل  أيضًا على توصيف  المرفق  ويشتمل 

ع  مسؤولية صياغة وتوصيف دليل يتناسب مع احتياجات الطالب ولوائح الكلية، وعقدت اللجنة اجتماعًا، لصياغة الدليل وتم توثيق هذا الاجتما 

 .(2-3-3)مرفق بمحضر رسمي وصور موضحة في 

يوضح دليل التدريب الميداني   (3- 3-3)مرفق  و  9/2/2023بتاريخ    51بعد الانتهاء من إعداد الدليل، تم اعتماده من مجلس الإدارة في جلسة  

  ومحضر اعتماده من مجلس الإدارة. وتم نشر الدليل على الموقع الرسمي للبرنامج ولوحة الإعلانات بالكلية وجروب الواتساب ليتسهل الوصول

 :إليه من قبل الطلاب والمعنيين عبر الرابط التالي

16-27-09-29-01-2023-https://beng.bu.edu.eg/item/1786 

( ودليل التدريب الميداني المُعد، قامت اللجنة بتحديد الآليات المتبعة لإدارة وتنظيم  2022( و)اللائحة 2017وبناءً على لوائح الكلية )اللائحة 

 :التدريب الميداني، بما يشمل

 .تنظيم تسجيل الطالب وإصدار خطابات رسمية إلى جهات التدريب •

 .تحديد مواقع التدريب المناسبة بالتنسيق مع الأقسام العلمية •

 .تحديد معايير تقييم الطالب أثناء فترة التدريب وبعدها •

 .تعزيز التعاون مع الجهات الخارجية لتوفير فرص تدريب متميزة •

 .متابعة أداء الطالب أثناء التدريب من خلال المشرفين على التدريب •

. وتتضمن آليات تحديد جهات تدريب ملائمة لتخصصات الطالب والتواصل معها  (4-3- 3)مرفق  جميع الآليات والإجراءات موضحة في  

 .لضمان توافق بيئة التدريب مع متطلبات السلامة والجودة

وتهدف هذه الجهود المؤسسية إلى ضمان تنظيم التدريب الميداني بشكل فعّال ومتكامل، مما يسهم في تحقيق أقصى استفادة للطالب من خلال 

 .اكتساب خبرات عملية تدعم جاهزيته لسوق العمل

 

https://beng.bu.edu.eg/item/1786-2023-01-29-09-27-16
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 .مة التدريب الميداني والمدة الزمنية المحددة له لتحقيق المخرجات التعليمية/جدارات للمقرر أو للبرنامجئملا 3-3-2

 

في تحقيق   والفعالية  بالملاءمة  تتسم  تدريب ميداني  تقديم برامج  التشييد، على  وإدارة  ببنها، من خلال برنامج هندسة  الهندسة  كلية  تحرص 

 .المخرجات التعليمية وجدارات البرنامج، وكذلك تلبية الاحتياجات الفعلية للطالب بما يسهم في تنمية مهاراتهم المهنية

- 3-3مرفق    -مرفق سابق  )  الميدانيفي هذا الإطار، قامت وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية بتشكيل لجنة متخصصة لتوصيف التدريب  

اللجنة ممثلين من جميع الأقسام بالكلية لضمان شمولية التوصيف وارتباطه بخصوصية كل تخصص، بما في ذلك هندسة وإدارة    . ضمت(1

- 3)ومرفق  التشييد. وقد أسفرت هذه الجهود عن إعداد توصيف تفصيلي للتدريب الميداني يتماشى مع متطلبات البرنامج ومخرجاته التعليمية  

 .يوضح محضر اجتماع لجنة توصيف التدريب الميداني وتوصيف التدريب الميداني (3-5

ت ولتعزيز فعالية التدريب الميداني وضمان تحقيق أهدافه، كما يتبع البرنامج مجموعة من الإجراءات التي تهدف إلى التأكد من تحقيق مخرجا

ج التعلم واكتساب الطالب المهارات المطلوبة. من خلال هذه الإجراءات والاهتمام المتواصل بتطوير برامج التدريب الميداني، يضمن البرنام

 افق التدريب مع الأهداف التعليمية وجدارات البرنامج، مما يعزز من جاهزية الطالب لسوق العمل ويدعم بناء كوادر متميزة في مجال هندسة تو

 :وإدارة التشييد. وهذه الإجراءات على النحو التالي

وذلك بهدف التأكد من ملاءمة برنامج التدريب الميداني لمخرجات التعلم    والمقررات  البرنامج  تعلم  مخرجات  بين  توافق  مصفوفة •

 .(1-3-3)شكل 

 

 . (: يوضح مصفوفة مخرجات تعلم البرنامج مع المقررات1-3-3)شكل 
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تبين توافق مخرجات تعلم وأهداف  Matrix) Alignment (Assessment الميداني التدريب لمقرر التقييم توافق مصفوفة •

 .(2- 3-3)شكل البرنامج مع مخرجات تعلم المقرر وأساليب التعليم والتعلم والتقييم المستخدمة بمقرر التدريب الميداني 

PLO PO CLO Teaching M. Assessment M. 

PLO6 PO3 PLO1 · Practical-based Learning · Oral Exam 

PLO7 PO3 PLO2 · Practical-based Learning · Report · Oral Exam · Report · Presentation 

PLO9 PO3 PLO3 · Practical-based Learning · Report · Oral Exam · Report · Presentation 

PLO10 PO5 PLO4 · Self-Learning · Report · Report · Oral Exam · Presentation 

PLO5 PO5 PLO5 · Self-Learning · Report · Report · Oral Exam · Presentation 

 (: يوضح مصفوفة توافق التقييم لمقرر التدريب الميداني 2-3-3)شكل 

وذلك من خلال استطلاع رأي الطالب عن التدريب الميداني حيث يتضمن   الميداني  التدريب  تعلم  لمخرجات  المباشر   غير  القياس •

جزء خاص بمدى اكتساب الطالب للمهارات والمعارف المستهدفة، كما يتم تحليل الاستبيانات وعمل تقارير تتضمن خططًا    الاستبيان

 .(6- 3-3)مرفق للتحسين بناءً على تحليل النتائج 

والذي يقوم بقياس درجات الطالب وربطها بمخرجات   EPAو  رصدي  برنامجوذلك من خلال    التعلم   لمخرجات  المباشر  القياس •

 .(3-3-3في )شكل التعلم المستهدفة من التدريب الميداني للطالب كما واضح 

 

 

 (: يوضح القياس المباشر لمخرجات تعلم مقرر التدريب الميداني )برنامج رصدي( 3-3-3)شكل 
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 .تنوع جهات التدريب الميداني وملاءمة آليات الإشراف والتقييم بها 3-3-3

هات تنوع جهات التدريب وضمان ملاءمتها لتحقيق أهداف البرنامج، حيث يولي برنامج هندسة وإدارة التشييد اهتمامًا كبيرًا بتوفير تنوع في ج

ها  فيالتدريب لضمان إكساب الطالب الخبرة العملية اللازمة وتحقيق المخرجات التعليمية المستهدفة. ويتم تحديد قائمة بالمؤسسات التي يتدرب  

الطالب، وتشمل مؤسسات كبرى مثل شركة المقاولون العرب وغيرها من الهيئات الرائدة في المجال التدريبي لطلاب هندسة وإدارة التشييد 

 .(7-3-3)مرفق 

للأبنية  العامة  الهيئة  للطلاب، مثل  مميزة  تدريبية  لتوفير فرص  الهندسة  كلية  تعاون مع  اتفاقيات  الشركات  ذلك، عقدت بعض  علاوة على 

الكوادر المستقبلية   الكلية وجهات العمل لتطوير  . يتم الإعلان عن هذه  (8-3-3)مرفق  التعليمية ومؤسسات أخرى، ما يعكس الشراكة بين 

 .الفرص للطلاب قبل موعد التدريب، ما يضمن إشراك الجميع في العملية التدريبية

التحقق من المختارة. يتم  الجهة  التأكيد على ملاءمة  لهم، مع  المناسب  التدريب  الطالب حرية اختيار مكان  البرنامج  الوقت نفسه، يمنح   في 

صلاحية جهة التدريب من خلال الإشراف الأكاديمي الذي يقوم به أعضاء هيئة التدريس )المشرف الأكاديمي للتدريب الميداني( حيث يضمنون 

 .ة التدريب تتماشى مع معايير البرنامج وتحقق أهدافه التعليميةأن بيئ

وآليات ينُفذ التدريب الميداني بالتعاون مع جهات التوظيف والمعنيين بالمجال، بهدف توجيه الطالب مهنيًا وإعدادهم لسوق العمل. يتم وفق خطة  

ئحة من اللا  27وإجراءات واضحة ومعتمدة، تنُظم عملية التدريب والإشراف عليه وتقييمه. كما أن هذه الإجراءات تأتي متوافقة مع المادة رقم  

 .، التي توضح جميع التفاصيل الخاصة بالتدريب الميداني2023الجديدة لعام 

 .يضمن البرنامج جودة التدريب الميداني وتنوعه، بما يعزز من جاهزية الطالب للعمل المهني ويوفر لهم خبرة عملية ثرية ومتنوعة

 

 .تحديد طريقة تقييم التدريب الميداني 3-3-4

 :ولتقييم التدريب تم دراسة نظام التدريب باللائحتين: طبقًا للوائح الكلية، يوجد بالكلية نوعين من التدريب، وهما

يخُصص هذا التدريب لطلاب الفرقة الإعدادية تحت إشراف مجلس الكلية. يتولى التدريس   الكلية داخل الصيفي التدريب الأول: التدريب .1

طالبًا عضو هيئة تدريس واحد، بمساعدة أحد أو اثنين من معاوني أعضاء هيئة التدريس، بالإضافة إلى اثنين من  20لمجموعة مكونة من 

لب عمليًا في الأقسام المختلفة بالكلية )الهندسة المدنية، الميكانيكية، الكهربائية  المشرفين على التدريب العملي. يهدف التدريب إلى تأهيل الطا

ساعة أسبوعيًا. حيث يقُيَّم الطالب بناءً على أدائهم  36والمعمارية(، مع الالتزام بأن تكون ساعات التدريب خارج النصاب، وبحد أقصى 

( من اللائحة 4يقات الهندسية الخاصة بالفرقة الأولى، وفقًا لما ورد في المادة )خلال التدريب بواقع خمسين درجة، تضُاف إلى مادة التطب

 .(، جدول الدرجات من اللائحة، نموذج من رصد الدرجات ونماذج من الرسومات للطالب4)المادة  (9-3-3)مرفق . ويوضح 2017

يخُصص هذا التدريب لطلاب الفرقة الثالثة، ويتم في مواقع متنوعة خارج الكلية. تعُلن  الكلية خارج الميداني التدريب الثاني: التدريب  .2

الكلية أسماء الشركات التي توفر فرص تدريبية للطلاب، وتصدر إدارة شئون الطالب خطابًا رسميًا موجهًا من الكلية إلى الشركة المختصة 

 .، يتضمن أسماء الطلاب المراد تدريبهم(10-3-3)مرفق 
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يعتبر التدريب الميداني جزءًا أساسيًا من البرنامج التعليمي، ويتم دمج نتائجه في عملية تقويم الطالب من خلال نظام الدرجات. تخُصص  

 .للتدريب الميداني درجات محددة ضمن المقرر الخاص به، مما يعكس مدى التزام الطالب وأدائه أثناء فترة التدريب

 :الميداني التدريب نتائج على بناءً  الطالب تقويم آلية

.  (11-3-3)مرفق بأداء الطالب أثناء فترة التدريب  دبتفييتمنح الجهة التي استضافت الطالب أثناء التدريب شهادة : الميداني التقييم .1

يشمل هذا التقييم مستوى الالتزام، الكفاءة في أداء المهام، التفاعل مع فريق العمل، واكتساب المهارات العملية. وتعد هذه الخطوة  

 .أساسية لأنها تبرز الأداء الفعلي للطالب في بيئة العمل

يقوم المشرف الأكاديمي، الذي يتابع الطالب أثناء فترة التدريب، بتقييمه بناءً على تقارير  : المناقشة  ولجنة  الأكاديمي  المشرف  تقييم .2

 .دورية يقدمها الطالب وزيارات ميدانية، ومناقشات مع الجهة المستضيفة

المعرفة : التدريب  تقرير .3 التدريب، يتضمن ما تعلمه من مهارات، وكيفية تطبيق  انتهاء  الطالب إعداد تقرير شامل بعد  يطُلب من 

النظرية على أرض الواقع، بالإضافة إلى أي تحديات واجهها وكيف تعامل معها. يقُيَّم هذا التقرير بناءً على محتواه وجودة التحليل 

 .يوضح نماذج من تقارير الطالب (12-3-3)مرفق والتوثيق. و 

يطُلب من الطالب تقديم عرض تقديمي حول تجربتهم التدريبية أمام لجنة من أعضاء هيئة التدريس. يتم تقييمه  : التقديمي  العرض .4

يوضح نماذج من العرض التقديمي    (13-3- 3)مرفق  على أساس جودة العرض، الوضوح، ومدى قدرتهم على الإجابة عن الأسئلة. و

 .للطالب ونموذج من تقييم اللجنة

الطال تقويم  في  فعّالًا  بل عنصرًا  تعليمية،  تجربة  فقط  ليست  الميداني  التدريب  نتائج  أن  البرنامج  المتكامل، يضمن  النظام  هذا  ب  من خلال 

- 3-3)شكل  ، الطالب بالموقع أثناء فترة التدريب الميداني وكذلك  (4-3-3)شكل وتطويره، بما يعكس مدى جاهزيته للعمل المهني، ويوضح  

 .يوضح متابعة أعضاء هيئة التدريس للطالب بأحد المواقع( 5

 

 (: يوضح صور الطلاب بالموقع "تدريب الميداني"4-3-3)شكل 
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 Sanitary Engineering(: لقطات من الزيارة التي نظمها عضو هيئة التدريس لمقرر الهندسة الصحية 5-3-3)شكل 

 

 .الأخذ بنتائج التدريب الميداني في عملية تقييم الطالب )الدرجات المخصصة للتدريب الميداني( 3-3-5

اعلية التدريب يوُلي برنامج هندسة وإدارة التشييد اهتمامًا كبيرًا بتقويم نتائج التدريب الميداني لضمان تحقيق أهدافه التعليمية. يتم التحقق من ف

ات التي الميداني من خلال آليات متكاملة تشمل استطلاع آراء جميع الأطراف المعنية بالتدريب، مثل الطالب، والمشرف الأكاديمي، والشرك

 .استضافت الطالب خلال فترة التدريب

 :والتقويم  التحقق آلية

والشركات : الآراء  استطلاع • الأكاديمي  المشرف  رأي  استطلاع  إلى  بالإضافة  التدريبية،  تجربتهم  حول  الطلاب  آراء  جمع  يتم 

المستضيفة بشأن أداء الطالب ومدى استفادتهم. تهدف هذه الاستطلاعات إلى تقييم جودة التدريب ومدى توافقه مع أهداف البرنامج  

 .(14-3-3)مرفق 

يتم تحليل نتائج الاستبيانات لتحديد نقاط القوة والتحديات التي يواجهها الطالب خلال فترة التدريب. يشمل هذا التحليل : البيانات  تحليل  •

 .(15-3-3)مرفق تقييم جودة بيئة التدريب، مدى تطبيق المعرفة النظرية عمليًا، ومستوى اكتساب المهارات المطلوبة 

الميداني مستقبلًا.  : تحسين  خطة  وضع • التدريب  فعالية  تعزيز  إلى  إعداد خطة تحسين مناسبة تهدف  يتم  التحليل،  نتائج  بناءً على 

 .تتضمن الخطة مقترحات لتطوير محتوى التدريب، تعزيز الإشراف الأكاديمي، وتوسيع الشراكات مع جهات تدريبية جديدة

الإدارة : النتائج  واعتماد  عرض • للتحسين، ويعُرض على مجلس  المقترحة  النتائج والخطة  تحليل  نهائي يتضمن  تقرير  إعداد  يتم 

 .(16- 3-3)مرفق لمناقشته واعتماده 
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  من خلال هذه الآلية الشاملة، يضمن البرنامج أن التدريب الميداني ليس فقط فرصة للتعلم العملي، بل أيضًا أداة لتطوير مستمر في عملية 

 .إعداد الطالب لسوق العمل وتحقيق أعلى معايير الجودة في التعليم

 

تحديد أساليب قياس فاعلية التدريب الميداني في اكساب الطالب المهارات المطلوبة ومردود تحليل النتائج على التطوير المستمر    3-3-6

 للتدريب 

في إطار الحرص على تحقيق أهداف التدريب الميداني وضمان تطوير مهارات الطالب بما يتوافق مع متطلبات سوق العمل يتبع البرنامج 

التدريب بشكل مستمر وضمان تحقيق  التحليل لتحسين عملية  الميداني. كما يتم استخدام نتائج  التدريب  فاعلية  لتقييم  مجموعة من الأساليب 

 .أفضل النتائج

 :الميداني التدريب فاعلية قياس أساليب

يتم تقييم مدى اكتساب الطالب للمهارات العملية والتطبيقية من خلال مناقشات شفوية تجُرى بعد انتهاء : للطالب  الأكاديمي  التقييم •

التدريب. يتم قياس تأثير التدريب على أداء الطالب من خلال نتائج الامتحانات العملية والتصميمية والتنفيذية، بالإضافة إلى مشاريع 

 .عرفة النظرية في الواقع العمليالتخرج التي تعكس قدرتهم على تطبيق الم

يتم توزيع استبيانات على الطالب لقياس مدى رضاهم عن التدريب، وتحديد التحديات أو النقاط التي  : الرأي  تواستطلاعا  استبيانات •

ساهمت في تطويرهم المهني. تجُمع آراء المشرفين الأكاديميين والجهات المستضيفة حول أداء الطالب ومدى توافق التدريب مع 

 .(17-3- 3)مرفق أهداف البرنامج 

التدريب، يتضمن الأنشطة التي قاموا بها، المهارات التي  : الطالب  تقارير  تقييم • يطُلب من الطالب إعداد تقرير شامل عن تجربة 

 .اكتسبوها، والتحديات التي واجهوها. يتم تقييم هذه التقارير كجزء من قياس فاعلية التدريب

يتم تحليل البيانات المستخلصة من الاستبيانات والتقارير لتحديد مدى تحقيق أهداف التدريب. تنُاقش نتائج  : للنتائج  الشامل  التحليل  •

 .(18-3-3)مرفق التحليل في مجلس الإدارة لاعتماد خطط التحسين المناسبة 

 :المستمر التطوير على النتائج تحليل مردود

النتائج، مما يسُهم في تحسين  : التدريب   محتوى  تحسين • يتم تحديد المهارات التي تحتاج إلى تعزيز في المستقبل بناءً على تحليل 

 .الخطط التدريبية

التجربة : الشراكات  توسيع • إلى  قيمة  تضُيف  جديدة  البحث عن جهات  ويتم  مميزًا،  تدريبًا  قدمت  التي  الجهات  مع  التعاون  تعُزز 

 .صور للملتقى التوظيفي للكلية (19-3-3)مرفق التدريبية للطالب. ويظهر ذلك من خلال الملتقى التوظيفي للكلية ويوضح 

بشكل   وبذلك، يعتمد البرنامج على نظام متكامل لقياس فاعلية التدريب الميداني وضمان تحقيق أهدافه التعليمية. كما يتم توظيف نتائج التحليل

 .منهجي لتطوير التدريب الميداني وتحسين مخرجاته بما يضمن إعداد الطالب لمتطلبات سوق العمل
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يتم تقييم الطلاب باستخدام أساليب متنوعة )تحريري وعملي وشفهي وإكلينيكي وميداني، ومشروعات وتكليفات،   3-4

ورد  ما  مع  وتتفق  المختلفة،  التقييم  لأساليب  المخصصة  الدرجات  وتتوازن  وغيرها(،  إنجاز  وملف  حالة  ودراسات 

 .باللائحة وتوصيف المقررات

 

والمهام/مشروعات  ئملا  3-4-1 العملية/التكليفات  النظرية/الامتحانات  )الامتحانات  مقرر  بكل  المطبقة  الطالب  تقييم  أساليب  مة 

وما   المقرر  ملف  )فحص  للمقرر  المخططة  التعليمية  المخرجات  لجميع  تغطيتها  حيث  من  الإكلينيكية/........وغيره(،  التخرج/الامتحانات 

 يم المختلفة( يتضمنه من عينة من أساليب التقي

التكليفات والمهام، مشروعا النظرية والعملية،  الامتحانات  الطالب، تشمل  لتقييم  أساليب متنوعة  التشييد  برنامج هندسة وإدارة  في  ت تطُبق 

ات التخرج، والأبحا . تهدف هذه الأساليب إلى تحقيق المخرجات التعليمية المخططة لكل مقرر، وتحُدد وفقًا للائحة البرنامج وتوصيف المقرر

ذلك    لدراسية. تتماشى هذه الأساليب مع الأهداف التعليمية التي تسعى لتعزيز قدرات الطالب على الفهم، التحليل، الإبداع والابتكار، ويتمثلا

 :في

 .مراعاة تنوع الأساليب وتوافقها مع المخرجات التعليمية •

التقييم  • أساليب  من  عينات  وتحليل  الدراسية  المقررات  ملفات  فحص  خلال  من  المخططة  التعلم  مخرجات  لجميع  شاملة  تغطية 

 .المستخدمة

مراعاة الفروق الفردية: صُممت أساليب التقييم لتراعي أنماط التعلم المختلفة والفروق الفردية بين الطالب، مما يضمن عدالة التقييم  •

 .وفعاليته

 :الملاءمة من التحقق آليات

تتضمن الملفات عينات من أساليب التقييم المختلفة مثل نماذج الامتحانات والتكليفات، مما يتيح مراجعة : المقررات  ملفات  فحص •

 .روابط ملف المقرر ومراجعة ملف المقرر (5-1- 3مرفق  -مرفق سابق )شاملة للتأكد من توافقها مع مخرجات التعلم. ويوضح 

 :المصفوفات  إعداد •

o  البرنامج. مصفوفة توافق أساليب التقييم مع جدارات 

o  البرنامج.مصفوفة توافق أساليب التعليم والتعلم مع جدارات 

o  والتعلم.مصفوفة توافق أساليب التقييم مع أساليب التعليم 
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، مصفوفة شاملة تبُين توافق أساليب التعليم والتعلم وأساليب التقييم مع مخرجات التعلم الخاصة بالبرنامج بما يتماشى  (1-4-3)شكل  كما يوُضح  

 مع ما هو مُوضح في توصيف كل مقرر. تعُد هذه المصفوفة أداة مهمة لضمان تحقيق التوازن والتكامل بين مخرجات التعلم المستهدفة وأساليب 

 .مطبقة، مما يدعم جودة العملية التعليمية ويعزز تحقيق الأهداف الأكاديميةالتقييم والتعليم ال

 

 . ( مصفوفة تحقق أساليب التعليم والتعلم وكذلك أساليب التقييم مع مخرجات التعلم بالبرنامج1-4-3)شكل 

يتم إخطار أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج بأساليب التقييم وتوزيع الدرجات لكل مقرر لضمان الالتزام بمعايير  : التدريس  هيئة  أعضاء  إخطار

 .(3- 1-3مرفق  -مرفق سابق )التقييم وتوافقها مع الأهداف التعليمية 

الب،  وبذلك تساهم أساليب التقييم في ضمان أنها ليست مجرد أداة لقياس أداء الطالب، بل وسيلة فعالة لتحسين جودة التعليم، وتعزيز تعلم الط

 .وضمان توافق النتائج مع المخرجات التعليمية المستهدفة لكل مقرر

 ملاءمة الدرجات المخصصة لكل تقييم وتوازنها تبعاً لما يقيسه من معارف ومهارات 3-4-2

التعليم التقييم مع الأهداف  الكامل بما جاء في اللائحة، مع ضمان توافق توزيع الدرجات وأساليب  البرنامج بما يحقق الالتزام  ية  تم تصميم 

، انعكس هذا الالتزام في المرونة الممنوحة للأعمال الفصلية، حيث تم تخصيص الدرجات بشكل  2017المحددة لكل مقرر. في لائحة البرامج  

، تم تحديد توزيع الدرجات 2022ب مع طبيعة كل مقرر، مما يتيح مرونة أكبر لتلبية احتياجات المقررات العملية والنظرية. وفي اللائحة  يتناس 

 .بشكل أكثر تفصيلًا لضمان تغطية شاملة لجميع مخرجات التعلم
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- 3)مرفق  حيث يقوم كل عضو هيئة التدريس بتسجيل درجات الطالب وفقًا لمخرجات التعلم المحددة في توصيف المقرر، كما هو موضح في  

 .الذي يقدم نموذجًا لتوثيق درجات التقييم بطريقة تسهل عملية قياس مخرجات التعلم (4-1

-3)شكل  في  موضح    2023. وتوزيع الدرجات طبقًا للائحة  2017توزيع الدرجات لبعض المقررات طبقًا للائحة    (2-4-3)شكل  ويوضح  

4-3)   

 المجموع  نهاية الفصل  منتصف الفصل  أعمال السنة  المقرر 

 %100 %60 %30 %10 مقرر نظري 

 %100 %50 %30 %20 مقرر عملي 

 %100 %60 - %40 مقرر مشروع 

 2017(: توزيع الدرجات لبعض المقررات طبقاً للائحة 2-4-3)شكل 

 

 2023( توزيع الدرجات طبقاً للائحة 3-4-3)شكل 

إما عن طريق  التدريس  للسادة أعضاء هيئة  تسليمها  يتم  السنة والتي  أعمال  أحمد يوسف بتصميم كشوف  الدكتور  البرنامج  قام منسق  كما 

يوضح نماذج من كشوف أعمال السنة.    (1- 4- 3ومرفق )أو عن طريق البريد الإلكتروني.   (WhatsApp) المجموعة الرسمية على تطبيق

قام منسق البرنامج بتحديث كشوف أعمال السنة مواكبة لأعمال الجودة وأصبحت كشوف أعمال السنة ترصد   2023-2022وبداية من ربيع 

 .به نماذج من كشوف الرصد الجديدة (2-4-3)مرفق  للمقرر التعلم مخرجات على بناءً الدرجات 

 مة توقيتات التقييم المختلفة بما يحقق التقييم المستمرئملا 3-4-3

ب، تحرص المؤسسة على إعداد خطة تدريسية شاملة في بداية كل فصل دراسي، تتضمن توزيعًا دقيقًا للأنشطة التعليمية والتقييم المستمر للطال

حددة،  المبما يضمن تنظيم العملية التعليمية وتحقيق الأهداف المرجوة، ويلتزم برنامج هندسة وإدارة التشييد بتطبيق هذه الخطة وفقًا للتوقيتات 

 :حيث تعُد هذه الالتزامات جزءًا أساسيًا من سياسة البرنامج لضمان سير العملية التعليمية بانضباط وكفاءة. يسهم هذا الالتزام في

 .تعزيز التقييم المستمر من خلال تقديم الأنشطة والاختبارات في مواعيدها المحددة .1

 .توفير بيئة تعليمية منظمة للطالب، مما يساعدهم على التخطيط المسبق واستثمار وقتهم بفعالية .2

 .دعم أعضاء هيئة التدريس في تنفيذ التقييمات والمتابعة المستمرة لتقدم الطالب .3
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 :طبقًا للائحة، فالطالب يعلم أن أساليب التقييم مقسمة إلى

 .في الأسبوع السابع –درجة :  30الأول الامتحان •

 .في الأسبوع الثاني عشر )في حالة المقررات التي ليس بها ساعات عملي( –درجة :  20الثاني الامتحان •

 .في الأسبوع الثاني عشر )مقسمة إلى نظري وعملي في حالة المقررات التي بها ساعات عملي( –درجة :  20الثاني الامتحان •

 .)توزيعها موجود داخل التوصيف(  –درجات :  10الفصلية الأعمال •

 .في نهاية الفصل الدراسي –درجة :  40النهائي الامتحان •

ي  يؤُكد برنامج هندسة وإدارة التشييد من خلال الالتزام بالخطة التدريسية على دوره الفاعل في تحقيق رؤية المؤسسة نحو تقديم تعليم عال

 .التوقيتات للفصول المختلفة على مدار العام )الخطة الزمنية( (4- 4-3)شكل الجودة مبني على التخطيط والتنفيذ المنهجي. ويوضح 

 

 .( يوضح التوقيتات للفصول المختلفة على مدار العام4-4-3)شكل 
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للمقررات،   3-5 العلمي  للمحتوى  تغطيتها  للتحقق من  المختلفة، وإجراءات  الامتحانات  معتمدة لوضع  آلية  للبرنامج 

 . والتحقق من توافقها وقياسها للمخرجات التعليمية/الجدارات للبرنامج التعليمي والمقررات الدراسية

 

 تحديد قواعد تشكيل لجان الممتحنين مع ذكر أمثلة على الإجراءات والآليات المتبعة  3-5-1

ال بأعمال  الامتحانات مرورًا  إعداد  بدءًا من  الامتحانية،  العملية  دقيقة وشاملة لإدارة  ونظم  قواعد  بتطبيق  ببنها  الهندسة  كلية  كنترول تلتزم 

ان  والتصحيح وحتى إعلان النتائج. تنطبق هذه القواعد على جميع البرامج العلمية بالكلية، بما في ذلك برنامج هندسة وإدارة التشييد، لضم

 .(1- 5-3)مرفق تحقيق معايير الجودة والعدالة في التقييم 

 :التدريس هيئة بأعضاء الخاصة للامتحانات العامة التنظيمية القواعد

 .الانتهاء من المحاضرات والمراجعات قبل أسبوع من بداية الامتحانات التحريرية .1

 .الاقتصار على ما تم تدريسه فعليًا من المحتوى العلمي للمقررات في إعداد أسئلة الامتحانات .2

 .تواجد أستاذ المادة أثناء الامتحان للرد على استفسارات الطالب .3

 .تسليم كراسات الإجابة لأستاذ المادة فور انتهاء الامتحان وفي اليوم نفسه .4

 :الامتحانات  لجان عمل تنظيم

 :الامتحانات  على للإشراف العليا اللجنة .1

 .تضع القواعد العامة للاختبارات وأعمال الكنترول •

 .تحصر الموارد المادية والبشرية اللازمة لإدارة العملية الامتحانية •

 .(2-5-3)مرفق  تضع خطة لمواجهة الأزمات والكوار  أثناء الامتحانات  •

اللجان  :والكنترولات  الامتحانات   عام  رئيس .2 العام على سير الامتحانات وتشكيل  الكلية )أو من ينوبه( الإشراف  يتولى أ.د. عميد 

 .اللازمة لكل مرحلة

 :الممتحنين( )لجنة والتصحيح الأسئلة وضع لجنة .3

 .يتم تشكيل اللجنة من عضوين على الأقل لكل مقرر، مع اعتمادها من مجلس الإدارة •

تعمل اللجنة على إعداد الأسئلة بما يتوافق مع توصيف البرنامج ومخرجات التعلم المستهدفة، مع وضع مخرجات التعلم   •

 .(3-5-3)مرفق بجانب كل سؤال 
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 :العامة المراقبة لجنة .4

تتولى استلام مظروف الأسئلة والتأكد من سلامته، توزيع أوراق الأسئلة على الطالب، ورصد حالات الغياب والغش، مع  •

 .(4-5-3)مرفق الالتزام بالإجراءات المتبعة في حالة ضبط مخالفات 

 :، وتتضمن(1- 5-3مرفق    - مرفق سابق  ) تخضع أعمال الكنترول لنظم محددة موضحة في دليل القياس والتقويم  : الكنترول  لجان  عمل  تنظيم

 .توثيق النتائج وحفظها بشكل مؤمن •

 .الالتزام باستخدام أرقام سرية على كراسات الإجابة •

إقرارات   (5-5-3)مرفق  منع مشاركة عضو هيئة التدريس في أعمال الامتحانات إذا كان له أقارب حتى الدرجة الرابعة بين الطالب   •

 .10لأعضاء مع مادة تضارب المصالح ل

 :ضمان السرية والعدالة  •

o تسليم أصل الامتحان في مظروف محكم الإغلاق قبل الامتحان بأسبوع، مع توضيح البيانات الضرورية عليه. 

o فتح المظاريف تحت إشراف رئيس لجنة المراقبة العامة. 

o الالتزام بعدم تعديل الدرجات بعد التصحيح وتسليم كراسات الإجابة للكنترول. 

ئج وحفظها  يلتزم برنامج هندسة وإدارة التشييد بتطبيق جميع هذه القواعد لضمان الشفافية والعدالة في تقييم الطالب، مع التأكيد على توثيق النتا

 .وفق النظم المعتمدة. يساهم هذا الالتزام في تحقيق مخرجات التعلم المستهدفة والمحافظة على جودة العملية التعليمية

تحديد وسائل التحقق من توافق الامتحانات المختلفة )نظري/عملي/إكلينيكي/تكليفات أو مهام/مشاريع/.......( وقياسها للمخرجات    3-5-2

 أو غيرها .الامتحانية، .....(، أو تقييم الورقة Blueprintالتعلم/الجدارات المستهدفة، مثل استخدام جداول المواصفات )

التقويم تعُد عملية تقويم مخرجات تعلم المقررات الدراسية جزءًا أساسيًا في قياس مدى تحقيق الأهداف التعليمية المرجوة من المقرر. يشمل هذا  

المقرر،   تقييم المهارات والمعارف والاتجاهات التي يكتسبها الطالب أثناء دراسته للمقرر الدراسي. تسُتخدم نتائج التقويم لتحديد مدى فعالية

 .وكذلك لتحديد المجالات التي قد تحتاج إلى تحسين

وتم عن طريق  البرنامج،في هذا السياق، قامت وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية بدصدار آلية لتقويم مخرجات تعلم المقررات الدراسية في 

عة البرامج  منسق الجودة بالبرنامج تحديد الخطوات اللازمة لتنفيذ هذه الآلية. تمت تشكيل لجنة للقياس والتقويم "لجنة المعايير الأكاديمية ومراج

 .(6-5-3)مرفق التعليمية" بمراجعة إجراءات تنفيذ هذه الآلية 
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 :يعتمد نظام تقويم مخرجات تعلم المقررات الدراسية على الخطوات التالية

الدراسي باستخدام  : التعلم   لمخرجات   المباشر  التقييم .1 المقرر  الذي يربط بين   )رصدي(  برنامجيتم قياس مخرجات تعلم 

أساليب التقييم المختلفة ومخرجات التعلم. وللقياس المباشر لمخرجات التعلم، يقوم البرنامج بتحديد الوزن النسبي لمخرجات 

. وفي النهاية يقوم البرنامج بقياس مدى تحقيق المقرر لنسب مخرجات التعلم المطلوبة وتم  (1-5-3شكل )التعلم كما في  

وإذا نقصت عن هذه النسبة يقوم عضو هيئة التدريس بكتابة خطة %70 الاتفاق على أن النسبة المقبولة لمخرج التعلم هي  

 يوضح قياس مدى نجاح مخرجات التعلم للمقرر من برنامج رصدي   (2-5-3)شكل و .النسبةتحسين لرفع هذه 

 

 ( شكل لجدول المواصفات في برنامج رصدي )مخرجات التعلم المستهدفة( 1-5-3)شكل 

 

 ( شكل يوضح قياس مدى نجاح مخرجات التعلم للمقرر من برنامج رصدي 2-5-3)شكل 

من خلال استطلاع رأي الطالب عن المقررات الدراسية حيث يتضمن الاستبيان جزء خاص  : المباشرة  غير  التقييم  أساليب .2

بمدى اكتساب الطالب للمهارات والمعارف المستهدفة، ويتم تحليل الاستبيانات وعمل خطة تحسين للمقرر بناءً على تحليل  

 يوضح نموذج تقييم مخرجات التعلم.  .(7-5-3 )مرفقوالنتائج 
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 :الامتحانية الورقة تقييم .3

يتم تقييم الورقة الامتحانية من حيث الشكل من خلال اللجنة الداخلية للقياس والتقويم بالبرنامج، وذلك من خلال نموذج تم إعداده   •

من مجلس   واعتمادهبوحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية، وبعد الانتهاء من التقييم تقوم اللجنة برفع تقرير عن نتيجة التقييم لمناقشته  

 .(8- 5-3)مرفق الإدارة 

 (. 9-5-3)مرفق  Final Exam Blueprint تقييم الورقة الامتحانية من حيث المضمون •

 Course Report كما تظهر نتائج تقييم مخرجات تعلم المقرر الدراسي سواء بأساليب التقييم المباشرة وغير المباشرة في تقرير المقررات

 .(10-5-3)مرفق وبناءً عليها يتم عمل خطط تحسين المقرر 

. وقام منسق البرنامج بشرح ملف رصدي وشرح  2023-2022يحتوي على نماذج من مخرجات ملف رصدي لربيع    (11-5-3مرفق  )و

تم اعتماد البرنامج في مجلس و  الأمركيف يمكن لعضو هيئة التدريس تحديد الوزن النسبي لمخرجات التعلم وكتابة خطة التحسين إذا احتاج  

 .  6/6/2023بتاريخ  55وتم تطويره في مجلس  2023/ 3/ 14بتاريخ  52الإدارة جلسة 

 دور وحدة القياس والتقويم بالكلية )إن وجدت(  3-5-3

التعلم لكلية الهندسة ببنها وحدة للقياس والتقويم، رسالتها هي تفعيل أدوات القياس والتقويم وتكثيف الجهود لتحديث وتطوير عمليات التعليم و

المستفيدين وخدمة    العلميوالبحث   ثقة  واكتساب  العمل  لتلبية سوق  الأكاديمية  للبرامج  المستهدفة  التعليمية  المخرجات  تحقيق  والقدرة على 

 .(12-5-3)مرفق المجتمع. وللوحدة هيكل تنظيمي محدد به مهام فريق الهيكل التنظيمي للوحدة 

 :منها أدوار عدة للوحدة

ة تطوير نظام التقويم والامتحانات بما يحقق الشفافية والعدالة وبما يتوافق مع برامج الكلية للنهوض بالتعليم الهندسي انسجامًا مع رؤي •

 .الجامعة القائمة على التميز

 .التدريب وتفعيل أدوات القياس والتقويم •

 .تحقيق المخرجات التعليمية المستهدفة للبرامج الأكاديمية لتلبية سوق العمل واكتساب ثقة المستفيدين  •

 ."1اعتماد الامتحان الإلكتروني لبعض المقررات بالبرنامج ومن أمثلة هذه المقررات "تحليل إنشائي   •

 .كما أنها تقوم بعمل صحيح إلكتروني لبعض المقررات بالبرنامج •
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للبرنامج آليات معتمدة ومعلنة للتأكد من عدالة تقييم الطالب من خلال: نظم إدارة وإجراءات التقييمات المختلفة،   3-6

 ونظام عمل الكنترول، وتوثيق نتائج الامتحانات، وقواعد ضمان السرية والعدالة.

 

تفعيل إجراءات: تأمين الامتحانات وضمان سريتها عند نسخها وتوزيعها، ومراقبة الطالب وضمان عدم الغش )متضمنة( الامتحانات   3-6-1

 الإلكترونية )إن وجدت( 

ل لجان يولي البرنامج أهمية كبرى لتأمين الامتحانات وضمان نزاهتها في جميع مراحل الإعداد والتنفيذ. تتبع العملية إجراءات دقيقة لتنظيم عم

 .الامتحانات، ضمان سرية الأسئلة، وإدارة عملية المراقبة لضمان الشفافية ومنع الغش، بما يحقق بيئة امتحانية عادلة وآمنة

 :في نهاية كل فصل دراسي، تنُظّم لجان الامتحانات وفقًا لضوابط محددة: الامتحانات لتنظيم عامة إجراءات

 :الامتحانات إعداد .1

 .يتم الانتهاء من جميع المحاضرات والمراجعات قبل بدء الامتحانات التحريرية •

تقتصر أسئلة الامتحانات على ما تم تدريسه فعليًا خلال الفصل الدراسي، ويتم إعدادها بما يتماشى مع توصيف المقرر  •

 .ومخرجات التعلم المستهدفة

 

 :الامتحان خلال الإشراف .2

 .يتواجد أستاذ المادة طوال فترة الامتحان الخاص بمادته للرد على استفسارات الطالب •

 .يكُلف أعضاء هيئة التدريس بالمراقبة على الامتحانات وفق مهام محددة وواضحة •

 .(1-6-3)مرفق  لات.والكنتروعمال الامتحانات لأ يوجد دليل للقواعد العامة المنظمة •

 :الامتحانات منظومة إدارة عن المسؤولة اللجان

 :الامتحانات أعمال على للإشراف العليا اللجنة .1

تشُرف على وضع القواعد العامة للاختبارات، تنظيم أعمال الكنترول والتصحيح، وتوفير الموارد المادية والبشرية اللازمة   •

 .(2-6-3)مرفق 

 :والكنترولات  الامتحانات عام رئيس .2

 .يتولى عميد الكلية الإشراف العام على منظومة الامتحانات، ويعاونه وكيل الكلية لشئون التعليم والطالب أو من يفوضه •

 .ينسق تشكيل اللجان الفرعية المسؤولة عن كافة مراحل إدارة الامتحانات •
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 :والتصحيح الأسئلة وضع لجنة .3

 .تشُكَّل من عضوين على الأقل لكل مقرر، وتعُتمد من مجلس الإدارة بناءً على توصيات الأقسام •

تلتزم اللجنة بوضع أسئلة تتماشى مع توصيف البرنامج ومخرجات التعلم، مع إرفاق مخرجات التعلم المستهدفة بجانب كل  •

 .سؤال

 .(3-6-3)مرفق يتم الالتزام بالنموذج المعتمد من وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية  •

 :الامتحانات نزاهة لضمان إجراءات

يتم اتخاذ إجراءات صارمة لمنع تضارب المصالح، حيث يمُنع عضو هيئة التدريس من المشاركة في أعمال الامتحانات إذا كان لديه  •

 .(4-6-3)مرفق أقارب حتى الدرجة الرابعة أو علاقات خاصة بين الطالب المتقدمين للاختبار. يتم توثيق ذلك بدقرار رسمي 

في حالة وجود امتحانات إلكترونية، يتم اتباع إجراءات ذاتها لتأمين الأسئلة والمراقبة لمكافحة الغش، لضمان  : الإلكترونية  الامتحانات •

 .النزاهة وتحقيق العدالة

ويرسخ   وتمثل هذه الإجراءات المتكاملة إطارًا لضمان سرّية الامتحانات، نزاهة المراقبة، وعدالة التقييم، ما يعزز الثقة في مخرجات البرنامج

 .الالتزام بمعايير الجودة الأكاديمية

 ملاءمة قواعد تشكيل ومهام لجان الكنترول )المركزي والداخلي إن وجد(  3-6-2

من دليل القواعد العامة لأعمال الامتحانات والكنترولات بحيث يكون بمعدل عضو    12طبقًا للمادة    (5-6-3)مرفق  يتم تشكيل لجان الكنترول  

مشرف   1أخصائي و   2من الدليل فدنه يتم تخصيص عدد    23طالب بحد أدنى عضوان على مستوى الفرقة. وطبقًا للمادة    100هيئة تدريس لكل  

وإذا كان هناك تصحيح  12ترولات. ومهام لجان الكنترول محددة في الدليل طبقًا للمادة طالب للحفاظ على أمن الامتحانات والكن  500من كل 

 .14ولجنة الكنترول للفرق النهائية )التراكمي( طبقًا للمادة  13إلكتروني فتكون مهامه طبقًا للمادة 

 :تم تحديد مهام لجان الكنترول لضمان دقة الأعمال الإدارية والتنظيمية المرتبطة بالاختبارات: الكنترول  لجان رئيسية

 :الدرجات مراجعة .1

 .تدقيق الدرجات المسجلة في كراسات الإجابة والتأكد من مطابقتها لما هو مدون على غلاف كل كراسة •

 :الرصد الكشوف استلام .2

 .استقبال الكشوف النهائية لرصد الدرجات من أستاذ كل مقرر )المقدمة مسبقًا من منسق البرنامج( •

 :المجموع مراجعة .3

 .التحقق من مطابقة مجموع الدرجات المرصودة على غلاف كراسات الإجابة مع الدرجات المسجلة في كشوف الرصد •
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 :الإجابات فحص .4

 .التأكد من تصحيح كافة أجزاء الإجابة وعدم ترك أي جزء دون تصحيح •

 :التوقيعات  توثيق .5

 .استكمال كافة التوقيعات المطلوبة على كشوف الرصد وكراسات الإجابة •

 :الكراسات أعداد ضبط .6

 .التحقق من صحة عدد كراسات الإجابة المصححة ومطابقتها للكشوف المعدة لهذا الغرض •

 :الغائبين الطالب حالة .7

 .تسجيل الحالات الخاصة للطالب الغائبين )مثل الانسحاب أو الغياب( •

 يعكس هذا النظام حرص البرنامج على تأمين نزاهة ودقة أعمال الكنترول، وضمان تطابق الإجراءات مع معايير الجودة. يساعد دليل الكنترول

 .في توحيد العمليات، تحسين كفاءة العمل، وتعزيز مصداقية نظام التقويم بالبرنامج

عدم تعارض المصالح مع أعضاء وهيئة التدريس   –تفعيل آليات التأكد من عدالة نظام الامتحانات مثل: قواعد الامتحانات الشفوية  3-6-2

دقة رصد    –وغيرها(    –   rubrics  عدالة التصحيح )أكثر من مصحح للورقة الواحدة واستخدام نماذج الإجابة وال  –والهيئة المعاونة  

 .......وغيرها –التدقيق والمراجعة  –الدرجات 

يعمل البرنامج على ضمان عدالة ودقة نظام الامتحانات من خلال تطبيق مجموعة من الآليات والقواعد التنظيمية التي تشمل مختلف مراحل  

 :الإعداد والتنفيذ والتقييم. تهدف هذه الآليات إلى تحقيق الشفافية، منع تضارب المصالح، وضمان مصداقية التقييم. وتشمل هذه الآليات

 :الشفوية الامتحانات قواعد .1

)مرفق الالتزام بالمعايير والقواعد المنصوص عليها بكتيب القواعد العامة للامتحانات والتي تضمنت تقييمًا عادلًا لجميع الطالب. و  •

 .من كتيب القواعد العامة المنظمة لأعمال الامتحانات والكنترولات 20يوضح مادة رقم   (3-6-6

 .تسجيل ملاحظات أثناء الامتحان الشفوي لضمان الشفافية والرجوع إليها عند الحاجة •

نموذج لجنة امتحان التدريب   (7-6-3)مرفق  مشاركة أكثر من عضو هيئة تدريس في تقييم الطالب لتحقيق الحياد والعدالة. ويوضح   •

 .الميداني بمشاركة أكثر من عضو هيئة تدريس

 :المصالح  تعارض منع  .2

يمُنع أي عضو هيئة تدريس من المشاركة في أعمال الامتحان أو التصحيح إذا كان لديه صلة قرابة حتى الدرجة الرابعة بأحد الطالب  •

 .(4-6-3مرفق  -مرفق سابق )المتقدمين للامتحانات، أو أي علاقة أخرى قد تثير شبهة تعارض المصالح 

 .يتم التحقق من هذا الإجراء من خلال توقيع إقرار رسمي من أعضاء هيئة التدريس بذلك •
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 :التصحيح عدالة  .3

 يتم تكليف أكثر من مصحح بالعمل على نفس الورقة الامتحانية في بعض الحالات لضمان عدالة التقييم، ويوضح : مصحح من أكثر •

 .وضع لجنة الامتحان على ورقة الأسئلة (8-6-3)مرفق 

 .(9-6-3)مرفق تسُتخدم نماذج إجابة واضحة لجميع المقررات لضمان توحيد التصحيح، ولتقييم مخرجات التعلم : الإجابة نماذج •

يتم التحقق من تصحيح جميع أجزاء الورقة الامتحانية دون إغفال أي سؤال، ومطابقة درجات كراسات  : الطالب  إجابات  مراجعة •

 .الإجابة مع كشوف الرصد

 :الدرجات  رصد دقة  .4

 .يشُدد على مراجعة ورصد الدرجات بدقة عالية، والتأكد من مطابقة الدرجات النهائية •

 :والمراجعة  التدقيق  .5

 .يتم فحص أعمال التصحيح من قبل لجنة خاصة للتأكد من الالتزام بنماذج الإجابة وتوزيع الدرجات وفقًا للنظام المعتمد •

 .مراجعة إحصائية لأداء الطالب في الامتحانات لرصد أي تفاوت غير منطقي في النتائج ومعالجة الأسباب المحتملة •

 :والشفافية النزاهة تعزيز  .6

 .اعتماد نظام واضح للتظلمات يتيح للطالب مراجعة أوراقه الامتحانية عند الاعتراض •

 .إعداد تقارير دورية عن سير عملية الامتحانات وتقديمها لمجلس الإدارة لمتابعة الكنترول في عمله بعد الانتهاء من أعمال التصحيح •

 .مراجعة ورقة الإجابة من الداخل وانتهاء تصحيح جميع الأسئلة •

 .ترصد الدرجة على الصفحة الخارجية لكراسة الإجابة )المرآة( مطابقة للدرجة الداخلية •

 .التأكد من جمع الدرجات •

 .توقيع لجنة الامتحان على ورقة الإجابة •

 .بعد ذلك يتم الرصد •

 ملاءمة نظام توثيق نتائج جميع الامتحانات والاحتفاظ بالنتائج مؤمنة )أيضًا في حالة طرق التقييم الإلكترونية إن وجدت(  3-6-2

يحرص البرنامج على تطبيق نظام دقيق وفعال لتوثيق وحفظ نتائج جميع الامتحانات، بما يضمن الحفاظ على سرية البيانات وسلامتها سواء  

ا ي أصدرته للامتحانات التقليدية أو الإلكترونية )إن وجدت(. ويعتمد هذا النظام على القواعد العامة المنظمة لأعمال الامتحانات والكنترولات الت

العامة لأعمال الامتحانات والكنترولات   القواعد  العامة  (  1- 6-3مرفق    -مرفق سابق  )جامعة بنها، كما هو موضح في دليل  القواعد  دليل 

 .(5المنظمة لأعمال الامتحانات والكنترولات، ملحق 
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 :الامتحانات نتائج وحفظ توثيق آلية

 :الإجابة بأوراق الاحتفاظ .1

يتم ترتيب أوراق إجابة الطالب داخل غرفة الحفظ )الأرشيف( بشكل منظم لضمان سهولة الرجوع إليها عند الحاجة. وذلك  •

 .(10-6-3)مرفق طبقًا لآلية الاحتفاظ بأوراق الإجابة 

- 6-3)مرفق  لتكليف لجان خاصة بترتيب وحفظ أوراق الإجابة وفق نظام محدد   26أصدر السيد عميد الكلية القرار رقم   •

10). 

 :وجدت( )إن الإلكتروني للتقييم الحفظ أساليب تطبيق .2

يتم حفظ نتائج التقييم الإلكتروني على خوادم مؤمنة تابعة للجامعة، مع إنشاء نسخ احتياطية لضمان استعادة البيانات عند   •

 .الحاجة

 .يتم تنظيم الملفات بحيث تكون متاحة فقط للأشخاص المخولين، وفق سياسات الأمان والسرية •

 

 يتم تحليل نتائج تقييم الطالب، ومناقشتها في المجالس واللجان المتخصصة والاستفادة منها في تطوير البرنامج.  3-7

 

 ملاءمة نظام توثيق نتائج جميع الامتحانات والاحتفاظ بالنتائج مؤمنة )أيضًا في حالة طرق التقييم الإلكترونية إن وجدت(  3-7-1

القوة   لا تنتهي العملية التعليمية بمجرد إجراء الامتحانات وتصحيحها، بل تستمر من خلال تحليل نتائج الطالب لفهم الأداء العام وتحديد نقاط

التعليمية وتحسين جودة المخرج التحليل أداة فعالة لتطوير العملية  ات والضعف على مستوى المقررات الدراسية والفرق المختلفة. يعَُد هذا 

 .الأكاديمية

 :النتائج  تحليل في البرنامج جهود

يقوم البرنامج بدعداد تقارير شاملة لتحليل نتائج امتحانات الطالب على المستويات المختلفة. تبُرز هذه التقارير الأداء : تفصيلية  تقارير  إعداد

 .العام، نسب النجاح، والتحديات التي يواجهها الطالب، مما يساعد على اتخاذ قرارات مبنية على بيانات دقيقة

لضمان قدرة أعضاء هيئة التدريس وضع خطط التحسين تتوافق مع التحليل للنتائج، تم تنظيم ورشة  : الكفاءة  لتعزيز  عمل  ورش •

  ( 1-7-3يوضح )شكل  تناولت آليات تحليل النتائج واستخدامها في تطوير المناهج وأساليب التدريس. كما    (1-7-3)مرفق  عمل  

 .المشاركين "أعضاء هيئة التدريس" بورشة العمل من برنامج هندسة وإدارة التشييد



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 95 ص

 

 

 ( ورشة عمل عن تحليل النتائج امتحانات الطلاب 1-7-3)شكل 

 :النتائج تحليل أهداف

 .يتم دراسة نتائج المقررات لقياس نسب النجاح، وفهم التحديات الجماعية التي قد تؤثر على الطالب: للطالب العام الأداء تقييم .1

موجهة لمعالجة أوجه   (2-7-3)مرفق استناداً إلى التحليل، يقوم أعضاء هيئة التدريس بتطوير خطط تحسين  : التحسين  خطط  وضع .2

 .القصور وتعزيز الجوانب الإيجابية

يوفر التحليل قاعدة بيانات قوية تدعم عملية اتخاذ القرار بشأن تعديل المناهج، أساليب التدريس، وتوفير  : المستمر  التطوير  تحقيق  .3

 .الدعم الأكاديمي اللازم للطالب

على   كما يلتزم برنامج هندسة وإدارة التشييد على تعزيز هذه الممارسات من خلال تطوير العملية التعليمية وضمان تقديم تجربة تعليمية قائمة

 .تحليل البيانات وقياس النتائج، مما يساهم في رفع جودة التعليم وتهيئة الطالب للنجاح الأكاديمي والمهني

 :يقوم البرنامج بعمل تحليل كامل للنتائج طبقًا لـ

 .نسبة النجاح •

 .نسبة التجانس •

 .مؤشر الأداء •

 .مستوى صعوبة الامتحان •

 .هل نتائج المقرر مقبولة إحصائيًا أم لا •

-2022/ 2021تقريرًا عن تحليل النتائج العام    (3-7-3)مرفق  ويوضح    (2- 7-3)شكل  وهذا التحليل واضح في التقرير الخاص بتحليل النتائج  

 .وهو مخرج من برنامج رصدي المصمم لتحليل النتائج 2023/2024- 2022/2023



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 96 ص

 

 

 ( تحليل النتائج في برنامج هندسة وإدارة التشييد 2-7-3)شكل 

 إعداد إحصائية سنوية عن تطور نسب النجاح للمستويات المختلفة )لعدد من الأعوام تساوي مدة البرنامج التعليمي(  3-7-2

في إطار متابعة الأداء الأكاديمي للطالب وتحسين جودة العملية التعليمية، يحرص البرنامج على إعداد إحصائيات سنوية لرصد تطور نسب  

ت التحديا  النجاح بمستويات الدراسة المختلفة. يتم ذلك على مدار سنوات تعادل مدة البرنامج التعليمي، مما يتيح رؤية شاملة لتقدم الطالب وتحديد

 .التي تواجههم

تقوم لجنة الجودة بالبرنامج بدعداد إحصائيات سنوية تبُرز تغير نسب النجاح في جميع المستويات  : النجاح  لنسب  السنوية  الإحصائيات  إعداد

الجامعي   العام  الفترة من  التشييد. وأظهرت الإحصائيات خلال  الجامعي   2022-2021الدراسية ضمن برنامج هندسة وإدارة  العام  وحتى 

 .، وجود تفاوت في نسب النجاح، حيث لوحظ تحسن في بعض المستويات الدراسية بينما شهدت مستويات أخرى انخفاضًا طفيفًا2025-2026

البيانية   التغيرات بدقة من خلال الرسوم  يتيح تحليلًا عميقًا ودقيقًا. وتبُرز هذه الإحصائيات أهمية وضع خطط   والجداول مماتم توثيق هذه 

تحسين إضافية، وبذل المزيد من الجهود لتطوير الأداء التعليمي، مع اعتماد أساليب تدريس مبتكرة تعزز من تحسن نسب النجاح في الأعوام  

التقييم المنهجي للنتائج، والتعاون المثمر بين أعضاء هيئة التدريس ولجنة   القادمة. وتعكس هذه التغيرات التطوير المستمر للبرنامج بفضل 

 .الجودة، مما يساهم في رفع جودة العملية التعليمية وضمان تحقيق الأهداف الأكاديمية للبرنامج
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 عرض ومناقشة النتائج على المجالس المختصة، واتخاذ إجراءات تصحيحية 3-7-3

دوري   بشكل  الطالب  أداء  نتائج  بتحليل  التشييد  وإدارة  برنامج هندسة  داخل  الجودة  لجنة  النجاح (3-7-3)مرفق  تقوم  نسب  ذلك  في  بما   ،

د والرسوب، وعرض هذه النتائج على مجلس الإدارة، لمناقشتها واتخاذ القرارات المناسبة. ويتم مناقشة النقاط التي تحتاج إلى تحسين وتحدي

ريس، وتقديم الدعم  الإجراءات التصحيحية اللازمة، مثل تحسين طرق التدريس، تحديث المناهج، تنظيم ورش عمل تدريبية لأعضاء هيئة التد

الأكاديمي الإضافي للطالب. بعد مناقشة التوصيات، يتم وضع خطة عمل تتضمن الإجراءات التصحيحية وتحديد جدول زمني لتنفيذها، مع  

 .متابعة أثر هذه الإجراءات في الفصول الدراسية التالية

 :المقررات وتقرير النتائج تحليل على بناءً  اتخاذها يتم  التي التصحيحية  الإجراءات من

يجب أن يكون هناك تحليل دقيق للبيانات وتقييم مستمر لأداء الطلاب والبرنامج. هذا يساعد على : المستمر   والتقييم  البيانات  تحليل .1

تحديد المناطق التي تحتاج إلى تصحيح وتحسين، وذلك يتم من تحليل النتائج وتحليل مخرجات تعلم المقرر ثم عمل خطة التحسين  

 .يوضح نموذجًا لخطة التحسين للمقررات  (4-7-3)مرفق 

 :مثل عمل الزيارات الميدانية وتم ذلك في مقررات التعليمية الموارد تطوير .2

•  Methods): (Construction 408) (CMC فقد قام عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر بعمل زيارة ميدانية

لأحد المواقع لمشاهدة أعمال تنفيذ لبعض البنود مثل الشدات والتسليح وكان ذلك بناءً على مقترحات للتحسين في الفصل  

 .الذي يسبقه والصور مرفوعة على ملف المقرر

•  Plan): (Urban 515) (CMC  قد قام عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر بعمل زيارة ميدانية لأحد المواقع

 .وذلك أيضًا بناءً على خطة التحسين للمقرر

يمكن استخدام تقنيات التعلم الآلي وتحليلات البيانات لتتبع تقدم الطلاب وتحديد الأمور التي تحتاج  : والبيانات  التكنولوجيا  استخدام .3

وتم الاعتماد في مجلس الإدارة جلسة رقم    (،5-2- 2بالجدول )إلى تصحيح. وقد تم اعتماد الامتحان الإلكتروني لمقررين موضحين  

 .كما تم في نفس المجلس طلب شراء برامج كمبيوتر تستخدم في العملية التعليمية  (.5-7-3)مرفق  2023/ 2/5بتاريخ  54

 .لتسهيل أعمال الرصد للنتائج وتحليلها وأعمال الجودة على أعضاء هيئة التدريس رصدي برنامج بتصميم المنسق قام .4

- 7-3)مرفق  الخاصة بكل عام دراسي محدد فيها مواعيد الامتحانات   Calendar) Year (Academic بتصميم  المنسق  قام .5

6). 
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 يتم تقديم التغذية الراجعة للطلاب عن أدائهم في التعلم والتقييم وبما يدعم تعلمهم. 3-8

 

كجزء من أنشطة التعليم والتعلم )متضمنة أيضًا إعطاء تغذية راجعة للطالب أثناء    Formativeاستخدام الامتحانات التكوينية    3-8-1

 تدريبهم على اكتساب المهارات( 

يعد جزءًا أساسيًا من التقييم فهي  (Formative Assessments) طبقًا لتوصيف المقررات في البرنامج فدن استخدام الامتحانات التكوينية

ي أدوات تقييم تستخدم بشكل مستمر خلال الدورة التعليمية بهدف متابعة تقدم الطالب وتحديد نقاط قوتهم وضعفهم. وتساعد هذه الامتحانات ف

 .تقديم تغذية راجعة فورية للطالب مما يسمح لهم بتحسين أدائهم قبل الامتحانات النهائية

( والذي يوضح 1-8-3في برنامج هندسة وإدارة التشييد، يمكن استخدام الامتحانات التكوينية على عدة أشكال ويتضح ذلك من خلال شكل )

 :بعض الأمثلة من توصيفات المقررات، ومن هذه الامتحانات مثل

الفهم :  "Quizzes"القصيرة  الاختبارات • لتقييم  المقررات  لبعض  التمارين  أو  المحاضرات  اختبارات قصيرة خلال  إجراء  يمكن 

 .الفوري للمحتوى طبقًا للتوصيف

تكليف الطالب بمشاريع تطبيقية تساعد في قياس قدراتهم على استخدام المعرفة المكتسبة لحل  :  "Mini Projects"المشروعات •

 .مشكلات هندسية

يمكن أن تكون التمارين جزءًا من التقييم التكويني، حيث يتم تقييم مدى فهم الطالب لمواضيع المقرر :  "Assignments"التمارين •

 .وتدريبه على تنوع الأفكار

 .تقديم تقارير أكاديمية أو فنية حول مواضيع محددة، مما يتيح تقييم مستوى الفهم والتحليل لدى الطالب:  "Reports"الكتابية  التقارير •

تقديم ملاحظات حول أداء الطالب بشكل مستمر خلال الفصل الدراسي، مما يساعد في تعديل أساليب : المستمرة  الراجعة  التغذية •

 .التدريس لتعزيز فعالية التعلم

ولكن أيضًا لأعضاء هيئة التدريس مما    ،للطالب الهدف من هذه الأنواع من التقييمات هو تحسين العملية التعليمية بشكل مستمر، ليس فقط  

 .يساعد على تحسين أساليب التدريس وتكييفها مع احتياجات الطالب
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 Formativeالتكوينية ( أمثلة من بعض التوصيفات للمقررات في استخدام الامتحانات 1-8-3)شكل 

 

إعلان الطالب بنتائج التقييمات المختلفة )الامتحانات النظرية/الامتحانات العملية/التكليفات والمهام/مشروعات التخرج/الامتحانات    3-8-2

 الإكلينيكية/وغيرها.......( عبر الوسائل والتوقيتات المناسبة ومناقشتها معهم لدعم استفادة الطالب

كون يتم إعلان الطالب بنتائج التقييمات المختلفة على مدار الفصل الدراسي، وذلك ليتمكن الطالب من تحديد مستواه قبل الامتحان النهائي. ت

طريق ن النتيجة النهائية بعد عرض النتائج على مجلس الإدارة واعتمادها. ويتم إعلان النتائج للفرق المختلفة لبرنامج هندسة وإدارة التشييد ع

 .(1-8-3)مرفق كشوفات معتمدة رسميًا 

سة وهناك العديد من الوسائل المختلفة المستخدمة للإعلان عن نتائج الطالب مثل الإيميل الجامعي والإعلان على الموقع الرسمي لكلية الهند

. ويتم مناقشة الطلبة في النتيجة عن طريق ( 2-8-3)مرفق  جامعة بنها، وجروب الطالب وموقعات حد الطلبة على مواقع التواصل الاجتماعي  

 .كما أنه تتم مناقشة نتائج الطالب أيضًا بالمؤتمر العلمي للقسم (.3- 8-3)مرفق  الإرشاد الأكاديمي 

م مناقشة وفرق برنامج هندسة وإدارة التشييد آلية معتمدة لنظام التظلمات، حيث يتم التقدم بالطلب لأستاذ دكتور وكيل الكلية لشئون الطلبة. ويت

ويتم الإعلان   (.4-8-3)مرفق  الطالب في نتائج التظلم عن طريق تسليم الطالب درجته في التظلم والمقارنة بينه وبين درجاته بالامتحان الأول  

 .عنه على موقع الكلية
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  التعليم والتعلم والتقييم : لثالثا  جدول مرفقات المعيار 

 

 المعيار الثالث / التعليم والتعلم والتقييم 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 ( يطبق البرنامج طرقاً متنوعة للتعليم والتعلم تحقق المخرجات التعليمية للمقررات3/1مؤشر رقم )

 استراتيجية الكلية للتدريس والتعلم والتقييم + قرار بتشكيل لجنة صياغة ووضع الاستراتيجية  1/ 1/ 3 . 1

 ورشة عمل لمناقشة استراتيجيات التدريس والتعليم والتقييم  2/ 1/ 3 . 2

 إعلام السادة أعضاء هيئة التدريس أساليب التدريس والتعلم والتقييم الخاصة ببرنامج هندسة وإدارة التشييد  3/ 1/ 3 . 3

 الجداول الدراسية  4/ 1/ 3 . 4

 روابط ملف المقرر  5/ 1/ 3 . 5

 رفع المقررات الدراسية على قناة يوتيوب الخاصة بجامعة بنها  6/ 1/ 3 . 6

 نكي، جواب التدريب عليها، كشف الحضور وشهادة حضور التدريب يمعلومات عن منصة ث  7/ 1/ 3 . 7

 استبيان عن التعليم عن بعُد واستبيان التعليم الهجين  8/ 1/ 3 . 8

تطبيق طرق للتعليم والتعلم تشجع الطالب على أخذ دور فعال في عملية   يتم)3/2مؤشر رقم )
 تعلمهم، وتدعم التعلم الذاتي وتنمية مهارات التفكير العليا ومهارات التوظيف وريادة الأعمال 

 مصفوفة أساليب التعليم والتعلم مع المقررات الدراسية باللائحتين  1/ 2/ 3 . 1

 توصيف مقرر تطبيقات الحاسب الآلي 2/ 2/ 3 . 2

 09/2023/ 12بتاريخ  434معايير تحديد الطالب المثالي، كما تم اعتمادها بمجلس الكلية رقم   3/ 2/ 3 . 3

يتم تنفيذ التدريب الميداني بالمشاركة مع الجهات المعنية وجهات التوظيف الملائمة لضمان  (3/3مؤشر رقم )

تحقق التوجيه المهني للطلاب، من خلال خطة وآليات وإجراءات واضحة ومعتمدة ومعلنة تنظم عملية التدريب 

 . والإشراف عليه وتقييمه
 تشكيل لجنة لصياغة وتوصيف الدليل  1/ 3/ 3 . 1

 محضر اجتماع لجنة الصياغة  2/ 3/ 3 . 2

 محضر الاعتماد + دليل التدريب الميداني  3/ 3/ 3 . 3

 آليات التدريب الميداني + محضر الاجتماع  4/ 3/ 3 . 4

 توصيف التدريب الميداني + محضر اجتماع توصيف التدريب الميداني  5/ 3/ 3 . 5

 الاستبيانات  6/ 3/ 3 . 6

 قائمة بالمؤسسات التي يتدرب فيها الطالب  7/ 3/ 3 . 7

 التعاقد مع شركات لتدريب الطالب  8/ 3/ 3 . 8

 ، جدول الدرجات، نموذج من رصد الدرجات ونماذج من الرسومات للطالب 2017( من اللائحة 4المادة ) 9/ 3/ 3 . 9

 خطاب رسمي موجه من الكلية إلى الشركة المختصة  10/ 3/ 3 . 10
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 المعيار الثالث / التعليم والتعلم والتقييم 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 شهادات بأداء الطالب  11/ 3/ 3 . 11

 نماذج من تقارير الطالب  12/ 3/ 3 . 12

 نماذج من العرض التقديمي للطالب ونموذج من تقييم اللجنة  13/ 3/ 3 . 13

 استبيانات رأي الطالب والمشرف والشركات  14/ 3/ 3 . 14

 تحليل بيانات الاستبيانات  15/ 3/ 3 . 15

 تقرير نهائي + محضر مجلس الإدارة  16/ 3/ 3 . 16

 استبيانات قياس رضا الطالب  17/ 3/ 3 . 17

 تقارير تحليل + محاضر مجلس الإدارة  18/ 3/ 3 . 18

 صور للملتقى التوظيفي للكلية  19/ 3/ 3 . 19

يتم تقييم الطلاب باستخدام أساليب متنوعة )تحريري وعملي وشفهي وإكلينيكي وميداني،  (3/4مؤشر رقم )

ومشروعات وتكليفات، ودراسات حالة وملف إنجاز وغيرها(، وتتوازن الدرجات المخصصة لأساليب التقييم  

 المختلفة، وتتفق مع ما ورد باللائحة وتوصيف المقررات
1 .  3 /4 /1  نماذج من كشوف أعمال السنة   

 نماذج من كشوف أعمال السنة والتي ترصد الدرجات بناءً على مخرجات التعلم   2/ 4/ 3 . 2

للبرنامج آلية معتمدة لوضع الامتحانات المختلفة، وإجراءات للتحقق من تغطيتها للمحتوى  (3/5مؤشر رقم )

العلمي للمقررات، والتحقق من توافقها وقياسها للمخرجات التعليمية/الجدارات للبرنامج التعليمي والمقررات  

 .الدراسية
1 .  قواعد تشكيل لجان الممتحنين + محضر مجلس الإدارة  1/ 5/ 3 

 محضر مجلس الإدارة لوضع خطة مواجهة الأزمات  2/ 5/ 3 . 2

 نموذج لجنة وضع الأسئلة والتصحيح 3/ 5/ 3 . 3

 محضر لجنة المراقبة العامة  4/ 5/ 3 . 4

 إقرار تضارب المصالح  5/ 5/ 3 . 5

 آلية لتقويم مخرجات تعلم المقررات + خطوات تنفيذها  6/ 5/ 3 . 6

 نموذج تقييم مخرجات التعلم  7/ 5/ 3 . 7

 نموذج تقييم الورقة الامتحانية من حيث الشكل  8/ 5/ 3 . 8

 Final Exam Blueprint تقييم الورقة الامتحانية من حيث المضمون 9/ 5/ 3 . 9

 نماذج من تقرير المقررات  10/ 5/ 3 . 10

 نموذج من مخرجات برنامج رصدي 11/ 5/ 3 . 11

 هيكل تنظيمي لوحدة القياس والتقويم 12/ 5/ 3 . 12

 

 



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 102 ص

 

 المعيار الثالث / التعليم والتعلم والتقييم 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

للبرنامج آليات معتمدة ومعلنة للتأكد من عدالة تقييم الطالب من خلال: نظم إدارة وإجراءات  (3/6مؤشر رقم )

 التقييمات المختلفة، ونظام عمل الكنترول، وتوثيق نتائج الامتحانات، وقواعد ضمان السرية والعدالة
 دليل القواعد العامة المنظمة لأعمال الامتحانات والكنترولات  1/ 6/ 3 . 1

 تشكيل لجان الامتحانات  2/ 6/ 3 . 2

 نموذج الورقة الامتحانية 3/ 6/ 3 . 3

 إقرار تضارب المصالح  4/ 6/ 3 . 4

 تشكيل لجان الكنترول  5/ 6/ 3 . 5

 من كتيب القواعد العامة المنظمة لأعمال الامتحانات والكنترولات  20مادة رقم   6/ 6/ 3 . 6

 نموذج لجنة امتحان التدريب الميداني 7/ 6/ 3 . 7

 وضع لجنة الامتحان على ورقة الأسئلة  8/ 6/ 3 . 8

 نماذج إجابة الامتحان  9/ 6/ 3 . 9

 آلية الاحتفاظ بأوراق الإجابة + خطاب العميد  10/ 6/ 3 . 10

يتم تحليل نتائج تقييم الطالب، ومناقشتها في المجالس واللجان المتخصصة والاستفادة منها  (3/7مؤشر رقم )

 في تطوير البرنامج 
 ورشة عمل عن تحليل النتائج  1/ 7/ 3 . 1

 خطط التحسين، تقارير البرنامج  2/ 7/ 3 . 2

 تقرير تحليل النتائج  3/ 7/ 3 . 3

 نموذج لخطة التحسين للمقررات  4/ 7/ 3 . 4

 . محضر مجلس الإدارة لاعتماد الامتحان الإلكتروني وشراء برامج كمبيوتر 5/ 7/ 3 . 5

6 . 3 /7 /6 Academic Year Calendar 

 يتم تقديم التغذية الراجعة للطلاب عن أدائهم في التعلم والتقييم وبما يدعم تعلمهم  (3/8مؤشر رقم )

 كشوف معتمدة لإعلان النتائج  1/ 8/ 3 . 1

 الوسائل المختلفة المستخدمة للإعلان عن نتائج الطالب  2/ 8/ 3 . 2

 مناقشة الطلبة في النتيجة عن طريق الإرشاد الأكاديمي  3/ 8/ 3 . 3

 نماذج من طلبات التظلمات  4/ 8/ 3 . 4

 

 

 

 



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 103 ص

 

 

 

 

 

الريادة العلمية( ،    /الأكاديمي   )الارشادلجميع الطلاب المقيدين بالبرنامج    الأكاديميللدعم    ومفعليوجد نظام معلن    4-1

لمتابعة تقدمهم الدراسي، وتحديد دعم الطلاب المتفوقين والموهوبين والمتعثرين وايضا الطلاب    واجراءاتيتضمن اليات  

 ضوء نتائج التقييم. في  وتطويرهتقييم فعاليته دوريا  الهمم، ويتم ذوي

 

 للطلاب المسجلين بالبرنامج، وتحديد طرق اعلانه:  الأكاديميتحديد نظام الدعم  4-1-1

 

الكلية على أن يوجد وحدة للإرشاد    الأكاديمييوجد نظام مفعل للدعم     والاجتماعي   النفسيوالدعم    الأكاديميبالكلية والبرنامج فقد حرصت 

  دالتشييلبرنامج هندسة وادارة    النفسيوالدعم    الأكاديميبالكلية يتم تشكيلها من قبل عميد الكلية يكون من ضمن أعضاءها منسق وحدة الإرشاد  

كما   للعمل بدور المنسق على أكمل وجه. تؤهله  والتي والاجتماعي النفسيوالدعم  الأكاديمي ولابد أن يكون حاصل على شهادة دورة الإرشاد 

( 52مجلس رقم )  فيللبرامج التعليمية بالكلية واعتماده    الأكاديمي الجودة والتطوير بالكلية على صياغة دليل الإرشاد    إدارةوحدة    حرصت

 لصياغته.والاستعانة بجهود أعضاء هيئة التدريس  بالاستفادة  (1-1-4) مرفق 2023/ 3/ 14بتاريخ 

من ضمن لجان الهيكل   الأكاديمي  للإرشادتوجد لجنة    حيث  الأكاديميللدعم  مفعل  كما حرص برنامج هندسة وادارة التشييد على وجود نظام  

تخص   التيبعقد اجتماعات دورية لمناقشة الموضوعات     الأكاديميوتقوم لجنة الإرشاد  (  1-1-4مرفق)    فيكما موضح   للبرنامج  التنظيمي

أن يكون أحد أعضاء   وهى(   1-1-4مرفق سابق )  أعضاء اللجنة وفق معايير معتمدة موضحة في دليل الإرشاد الأكاديمي    اختيارالإرشاد ويتم  

 .لديه القدرة على العمل في فريق وان يكون على علاقة جيدة بزملاء العمل ولديه خبرة بأعمال اللجنة المنوط به رئاستهاو هيئة التدريس العاملين بالبرنامج

نشر  .، والتي تتمثل في      (1-1-4مرفق سابق )كما تم تحديد المهام المنوط بها لجنة الإرشاد الأكاديمي بالبرنامج في دليل الإرشاد الأكاديمي  

،وعقد اجتماعات ولقاءات دورية مع طلاب الفرق المختلفة ،ووضع برنامج دعم وجدول الإرشاد الأكاديمي لكل طالب   ثقافة الإرشاد الأكاديمي وأهميتها

جداول للطلاب    فيالأكاديميين بالبرنامج وإعلان ذلك    المرشدينبما يلبي احتياجاته لتحقيق الأهداف والمعايير التعليمية للبرنامج ،وتوزيع الطلاب على  

شراف عليهم ،وتعريف الطلاب بالمرشد الأكاديمي وبأهمية عملية الإرشاد الأكاديمي ،واعداد ملف خاص لكل طالب من الطلاب الذين أوكلت إليه مهمة الإ

التي تم إنجازها خلال العام الدراسي    قائمة المقررات الدراسية ،واعداد ملف كامل لأعمال الإرشاد الأكاديمي  – ويحتوى الملف على استمارة بيانات الطالب  

البرنامج ،وتحليل   ادارة  أداء    الاستبياناتوعرضها على مجلس  بتقييم  ادارة    المرشدينالخاصة  التحسين في مجلس  النتائج وخطة  الأكاديميين وعرض 

 ذلك.  نالتقارير عتنظيم الندوات والفعاليات في مجال الإرشاد الأكاديمي، واعداد  البرنامج ،و

 

 

 

 المعيار الرابع: الطلاب والخريجون
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إلى مجموعات على أعضاء هيئة التدريس للقيام الطلبة الملتحقين بنظام الساعات المعتمدة  يتم توزيع  وللبرنامج نظام ارشاد اكاديمي وفيه   

تحقيق    في، فيعد دور المرشدين الاكاديميين من الأدوار المحورية  طلاب    10على أن تضم كل مجموعة حوالى    الأكاديميبأعمال الإرشاد  

وتحرص الكلية على    والشخصي  الأكاديميبناء بيئة تعليمية داعمة تعزز من تطور الطلاب على الصعيدين    فيوالإسهام    الأكاديميالتميز  

المسئولية النبيلة وانطلاقا من هذا المبدأ تم وضع معايير دقيقة ومحددة لاختيار المرشدين   بهذهاختيار الأكفاء من أعضاء هيئة التدريس للقيام  

 .تحقيق أهدافهم فيالأكاديميين لضمان تقديم الدعم الأمثل للطلاب ومساعدتهم  

تسجيل المقررات طبقا لمعدل   فيمساعدة الطالب  والتي تتمثل في    الإرشاد الأكاديميدليل    في  الأكاديميكما تم تحديد المهام المنوط بها للمرشد  

اختيار التدريب    في، ومساعدة الطالب  دراسياختيار المقررات بكل فصل    فيوكذلك    الأكاديمياختيار مساره    فيالطالب    الطالب، ومساعدة

 اختيار التخصص ومشروع التخرج. فيالطالب  بمساعدةي الميدان

تهيئة الظروف المناسبة لبناء علاقات اجتماعية إيجابية للطالب مع زملائه وأعضاء   كما يدعم البرنامج الطلاب المسجلين به وذلك عن طريق

تهيئة الطلاب المستجدين لمعرفة الحياة الجامعية من خلال برامج إرشادية وتوجيهية، للتعريف بالكلية وعمادتها وأقسامها ،و هيئة التدريس

بالصعوبات   الطلاب  ،وتوعية  والمتنوعة  المختلفة  الوقت    الأكاديميةوبرامجها  لتنظيم  إعداد جدول  وكيفية  الدراسية،  مساعدة ،ووالمهارات 

الطلاب على اختيار التخصص المناسب وفقا لإمكاناتهم واهتماماتهم العلمية واحتياجات سوق العمل ،وتشجيع الطلاب المتفوقين وتوجيههم  

ب  الاستثمار قدراتهم وإمكاناتهم في المجالات التي تتناسب مع اهتماماتهم العلمية ،ومتابعة الطلاب المتعثرين دراسيا ومساعدتهم على اكتس

 المهارات اللازمة لزيادة تحصيلهم العلمي.

وتم اعتماد التعيين    أكاديميين  مرشدين (2- 1-4مرفق )تم اعتماد مجلس الادارة لتعيين اثنين من اعضاء هيئة التدريس    2024-2023في عام  

 . 5/9/2023بتاريخ  (57)رقم في مجلس الادارة جلسة 

للبرنامج هو نظام الارشاد   المميزة  السمات  اهم  البرنامج على ان تكون من  الكتروني خاص بالإرشاد  فقام باعتماد بريد  الأكاديميحرص 

والطلبة. )morshedycem2022@gmail.com (الأكاديمي المرشد  بين  بتصميم   للتواصل  البرنامج  منسق  مرشديوقام  للقيام   برنامج 

  (.3- 1-4مرفق )  8/12/2022بتاريخ  50بجميع المهام الارشادية للطالب وتم اعتماده في مجلس 

بتقديم طلب الى السيد الدكتور منسق برنامج هندسة   الأكاديمينظام الارشاد    على تفعيل  ةوالتطوير بالكليكما حرصت وحدة ادارة الجودة  

موضح   وإدارة التشييد بتشكيل لجنة لصياغة دليل الارشاد الأكاديمي بالبرامج المتخصصة بنظام الساعات المعتمدة بكليٌة الهندسة ببنها كما هو

اصدار قرار تشكيل لجنة صياغة دليل الارشاد الأكاديمي بالبرامج المتخصصة بنظام الساعات المعتمدة بكلية الهندسة    وتم .(4- 1-4بمرفق )

 ببنها. 

دليل الارشاد   لإصدارانتهت اللجنة    .(5-1-4مرفق )  المعتمدة،تم عقد اجتماع للجنة صياغة دليل الإرشاد الأكاديمي للبرامج الخاصة للساعات  

 استفسار،على اي    للإجابةعلى التواجد مع الطلاب بصفة مستمرة    الأكاديمي  المرشد  . وحرص(6-1-4بمرفق )  الأكاديمي كما هو موضح

به صور للقاء المرشد مع  (8- 1-4) مرفق (. 7-1- 4بمرفق )لذا تم اعلام الطلاب عن الساعات المكتبية للمرشدين الأكاديميين بالبرنامج كما 

  الطلاب.

 

mailto:morshedycem2022@gmail.com
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مثل  المعتمدة  الاعلام  وسائل  استخدام  الدراسة عن طريق  بدء  قبل  بالبرنامج  الأكاديمي  الارشاد  نظام  الطلاب عن  اعلام  الكلية  يتم  موقع 

 الإلكتروني الرسمي من خلال الرابط:

program-management-and-engineering-programs/construction-https://beng.bu.edu.eg/depts/new  ، 

منسق البرنامج منسق الجودة بتصميم   وكما كلف  ،  (9-1-4مرفق )  فيبالكلية كما موضح    بالطلاب، والتعليقجروب الواتس اب الخاص  و

  (.9- 1-4) مرفق, 2023/ 9/2بتاريخ  51اعتماد هذه المطوية بمجلس  وتمالأكاديمي  للإرشادمطوية 

بحضور الطلاب الجدد والخرجين كمتحدثين للتعارف ونقل الخبرات للطلاب   اللقاء التعريفي للطلاب الجدد بالبرنامجفي بداية كل عام يوجد 

برنامج  الجدد وطلاب الفرق المختلفة، بالإضافة إلى السادة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنامج. ويتم في هذا اللقاء التعريف بال

  تطبيقه. الإرشاد الأكاديمي وكيفيةف الطلاب بنظام والقواعد والسياسات التي تطبق في البرنامج، بالإضافة إلى تعري

  وأهميتها، كما بالكلية لنشر ثقافة الإرشاد الأكاديمي    الأكاديمييتم توعية أعضاء هيئة التدريس والطلاب من خلال ورش عمل تعليمية للإرشاد  

للتوعية    لأعضاء هيئةتقوم الجامعة أيضا بعمل دورات   لنشر ثقافة و  والاجتماعي  النفسيوالدعم    الأكاديمي   الإرشاد  ةبدور وأهميالتدريس 

   (10-1-4) مرفق  فيالإرشاد كما موضح 

 خلال الثلاثة سنوات الماضية  نالاكاديميي(: يوضح عدد المرشدين 1-1-4جدول )

 السنة  عدد المرشدين 

2 2023-2024  

2 2024-2025  

4 2025-2026  

 

 البرنامج الطلاب في تقدم مستوى متابعة في وفاعليته تطبيق النظام ملائمة 4-1-2

 

 

( لمتابعة الطلاب بالبرنامج ويتم تطبيق النظام لمتابعة 2022)طبقا لنظام الساعات المعتمدة لائحة   نظام الإرشاد الاكاديمي يقوم البرنامج بتطبيق

طلاب الجداول للطلاب ،وإعلام    فين ذلك  الأكاديميين بالبرنامج وإعلا  المرشدينحيث يتم توزيع الطلاب على  للفرق المختلفة  مستوى الطلاب  

من خلال اللوحات الاعلانية بالبرنامج وارسال التوزيع لهم على الجروبات الخاصة    الأكاديميبعضو هيئة التدريس القائم بأعمال الإرشاد  

للسادة أعضاء هيئة التدريس الذين   الأكاديميبالفرق المختلفة وعلى الصفحة الرسمية بالبرنامج ،واعداد جدول للساعات المكتبية والإرشاد  

الفرصة للطلاب للاجتماع مع السادة أعضاء  هيئة التدريس والاستفادة من خبراتهم   لإتاحةيشاركون في التدريس ببرنامج هندسة وادارة التشييد  

تعقد اجتماعات ولقاءات دورية لأعضاء  هيئة ومناقشتهم في كل ما قد يواجههم من عقبات و توعية وإعلام الطلاب بنظام الإرشاد الأكاديمي ،و

 . مشاكل قد يتعرض لها الطالب أيالتدريس مع الطلاب لتكون حلقة وصل بين الطلاب منسق البرنامج  لحل 

https://beng.bu.edu.eg/depts/new-programs/construction-engineering-and-management-program
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جلسات جماعية أو فردية مع الطلاب لفحص    الأكاديمي بعقديقوم المرشد  (  2026)طبقا لنظام الساعات المعتمدة لائحة   الإرشاد الأكاديمي  نظام  في

تحديث   فيوتقديم استشارات فردية والمساعدة    الشخصي  الدراسيقضايا أو مشكلات تواجههم. وكذلك مناقشة التخطيط    أيوالتحد  عن    الأكاديمي تقدمهم  

،و أو ضرورة  احتياج  كان هناك  إذا  الإرشاد   الخطط  دليل  الطلاب من  لمتابعة  المختلفة  النماذج  باستخدام  لجنة الإرشاد  قامت  ،  للجامعة  الأكاديمي كما 

استمارة    –تقرير حالة الإرشاد الأكاديمي    –جدول الساعات المكتبية لعضو هيئة التدريس    –بيانات المرشد الأكاديمي    –وهي)البيانات الشخصية للطالب  

( من  2026الفرقة الأولى للائحة الساعات المعتمدة )  فياستمارة تحديد المواهب( ،واعداد ملف للإرشاد الأكاديمي لكل طالب    – الطالب المتعثر دراسياً  

المقررات الدراسية ودعمهم و تحليل درجات    فيمتابعتهم  ومعاونة الطلاب ومساعدته على التعامل مع مشاكلهم و  للجامعة  الأكاديمينماذج دليل الإرشاد   

بمتابعة الطالب عند تسجيل الساعات المعتمدة وذلك من خلال    الأكاديميويقوم المرشد  ،  الطلاب وتحديد الطلاب الذين قد يحتاجون إلى مساعدة إضافية 

لإدارة شئون  التسجيل وتوفير جدول الإرشاد الأكاديمي لهم و  فيويتم استخدام برنامج ابن الهيثم لدعم الطلاب    نموذج تسجيل الساعات المعتمدة للطالب 

  التراكمي عدة بيانات يتم من خلالها تسجيل الطلاب ومعرفة جميع البيانات المتعلقة بهم من حيث حالة القيد وعدد الساعات المسجلة والتقدير  الطلاب وعمل قا

بما يلبي احتياجات كل طالب    من متابعة مستوى الطالب ومعرفة أوجه التعثر لديه )إن وجد( لإمكانية تقديم أوجه الدعم لهم  الأكاديميمما يمكن المرشد  

للبرنامج   التعليمية  متابعة مستوى الطلاب لتحسين وتطوير    فيوفاعليته    الأكاديميوللتحقق من ملائمة تطبيق نظام الإرشاد  لتحقيق الأهداف والمعايير 

فعلية    بعد تقديمهم لطلبات رسمية بمشكلات  ايجاد الحلول  فيمساعدة الطلاب  العملية التعليمية وتوفير سبل الدعم والتوجيه والإرشاد الأكاديمي للطلاب ،و

لمساعدتهم في استكمال متطلبات الحصول على درجة البكالوريوس واتمام متطلبات النجاح في المقررات التدريسية و  واجتهم أثناء الدراسة وحلها بالفعل  

السنة يتم حصر للطلبة المتعثرين دراسيا   لظهور أعمارفع مستواهم فبعد    فيمتابعة الطلاب المتعثرين دراسيا ومساعدتهم  ، و  المطلوبةتحقيق المهارات  

 .  (11- 1-4المرفق )  فيكما هو موضح  الدراسينهاية الفصل  فيلهم ومتابعتهم حتى النجاح  والنفسي الأكاديميوالاجتماع معهم واعطاء الدعم 

 

 

 امثلة تدل على تفعيل هذا التقييم ودوريته التقييم، وذكرضوء نتائج  في الأكاديمي وتطويرهالإرشاد تحديد وسائل تقييم فاعلية  4-1-3

 

 

ت دورية خاصة  لتقييم جوده وكفاءه فاعلية الإرشاد الأكاديمي قامت لجنة الاستبيانات التابعة لوحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية بدعداد استبيانا

لملأها وأخذ عينة من ردود الطلاب على    بالفرق المختلفة  بالبرنامج وتوزيعها على الطلاب  نالأكاديمييلقياس رضا الطلاب نحو المرشدين  

للتحسين من نتائج الاستبيان واعداد تقرير مفصل بالنتائج ومشكلات الطلاب   استمارات الاستبيانات ثم تحليل وعمل الخطط التصحيحية اللازمة

حيث كانت درجة الرضا   و تم تحليل نتائج استبيانات قياس رضا الطلاب عن الارشاد الأكاديمي و عرضها على مجلس الادارةوالتوصيات  

المرشدين   عن  للطلاب  الدراسي   نالاكاديمييالعامة  العام  الدراسي  92.3  2025-2023خلال  العام  خلال  واصبحت   %2024-2025  

 . (12- 1-4بمرفق ) كما هو موضح  %100 2026-2025%  و اصبحت خلال العام الدراسي 97.64

 

 : 2023-2024نموذج استبيان 

https://forms.cloud.microsoft/r/am0J5Thn4w  

 

https://forms.cloud.microsoft/r/am0J5Thn4w
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 : 2025-2024نموذج استبيان 

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=uX9qGJHKikO_U7E7zevYuoCR9n6ZbA

9HgLo0taowN4xUQTJISUQ4RUVLQk00UjFVWkJZOFBUVUtDVC4u   

 2026-2025نموذج استبيان 

https://forms.cloud.microsoft/r/hWmXCz0hxY   

 

قام البرنامج برصد و  2026-2025الدراسي    والعام  2025-2024خلال العام الدراسي    الأكاديميين  المرشدينكما قام منسق البرنامج بتقييم اداء  

الدفع،    وتأجيلالغاء رسوم    الغرامات،  مثل: الغاءوكانت المشاكل متمثلة في حل مشاكل مادية    حلها،  بالبرنامج ومحاولةمشاكل الطلاب الملتحقين  

طلب منح فرصه لتعديل المعدل التراكمي وايقاف قيد والتحويل   التأجيل  الامتحان،مشكلات تخص العملية التعليمية مثل: الاعتذار عن دخول    وحل

 فيوايضا    ( 13-1-4بمرفق )البرنامج المشاكل التي تم حلها بالفعل بقرارات من مجلس الإدارة كما هو موضح    دالمقررات. ورص  وتسجيل

 (. 11-1-4المرفق السابق ) فيكما هو موضح  في الأكاديميمحاضر اجتماع للجنة الارشاد 

 

رعاية    –مكافأة مالية  -الجوائز وشهادات التقدير  -  ةدراسيتحديد ودعم الطلاب المتفوقين )مثل منح    فيملائمة الاليات المتبعة    4-1-4

وللموهوبين    يرها(غووحصص تعليمية اضافية    المعتمدة،نظام الساعات    فيتخفيض عدد المقررات    )مثلوللمتعثرين دراسيا    وغيرها(علمية  

 ( )مثل عروض فنية ورياضية ومسابقات ثقافية وغيرها 

 

 دعم الطلاب المتفوقين: 

الدراسة، لذلك تم    فيالحفاظ على تقدم الطالب    يالكبير فثر  لأيمي لما له من االأكاديعد التعامل مع الطلاب المتفوقين من أهم واجبات المرشد  

الإرشاد ودليل    الإرشاد الأكاديمي للكليةدليل    فيتحديد الطلاب المتفوقين موضحة    فيتحديد معايير لتحديد الطلاب المتفوقين وآليات متبعة  

 :للجامعة  النفسي الأكاديمي والدعم

 هي:  فالمعايير المتبعة لتحديد الطلاب المتفوقين

يحصل على تقدير امتياز في أي مقرر   (، وأن 2022) طبقا لنظام الساعات المعتمدة لائحة  3.3من    اعلى   GPAعلى  أن يحصل الطالب  

 .من المقررات الدراسية التخصصية

المتفوقين    والآليات  الطلاب  تحديد  في  نتائج  المتبعة  مراجعة  المتفوقين    اختباراتهي  الطلاب  لتحديد  الدراسي  الفصل  ورصدهم،  نهاية 

مبتكرة تساعد على التطوير في أي مجال من مجالات    أفكارالفريق، وتقديم  زملائه والعمل بروح    المحاضرة ومساعدةوالفعالية أثناء    والمشاركة

 المقيد بها. الأكاديمي للفرقةنشاط الإرشاد  في البرنامج، والمساهمة

  (. 14-1- 4, مرفق )  4/4/2023بتاريخ    53آلية لتحديد ودعم الطلاب المتفوقين واعتماده في مجلس الادارة في جلسة    بدعدادقام البرنامج  

وكما تم دعوة الطلاب المتفوقين  وقد تم بالفعل تطبيق هذه الآلية حيث تم تكريم الطلاب المتفوقين في حفل الخريجين ومنحهم شهادة تقد ير

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=uX9qGJHKikO_U7E7zevYuoCR9n6ZbA9HgLo0taowN4xUQTJISUQ4RUVLQk00UjFVWkJZOFBUVUtDVC4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=uX9qGJHKikO_U7E7zevYuoCR9n6ZbA9HgLo0taowN4xUQTJISUQ4RUVLQk00UjFVWkJZOFBUVUtDVC4u
https://forms.cloud.microsoft/r/hWmXCz0hxY
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على المصروفات   خصميتم عمل    بالمتفوقين، وكماالفيوم مع تحمل البرنامج كافة المصاريف الخاصة    البرامج الىللذهاب في رحلة لطلاب  

ويتم تعيين اوائل   3.7ن  ( عGPAبشرط ألا يقل المعدل التراكمي للطالب )  12يصل إلى %الدراسية للطلبة المتفوقين طبقا للائحة والذي  

   .بالبرنامجمعيدين الخريجين 

 

 دعم الطلاب المتعثرين: 

آليات متبعة لتحديد الطلاب المتعثرين في الدراسة كما توجد آليات متبعة لرفع مستوى الطلاب المتعثرين    الأكاديميدليل الإرشاد    فييوجد   

 الأكاديمي.بدليل الإرشاد  في الدراسة 

 :الآليات المتبعة في تحديد الطلاب المتعثرين في الدراسة

دراسي،  المعلنة في نهاية كل فصل  الامتحاناتالطالب المتعثر هو الطالب الذي يرسب في أي مقرر دراسي ويتم تحديد ذلك عن طريق نتائج 

نسبة غياب وحضور الطلاب والتي من خلالها يمكن الحصول    المختلفة، ومتابعةطريق درجات أعمال السنة الخاصة بالمقررات الدراسية    وعن

قاعدة بيانات لحصر أعداد الطلاب المتعثرين دراسياً لدي المرشد   التحصيل، وتوفيرالغياب عامل مؤثر في مستوى    إنعلى تقييم جزئي حيث  

 )برنامج مرشدي(.  الأكاديمي

 اما بالنسبة لآليات المتبعة لرفع الطلاب المتعثرين في الدراسة 

إنجاز  حيث  لحلها ومدى  اتخذت  التي  المشكلة والخطوات  به طبيعة  الطلاب مدون  اللجنة بسجل لهؤلاء  أكاديمي وكذلك  يحتفظ كل مرشد 

خاصة لحل مشكلات الطلاب ،وإشراك الطلاب المتعثرين في   اجتماعيةالاستعانة بالسادة أعضاء هيئة التدريس ممن لهم قدرات  ،و الطالب

عدد الساعات المكتبية الخاصة بالطالب ،وعمل لقاءات عن طريق أستاذ المقرر    الاستمرار وزيادةالأنشطة الطلابية بالكلية وتشجيعهم على  

،ومراجعة المحاضرات عن طريق عضو هيئة التدريس  مع الطلاب المتعثرين في الساعات المكتبية المعلنة لمناقشتهم في مشاكلهم العلمية

 تقرير البرنامج لمنسق   الأكاديمي المرشد الطلاب ،ويقدم تحسن مدى وتحديد الامتحانات نتائج وإيجاد طرق سهلة ومبسطة للعرض ،ومتابعة

 المتعثرين. الطلاب إنجازات عن شامل مفصل

حالة وجود   فيعن طريق الاجتماع معهم ومتابعتهم )إما متابعة دورية أو  وذلكالسنة أعمال  فيتحديد وحصر للطلاب المتعثرين دراسيا  تمو

المرفق    فيكما موضح    (الدراسيمستواه    تأثير علىمشكلة أخرى تواجه الطالب ويكون لها    أيأو    نفسية،أو    اجتماعية،أو    دراسية،مشكلة  

 حيث تم من خلال البرنامج معرفة كافة البيانات الخاصة بالطلاب المتعثرين   ،(4-1-15)

(، وتم توصيف المشكلة وتقديم حلول مقترحة للطالب وتقديم الدعم المناسب له لرفع مستواه  والعائليةالأساسية والدراسية    )البياناتخلال الفصل  

 .مرشدينواتج برنامج  أحديوضح نماذج من  (16- 1-4ومرفق )، الدراسي
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 دعم الطلاب الموهوبين: 

يعد التعامل مع الطلاب الموهوبين    حيث (،  17-1- 4المرفق )  فيوهناك أيضا أليات يتبعها البرنامج لتحديد الطلاب الموهوبين كما هو موضح  

الدراسة وتنمية الموهبة لديهم. وتوجد أليات لتحديد   فيلما له من الاثر الكبير في الحفاظ على تقدم الطلاب  الأكاديميمن أهم واجبات المرشد 

وأثناء تقديم الطلاب الجدد لملفاتهم بالكلية   الدراسيقبل بداية العام   حيث  الأكاديميبدليل الإرشاد   الطالب الموهوبين بالكلية يتبعها البرنامج  

إدارة رعاية الشباب بعمل لقاء مع الطلاب الجدد لتعريفهم بالأنشطة المختلفة بالكلية ،ويتم توزيع استمارة تحديد المواهب على الطلاب تقوم  

المختلفة بالكلية طبقًا للحصر الذى تم من استمارة الطلاب الموهوبين على الأنشطة    يتم توزيعوحصر الطلاب الموهوبين ،و  الجدد لملئها لتحديد

المواهب التواصل مع،و  تحديد  الشباب  يتم  إدارة رعاية  الأنشطة من  الموهوبين عن طريق مشرفي  للمواهب   الطلاب  لتكوين فرق  بالكلية 

  المختلفة.

بالبرنامج عن طريق مسابقات ثقافية ورياضية وفنية   الموهوبين  الطلاب  الموهوبين في ويتم دعم  انشاء مركز لرعاية  فقد تم الإعلان عن 

مسابقة الجمهورية    فيفشارك الطلاب    (18-1-4، مرفق )مهرجان لاكتشاف المواهب  بدجراءتقوم اللجنة الفنية باتحاد الطلاب    الجامعة كما

مختلف الأنشطة بالكلية   فيوقد فاز طلاب البرنامج الموهوبين والمشاركين    الأدبي  للإبداعمسابقة جامعة بنها    فيكما شارك الطلاب    للكارتييه

،  2026يوليو    8يوليو إلى    5(، والذي نظمه مركز إعداد القادة بجامعة بنها خلال الفترة من  9برنامج إعداد القادة رقم )  فيكما شارك الطلاب  

 بهدف تنمية المهارات القيادية وصقل شخصية الطلاب وإعداد كوادر شبابية قادرة على تحمل المسؤولية والمشاركة الفاعلة في خدمة المجتمع

طالبًا وطالبة من كلية الهندسة بجامعة بنها، وكانوا نموذجًا مشرفًا في الالتزام والتفاعل الإيجابي، مما    30ج أكثر من  وقد شارك في البرنام

 .يعكس حرص طلاب الكلية على تنمية قدراتهم واكتساب الخبرات القيادية التي تؤهلهم لمستقبل أكثر تميزًا

 

 دعم الطلاب ذوى الهمم: 

 

ومرفق مع ان الكلية قامت ببعض التجهيزات التي تناسب ذوي الهمم ان وجدوا.    الهمم،بالبرنامج حتى هذه اللحظة اي طالب من ذوي    ديوج  لاو

 .الخاصةالتي اتبعتها الكلية لذوي الاحتياجات  للإجراءاتصور  يوضح( 4-1-19)
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اشتراك الطلاب فى انشطة طلابية متنوعة تتضمن فرص التعرض المبكر   برنامج هندسة وإدارة التشييديشجع    4-2

والمستمر لاكتسابهم خبرات بحثية ومجتمعية، وتتوافر بيانات عن اعداد الطلاب المشاركين بهذه الانشطة، كما يوفر  

 للطلاب. المهني الإرشاد والتوجيهالبرنامج خدمات 

 

تميزوا فيها    التي والجوائز    المختلفة، والمسابقات الأنشطة الطلابية    امثلة على مشاركة طلاب برنامج هندسة وإدارة التشييد فى  4-2-1

 والدولي.  والقومي الجامعيعلى المستوى 

سواء على مستوى الكلية أو على مستوى  يشارك طلاب برنامج هندسة وإدارة التشييد في العديد من اللجان والأنشطة الطلابية المتنوعة

 .البرنامج

 : على مستوى الكلية

اللجان والأنشطة التي تسمح بدراسة ظروف واحتياجات الطلاب وتساعد على تطويرها   تقوم إدارة رعاية الشباب بالكلية بتشكيل عدد من 

يمارسها طلبة الكلية عامة وطلبة برنامج  التييوضح بعض من الأنشطة ( 1- 2-4)مرفق وتحسينها من خلال الأنشطة التي تمارسها اللجان و

  اللوحات الإعلانية بالكلية   خلال:عنها من    الإعلان ويتمالأنشطة المخلفة    فيالطلاب المشتركة    بأسماءهندسة وإدارة التشييد خاصة وكشوف  

 وعلى الصفحة الرسمية للكلية من خلال الرابط: (  2-2- 4)مرفقوالمطويات 

https://beng.bu.edu.eg/index.php/index.php/students/youth-care-2 

يوضح لقطات من الأنشطة الطلابية   1-2-4وشكل    Facebook  الاجتماعيوكذلك على الصفحة الرسمية لرعاية الشباب على موقع التواصل  

 التي يتم الاعلان عنها على الصفحة الرسمية لرعاية الشباب بالكلية.

 وهذه اللجان كما معلن عنها هي كالتالي:

 :النشاط الطلابي 

طاولة( الممارسة والمنافسة وتشكيل منتخب الكلية في الألعاب الفردية )ألعاب القوى، سباحة، كمال أجسام، رفع أثقال، مصارعة، ملاكمة، تنس  

 ، كرة يد، كرة سلة(. يتم تنظيم لقاءات رياضية ومسابقات داخل الكلية وفي الجامعة.طائرة)كرة القدم، كرة  والجماعية

 :النشاط الفني 

تنظيم الأنشطة الفنية والمسرحية )فنون تشكيلية، غناء، إنشاد ديني، عزف، تصوير(. إقامة المعارض الفنية مشاركة الطلاب الموهوبين في  

 مجال الموسيقى والغناء والتمثيل في مسابقات الجامعة. 

  :نشاط الجوالة 

كوادر كشفية )اقامة معسكرات وتنفيذ رحلات الخلوية(. ممارسة كافة الأنشطة الاجتماعية،   لإعداد اقامة الدورات التدريبية بالكلية والجامعة  

 الثقافية والمهارات الأخرى. اقامة المعارض بالكلية والجامعة ومعسكرات الخدمة العامة والبيئية.

 :النشاط العلمي 

 تنظيم الدورات التدريبية لتنمية المهارات والقدرات العلمية، رحلات تدريبية والابتكارات العلمية.

https://beng.bu.edu.eg/index.php/index.php/students/youth-care-2
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  :النشاط الثقافي 

اهب اقامة مسابقات متنوعة لتنمية واكتشاف المواهب الثقافية مسابقات دينية، القصة القصيرة، الشعر، المقال، الزجل، دوري المعلومات، المو

 داخل الكلية وعلى مستوى الجامعة. والاشتراكالكريم  القرانالادبية، تنظيم مسابقات حفظ 

 :النشاط الاجتماعي 

مسابقة  مساعدات مالية لغير القادرين، تنظيم حملات تبرع بالدم، تنظيم مسابقة الطالب والطالبة المثالية، على مستوى الكلية والجامعة. إقامة  

 الشطرنج، تنظيم الرحلات الترفيهية والزيارات الاجتماعية. 

  :لجنة الأسر 

 أسر الجامعة  مهرجانتشكيل الأسر الطلابية للمشاركة في الأنشطة المختلفة. تمارس الأنشطة المختلفة بالأسر )ثقافي، اجتماعي، لقاءات أسر،  

وتم حصر عدد طلاب المشاركين في الأنشطة الطلابية المختلفة خلال الاعوام الدراسية واصدار بيان بأعداد الطلاب في كافة الأنشطة موضح  

كما أن إدارة رعاية الشباب بالكلية تقوم بعمل تقرير شهري وأيضا تقرير مجمع في نهاية العام الدراسي عن الأنشطة   (.3-2-4)مرفق  في  

 . (4-2-4)مرفق ( التي تم إنجازها وهو موضح في اجتماعي. إلخالمختلفة )سواء رياضي، ترفيهي، 

 

 

 :على مستوى برنامج هندسة وإدارة التشييد

 

يوضح نسبة طلاب برنامج   1-2-4وشكل برنامج هندسة وادارة التشييد المشاركين في الأنشطة المختلفة   اعداد طلاب 1-2-4جدول يوضح 

  الأنشطة المختلفة. فيهندسة وإدارة التشييد المشاركين 

 اعداد طلاب برنامج هندسة وإدارة التشييد المشاركين في الأنشطة المختلفة :1-2-4جدول 

 

 

 النشاط  نشاط الجوالة  نشاط الثقافي  نشاط الفني  نشاط الرياضي  نشاط الاجتماعي  أسرة من أجل مصر 

عدد الطلاب إجمالي   50 25 20 299 115 70  

5 7 18 1 4 4 
هندسة وادارة  عدد 

 التشييد 

8  %  6%  6%  5%  16 %  8%  النسبة المئوية  
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كرة   –كرة القدم    –الورشة الفنية    –هندسة وإدارة التشييد بالمشاركة في الأنشطة المختلفة بالكلية مثل )دوري الشطرنج  وقد قام طلاب برنامج  

مختلف الأنشطة بالكلية ببعض من المسابقات فقد    فيوقد فاز طلاب البرنامج المشاركون  .  (1-2-4مرفق    -)مرفق سابق    خماسي قدم(  –اليد  

)مرفق   2023-2022  الأكاديميكرة القدم وكرة اليد للعام    دوري  في  الثانيوالمركز    الخماسيلعبة    فيمع فريقهم على المركز الأول    احصلو

 (.  18- 1-4مرفق   -سابق 

 

 الأنشطة المختلفة. فيالمشاركين  برنامج هندسة وإدارة التشييد: نسبة طلاب 1-2-4شكل 

 

 والابتكار والخدمة المجتمعية  العلميانشطة البحث  فيامثلة من مشاركة الطلاب  4-2-2

 

 .(5-2-4)مرفق  والابتكار والخدمة المجتمعية العلميانشطة البحث  فيامثلة من مشاركة الطلاب 

 

 ومنها:  والمجتمعية،والبحثية  الأنشطة الطلابيةالعديد من   فييشجع برنامج هندسة وإدارة التشييد اشتراك الطلاب 

 تنظيم رحلات ميدانية: .1

  ببنها،زيارة إلى محطة مياه الشرب  ❖

 أنشطة مجتمعية وخدمة المجتمع المدني: .2

  العباقرة.تم الاشتراك في دوري  حيثالعباقرة،  دوري فيالمشاركة  ❖

 . 57357 مستشفىزيارة  ❖

 . الأطفال التخصصي مستشفىزيارة  ❖

 

 

نشاط الاجتماعيأسرة من أجل مصر نشاط الرياضي نشاط الفني نشاط الثقافي نشاط الجوالة

لمختلفة نسبة طلاب برنامج هندسة وإدارة التشييد المشاركين في الأنشطة ا
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 للجودة. اللجان الداعمة  فيالمشاركة  .3

دعم الأنشطة الأكاديمية والإدارية بالكلية فقد تم تحديد شروط وضوابط يجب توافرها   فيفي إطار تعزيز المشاركة الطلابية وتفعيل دورهم  

البرنامج وتأتى هذه الشروط لضمان اختيار ممثلين يتمتعون بالكفاءة والنزاهة   فيإلى عضوية إحدى اللجان   الانضمام  فيالطالب الراغب  في

الكلية أن يشارك طلابها    اعتادت،كما    2023/  11/   14( بتاريخ  436مجلس الكلية رقم )  فيلتحقيق أهداف البرنامج وقد تم اعتماد هذه الآليات  

مجلس   فيلوحدة الجودة    التنظيمياللجان الداعمة لوحدة الجودة مثل لجنة التدريب والتوعية حيث تم اعتماد تشكيل اللجان الداعمة للهيكل    في

كما تم مشاركة الطلاب   (6-2-4)مرفق  محاضر الاجتماعات    فيوتقوم اللجنة بتسجيل أعمالها    2023/  10/  10(بتاريخ  435الكلية رقم )

متابعة   من خلال تشكيلات لجان البرنامج و تم تمثيل الطلاب في اللجان التالية: لجنة التعزيز وتطوير البرنامج، لجنة الإرشاد الأكاديمي، لجنة

 . (4-1-4مرفق  -)مرفق سابق العملية التعليمية، لجنة الجدول ولجنة الجودة 

 تنظيم ورش عمل:  .4

 الورشة العلمية بمدرسة أبو بكر التجريبية للغات،  

 العلمية:تنظيم المؤتمرات  .5

 التدريس والطلاب بالبرنامج.   وأعضاء هيئةببرنامج هندسة وإدارة التشييد بصفة دورية بحضور منسق البرنامج    العلمي تم تنظيم المؤتمر  

 . (7-2-4)مرفق 

 الكلية لتحفيز إطار سعي    (. وفى8-2-4)مرفق  الخاص بالبرنامج    الدراسيفي الجدول    الطلابيةوقد قام البرنامج بتفريغ ساعات للأنشطة  

وتنمية مهارات التفكير العليا والابداع    الذاتيالأنشطة المختلفة وتعزيز قدراتهم على التعلم    فيالفعالة    الأكاديمي والمشاركةالطلاب على التميز  

 (. 9-2-4)مرفق  2023/  9/  12 ( بتاريخ434مجلس الكلية رقم ) فيوتم اعتمادها  المثاليتم اعداد معايير لاختيار الطالب 

  للاستبيانات واعداد وتحليل النتائج    الأنشطة الطلابية  فيوقد قام برنامج هندسة وإدارة التشييد بعمل استبيانات دورية عن رأى طلاب البرنامج  

وعرضها على مجلس ادارة البرنامج لشهر يونيو من نهاية    الأنشطة الطلابيةالتقارير والتحليل وخطة التحسين لاستبيانات رأي الطلاب في  

عليه فقد اتخذ   . وبناءا(10- 2-4)مرفق    2024/  6/  25  ( بتاريخ342وعرض اخر تقرير على مجلس إدارة البرنامج رقم )  دراسيكل عام  

 البرنامج مجموعة من الإجراءات التصحيحية اللازمة ومنها:

تطوير المهارات الشخصية و المهنية و العمل على توفر الاجهزة    في بداية كل فصل دراسي لشرح فوائد الأنشطة    فيعقد جلسات تعريفية  

ة  والادوات اللازمة لممارسة الاشخاص ذوى الاحتياجات الخاصة بالأنشطة  و تنظيم أنشطة بالتعاون مع الشركات الهندسية المحلية  و الدولي

داخل الكلية    الإعلاناتولوحات    الجامعيوالبريد    الاجتماعيلتزويد الطلاب بخبرة عملية و مهارات سوق العمل و استخدام منصات التواصل  

 توفير أماكنتساعد على ممارسة الطلاب للأنشطة وزيادة الموارد المالية لها و    التيللترويج بشكل مستمر للأنشطة القادمة و زيادة الامكانيات  

الكلية كالملاعب وخلافه و مراعاة تنوع الأنشطة  ومشاركة جميع فئات الطلاب  أكثر مخصصة للأنشطة الطلابية سواء بداخل أو خارج 

و اشتراك الطلاب بلجان اختيار الفرق الممثلة للكلية و عقد دورات لمهارات التواصل للسادة القائمين   الأكاديميبالأنشطة  بتوصية من المرشد  

و تحليل البيانات و تنظيم    البرمجةعلى الأنشطة  الطلابية و تقديم ورش عمل تقنية  أكثر تقدما تتعلق بالتخصصات الهندسية المختلفة  مثل  

الخارجين   أمام لجان متخصصة من الأستاذة والخبراء  للطلاب بحيث يتمكنون من عرض أعمالهم ومشاريعهم  وهذا يعد   .عروض نهائية 

 الطلاب لمرحلة ما بعد التخرج.
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المسؤول عن تقديم المشورة  -يتم فيها نصح الطلاب    التيالمرات    مثل: عدد للطلاب    المهنيتحديد اجراءات تقديم المشورة والتوجيه    4-2-3

برامج    –  الوظيفيانتظام عقد الملتقى    -الجامعة    الكلية، أوأو    البرنامج،مستشار    بالبرنامج، أوهيئة التدريس    المثال عضو)على سبيل  

   ا.. وغيره... -المقدمة للحصول على تصريح مزاولة المهنة ان وجد  المهنيالتوجيه 

 

للطلاب مع أعضاء  هيئة التدريس حول    الأكاديمياجتماعات الإرشاد   فيويقدم برنامج هندسة وإدارة التشييد المشورة للطلاب قبل التخرج 

الملتقى   في ومشاركة الطلاب    برنامجسوق العمل بحيث يكون مفيداً لهم للتحضير والانتقال بنجاح إلى حياتهم المهنية وفى المؤتمرات العلمية لل

بالكلية بعد دعوة من للبرنامج وحضرة مندوبين عن   وظيفيوتم الاعداد وعمل ملتقى  بالنقابات بعد دعوة النقابة للبرنامج للمشاركة    الوظيفي

الفاروق   spaceالمقاولين العرب وطلعت مصطفى كما حضرة مجموعة من المكاتب الاستشارية مثل مكتب  بعض الشركات مثل   ومكتب 

 . (11-2-4)مرفق    للمقاولات المنيللاستشارات الهندسية ومكاتب تنفيذية مثل مكتب 

 للطلاب:وفيما يلي بعض الإجراءات التي يتم تنفيذها لتقديم المشورة 

ملف شخصي قوي عن طريق مساعدة الطلاب في تحسين ملفاتهم   وتطوير المهارات المطلوبة    وتحليلالتوعية بفرص العمل المتاحة  

الذاتية   سيرتهم  ذلك  في  بما  للمقابلات   والاستعدادالشخصية،  التحضير  كيفية  حول  نصائح  تقديم  طريق  عن  الوظيفية  للمقابلات 

 الوظيفية، بما في ذلك الممارسة والتحضير للأسئلة الشائعة وتطوير مهارات الاتصال والثقة بالنفس.

  9/2024/   10بمجلس الكلية بتاريخ      اعتمادهالمحد  بالكلية وتم    التنظيميبالكلية طبقا للبرنامج    المهني  والتوجيه  للإرشادكما تم استحدا  لجنة  

  1/10/2024بتاريخ  مجلس إدارة البرنامج    في  المهني  الإرشاد والتوجيهلجنة    التشييد بتشكيلبرنامج هندسة وإدارة    وقام  .(12-2-4)مرفق  

 المدني كالاتي: الإرشاد والتوجيهوتتلخص مهام لجنة   (13-2-4)مرفق 

 وسوقعلى ودراسة احتياجات الطلاب    والتعرف  إعداد خطة سنوية مسبقة لأعمال اللجنة وتكون معتمدة من مجلس إدارة البرنامج •

المشورة من خلال توفير الإرشاد ات والنصائح حول الخيارات المهنية المناسبة   وتقديمالعمل والمشاركة في تنظيم ملتقى التوظيف  

وارشاد الطلاب في اختيار   وتوجيهمعلومات حول سوق العمل، والفرص الوظيفية، ومتطلبات الوظائف المختلفة    وتقديم  .لكل طال

ورش عمل ودورات تدريبية لتعزيز المهارات المهنية وتطوير الكفاءات    وعقدالتخصصات الدراسية المناسبة وفقا لميولهم المهنية  

فعاليات ولقاءات مع متخصصين في مجالات متنوعة ليوضح للطلاب الفرص التي يمكن الحصول عليها المناسب لتخصص   وتنظيم

 .تقرير سنوي لحجم إنجازات اللجنة خلال عام دراسي وإعدادالدقيق 

 . (14-2- 4)مرفقخطة العمل ومرفق محضر الاجتماع  لإعدادوبناءا على تلك المهام قامت اللجنة بعقد مجموعة من الاجتماعات  

لجهات التوظيف واستبيان لقياس التوجهات المهنية للطلاب المعدة من قبل   والموجهةكما قامت اللجنة بتوزيع استمارات لتحليل سوق العمل  

لمجتمعية  لجنة التدريب والتوعية المنبثقة من وحدة ادارة الجودة والتطوير بالكلية كما تم توزيع الاستبيانات على الطلاب والخريجين والاطراف ا

وقد قامت اللجنة بعمل تحليل .رأيهم بملأ الاستبيان عن طريق توزيع باركود عليهم    لإبداء  الكلية للبرنامج  أعدته الذى    التوظيفيالملتقى    في

وعرض   دراسي النتائج للاستبيانات واعداد التقرير وخطة التحسين اللازمة وعرضها على مجلس إدارة البرنامج لشهر يونيو من نهاية كل عام  
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.وبناءا علي نتيجة تحليل الاستبيان وملاحظات    (15-2-4)مرفق  2024/  6/   25( بتاريخ  342اخر تقرير على مجلس إدارة البرنامج رقم )

 : بالآتيومقترحات جهات التوظيف ، فنوصي 

 للطلاب والخريجين لمواكبة متطلبات سوق العمل.  الإنشائيتوفير دورات التصميم 

الطلاب لقنوات التوظيف المناسبة  الأكاديمي بتوجيهالمرشد  وقيامزيادة المناهج الخاصة بالعقود والمقايسات وادارة المشروعات لكثرة الطلب عليها 

مع شركات ذات خبرات كبيرة بتوفير فرص   والاتفاقتناسب سوق العمل  التيالخريجين ومساعدتهم بشكل دائم بالدورات  ومتابعةوكيفية التقديم بها 

 والحصول على خبرة مناسبة تساعد الخريج على الاندماج بسوق العمل بشكل سريع. العمليأكثر للتدريب 

 : بالآتينتيجة تحليل الاستبيان وملاحظات ومقترحات الطلاب، فنوصى  علىوبناء 

للطلاب والخريجين لمواكبة متطلبات سوق   الإنشائيدورات التصميم  وتوفيرزيادة المناهج الخاصة بالتنفيذ وإدارة المشروعات لكثرة الطلب عليها 

مع شركات ذات خبرات كبيرة بتوفير فرص   والاتفاقالطلاب لتوجهات سوق العمل والدورات المناسبة لذلك  الأكاديمي بتوجيهالمرشد  وقيامالعمل 

دورات لتطوير مهارات   وعقدوالحصول على خبرة مناسبة تساعد الطلاب على الاندماج بسوق العمل بشكل سريع عند التخرج  العمليأكثر للتدريب 

 المناهج بسوق العمل عن طريق تحديث أساليب التقييم وطرق التدريس. وربط الجماعيالقيادة والتواصل والعمل 

 

 توجـد إجراءات مفعلة للتواصل مع الخريجين ودعمهم ومتابعة تقدمهم المهني. 4-3

 

 اعداد الخريجين ومعدلات التخرج من البرنامج خلال الثلاف سنوات الأخيرة   تحديد 4-3-1

 

مرفق  الأخيرة )تحديد معدلات التخرج من البرنامج تبعا لبيان من إدارة البرنامج بنسب النجاح للسنة النهائية للبرنامج خلال الثلا  سنوات تم 

كما هو    ،%22.5الي حوالي   2025ووصلت نسبة النجاح لعام  %،55الي حوالي  2026حيث وصلت نسبة النجاح بالبرنامج لعام  (.4-3-1

 تشييد.والذي يظهر في النسب المئوية لأعداد خريجي برنامج هندسة وادارة ( 1- 3-4مرفق )موضح 

لهذا العام كان اقل    والخريجويرجع ذلك الى ان الطالب الملتحق بالبرنامج    %50فتبين من الاحصائية ان جميع الاحصائية كانت اعلى من  

 البرامج.  باقيالدرجات من  فيطالب 

( ابتدائها  2020-2019الثاني من العام ) الدراسي  الفصل وفيومع ظهور تغيرات في طبيعة الدراسة في ظل جائحة كورونا للتعليم عن بعد، 

تحولت الدراسة بالكلية للتعليم عن بعد، الا أن برنامج هندسة ادارة وتشييد اثبت القدرة على التصدي لذلك بكل سبل التواصل    2020/ 11/3من  

وتم    (،2-3- 4)مرفق    الجامعيالموقع    وعلى  YouTubeالتعليمية بعد تسجيلها على    تالفيديوها  ورفع (Zoom) الالكتروني على برنامج

- 4)مرفق  النجاح في الوصول بالبرنامج الي نفس معدلات النجاح للأعوام السابقة. ومع استمرار جائحة كرونا واتباع الإجراءات الاحترازية  

التعليم  2021-2020من عام )(  3-3 الاجتماعي واستخدام  التباعد  تم تطبيق  أكبر من   الهجين وظهر(  دفعة على عدد  تقسيم كل  في  ذلك 

 الصالات وتحويل المحاضرات الي اونلاين.
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 تحديد وسائل التواصل مع خريجي البرنامج  4-3-2

للخرجين   بيانات  قاعدة  الميل/ سنة    ( 1-3-4مرفق    - )مرفق سابق  للبرنامج  التلفون/  الخريج، رقم  وذلك بهدف    ،التخرجتشمل على: اسم 

 التواصل المستمر وتحفيز الخرجين على المشاركة في تطوير البرنامج وأنشطته المختلفة، ويتم التواصل مع الخريجين من خلال: 

تقوم  (  5-3-4)مرفق    فيوتشكيلها موضح  (  4-3-4)مرفق    2018لسنة    23بالقرار رقم    انشاؤهاتم    التيوحدة للخرجين بالكلية   .1

 (. 7-3-4) مرفق وملئها سنويا من الخريجين لمتابعتهم   (6-3-4  مرفق)تخرج الخريجين من خلال اعداد نموذج استمارة   بمتابعه

 ( 8-3-4مرفق   ) الاجتماعي.مواقع التواصل  مجموعات على .2

تقدمه الكلية    الذي  الخدميدعوة الخريجين لحضور ورش العمل والدورات وعمل اجتماعات ولقاءات معهم كجزء من الدور    يتم .3

نقاط التحسين من وجهة   هيالبرنامج وما    فيوالمهارى وزيادة فرص العمل ولأخذ رأيهم    العلميوالجامعة لخريجيها لرفع مستواهم  

 ( 9-3- 4) مرفق نظرهم بما يتوافق مع متطلبات سوق العمل. 

 أنشطة البرنامج في الخرجين امثلة لمشاركة  4-3-3

مج، إيمانا بأهمية المشاركة الفعالة من الخريجين كجزء من إكسابهم مهارات تواصل وخبرات إدارية والاستفادة من قدراتهم لدعم أنشطة البرنا

انشطة البرنامج المختلفة مما يمثل إضافة للبرنامج كونهم يقوموا بتمثيل وجهة نظر الخريجين   فيالبرنامج للمشاركة    بخريجييتم الاستعانة  

 الخريجين.تحسين نوعية  فيمما يساهم 

المستمر والاستفادة من  التواصل  في تعزيز  بما يسهم  أنشطته،  بفاعلية في مختلف  الخريجين وإشراكهم  تفعيل دور  البرنامج على  يحرص 

)مرفق خبراتهم في تطوير العملية التعليمية. ومن أبرز صور هذه المشاركة استطلاع آرائهم بشأن رسالة البرنامج وأهدافه ومواصفات الخريج  

، إلى جانب مشاركتهم في (11-3-4)مرفق    ومساهمتهم في الأنشطة الخدمية من خلال إعداد فيديوهات تعليمية لدعم الطلاب  (،4-3-10

تنظمه   الذي  التوظيفي  لتميزهم   الكلية،الملتقى  تقديرًا  تكريمهم  يتم  حيث  المهنية،  بالنقابات  التوظيفي  والملتقى  المهندس  يوم  فعاليات  وفي 

الدراسة وسوق    وإنجازاتهم. بمتطلبات  لنقل خبراتهم وتعريفهم  الجدد  للطلاب  التعريفي  اللقاء  في  الخريجون  فضلًا عن    العمل،كما يشارك 

البرنامج وخريجيه ويسهم في تطويره بما   البرنامج، بما يدعم تبادل الخبرات ويعزز الارتباط بين  مشاركتهم في ورش العمل التي ينظمها 

التدريب والتوعية ولجنة الجودة    لجنتي  فيالبرنامج للمشاركة    بخريجيالاستعانة    العام المقبل  في  ىونوص  .يتوافق مع احتياجات سوق العمل 

 بالبرنامج مما يمثل إضافة للجان البرنامج كونهم يقوموا بتمثيل وجهة نظر الخريجين لطبيعة عملية الجودة بالبرنامج.

ما  يسعى البرنامج إلى التطوير المستمر لأداء خريجيه وتنمية مهاراتهم المهنية بما يتوافق مع المستجدات وأحد  التطورات في سوق العمل، ب

  ءاتيعزز قدرتهم على المنافسة والتميز في المجال المهني. وفي هذا الإطار، يتم التعرف على الاحتياجات التدريبية للخريجين من خلال اللقا

والندوات وورش العمل التي تعقد معهم، حيث يبدون احتياجاتهم الفعلية للتدريب في مجالات تخصصهم. واستجابةً لهذه الاحتياجات، يحرص 

يذ  تم تنف  البرنامج على تقديم أنشطة التعليم المستمر وتنظيم الدورات التدريبية التي تسهم في رفع كفاءة الخريجين وتنمية قدراتهم المهنية، وقد 

، بالإضافة إلى دورة Civil 3D، وبرنامج  Revit، شملت التدريب على برنامج  (12-3-4)مرفق  عدد من الدورات التدريبية بناءً على طلبهم  

فقد قام البرنامج بطرح استبيان .في تنفيذ الأعمال الخرسانية، وذلك بهدف تأهيل الخريجين لمواكبة التطورات التقنية ومتطلبات سوق العمل
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لقياس مدى رضاء خريجي البرنامج وتحليلها واعداد التقارير وخطة التحسين الخاصة بها وعرضها على مجلس ادارة البرنامج لشهر يونيو من    دوري

 .  (13- 3- 4)مرفق  2024/ 6/ 25(بتاريخ 342رقم ) ادارة البرنامجوعرض اخر تقرير على مجلس  دراسينهاية كل عام 

ادفة إلى  بعد تحليل نتائج استبيانات رضا الخريجين وحصر الملاحظات والمقترحات الواردة بها، اتخذ البرنامج مجموعة من الإجراءات التصحيحية اله

صورة أكثر  تحسين جودة العملية التعليمية وتعزيز جاهزية الخريجين لسوق العمل. وشملت هذه الإجراءات الاهتمام بتدريس مقرر إدارة المشروعات ب 

نشطة  تعمقاً، والحرص على تنظيم ملتقى توظيفي يضم كبرى الشركات لتوفير فرص التواصل والتوظيف للخريجين، وتطوير الأنشطة الطلابية لتتضمن أ

ما عمل البرنامج على  تنمي المهارات الشخصية والمهنية اللازمة لسوق العمل، والاستمرار في تقديم دورات تأهيلية للطلاب والخريجين بصورة دورية. ك

ة دورات تدريبية إنشاء قاعدة بيانات إلكترونية شاملة للخريجين لتيسير التواصل والمتابعة، وتوفير خدمات الدعم الفني والنفسي لهم، بالإضافة إلى إتاح

والترميم، بما يسهم في رفع كفاءتهم المهنية. كذلك   BIMودورات   Revitو SAFEو Primaveraو Civil 3Dمتخصصة في البرامج الهندسية، مثل  

ستمرار حرص البرنامج على تشجيع الخريجين على الالتحاق بالدراسات العليا من خلال طرح موضوعات بحثية تواكب التطورات الحديثة في المهنة، والا

 .المنافسة وتلبية متطلبات سوق العملفي تقديم الدورات المتخصصة في البرامج الهندسية المختلفة بما يعزز قدرتهم على 

وتحليلها واعداد لتحسين جودة الخريج  برنامج هندسة ادارة وتشييد    خريجيجودة  فيجهات التوظيف   لرأىوقد قام البرنامج ايضا بعمل استبيانات دورية  

وعرض اخر تقرير على مجلس ادارة    دراسيالتقارير وخطة التحسين الخاصة بها وعرضها على مجلس ادارة البرنامج لشهر يونيو من نهاية كل عام  

وبعد تحليل هذه الاستبيانات بعد تحليل نتائج الاستبيانات وحصر الملاحظات الواردة بها،    (14- 3- 4)مرفق    2024/  6/  25(بتاريخ  342البرنامج رقم )

على تلبية    اتخذ البرنامج مجموعة من الإجراءات التصحيحية وخطط التحسين التي تستهدف رفع جودة العملية التعليمية وتعزيز كفاءة الخريجين وقدرتهم

راءات تطوير المناهج الدراسية من خلال دمج التقنيات الحديثة، وإدراج مقررات ودورات تدريبية في برامج متطلبات سوق العمل. وقد شملت هذه الإج

، مع التركيز على تقنيات البناء المستدام والطاقة المتجددة، وربط المقررات  (FEA) وبرامج التحليل الإنشائي (CAD) التصميم الهندسي بمساعدة الحاسوب 

للمقررات الدراسية  النظرية بالتطبيق العملي من خلال زيادة المشروعات التطبيقية والزيارات الميدانية للمشروعات الإنشائية، إلى جانب المراجعة الدورية  

البرنامج على تطوير الكوادر  لضمان مواكبتها لأحد  التطورات في مجال هند التطبيقي والمهاري. كما عمل  بالمحتوى  سة الإدارة والتشييد، وإثرائها 

حو  العلمية ونشرها التدريسية بتنفيذ برامج تدريبية لتنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس في استخدام التقنيات التعليمية الحديثة، وتشجيعهم على إجراء الب 

العلمية   المجلات  داخل  في  للطلاب  الميداني  التدريب  برامج  الخاص من خلال دعم  القطاع  التعاون مع  تعزيز  البرنامج كذلك على  المرموقة. وحرص 

ليمية بتحديث  الشركات الهندسية، وتشجيع تنفيذ مشروعات التخرج والأبحا  التطبيقية التي تلبي احتياجات سوق العمل، بالإضافة إلى تطوير البيئة التع

ن، وإعداد ت والمعامل وإدراج مقررات تعُنى بتعليم استخدام برامج المحاكاة الهندسية المتقدمة. وفي إطار دعم الطلاب، تم تكريم الطلاب المتميزي المختبرا

والتو الدعم  لتقديم  الأكاديمي  الإرشاد  لجنة  دور  تفعيل  جانب  إلى  للكلية،  الإلكتروني  الموقع  على  ونشر صورهم  بالبرنامج،  للطلاب  لوحة شرف  جيه 

توظيفياً بالتعاون ومساعدتهم في التغلب على المشكلات الأكاديمية. كما أعد البرنامج خطط تحسين مستمرة استناداً إلى نتائج التقييم الدوري، ونظم ملتقى  

مج وتعزيز جاهزية خريجي مع كبرى الشركات لتعزيز فرص التدريب والتوظيف للخريجين. وأسهمت هذه الإجراءات في تحسين جودة مخرجات البرنا

الأعمال  هندسة الإدارة والتشييد لمواجهة تحديات سوق العمل. وفي السياق ذاته، تحرص الجامعة على تعزيز التعاون مع المؤسسات الصناعية وأصحاب  

لمناقشة المهارات المطلوبة لسوق    لخلق فرص عمل مستدامة لخريجيها، ويتجسد ذلك في مشاركتها في حوار المائدة المستديرة الأول لأصحاب الأعمال

 .(15- 3- 4)مرفق  العمل، والذي نظمه مركز التطوير المهني بالجامعة بالتعاون مع الجامعة الأمريكية بالقاهرة
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  الطلاب والخريجون : لثالثا  جدول مرفقات المعيار 

 

 المعيار الرابع / الطلاب والخريجون

 اسم المرفق  رقم المرفق م

يوجد نظام معلن ومفعل للدعم الأكاديمي لجميع الطلاب المقيدين بالبرنامج  ( 4/1مؤشر رقم )

)الارشاد الأكاديمي/ الريادة العلمية(، يتضمن اليات واجراءات لمتابعة تقدمهم الدراسي، وتحديد 

دعم الطلاب المتفوقين والموهوبين والمتعثرين وايضا الطلاب ذوي الهمم، ويتم تقييم فعاليته دوريا 

 ره في ضوء نتائج التقييم. وتطوي

1.  4 /1 /1 

 23-22الخطة الإجرائية للإرشاد الأكاديمي  

 الهيكل التنظيمي 

 تقرير عن تنفيذ خطة الارشاد 

 23-22لاعتماد الخطة للإرشاد   52محضر 

 محضر تشكيل الارشاد 

 / 9 / 52023( 57جلسة مجلس الادارة رقم )  2/ 1/ 4  .2

 8/ 12/ 2022( 50جلسة مجلس الادارة رقم ) 3/ 1/ 4  .3

 خطاب وحدة الجودة لصياغة دليل الارشاد  4/ 1/ 4  .4

5.  4 /1 /5 
الهندسة   لبرنامج  المعتمدة  للساعات  الخاص  للبرنامج  الأكاديمي  الارشاد  دليل  صياغة  لجنة  محاضر 

 الكهروميكانيكية وهندسة ادارة التشييد 

6.  
 دليل الارشاد الأكاديمي  6/ 1/ 4

 لاعتماد دليل الارشاد  51محضر 

7.  
 

4 /1 /7 

 ساعات مكتبية مرشد أكاديمي د امير صبري 

 ساعات مكتبية مرشد أكاديمي د. ايمن زكى  

8.  
  

4 /1 /8 

 صور الطلاب مع المرشد الأكاديمي د امير صبري 

 صور الطلاب مع المرشد الأكاديمي د. ايمن زكى 

9.  
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 تعليق اعلان عن نظام الارشاد الأكاديمي بالكلية

 تكليف منسق الجودة بالبرنامج لتصميم مطوية عن الارشاد 

 صور من محادثات المرشد مع الطلاب 

 لاعتماد مطوية الارشاد الأكاديمي   51مجلس  

 23- 22مطوية الارشاد

 صور ورشة العمل للإرشاد الأكاديمي 10/ 1/ 4  .10

11.  
 

 

 26- 25انذارات تشييد ربيع

 حصر بالطلاب المتعثرين دراسيا ومتابعتهم 
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 المعيار الرابع / الطلاب والخريجون

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 2025- 2024حضر الاجتماع الثالث للجنة الإرشاد الأكاديمي خريف  11/ 1/ 4

 24- 23محضر الاجتماع الثاني للجنة الإرشاد الأكاديمي ربيع 

 2024-2023محضر نهائي إرشاد أكاديمي للجنة الإرشاد لتوزيع المرشدين على الطلاب 

12.  
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 تقرير استبيان استطلاع رأي الطلاب عن الإرشاد الأكاديمي 

 23-24تقرير الارشاد الأكاديمي  

 25-24تقرير الارشاد الاكاديمى 

 25-26تقرير الارشاد الاكاديمى 

 . حصر لخطط التحسين لجميع الاستبيانات

13.  

 

4 /1 /13 

 21-20المشاكل التي تم حلها بالفعل بقرارات من مجلس الإدارة  

 22-21المشاكل التي تم حلها بالفعل بقرارات من مجلس الإدارة 

 طلب فرصة ثانية لتحسين المعدل التراكمي 

14.  
 آليه دعم الطلاب المتفوقين  14/ 1/ 4

 تشييد  53محضر رقم  

15.  

 

 

4 /1 /15 

 23- 24تقرير نهائي لفصل الربيع

 أحد مساهمات الكلية لمساعدة الطلاب المتعثرين 

 25-24تقرير ارشاد نهائي لفصل الخريف  

 25- 24تقرير ارشاد نهائي لفصل الربيع 

 23-24تقرير نهائي لفصل الخريف 

 24-23تقرير نهائي لفصل الصيف  

 نماذج لعدد من الطلاب في برنامج مرشدي  16/ 1/ 4  .16

17.  
 اعتماد كتيب الآليات والاستبيانات  17/ 1/ 4

 2دليل الاليات 

18.  
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 23- 22الاعلان عن اجراء مهرجان لاكتشاف المواهب 

 صور للطلاب المشاركين في برنامج اعداد القادة 

 25- 24مسابقة الانشاد للموهبين 

 صور لاحد الطلاب المشاركين في مسابقة الانشاد 

 صور الإجراءات التي اتبعتها الكلية لذوي القدرات الخاصة  19/ 1/ 4  .19

اشتراك الطلاب في انشطة طلابية متنوعة تتضمن   برنامج هندسة وإدارة التشييديشجع ( 4/2مؤشر رقم )

فرص التعرض المبكر والمستمر لاكتسابهم خبرات بحثية ومجتمعية، وتتوافر بيانات عن اعداد الطلاب المشاركين 

 بهذه الانشطة، كما يوفر البرنامج خدمات الإرشاد والتوجيه المهني للطلاب.
 مشاركة طلاب البرنامج في الانشطة المختلفة بالكلية  1/ 2/ 4 . 1

 الاعلان عن الانشطة الطلابية باللوحات الاعلانية والمطويات  2/ 2/ 4 . 2

 بيان بأعداد الطلاب المشتركة في الانشطة المختلفة  3/ 2/ 4 . 3

 التقرير الشهري والسنوي للأنشطة المختلفة بالكلية  4/ 2/ 4 . 4
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 المعيار الرابع / الطلاب والخريجون

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 مشاركة طلاب البرنامج في البحث العلمي  5/ 2/ 4 . 5

 اشتراك طلاب البرنامج في اللجان الداعمة للجودة مثل لجنة التدريب والتوعية  6/ 2/ 4 . 6

 مشاركة طلاب البرنامج في مؤتمر الكلية  7/ 2/ 4 . 7

 تخصيص ساعات للأنشطة الطلابية بالجداول الدراسية للبرنامج  8/ 2/ 4 . 8

 معايير اختيار الطالب المثالي  9/ 2/ 4 . 9

10 . 4 /2 /10 

استبيان عن رأي الطلاب في الانشطة الطلابية وتحليله ووضع خطة التحسين والتقرير وعرضة على مجلس  

 2025-2026 القسم لعام.

عن رأي الطلاب في الانشطة الطلابية وتحليله ووضع خطة التحسين والتقرير وعرضة على مجلس    استبيان

 2024-2025 القسم لعام.

استبيان عن رأي الطلاب في الانشطة الطلابية وتحليله ووضع خطة التحسين والتقرير وعرضة على مجلس  

 2023-2024 القسم لعام.

11 . 4 /2 /11 
 طلب لعمل ملتقى توظيفي للكلية. 

 تقرير عن الملتقى التوظيفي السنوي للكلية. 

 تحديث لجان الهيكل التنظيمي للبرامج واعتمادها بمجلس الكلية.  12/ 2/ 4 . 12

 . 2026-2025-تشكيل لجنة الارشاد والتوجيه المهني بالبرنامج   13/ 2/ 4 . 13

 محضر اجتماع لجنة الارشاد والتوجيه المهني بالبرنامج.  14/ 2/ 4 . 14

15 . 4 /2 /15 

التحسين   خطة  ووضع  وتحليل  العمل  سوق  تحليل  عن  لعام   والتقريراستبيان  القسم  مجلس  على  وعرضة 

2025-2024 . 

وعرضة على مجلس القسم   والتقريراستبيان لقياس التوجهات المهنية للطلاب وتحليل ووضع خطة التحسين  

 2025-2024لعام  

 . المهنيإجراءات مفعلة للتواصل مع الخريجين ودعمهم ومتابعة تقدمهم  توجـد( 4/3مؤشر رقم )

 اعداد الخرجين من برنامج هندسة واداره التشييد خلال الثلاف سنوات الأخيرة  1/ 3/ 4 . 1

 التعليم عن بعد والتواصل الالكتروني. 2/ 3/ 4 . 2

 الاجراءات الاحترازية في جائحة كورونا.  3/ 3/ 4 . 3

 قرار انشاء وحدة متابعة الخريجين.  4/ 3/ 4 . 4

 تشكيل وحدة متابعة الخريجين.  5/ 3/ 4 . 5

 . 2024نموذج من استمارة تخرج   6/ 3/ 4 . 6

 نماذج من استمارات متابعة الخريجين.  7/ 3/ 4 . 7

 وسائل التواصل مع الخريجين عن طريق جروبات الواتس اب  8/ 3/ 4 . 8

 مشاركة الخريجين في ورش العمل واللقاءات والندوات  9/ 3/  4 . 9

 رضاء خريجي برنامج هندسة وادارة تشييد  10/ 3/ 4 . 10

 مشاركة خريجي البرنامج في نشر فيديوهات تعليمية  11/ 3/ 4 . 11

 عقد الدورات التدريبية لخريجي البرنامج  12/ 3/ 4 . 12
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 المعيار الرابع / الطلاب والخريجون

 اسم المرفق  رقم المرفق م

 
البرنامج وتحليل ووضع خطة التحسي ن التقرير وعرضه على مجلس    خريجياستبيان لقياس مدى رضاء   13/ 3/ 4

 2023-2024.القسم لعام 

14 . 

 

 

البرنامج وتحليل ووضع خطة التحسين والتقرير وعرضة على  خريجي فياستبيان عن رأي جهات التوظيف  14/ 3/ 4

 2023-2024.مجلس القسم لعام 

وعرضة على    والتقريرالبرنامج رأي استبيان عن وتحليل ووضع خطة التحسين  خريجي فيجهات التوظيف 

 2022-2023.مجلس القسم لعام 

وعرضة على    والتقريرالبرنامج استبيا ن وتحليل ووضع خطة التحسين    خريجي  فيعن رأي جهات التوظيف  

 2021-2022.مجلس القسم لعام 

 التعاون بين الجامعة والمؤسسات الصناعية لخدمة الخريجين في سوق العمل  15/ 3/ 4 . 15
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بتنفيذ الأنشـطة التعليميـة بصـورة    5-1 يتوافر للبرنامج الأعـداد الكافيـة مـن أعضـاء هيئـة التـدريس التـي تسـمـح 

 فعالة لضـمـان جـودة التعلـيم والاعتمـاد، وبمـا يسمح بعبء وظيفي مناسب تبعا للوائح والقوانين.

 

عدد أعضاء هيئة التدريس كاف لتغطية متطلبات العملية التعليمية للبرنامج تبعا لمعايير الهيئة القياسية مع الإشارة الى التوازن   5-1-1

 بين الدرجات العلمية المختلفة.

 

لذا يتم يعتبر أعضاء هيئة التدريس من الأركان الأساسية في نجاح العملية التعليمية حيث أنهم هم من يقومون بتقديم الخدمة التعليمية للطلاب، 

البرنامج من خلال   المرجعية.  مراعاة ذلك في  للمعدلات  بالبرنامج طبقا  التدريس  الكافي لأعضاء هيئة  العدد   Norms Planningتوفير 

Guidelinesخلال   درجتهم العلمية المختلفةيوضح نسبة أعضاء هيئة التدريس إلى الطلاب على مستوى البرنامج طبقا ل(  1-1- 5جدول )و

.  ( 1-1-5شكل  (. كما تم عمل إحصائية بأعداد أعضاء هيئة التدريس وكذلك اعداد الطلاب بالبرنامج )2026-2023الثلا  اعوام الأخيرة )

 ( 1-1-5)مرفق 

 كفاية اعضاء هيئة التدريس بالبرنامج   1-1-5جدول 

نسبة أعضاء هيئة التدريس  

 الى الطلاب 
 عدد طلاب 

 العام الدراسي  اعضاء هيئة التدريس 

  أستاذ  أستاذ مساعد  مدرس  الأجمالى 

1.8:1 81 45 29 11 5 2023-2024 

1.6:1 87 55 36 15 4 2024-2025 

1.9:1 112 58 40 13 5 2025-2026 

المرجعية  النسب  أقل من  الثلا  سنوات الاخيرة  الطلاب خلال  الى  التدريس  النسبة بين أعضاء هيئة  فدن  السابق  الجدول  وبالاطلاع على 

 (، ولذلك فهي نسب جيدة جدا25:1القياسية )

 المعيار الخامس: أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 123 ص

 

 

 (: إحصائية بأعداد أعضاء هيئة التدريس المشاركين بالبرنامج. 1-1-5شكل )

 

تناسب العبء التدريسي من واقع الجداول الدراسية المعتمدة والمعلنة، بما يلائم أعباء الارشاد والدعم الأكاديمي والأنشطة الإدارية    5-1-2

 والبحثية والمجتمعية وانشطة التنمية المهنية المستمرة.

تتيح أعباء العمل لأعضاء هيئة التدريس القيام بمهامهم بكفاءة لذا يتم توزيع أعباء العمل بشكل متوازن حيث يصل العبء التدريسي لعضو 

التدريس من   العملية   12  -8هيئة  العبء كافي جدا لسير  للجامعات ويعتبر هذا  للمجلس الأعلى  التنظيمية  اللوائح  بناءً على  ساعة أسبوعيا 

 مية حيث يتم توزيع الأعباء التدريسية والإدارية بشكل متوازن بين أعضاء هيئة التدريس.التعلي

يتوافر للبرنامج الأعـداد الكافيـة مـن الهيئـة المعاونـة التـي تسمح بتنفيـذ الأنشطة التعليميـة بصـورة فـعالـة طبقا   5-2

للمعدلات المرجعيـة للهيئة القوميـة للجـودة لضمان جودة التعليم والاعتمـاد، وبمـا يسمح بـعـبء وظيفـي مناسب تبعـا 

 للـوائـح والقوانين. 

 

 عدد أعضاء الهيئة المعاونة كاف لتغطية متطلبات العملية التعليمية للبرنامج تبعا لمعايير الهيئة القياسية.  5-2-1

نسبة عضو الهيئة    1- 2-5جدول  نسبة الطلاب لعضو الهيئة المعاونة، يوضح    Norms Planning Guidelineطبقا للمعدلات المرجعية  

دد المعاونة وأعداد الطلاب خلال الثلا  سنوات الاخيرة، وذلك لتحديد مدى كفاية عدد الهيئة المعاونة الذين هم على رأس العمل بالنسبة لع

 الطلاب. 
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 كفاية اعضاء الهيئة المعاونة بالبرنامج  1-2-5جدول 

النسبة اعضاء  

الهيئة المعاونة  

 الى الطلاب 

 الفرقة  اعضاء الهيئة المعاونة  عدد طلاب 

1.85:1 81 44 2023-2024 

2.35:1 87 37 2024-2025 

2.73:1 112 41 2025-2026 

النسب  أقل من  الثلا  سنوات الاخيرة  الطلاب خلال  الى  للتدريس  المعاونة  الهيئة  النسبة بين أعضاء  فدن  السابق  الجدول  وبالاطلاع على 

- 5)شكل  وتم عمل إحصائية بأعداد أعضاء الهيئة المعاونة    ولذلك فهي نسبة جيدة جدا.  (،15:1المرجعية القياسية التي تحددها هيئة الاعتماد )

 ( 1-2-5)مرفق (. 2-1

 

 .(: إحصائية بأعداد أعضاء الهيئة المعاونة للتدريس1-2-5شكل )
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 الإدارية.  والمهامتناسب العبء التدريسي من واقع الجداول الدراسية المعتمدة والمعلنة، بما يلائم قواعد التفرغ العلمي  5-2-2

التدريسي لعضو   ءالعب تتيح أعباء العمل لأعضاء الهيئة المعاونة القيام بمهامهم بكفاءة لذا يتم توزيع أعباء العمل بشكل متوازن حيث يصل  

كافي جدا لسير العملية   ءالعبساعة أسبوعيا بناءً على اللوائح التنظيمية للمجلس الأعلى للجامعات ويعتبر هذا    14  -12الهيئة المعاونة من  

 التعليمية حيث يتم توزيع الأعباء التدريسية والإدارية بشكل متوازن بين أعضاء الهيئة المعاونة.

 

ءات أعضـاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنامج، مع المقررات التي يقومون  اوكف  تتناسب مؤهلات وخبرات  5-3

 بتدريسها بالبرنامج. 

 

الذاتية   5-3-1 بالسير  استدلالا  بتدريسها  يقومون  التي  للمقررات  المعاونة  والهيئة  التدريس  هيئة  العلمية لأعضاء  التخصصات  ملائمة 

 والجداول الدراسية. 

 

 .(1-3-5)مرفق ) قام البرنامج بأعداد كتيب للسيرة الذاتية لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنامج 

 

 تتنوع المدارس العلمية لأعضاء هيئة التدريس.  5-3-2

 

تتنوع المدارس العلمية لأعضاء هيئة التدريس بالبرنامج حيث حصل العديد من أعضاء هيئة التدريس على الدكتوراه من جامعات مصرية 

كما حصل العديد من أعضاء هيئة التدريس على الدكتوراه من دول اجنبية    .....-أسيوط    جامعة  - جامعة بنها  – مثل جامعة القاهرة  مختلفة  

روسيا مثل  جدول  -المانيا  -أمريكا   -مختلفة  ويوضح   ......5-3-1  ( على    (1-3-5وشكل  الحاصلين  التدريس  هيئة  أعضاء  بعدد  إحصائية 

قاعدة بيانات بأسماء أعضاء هيئة التدريس    الدكتوراة وجهة حصولهم على درجة الدكتوراه سواء من جامعات مصرية أو دول اجنبية. هناك

 ( 2-3-5)مرفق  وجهة حصولهم على الدكتوراة وقاعدة بيانات معتمدة بالهيئة المعاونة وتاريخ حصولهم على الدرجة العلمية.

 عدد أعضاء هيئة التدريس وجهة حصولهم على درجة الدكتوراه.  1-3-5جدول 
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 (: إحصائية بعدد أعضاء هيئة التدريس الحاصلين على الدكتوراة وجهة حصولهم على درجة الدكتوراه  1-3-5شكل )

خارج مصر مما يدل على تنوع المدارس    ومنكما يتضح ان أكثر من نصف الأعضاء حصلوا على الدرجات العلمية من خارج جامعة بنها  

 العلمية والكفاءات.

يوجد معايير معتمدة ومعلنة وإجراءات عادلة وشفافة لاختيار أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة وبما يضمن   5-4

 جذب الكفاءات، ويتم تحديد حالات الفائض أو العجز بصفة دورية واتخاذ الإجراءات الرسمية والمعتمدة للتعامل معها.

 

مع ذكر أمثلة من التطبيق الفعلي مثل الإعلانات والمقابلات    -تحديد معايير وإجراءات الاختيار ووسائل نشرها ، وتاريخ اعتمادها    5-4-1

 )ينطبق فقط في: الجامعات الخاصة، البرامج الخاصة بالجامعات الحكومية وأيضا قواعد تعيين المعيدين بها( 

 (.( 1-4-5)مرفق ) و هي موضحة    2023/ 9/5بتاريخ    431قامت الكلية باعتماد معايير لاختيار أعضاء هيئة التدريس في مجلس الكلية رقم  
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 الإجراءات المتبعة لجذب/الحفاظ على الكفاءات   5-4-2 

 

تعليمية  تهتم كلية الهندسة ببنها بأعضاء هيئة التدريس، حيث إنهم يمثلون العمود الفقري للكلية والذين يساهمون بشكل كبير في تحقيق مهامها ال

قامت   لذلك  التابعةلجنة  والبحثية.  الذاتي  والتقويم  الداخلية  والمراجعة  بالكلية  المتابعة  والتطوير  الجودة  إدارة  بصياغة مجموعة من    لوحدة 

التدريس هيئة  لأعضاء  الكفاءات  على  لجذب/الحفاظ  إتباعها  المختلفة  الكلية  برامج  على  يجب  التي  ومن    (2-4-5)مرفق    الاجراءات 

 الإجراءات التي تم تطبيقها لجذب/ والحفاظ على الكفاءات الآتي: 

 .حصل عدد من أعضاء هيئة التدريس على منح من دول اجنبية

 .حصل عدد من أعضاء هيئة التدريس على جائزة التميز العلمي •

 توافر برنامج للرعاية الصحية.   •

 توافر الدعم المالي للتدريب المستمر لأعضاء هيئة التدريس. •

 توفير شراكات بحثية مع جهات اجنبية.   •

  تكريم أعضاء هيئة التدريس الحاصلين على أفضل أداء محاضر نتيجة تحليل استبيانات الطلاب. •

 

 تحديد إجراءات التعامل مع العجز/ الفائض وذكر أمثلة لتفعيلها )متضمنا الاتساق مع خطط تعيين المعيدين(.   -5-4-3

 

التدريس في نهاية كل عام دراسي تقوم لجنة متابعة العملية التعليمية بعمل تقرير بالإمكانات البشرية لدى البرنامج ومراجعة أعداد أعضاء هيئة  

اس  وأعداد أعضاء الهيئة المعاونة الذين على رأس العمل، وكذلك عدد الطلاب المقيدين بالبرنامج في مختلف الفرق للعام الدراسي وذلك لقي

نسبة أعضاء هيئة التدريس وأعضاء الهيئة المعاونة إلى نسبة الطلاب. ومن ثم مقارنة النسب المذكورة مع المعايير المرجعية التي تضعها  

ال يتخذ  عليه  الهيئة، وبناءاً  يقل عما وضعته  بما لا  البرنامج  التي يضعها  المعايير  أو  التعليم والاعتماد  القومية لضمان جودة  امج برنالهيئة 

 . (3-4- 5)مرفق مجموعة من الإجراءات لتحديد مدى وجود عجز او فائض 

  

 مدى فاعلية هذه الإجراءات خلال الثلاف سنوات الأخيرة من واقع تغير معدلات أعداد الهيئة التدريسية -5-4-4

دة جدير بالذكر أنه تم عمل تحديث للخطة الخمسية للتعامل مع العجز والفائض في نسبة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة الى الطلاب لم

.  2023/ 7/ 9بتاريخ    56وتم اعتمادها بعد ذلك من المجلس رقم    2026/2027وحتى    2022/2023خمسة أعوام والتي تبدأ من العام الدراسي  

المعاونة إلى الطلاب بالبرنامج. وبتطبيق ه التدريس والهيئة  ذه الخطة على مدار السنوات السابقة حد  تحسن كبير في نسبة أعضاء هيئة 

 . (1-4-5شكل )
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 (: إحصائية بأعداد أعضاء هيئة التدريس المشاركين بالبرنامج. 1-4-5شكل )
 

يشـــارك أعضـاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنـــــــامج بشكل دوري فـي أنشطة التنمية المهنية المستمرة    5-5

وذلك لضمان مواكبة الاتجاهات الحديثة للتعليم والتعلم والتقييم والبحث العلمي ومستجدات التخصص المهني، ويتم  

 توثيق ذلك في قواعد بيانات البرنامج.

 

 تحديد نوعية واعداد الدورات التدريبية التي حصل عليها أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم خلال ثلاف سنوات الماضية على الأقل.  5-5-1

 

تقوم الكلية بتحديد الاحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس وأعضاء الهيئة المعاونة بصفة دورية عن طريق طرح استبيان الاحتياجات  

الملائمة لهذه الاحتياجات وتنفيذها وقياس المردود    (2-5-5)مرفق  وبناءاً علية يتم وضع خطط تدريبية معتمده    (،1-5-5)مرفق  التدريبية  

 بعد التدريب  

 من الدورات التدريبية التي نفذتها وحدة الجودة بالكلية الاتي:

 2018 في ضوءبقطاع الهندسة  استراتيجيات التدريس والتعلم والتقويم NARS . 

 .مناقشة استراتيجيات التدريس والتعلم والتقويم للبرامج التعليمية المختلفة 

  2018مناقشة وتحديد المعايير الأكاديمية للبرامج العلمية المختلفة بالكلية وفقًا لـ NARS . 

  2018طبقًا لـ  2012مناقشة توصيف البرنامج بلائحة NARS . 



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 129 ص

 

 .مناقشة الخطوات الإدارية لتوصيف البرنامج 

 .توصيف المقررات بنظام الجدارات 

 2018 توصيف البرامج والمقررات طبقًا لـ NARS . 

  .الورقة الامتحانية 

 .نشر ثقافة وأهمية الجودة في العملية التعليمية 

 .التقويم الذاتي المؤسسي لمؤسسات التعليم العالي 

كما يلتزم عضو هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنامج المتقدمين للحصول على درجة علمية أعلى بحضور عدد ست دورات تدريبية على 

 الأقل من بين البرامج التي يقدمها مركز تطوير الأداء الجامعي بالجامعة.

 عدد ونسبة المتدربين من كل فئة الى العدد الإجمالي. 5-5-2

 . (1-5-5)  قام البرنامج بحصر عدد ونسبة المتدربين من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة في الدورات التدريبية كما هو موضح بجدول

 ( نسبة اشتراك أعضاء هيئة التدريس في الدورات التدريبية 1-5-5جدول )

 

 

 .( لقاء رئيس الجامعة مع شباب الهيئة المعاونة لأعضاء هيئة التدريس1-5 -5شكل )

 نسبة الحاصلين على الدورات %  الدورة 

 دورات تخص الجودة 
 % 88 عقدتها وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية 

 % 20 دورات من الهيئة القومية لضمان جودة التعليم  

 % 95 ( FLDCدورات الترقي )

 % 98 دورات علمية 

 % 16  مدرب مشارك –( TOTدورة إعداد المدربين )

Strategic Leadership 12 % 
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المعاونة بالجامعة وقد حضر   الهيئة  المعاونة وأكد رئيس جامعة بنها حرص   4قام رئيس الجامعة بعقد لقاء مع أعضاء  الهيئة  أعضاء من 

 .الجامعة على بناء قدرات شباب الباحثين ومعاوني أعضاء هيئة التدريس وإكسابهم مهارات وخبرات تنعكس بالإيجاب على سمعة الجامعة

 جاء ذلك خلال اللقاء الموسع الذي عقده رئيس الجامعة بالهيئة المعاونة لأعضاء هيئة التدريس من المعيدين بقاعة تحيا مصر لمناقشة بعض

وأوضح رئيس الجامعة أن الجامعة حريصة على    لقاء رئيس الجامعة مع شباب الهيئة المعاونة.(  1-5-5شكل )ويوضح    .الموضوعات البحثية

، مشيرًا 2030دعم البحث العلمي وتسويق مخرجاته وربطه بالصناعة واحتياجات المجتمع، وذلك وفقًا لأهداف التنمية المستدامة ورؤية مصر  

 .المعرفة عن طريق نشرها وإنتاجها وتوظيفها بكفاءة في جميع المجالات داخل المجتمع فيأن العالم اليوم يستثمر 

يشارك أعضاء الهيئة التدريسية بالبرنامج في الأنشطة البحثية )الاشراف على الرسائل العلمية / النشر المحلى   5-6

والدولي / المؤتمرات والندوات المحلية والدولية / المشروعات البحثية / البعثات والمنح الدراسية / وغيرها( وكذلك 

 اعد البيانات.في الأنشطة المجتمعية، ويتم توثيق ذلك في قو

 

حصر النشاط البحثي لعضو هيئة التدريس )إجمالي الرسائل والأبحاف العلمية والمشروعات البحثية والمؤتمرات والندوات والانتاج  5-6-1

 الفكري/الفني والابتكارات وغيرها( للأعوام الثلاف الأخيرة. 

 

يشارك أعضاء هيئة التدريس ببرنامج هندسة وإدارة التشييد على الإشراف على العديد من الرسائل والأبحا  العلمية والمشروعات البحثية 

 (  1-6-5)مرفق بيان بالنشر العلمي اخر خمس سنوات لأعضاء هيئة التدريس وتم استخراج 

 هذا التطور كما تم حساب متوسط النشاط البحثى لاعضاء هيئة التدريس بالبرنامج   (1- 6-5الشكل )ويوضح 

 

 النشر المحلي والدولي لعضو هيئة التدريس والهيئة المعاونةتطور اعداد  1-6-5شكل 
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 .   (Q1 , Q2) حاز العديد من أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج على مكافأت النشر الدولى لقيامهم بنشر أبحا  ذات تصنيف دولى : 

ى  كذلك حاز العديد من أعضاء هيئة التدريس على جائزة التميز العلمى من الجامعة و ذلك لقيامهم بنشر العديد من الأبحا  ذات التصنيف دول

((Q1 , Q2  نماذج لبعض الشهادات.  (2-6- 5شكل )و يوضح 

 

 نماذج لشهادات التميز العلمي الحال عليها أعضاء هيئة التدريس  2-6-5شكل 

 

 تحديد الأنشطة المجتمعية لعضو هيئة التدريس لبيان مدى التفاعل مع قطاعات سوق العمل ذات العلاقة بالبرنامج. 5-6-2

 

ويتفاعل أعضاء هيئة التدريس المشاركين في العملية التعليمية للبرنامج مع قطاعات المجمتع ذات العلاقة بالبرنامج حيث يشترك بعض 

 :أعضاء هيئة التدريس في العديد من الأنشطة منها

 الاشتراك في مهمة قومية.  •

  . أعمال الاستشارات الهندسية والتنفيذية لبعض المشروعات الخاصة بالوحدة الاستشارية بالكلية •

  .الاستفادة من عضو هيئة التدريس كاستشاري في معاهد البحو  •

 :الاشتراك في المشاريع القومية فى مختلف محافظات الجمهورية، مثل •

 .الإشراف على المشروع القومي لتبطين الترع في القليوبية والمنوفية •
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  أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة:  خامسال  جدول مرفقات المعيار 

 

 المعيار الخامس: أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

يتوافر للبرنامج الأعـداد الكافيـة مـن أعضـاء هيئـة التـدريس التـي تسـمـح بتنفيذ   1-5مؤشر رقم 
الأنشـطة التعليميـة بصـورة فعالة لضـمـان جـودة التعلـيم والاعتمـاد، وبمـا يسمح بعبء وظيفي مناسب 

 تبعا للوائح والقوانين. 
 إحصائية بأعداد أعضاء هيئة التدريس وكذلك اعداد الطلاب بالبرنامج 1- 1- 5 . 1

يتوافر للبرنامج الأعـداد الكافيـة مـن الهيئـة المعاونـة التـي تسمح بتنفيـذ الأنشطة   2-5مؤشر رقم 
التعليميـة بصـورة فـعالـة طبقا للمعدلات المرجعيـة للهيئة القوميـة للجـودة لضمان جودة التعليم  

 والاعتمـاد، وبمـا يسمح بـعـبء وظيفـي مناسب تبعـا للـوائـح والقوانين
 إحصائية بأعداد أعضاء الهيئة المعاونة وكذلك اعداد الطلاب بالبرنامج  1- 2- 5 . 1

تتناسب مؤهلات وخبرات وكفاءات أعضـاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنامج،   3-5مؤشر رقم 
 مع المقررات التي يقومون بتدريسها بالبرنامج.

 كتيب للسيرة الذاتية لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنامج 1- 3- 5 . 1

2 . 5 -3 -2 
قاعدة بيانات بأسماء أعضاء هيئة التدريس وجهة حصولهم على الدكتوراة وقاعدة بيانات معتمدة بالهيئة المعاونة  

 وتاريخ حصولهم على الدرجة العلمية

يوجد معايير معتمدة ومعلنة وإجراءات عادلة وشفافة لاختيار أعضاء هيئة التدريس   4-5مؤشر رقم 
والهيئة المعاونة وبما يضمن جذب الكفاءات، ويتم تحديد حالات الفائض أو العجز بصفة دورية واتخاذ 

 الإجراءات الرسمية والمعتمدة للتعامل معها. 

1 .  5 -4 -1  معايير لاختيار أعضاء هيئة التدريس  

 الاجراءات التي يجب على برامج الكلية المختلفة إتباعها لجذب/الحفاظ على الكفاءات لأعضاء هيئة التدريس  2- 4- 5 . 2

 آليات للتعامل مع العجز أو الفائض في أعداد أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  3- 4- 5 . 3

يشـــارك أعضـاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة بالبرنـــــــامج بشكل دوري فـي أنشطة  5-5مؤشر رقم 
التنمية المهنية المستمرة وذلك لضمان مواكبة الاتجاهات الحديثة للتعليم والتعلم والتقييم والبحث العلمي 

 امج.ومستجدات التخصص المهني، ويتم توثيق ذلك في قواعد بيانات البرن
 استبيان الاحتياجات التدريبية  1- 5- 5 . 1

 المعتمدة  التدريبيةالخطة  2- 5- 5 . 2

يشارك أعضاء الهيئة التدريسية بالبرنامج في الأنشطة البحثية )الاشراف على الرسائل  6-5مؤشر رقم 
العلمية / النشر المحلى والدولي / المؤتمرات والندوات المحلية والدولية / المشروعات البحثية / البعثات 

 ذلك في قواعد البيانات والمنح الدراسية / وغيرها( وكذلك في الأنشطة المجتمعية، ويتم توثيق 

 بيان بالنشر العلمي اخر خمس سنوات لأعضاء هيئة التدريس  1- 6- 5 . 1
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تتوافر للبرنامج الموارد المالية الكافية والمتنوعة لتحقيق رسالته وأهدافه، بما يتناسب مع طبيعة نشاطه وأعداد الطلاب،  

كما يتم توجيه الموارد المتاحة إلى أوجه الصرف   التعليمية.وبما يضمن توفير الموارد المادية والتسهيلات الداعمة للعملية  

 . المرتبطة بالتدريس. والأنشطة التعليمية والتجهيزات والصيانة، وفقًا للضوابط واللوائح المالية والإدارية المعتمدة

 

 .تتوفر للبرنامج الموارد المالية الكافية والمتنوعة لتحقيق رسالته وأهدافه طبقاً لطبيعة نشاطه وأعداد الطلاب 6-1

 

بملاءمة الموارد البشرية والموارد المادية والتسهيلات الداعمة   تحديد مدى كفاية أوجه الصرف بالبرنامج بصفة عامة، استدلالاً   6-1-1

 .التعليمية وعدد الطلاب المقيدين للعملية التعليمية للأنشطة

بالإضافة للبرنامج موارد مالية كافية وموارد مادية ملائمة لطبيعته واحتياجات العملية التعليمية، وتشمل الموارد المالية المباشرة للبرنامج،  

  .الطلابإلى ما توفره الكلية من تسهيلات مادية داعمة، مثل قاعات التدريس والمعامل ومعامل الحاسب، بما يتناسب مع طبيعة البرنامج وأعداد  

الأكاديمية  للبرامج  الموحدة  والمالية  الإدارية  للائحة  وفقًا  المقررة  والمصروفات  الرسوم  في  للبرنامج  المباشر  التمويل  مصادر  وتتمثل 

بمصروفات بنظام الساعات المعتمدة، وتشمل رسوم التسجيل، ومصاريف الساعات، ورسوم المقاصات، ورسوم التحويل، ورسوم الالتماسات،  

 (  1-1-6 مرفق) ما هو موضح بوذلك وفقًا ل

الهندسة ببنها   المميزة بكلية  جامعة بنها، ويستخدم جزء منها في   –كما توجد ميزانية مخصصة للبرامج في كل عام ضمن حساب البرامج 

  2018الميزانية والحسابات الختامية للبرامج خلال الفترة من    نماذج( 2-1-6 مرفق)الصرف على أنشطة البرنامج بصورة منتظمة ويوضح  

 .2025حتى 

 :وتنقسم أوجه الصرف بالبرنامج إلى عدد من البنود الرئيسية، من أهمها

  .التدريس •

  .الأعمال الإدارية •

  .الأنشطة المختلفة للبرنامج •

 موارد ومصادر التعلم والتسهيلات الداعمة ال: سادسالمعيار ال
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  .تجهيز القاعات الدراسية •

  .تجهيز المعامل وشراء الأجهزة اللازمة للعملية التعليمية •

 (: أمثلة على أوجه الصرف والأنشطة التي تم اعتمادها بالبرنامج1-1-6جدول )

 رقم محضر الاعتماد  البند  رقم البند 

 7/5/2019بتاريخ  14  352و 351تجهيز قاعات  1

2 
قدرة    6شراء   قدرة    2وحصان    3تكييف  قاعات    4تكييف  لتجهيز  حصان 

 التدريس.
 8/7/2019بتاريخ  16

 7/7/2022بتاريخ  46 منضدة لقاعات البرامج. 20وكرسي  20تصنيع عدد  3

 18/10/2022بتاريخ  48 منضدة لقاعات البرامج. 80وكرسي  80تصنيع عدد  4

5 
(( متكاملة  رصد  محطة  جهاز  شراء  المساحة  Total Stationطلب  لمعمل   )

 العملية التعليمية. استخدامه فيلضرورة 
 14/3/2023بتاريخ  52

 2023/6/6 بتاريخ 55 شراء 3 شاشات سامسونج 65 بوصة  6

 2024/7/24 بتاريخ 66 شراء 4 تكييف قدرة  3 حصان لتجهيز قاعات التدريس  7

الدراسية  القاعات  التعليمية، ومن ذلك تجهيز  بالعملية  إلى احتياجات فعلية مرتبطة  المالية  الموارد  المعتمدة توجيه  أمثلة الصرف  ،  وتوضح 

متكاملة البرامج، وطلب شراء جهاز محطة رصد  لقاعات  والمناضد  المقاعد  التكييف، وتصنيع  أجهزة  لمعمل   (Total Station) وشراء 

 .يوضح أمثلة لبنود الصرف على أنشطة البرنامج  (3-1-6 مرفق)والمساحة لاستخدامه في العملية التعليمية 

زمة يستفيد البرنامج من الموارد والتسهيلات المادية المتاحة بالكلية، والتي تشمل قاعات التدريس والمعامل ومعامل الحاسب والتجهيزات اللا

، ويتضمن بيانًا بمدى ملاءمة  دليل للتسهيلات المادية الداعمة لبرنامج هندسة وإدارة التشييدوقد تم اعتماد    .لتنفيذ الأنشطة التعليمية والتطبيقية

  .عيةالقاعات والمعامل والتجهيزات للعملية التعليمية، كما تم إعداد قاعدة بيانات للقاعات الدراسية وتقييم مدى ملاءمتها للمواصفات المرج

وفير أجهزة يتم دعم العملية التعليمية من خلال توجيه الموارد المالية المتاحة إلى الاحتياجات الفعلية للبرنامج، بما في ذلك تجهيز القاعات، وت

 .وتوفير الأجهزة المستخدمة في الأنشطة التطبيقية، إلى جانب أعمال الصيانة والترميم  ،(4-1-6  )مرفق  للمعاملالحاسب والتجهيزات اللازمة  

ة وتوضح أمثلة الصرف المعتمدة أن الموارد يتم توجيهها إلى احتياجات مرتبطة مباشرة بالعملية التعليمية، مثل تجهيز القاعات وشراء أجهز

كما تتيح المرفقات الخاصة   .المساحةالتكييف والمقاعد والمناضد، بالإضافة إلى شراء أجهزة متخصصة مثل محطة الرصد المتكاملة لمعمل  

لمالية  بالميزانية والحسابات الختامية، وبنود الصرف، والميزانية العامة للكلية، وكشوف الإيرادات والمصروفات، تتبع أوجه استخدام الموارد ا

 (. 5-1-6 )مرفق( و2-1-6 )مرفقالمرفقات ودعم عملية المتابعة المالية. وتوضح قائمة المرفقات وجود هذه الأدلة ضمن 
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 (: صور معمل الحاسب والتجهيزات المادية الداعمة للعملية التعليمية1-1-6شكل )

، بما يوفر احتياجات الطلاب من الكافتيريايستفيد طلاب البرنامج من الخدمات والتسهيلات المساندة التي توفرها الكلية، ومن بينها خدمات  

المبرم للوفاء باحتياجات الطلبة والطالبات من المأكولات    الكافتيرياعقد  (  6-1-6  مرفق )ويوضح    .المأكولات والمشروبات أثناء وجودهم بالكلية

  .والمشروبات

يحرص البرنامج والكلية على المحافظة على الموارد والتجهيزات المتاحة وضمان استمرارية صلاحيتها للاستخدام من خلال إعداد خطط 

 .دورية للصيانة والترميم

ربائية  وتقوم الكلية بدعداد خطة سنوية لأعمال الصيانة والترميم التي تشمل الأعمال المدنية، وأعمال السلامة والصحة المهنية، والأعمال الكه

وفقًا   وذلك  الذي 7-1-6  مرفق)  لوالميكانيكية،  للأعوام    (  الصيانة  خطط  و2023-2022يتضمن  و2023-2024،   ،2024-2025  ،

  .2026- 2025و

أعمال الصيانة التي تمت خلال الأعوام    تقارير(  8-1-6  مرفق )كما يتم إعداد تقارير دورية عن أعمال الصيانة التي تم تنفيذها بالفعل، ويوضح  

  .2025-2024، و2024- 2023، و2022-2023

صة وفقًا وتتوافر الموارد البشرية اللازمة لتنفيذ أعمال الصيانة، كما تتوافر الموارد المادية اللازمة لذلك، ويتم الاستعانة بالشركات المتخص

بالكلية،   المعتمدة  المرفقانللتعاقدات  التعاقدات عن  (  10-1-6  مرفق)( و9-1-6  مرفق)  ويوضح  إدارة  وتقرير  اللازمة  البشرية  الموارد 

  .الشركات التي تم التعاقد معها لتنفيذ أعمال الصيانة

 



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 136 ص

 

للبرنامج الأماكن والتسهيلات الداعمة الملائمة لطبيعة البرنامج وأنشطة التدريس والتعلم المطبقة وأعداد الطلاب،   تتوافر  6-2

 .للهيئة  وذلك بما يتوافق مع المواصفات المرجعية

 

ضاء هيئة تتوافر للبرنامج التسهيلات المادية والتكنولوجية اللازمة لدعم العملية التعليمية، بما يتناسب مع طبيعة البرنامج وأعداد الطلاب وأع 

يمية. ويتم  التدريس، وتشمل قاعات التدريس والمعامل والورش ومصادر التعلم والمكتبة، بالإضافة إلى البنية التكنولوجية الداعمة للعملية التعل

 .متابعة مدى ملاءمة هذه التسهيلات وقياس رضا المستفيدين عنها، والاستفادة من نتائج القياس في تحديد الاحتياجات وأولويات التحسين

 

  .تحديد مدى كفاية قاعات التدريس التي يستخدمها البرنامج بصفة خاصة، وملاءمة تجهيزاتها للعملية التعليمية ولعدد الطلاب 6-2-1

ول الدراسية  تتوافر للبرنامج قاعات تدريسية مناسبة لأعداد الطلاب وطبيعة العملية التعليمية، ويتم استخدام القاعات المتاحة بالكلية وفقًا للجدا

ويستفيد البرنامج من الموارد والتسهيلات المادية المتاحة بالكلية، والتي تشمل قاعات التدريس والمعامل ومعامل   .والطاقة الاستيعابية لكل قاعة

والتطبيقية التعليمية  الأنشطة  لتنفيذ  اللازمة  والتجهيزات  اعتماد    .الحاسب  تم  وإدارة وقد  لبرنامج هندسة  الداعمة  المادية  للتسهيلات  دليل 

 ويتضمن بيانًا بمدى ملاءمة القاعات والمعامل والكنترول والتجهيزات للعملية التعليمية.( 1-2-6  مرفق)، التشييد

عابية وقد تم إعداد قاعدة بيانات للقاعات الدراسية المستخدمة، تتضمن بيانات القاعات من حيث المساحة والأبعاد وعدد الطلاب والطاقة الاستي 

(  2-2-6  مرفق )والمساحة المتاحة لكل طالب، بما يسمح بالتحقق من مدى ملاءمة القاعات لأعداد الطلاب والقيم المرجعية المعتمدة. ويوضح  

 والكنترول الخاص بالبرنامج مجهز طبقاً لإجراءات الأمن والسلامة المطلوبة وتم تقييمه من خلال وثائق  .قاعدة بيانات القاعات الدراسية

 (. 3-2-6 مرفق) ب التقييم الكمي للكنترول بنماذج الهيئة وهذا موضح

 (: بيان قاعات التدريس والمساحات والطاقة الاستيعابية1-2-6جدول )
 

 م

 المساحة الارضية والسعة  القدرة الإستعابية  بيانات عامة 

 رقم القاعة 

 عدد 

 

 الطلاب  

 الكثافة )%( 
نصيب  

 الفرد 
 المساحة   ابعاد الفاعة 

كفاية المساحة الارضية  

- 1.2) لكل طالب 

 ( 2م5.1

  الاستيعابيةكفاية الطاقة 

 %40- %35) الاجمالية 

 من إجمالي الطلبة( 

 مستوفي 
غير  

 مستوفي 
 مستوفي 

غير  

 مستوفي 

   √   √ 62.4 6.5 * 9.6 2.23 44.87 28 1ق  1

   √   √ 60 6.25 * 9.6 1.43 70.00 42 2ق  2
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   √   √ 60 6.25 * 9.6 1.58 63.33 38 3ق  3

   √   √ 60.96 6.35 * 9.6 2.54 39.37 24 4ق  4

   √   √ 62.4 6.5 * 9.6 2.50 40.06 25 5ق  5

   √   √ 60 6.25 * 9.6 2.73 36.67 22 6ق  6

 √     √ 60 6.25 * 9.6 3.00 33.33 20 7ق  7

 √     √ 60.96 6.35 * 9.6 3.05 32.81 20 8ق  8

القاعات وفقًا لأعدادهم   ويبين الجدول مدى ملاءمة القاعات الدراسية من حيث المساحة والطاقة الاستيعابية، حيث يتم توزيع الطلاب على 

 .وطبيعة المقرر والجداول الدراسية، بما يساهم في توفير بيئة مناسبة للتعليم والتعلم

  ولا يقتصر تقييم القاعات الدراسية على القياس الكمي للمساحات والطاقة الاستيعابية، وإنما يتم كذلك قياس مدى رضا الطلاب عن القاعات 

وقد أظهرت نتائج قياس   .الدراسية بصورة دورية، والاستفادة من نتائج الاستبيانات في متابعة مدى ملاءمة القاعات وتحديد جوانب التحسين

العام الأول، ثم ارتفعت    في   %81رضا الطلاب عن القاعات الدراسية تحسنًا مستمرًا خلال الأعوام الثلاثة الاخيرة، حيث بلغت نسبة الرضا  

 (. 4- 2-6مرفق )في العام الثالث،   %93العام الثاني، وصولًا إلى  في %85إلى 

ويعكس هذا التطور ارتفاع مستوى رضا الطلاب عن القاعات الدراسية، بما يشير إلى فاعلية الإجراءات المتخذة في متابعة ملاءمة البيئة  

 التعليمية واحتياجات الطلاب. 

 من ضمن المشاكل المؤثرة على  فاعلية العملية التعليمية بالبرنامج هي ضعف خدمة  الإنترنت داخل قاعات البرنامج، وتم حل هذه المشكلة 

 عن طريق تقديم مقترح من منسق  البرنامج على مجلس الإدارة في  جلسته رقم  52 بتاريخ 2023/3/14 بتوصيل خدمة الإنترنت فائق  السرعة 

 وعرض  المقترح على اللجنة العليا للإشراف على متابعة تسيير البرامج  الجديدة  .داخل قاعات البرامج وتمت الموافقة على هذا الاقتراح

 . (5-2-6مرفق ) ،بجلسته رقم 174 وتمت الموافقة عليه
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تحديد مدى كفاية أماكن التدريب )المعامل وما شابه( والتسهيلات الفنية الداعمة للبرنامج بصفة خاصة، وملاءمة تجهيزاتها لطبيعة    6-2-2

 .المقررات ولعدد الطلاب

مج  تتوافر للبرنامج مجموعة متنوعة من المعامل والورش التي تدعم الجانب التطبيقي للمقررات الدراسية، وتتوافق طبيعتها مع احتياجات برنا

 .هندسة وإدارة التشييد

البناء، والتربة والأساسات، والصحية، والتطبيقات،  الحاسب الآلي، والخرسانة ومواد  البرنامج معامل  قبل  المستخدمة من  المعامل  وتشمل 

 .والهيدروليكا وغيرها من المعامل والتجهيزات المرتبطة بالمقررات الدراسيةوالمساحة، والطرق، والري 

وقد تم حصر المعامل والورش المستخدمة في تدريس مقررات البرنامج، وربطها بالمقررات الدراسية وفقًا للائحة البرنامج، بما يوضح مدى  

 .توظيف هذه المعامل في تحقيق الجانب التطبيقي للمقررات

ً  هندسة وإدارة التشييد (: حصر بالمعامل والورش المستخدمة في برنامج2-2-6جدول )   (2017)للائحة القديمة  طبقا

 المقررات المرتبطة بالمعمل  أكواد المقررات  مكان المعمل  اسم المعمل أو الورشة  م

 FRB105 General Chemistry الدور الأرضي  معمل الكيمياء  1

 معمل الفيزياء  2
 الدور الأرضي 

FRB107 Physics I 

 الدور الثاني  معمل الحاسب الآلي  3

FRB102 ، FRE110 ،

CMC202 ،CMC206 ،

CMC502 

Mathematics II ؛ Computer 

Programming ؛ Structural Analysis-2 ؛ 

CAD for Civil Engineering ؛ Computer 

Applications in Civil Engineering 

 FRM106 Production Engineering الدور الأرضي  ورش الفرايز والمخارط  4

 FRB108 Physics II الدور الأرضي  معمل الفيزياء  5

 معمل الخرسانة والمواد  6
الدور الأرضي  

 بجوار الورش 
CMC203 Properties Engineering Materials 

 معمل المساحة  7
الدور الأرضي أمام  

 معمل التطبيقات 
CMC207 Surveying for Engineers-1 

 CMC301 ، CMC302 الدور الأرضي  معمل الري والهيدروليكا  8
Hydraulics for Civil Engineer ؛ Water 

Resources, Irrigation & Drainage 
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ً  هندسة وإدارة التشييد (: حصر بالمعامل والورش المستخدمة في برنامج3-2-6جدول )    (2023)   للائحة الجديدة طبقا

 م
اسم المعمل أو  

 الورشة 
 المقررات المرتبطة بالمعمل  أكواد المقررات  مكان المعمل 

 الدور الأرضي  معمل الفيزياء 1
FRB005، 

FRB006 
Waves and Heat؛ Electricity and Magnetism 

 الدور الأرضي  معمل الكيمياء  2

FRB007، 

FRB103 ،

FRB102 

Chemistry for Engineers؛ Environmental 

Pollution and Industrial Safety؛ Water 

Chemistry 

3 
ورش الفرايز 

 والمخارط 
 FRM008 Production Systems Engineering الدور الأرضي 

4 
معمل الحاسب  

 الآلي
 الدور الثاني

FRM010، 

FRE012 ،

CMC106  ،

FRB201 ،

FRB104 ،

CMM301  ،

CMC306  ،

CMC401  ،

CMC419  ،

CMC421، 

CMC423 

Computer Aided Drafting؛ Computer 

Programming Fundamentals؛ Construction 

Engineers Drawing؛ Applied Engineering 

Probability and Mathematical Statistics؛ 

Engineering Numerical Analysis؛ Technical 

Installations in Buildings؛ Project Planning, 

Scheduling, and Control؛ Project Finance & 

Management؛ Modeling and Simulation of 

Construction Systems؛ Geographic 

Information System GIS؛ Modeling of 

structures 

5 
معمل الخرسانة  

 والمواد 

الدور الأرضي  

 بجوار الورش 

CMC103، 

CMC104 

Properties and Testing of Construction 

Materials؛ Construction Materials and 

Concrete Technology 

 معمل المساحة  6
الدور الأرضي أمام  

 معمل التطبيقات
CMC105 Surveying for Engineers-1 

7 
معمل الري  

 والهيدروليكا

الدور الأرضي؛ 

وبجوار معمل  

 التوربينات

CMC109، 

CMC112 

Fluid Mechanics؛ Hydraulics for 

Construction 

8 
معمل التربة 

 والأساسات 
 الدور الأول 

CMC203، 

CMC204 

Soil Mechanics؛ Geotechnical Engineering & 

Foundations 
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ويبين الحصر ارتباط المعامل والورش بالمقررات المختلفة، ومن أمثلة ذلك استخدام معامل الحاسب الآلي في المقررات المرتبطة بالرسم 

يد  بالحاسب وبرمجة الحاسب ونظم المعلومات الجغرافية، ومعامل الخرسانة ومواد البناء في المقررات التطبيقية الخاصة بمواد وتقنيات التشي

 .سانة، ومعامل المساحة والطرق والري والهيدروليكا في المقررات ذات الطبيعة التطبيقية المرتبطة بهذه المجالاتوالخر

- 6مرفق )يوضح  كما .بهنماذج من معمل الحاسب الآلي الخاص بالبرنامج والتجهيزات المتاحة   (6-2-6مرفق ) الواردةوتوضح الصور 

 .نموذجًا من الجدول الدراسي يبين المقرر الذي يستخدم معمل الحاسب الآلي، بما يؤكد توظيف المعمل فعليًا في تنفيذ العملية التعليمية (2-7

كما يتم تقييم مدى ملاءمة المعامل والورش للعملية التعليمية من خلال قياس رضا الطلاب عنها بصورة دورية، بما يسمح بالتعرف على مدى  

وقد أظهرت نتائج قياس رضا الطلاب عن المعامل والورش تحسنًا مستمرًا خلال    .كفاية التجهيزات وملاءمتها لاحتياجات العملية التعليمية

في العام الثالث،  %91 في العام الثاني، وصولًا إلى     %88في العام الأول، ثم ارتفعت إلى     %86الأعوام الثلاثة، حيث بلغت نسبة الرضا  

لطبيعة   (. 8-2-6مرفق  ) المتاحة  التجهيزات  ملاءمة  يعكس  بما  والورش،  المعامل  عن  الطلاب  رضا  مستوى  ارتفاع  إلى  النتائج  وتشير 

   .المقررات التطبيقية، واستمرار متابعة البرنامج لمدى استفادة الطلاب منها

الفترة من   بالكلية خلال  المشتريات  بيانات  التعليمية، بما يعكس    2025حتى    2020كما توضح  للعملية  توافر مشتريات وتجهيزات داعمة 

بيان المشتريات بالكلية خلال الفترة المشار   (9-2-6مرفق )استمرار دعم وتطوير البيئة التعليمية والتجهيزات اللازمة للبرنامج، ويوضح  

 إليها

 .الخاصة بالبرنامج وغيرها تحديد مدى كفاية الموارد التعليمية مثل: الكتب والمراجع الحديثة والمصادر الإلكترونية 6-2-3

 

ة تتوافر للبرنامج مكتبة ومصادر تعلم داعمة للعملية التعليمية، وتضم مجموعة من الكتب والمراجع والرسائل الجامعية والدوريات، بالإضاف

وتوفر المكتبة مراجع باللغة العربية واللغة الإنجليزية ترتبط بالمقررات الدراسية واحتياجات   إلى إتاحة الاستفادة من المصادر الإلكترونية.

(،  EKBالبرنامج، كما يمكن للطلاب الاستفادة من المصادر الإلكترونية من خلال الاتصال بالإنترنت والدخول إلى بنك المعرفة المصري )

 بما يدعم الوصول إلى مصادر علمية وإلكترونية مرتبطة بالمقررات والأنشطة التعليمية والبحثية. 

زمة كما يتم إجراء جرد دوري لمقتنيات المكتبة، ويتم تحديث بيانات المقتنيات ومتابعة تطورها، بما يضمن استمرار توافر مصادر التعلم اللا

-2-6جدول )وقد أظهرت بيانات المكتبة تطورًا في أعداد الكتب والرسائل الجامعية والدوريات، كما يوضح   للطلاب وأعضاء هيئة التدريس.

4.) 
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 (: تطور مقتنيات المكتبة 4-2-6جدول )

 الدوريات  الرسائل الجامعية الكتب العام 

2023 11,114 428 486 

2024 11,156 469 487 

2025 11,225 521 483 

2026 11,308 568 508 

 

كتابًا، كما ارتفع    11٬308إلى    11٬114ويظهر من الجدول استمرار الزيادة في أعداد الكتب والرسائل الجامعية، حيث ارتفع عدد الكتب من 

  508رسالة. أما الدوريات فقد شهدت تذبذبًا محدوداً خلال الفترات المختلفة، قبل أن ترتفع إلى    568إلى    428عدد الرسائل الجامعية من  

في الفترة الأخيرة. ويشير هذا التطور إلى استمرار تنمية وتحديث مصادر التعلم المتاحة بالمكتبة، بما يدعم احتياجات الطلاب وأعضاء   دوريات

 هيئة التدريس.

بيان أعداد المترددين على المكتبة خلال الأعوام الثلاثة الأخيرة مدى الاستفادة الفعلية من خدمات المكتبة ومصادر   (5-2- 6جدول )كما يوضح  

المكتبة   على  المترددين  الطلاب  عدد  بلغ  الأكاديمي    900التعلم، حيث  العام  في  الأكاديمي    2863، و2024- 2023طالب  العام  في  طالبًا 

أعضاء في العام   9، بينما بلغ عدد المترددين من أعضاء هيئة التدريس  2026-2025لعام الأكاديمي  طالبًا في ا  1984، و2024-2025

 (. 10-2-6مرفق )عضوًا في العام الثالث،  31عضوًا في العام الثاني، و 40الأول، و

 بيان أعداد المترددين على المكتبة خلال الأعوام الثلاثة الأخيرة :(5-2-6جدول )

 العام الأكاديمي
 المكتبة علىاعداد المترددين 

 أعضاء هيئة التدريس  الطلاب

2023-2024 900 9 

2024-2025 2863 40 

2025-2026 1984 31 

 

تياجات  وتوضح البيانات السابقة استمرار تنمية مصادر التعلم بالمكتبة، حيث شهد عدد الكتب والرسائل الجامعية والدوريات تطورًا، بما يدعم اح

البرنامج، ويوضح   التعليمية بالبرنامج. كما تتوافر المراجع والدوريات الحديثة ذات العلاقة بتخصص    ( 11-2-6مرفق ) الطلاب والعملية 

 نماذج من المراجع والدوريات الحديثة المرتبطة بالمقررات والتخصصات التي يقدمها البرنامج.

كما تم التحقق من مدى ارتباط مصادر المكتبة باحتياجات البرنامج من خلال مطابقة مجموعة من المراجع المتاحة بالمكتبة مع المقررات 

 ، بما يؤكد ملاءمة مصادر التعلم لطبيعة البرنامج ومقرراته. (12- 2-6)للمرفق  الدراسية، وفقًا
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كما تتم ،  مدى ملاءمة المكتبة للقيم المرجعية وتوافر التجهيزات وإجراءات السلامة بها  (13-2-6)  بمرفقوتوضح الصور والرفع الواردان  

ية متابعة وحصر مقتنيات المكتبة من خلال أعمال الجرد الدورية، بما يساعد على متابعة توافر مصادر التعلم والوقوف على الاحتياجات الفعل

 محاضر جرد المكتبة بالكلية. (14-2- 6مرفق ) للمستفيدين، ويوضح 

وتتيح المكتبة كذلك للطلاب الاستفادة من المصادر الإلكترونية من خلال الدخول إلى بنك المعرفة المصري، بما يوسع نطاق مصادر التعلم 

 المتاحة ولا يقصر استفادة الطالب على المصادر الورقية. 

يحرص البرنامج على قياس مدى رضا الطلاب عن المكتبة ومصادر التعلم بصورة دورية، والاستفادة من نتائج القياس في متابعة مدى ملاءمة 

المكتبة، حيث بلغت   الطلاب عن  نتائج الاستبيانات تغيرًا واضحًا في نسبة رضا  المتاحة. وقد أظهرت  العام    %78الخدمات والمصادر  في 

 % في العام الثالث. 92في العام الثاني، ثم ارتفعت بصورة ملحوظة إلى   %72فضت إلى الأول، وانخ

الرضا من   في نسبة  الارتفاع  المتاحة   %92إلى    %72ويعد  التعلم  الخدمات ومصادر  الذي طرأ على مستوى  التحسن  إيجابيًا على  مؤشرًا 

- 2-6مرفق )بالمكتبة، كما يعكس أهمية استمرار البرنامج في متابعة آراء المستفيدين والاستفادة منها في تحديد مجالات التحسين. ويوضح  

 استبيانات ونتائج قياس رضا الطلاب عن المكتبة. (15

المستفيدين عنها، م المادية والتكنولوجية، وإنما يتم متابعة مدى ملاءمتها وقياس رضا  التسهيلات  البرنامج على توفير  اهتمام  ع  لا يقتصر 

الدراسية والمعامل  القاعات  الطلاب عن  قياس رضا  نتائج  التحسين. وتوضح  الاحتياجات ومجالات  في تحديد  المتابعة  نتائج  الاستفادة من 

- 6وشكل )  (6-2-6جدول )والمكتبة وجود تحسن في مستوى الرضا عن هذه الخدمات خلال الفترة محل المتابعة، كما يتضح من  والورش  

2-1) : 

 (: ملخص نسب رضا الطلاب عن التسهيلات المادية ومصادر التعلم 6-2-6جدول )

 2026-2025 2025-2024 2024-2023  العام الدراسي

 %93 %85 %81 القاعات الدراسية 

 %91 %88 %86 المعامل والورش 

 %92 %72 %78 المكتبة
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 (: مقارنة تطور نسب رضا الطلاب عن القاعات والمعامل والمكتبة 1-2-6شكل )

القاعات الدراسية ارتفعت من   القياس أن نسبة رضا الطلاب عن  المعامل %93إلى    %81ويظهر من نتائج  ، كما ارتفعت نسبة الرضا عن 

في العام    %92، ثم حققت ارتفاعًا ملحوظًا لتصل إلى  %72إلى    %78. أما المكتبة فقد شهدت انخفاضًا مؤقتاً من  %91إلى    %86والورش من  

ه النتائج إلى تحسن عام في مستوى رضا الطلاب عن التسهيلات المادية ومصادر التعلم، مع أهمية استمرار متابعة النتائج الثالث. وتشير هذ

 بصورة دورية، وخاصة المجالات التي يظهر بها انخفاض مؤقت في مستوى الرضا، واتخاذ الإجراءات التحسينية المناسبة 

 

يتوافق مع طبيعة البرنامج واحتياجات الطلاب  تتوافر متطلبات وتجهيزات الأمن والصحة والسلامة المهنية بما  6-3

 ً  للظروف الطارئة. ويتم تطبيق الإجراءات الاحترازية تبعا

 

اءات توافر للبرنامج متطلبات وتجهيزات الأمن والصحة والسلامة المهنية بما يتوافق مع طبيعة البرنامج واحتياجات الطلاب، ويتم تطبيق الإجر

الخاصة بالأمن والسلامة والوقاية من المخاطر والتعامل مع حالات الطوارئ والكوار ، مع الاستفادة من الإجراءات والخطط المعتمدة على 

 .ستوى كلية الهندسة ببنهام

 

 .الإرشادية/ أجهزة إطفاء الحريق والتدريب عليها / وغيرها( تحديد كفاية وكفاءة وسائل تحقيق الأمن والسلامة )العلامات 6-3-1

الهندسة ببنها وحدة لإدارة الأزمات والكوار ، وتتولى إعداد خطة سنوية لإدارة الأزمات، وتتبع قطاع خدمة المجتمع وتنمية  توجد بكلية 

كما قامت الوحدة بتجهيز عدد من الصور واللوحات الإرشادية الخاصة بعملية الإخلاء وتعليقها في مناطق  ( 1-3-6 مرفق)البيئة، وذلك وفقًا 
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ك  مختلفة بالكلية، بما يساعد منسوبي الكلية على التعرف على مسارات وأماكن الإخلاء والتوجه إلى الأماكن الآمنة في حالات الطوارئ، وذل 

 (  2-3-6 مرفق) وفقًا

كما أعدت الكلية تقريرًا لخطة الإخلاء والاستعداد لمواجهة حالات الطوارئ والكوار ، يتضمن إجراءات الاستعداد والتعامل مع الأزمات،  

 (  4-3-6 مرفق)بالكلية، كذلك تم إعداد سجل وبيان بتوزيع طفايات وأنظمة الحريق المختلفة (  3-3-6 مرفق)وفقًا 

التعامل مع   التعامل مع حالات الطوارئ، تم إعداد آلية معلنة بدليل الطالب توضح كيفية  البرنامج على توعية الطلاب بآليات  وحرصًا من 

  ( و5-3-6 مرفق )  للمرفقين، وفقًا  14/3/2023بتاريخ  52 الحرائق والزلازل، وتم اعتماد هذه الآلية في مجلس إدارة البرنامج بجلسته رقم  

تعليمات الأمن والسلامة الخاصة بمعمل الفيزياء أهم الإرشادات الواجب الالتزام بها أثناء استخدام    (1-3-6شكل ) وضح  ي(  6-3-6  مرفق)

 .المعمل، بما يسهم في الحد من المخاطر والحفاظ على سلامة الطلاب والعاملين

 

 (: تعليمات الأمن والسلامة الخاصة بمعمل الفيزياء1-3-6شكل )
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خل كما تتوافر بمعمل الكيمياء تعليمات وإرشادات خاصة بالأمن والسلامة، بما يتناسب مع طبيعة المواد والتجارب التي يتم التعامل معها دا

 . (2-3-6شكل )المعمل كما هو موضح في 

 

 .(: تعليمات الأمن والسلامة الخاصة بمعمل الكيمياء2-3-6شكل )
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الملائمة )مثل أمن المعامل والورش والتعامل مع  تحديد ممارسات المحافظة على السلامة المهنية ومنع العدوى وتوفر التجهيزات 6-3-2

 .المواد الخطرة والأمراض المعدية وغيرها(

وتتولى شركة النظافة بالكلية   (، 7-3-6  مرفق)تتم خدمات النظافة ومكافحة الحشرات والقوارض من خلال خطة نظافة معتمدة بالكلية، وفقًا  

  بتاريخ   55أعمال نظافة المعامل والمكتبة وصالات الرسم. كما حرص البرنامج على أعمال النظافة، حيث قام مجلس الإدارة بجلسته رقم  

  (. 8-3-6 مرفق)باعتماد خطة لنظافة قاعات الدراسة الخاصة بالبرامج العلمية المتخصصة بنظام الساعات المعتمدة،  6/6/2023

رافق وتدعم هذه الإجراءات توفير بيئة تعليمية نظيفة وآمنة للطلاب وأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة، خاصة في القاعات والمعامل والم

 التي يستخدمها طلاب البرنامج، مع مراعاة طبيعة الأنشطة التعليمية والتطبيقية التي تتم داخل المعامل

 .وما شابه / وغيرها( 19-مع جائحة كوفيد إجراءات إدارة الأزمات والكوارف )خطة الإخلاء والتدريب عليها / التعامل 6-3-3

تتولى وحدة إدارة الأزمات والكوار  بالكلية إعداد خطط وإجراءات للتعامل مع حالات الطوارئ والكوار ، كما يتم تنفيذ إجراءات عملية 

 .للتحقق من جاهزية الكلية للتعامل مع حالات الطوارئ

 5 ، وقد تم تنفيذ آخر تجربة إخلاء بتاريخ  تجربة إخلاء بصورة دوريةولا يقتصر الأمر على إعداد الخطط والتعليمات، حيث تجري الكلية  

(  9-3-6  مرفق )، بما يتيح التطبيق العملي لإجراءات الإخلاء والتحقق من قدرة منسوبي الكلية على التعامل مع حالات الطوارئ  2025مايو  

 (. 3- 3-6وشكل )

 

 2025مايو  5(: تجربة الإخلاء بكلية الهندسة ببنها بتاريخ 3-3-6شكل )
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، شملت تنظيم ندوة عن الثقافة الصحية لمواجهة فيروس كورونا  19-كما اتخذت الكلية عدداً من الإجراءات الاحترازية خلال جائحة كوفيد

-6  مرفق)بالتعاون بين قطاع خدمة المجتمع وتنمية البيئة ووحدة الأزمات والكوار ، كما تم تنفيذ عدد من الإجراءات الوقائية والتوعوية،  

3-10 .) 

 

 

 

 

 

 (: ندوة الثقافة الصحية لمواجهة فيروس كورونا بكلية الهندسة ببنها 4-3-6شكل )

وتعليقها في أماكن مختلفة بالكلية لتوعية منسوبيها    19-كما قامت الكلية بتجهيز عدد من العلامات الإرشادية الخاصة بالتعامل مع جائحة كوفيد

 (  11-3-6 مرفق)بالإجراءات الوقائية، 

 

 لاحتياجاته وأعداد الهيئة التدريسية وأعداد الطلاب.  تتوافر للبرنامج بنية رقمية )تقنية/تكنولوجية( مناسبة وكافية  6-4

لاب حرص البرنامج على توفير بنية رقمية وتقنية تكنولوجية داعمة للعملية التعليمية والإدارية، بما يتناسب مع طبيعة البرنامج وأعداد الط

والبرامج والتطبيقات الإلكترونية، وخدمة الإنترنت، والخادم، ومنصة التعلم الإلكتروني،    الحاسبوأعضاء هيئة التدريس، ويشمل ذلك أجهزة  

والتوا والتعلم،  التعليم  أنشطة  دعم  في  البنية  هذه  استخدام  ويتم  والتقني.  الفني  الدعم  إلى  بالإضافة  الملفات،  وتبادل  التخزين  صل  ووسائل 

 .الخدمات الإلكترونية للطلاب وأعضاء هيئة التدريس الإلكتروني، وإدارة الوثائق والبيانات، وتقديم

 

 .البرنامج تحديد البرامج والتطبيقات الإلكترونية المستخدمة في مجال تخصص 6-4-1

 يستخدم البرنامج مجموعة من البرامج والتطبيقات الإلكترونية المرتبطة بطبيعة المقررات الدراسية وتخصص هندسة وإدارة التشييد، وقد تم 

بتاريخ   55في جلسته رقم اعتماد شراء برامج الحاسب اللازمة للمقررات التي تستخدم معامل الحاسب الآلي من خلال مجلس إدارة البرنامج 

ويتيح استخدام هذه التطبيقات دعم الجانب التطبيقي للمقررات،   (6-4-1) بجدولموضحة    وهي(  8-3-6  مرفق  -مرفق سابق  ) 2023/ 2/5

 .وتنمية المهارات الرقمية والمهنية للطلاب، وربط الجانب النظري بالتطبيقات المستخدمة في مجالات الهندسة وإدارة التشييد



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 148 ص

 

 ( حصر بالبرامج المستخدمة في البرنامج 1- 4- 6جدول ) 

Subjects code Program Software 

FRB102, FRB 201, FRB 204 MATLAB 

CMC202 SAP 

CMC206, CMC106 AutoCAD, Revit 

All laboratory Subjects Microsoft Office  

CMM301 Software for power distribution. 

CMC509, CMC512, CMC306, CMC401, CMC419, 

CMC308, CMC405. 
primavera software package 

CMC421 ARC GIS Program 

CMC 423 Abaqus 

 

 المتزامنغير المادة العلمية للتعلم  إعداد –التسهيلات الداعمة الخاصة بالبنية الإلكترونية لجزء التعلم عن بعد )مثل الخادم  تحديد 6-4-2

 .الدعم التقني والفني –برامج المعامل الافتراضية  –المتزامن  تطبيقات الفصول الافتراضية للتعلم –منصة التعليم الإلكتروني 

تاحة بالجامعة تتوافر للبرنامج بنية تحتية رقمية داعمة للعملية التعليمية والتعلم عن بعُد، ويستفيد البرنامج من الخوادم والبنية التكنولوجية الم

رة الخدمات الرقمية  والكلية في استضافة وتشغيل الخدمات والتطبيقات الإلكترونية الداعمة للعملية التعليمية والإدارية. ويتيح الخادم توفير وإدا

الملفات اللازمة للبرنامج، بما يدعم إتاحة المحتوى والموارد التعليمية إلكترونيًا، والتواصل بين أعضاء هيئة التدريس والطلاب، وحفظ وتداول  

 .والوثائق الإلكترونية، ودعم منصات التعلم الإلكتروني والخدمات الرقمية المستخدمة بالبرنامج

الخادم المستخدم والخدمات التي يدعمها، متضمنًا البيانات الفنية الأساسية الخاصة به، بما يؤكد توافر البنية   بيان(  1-4-6  مرفق)ويوضح  

دة التكنولوجية اللازمة لدعم احتياجات البرنامج وأعداد الطلاب وأعضاء هيئة التدريس. كما يستفيد البرنامج من الدعم الفني المقدم من وح

 .كلية لضمان استمرارية الخدمات الإلكترونية ومعالجة المشكلات الفنية المرتبطة بهاتكنولوجيا المعلومات بال

 :يوجد للبرنامج بريد إلكتروني رسمي للمخاطبات الرسمية والتعامل مع أعضاء هيئة التدريس

cr_prog@beng.bu.edu.eg 

-6  مرفق)   بويستخدم البرنامج وسائل التواصل الاجتماعي لسهولة التواصل مع أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم والطلاب، وهي موضحة  

التعليم الهجين(  4-2 المقررات التي تستخدم طريقة  التعليم (Hybrid Learning) وهناك العديد من  ، وهو الذي يتم فيه المزج بين طرق 

للطلاب، و إيميلات جامعية  بعُد. ولذلك يتم عمل  التعليم عن  التعليم وجهًا لوجه وبين  أو  قائمة بالإيميلات  (  3-4-6  مرفق)التقليدي  يوضح 

 .الجامعية لبعض الطلاب

 

mailto:cr_prog@beng.bu.edu.eg
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أوقات   وهناك أيضًا العديد من المواد التي تتيح التعليم غير المتزامن، وهو نموذج تعليمي يتم فيه التفاعل بين عضو هيئة التدريس والطلاب في

الدراسية  مختلفة، دون الحاجة إلى الحضور في وقت محدد بشكل مباشر. ويوجد قناة للكلية تساعد في هذا النوع من التعليم، بها العديد من المواد  

 :للسنوات الدراسية المختلفة

https://www.youtube.com/@benhafacultyofengineeringo2567 

 :(Facebook) وقام الطلاب بالبرنامج بعمل صفحة تواصل اجتماعي خاصة بالبرنامج على

https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d 

لتقديم الدعم التقني والفني للطلاب وأعضاء هيئة التدريس، والخدمات التي تقوم بها موضحة  (IT) كما يوجد بالكلية وحدة تكنولوجيا المعلومات

 :بموقع الكلية

unit-technology-https://www.beng.bu.edu.eg/index.php/information 

 :والتواصل مع الوحدة يكون عن طريق البريد الإلكتروني الخاص بها

It.unit@bhit.bu.edu.eg 

 .في الأنشطة التعليمية بالبرنامج( تفعيل استخدام البنية الرقمية )أمثلة لاستخدام الطلاب والهيئة التدريسية مدى 6-4-3

البنية الرقمية بالبرنامج على توافر الأجهزة والتطبيقات والخدمات الإلكترونية، وإنما يتم توظيفها فعليًا في دعم   العملية  لا يقتصر استخدام 

 .التعليمية والتواصل بين أعضاء هيئة التدريس والطلاب، وفي إدارة المقررات والوثائق والأنشطة التعليمية

لإدارة    يثينكقام مركز التعلم الإلكتروني ومشرفو إدارة النظام بجامعة بنها بتدريب أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة على استخدام منصة  

وفي عام   بعُد.  الطلاب عن  مع  والتواصل  التعليمي  والمحتوى  المقررات  رفع  من  يمكنهم  بما  تدريبية   2023-2022التعلم،  دورة  عقد  تم 

المعاونة حول استخدام منصة   التدريس والهيئة  معلومات عن المنصة والتدريب (  4-4-6  مرفق)، ويوضح  يثينكإلكترونية لأعضاء هيئة 

 .عليها وشهادة حضور التدريب

 

https://www.youtube.com/@benhafacultyofengineeringo2567
https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d
https://www.beng.bu.edu.eg/index.php/information-technology-unit
mailto:It.unit@bhit.bu.edu.eg
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 (: التدريب على استخدام منصة ثنكي لإدارة التعلم الإلكتروني1-4-6شكل )

ورفعه على المنصة التعليمية للجامعة، ويوضح   لقضايا مجتمعيةكما قامت جامعة بنها، في إطار دعم التعلم عن بعُد، بدعداد المقرر الإلكتروني  

 .عن المقرر والموافقة عليه، بالإضافة إلى الرابط الخاص بالمقرر على موقع جامعة بنها الإعلان( 5-4-6 مرفق)

https://slms.bu.edu.eg/course/view.php?id=10431 

ية  كما تم توظيف الوسائط الإلكترونية في إتاحة المحتوى التعليمي بصورة غير متزامنة، حيث توجد قناة للكلية تضم عدداً من المواد الدراس

 .للسنوات الدراسية المختلفة، بما يتيح للطلاب الرجوع إلى المحتوى التعليمي في الأوقات المناسبة لهم

https://www.youtube.com/@benhafacultyofengineeringo2567 

، بما يساهم في تيسير  Facebook وفي إطار دعم التواصل الإلكتروني، قام البرنامج بدنشاء صفحة تواصل اجتماعي خاصة بالبرنامج على 

 .التواصل وتبادل الإعلانات والمعلومات المتعلقة بالعملية التعليمية بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس

https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d 

لتيسير أعمال الجودة وحفظ وتداول الوثائق والملفات إلكترونيًا، ويضم وثائق معايير الاعتماد   خاص بالبرنامج  إلكتروني Driveإنشاء  كما تم  

، وملفات المقررات بمحتوياتها المختلفة، والاستبيانات الخاصة بالطلاب وأعضاء هيئة التدريس، وأنشطة البرنامج  2022البرامجي إصدار  

دريس أثناء الفصل الدراسي، والسير الذاتية لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة، وتوصيف  المختلفة، والنماذج التي يحتاجها عضو هيئة الت

 (. 6-4-6 مرفق) البرنامج والمقررات،

https://slms.bu.edu.eg/course/view.php?id=10431
https://www.youtube.com/@benhafacultyofengineeringo2567
https://www.facebook.com/profile.php?id=61554218335932&mibextid=LQQJ4d
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سرعة إنجاز العمل ودقته، كما ساهم في تقليل الاعتماد على المستندات الورقية وتيسير الوصول إلى الوثائق    على Drive الـوقد ساعد وجود  

 .والبيانات اللازمة لأعمال البرنامج والجودة

 

 الإلكتروني الخاص ببرنامج هندسة وإدارة التشييد لحفظ وتداول وثائق وأعمال الجودة  Drive الـ(: 2-4-6شكل )

تحصيل كما يستفيد الطلاب من الخدمات الإلكترونية التي تقدمها بوابة خدمات الطلاب بجامعة بنها، والتي تشمل عدداً من الخدمات، من بينها ال

الإلكتروني، وتحصيل رسوم طلاب البرامج الخاصة، وإيصالات المدفوعات والكشف الطبي، بما يدعم التحول الرقمي في الخدمات المقدمة  

 .بللطلا
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 (: بوابة خدمات الطلاب بجامعة بنها والخدمات الإلكترونية المقدمة للطلاب 3-4-6شكل )

إتاحة وبذلك يتضح أن البرنامج يوظف البنية الرقمية المتاحة في عدد من الأنشطة التعليمية والإدارية، بما يشمل إدارة التعلم الإلكتروني، و

ما  المحتوى التعليمي، والتواصل الإلكتروني، وحفظ وتداول الوثائق، وإدارة أعمال الجودة، والاستفادة من الخدمات الإلكترونية للجامعة، ب

 .يدعم فاعلية العملية التعليمية ويسهم في تحسين الخدمات المقدمة للطلاب وأعضاء هيئة التدريس
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 الموارد ومصادر التعلم والتسهيلات الداعمة  السادس:   جدول مرفقات المعيار

 

 الموارد ومصادر التعلم والتسهيلات الداعمة   المعيار السادس/ 

 م رقم المرفق اسم المرفق 

( تتوفر للبرنامج الموارد المالية الكافية والمتنوعة لتحقيق رسالته وأهدافه طبقاً  6/1مؤشر رقم )
 لطبيعة نشاطه وأعداد الطلاب. 

 . 1 1- 1- 6 )بمصروفات( بنظام الساعات المعتمدة  اللائحة الإدارية والمالية الموحدة للبرامج الأكاديمية

 . 2 2- 1- 6  ميزانية البرامج

 . 3 3- 1- 6 أمثلة لبنود الصرف على أنشطة البرنامج 

 . 4 4- 1- 6 أمثلة لبنود الصرف الأخرى في البرنامج

 . 5 5- 1- 6 الميزانية العامة للكلية 

 . 6 6- 1- 6 المأكولات والمشروبات  للوفاء باحتياجات الطلبة والطالبات من الكافتيرياعقد 

 . 7 7- 1- 6 2026-2025، 2025- 2024، 2024- 2023، 2023- 2022خطة الصيانة للكلية لعام  

 . 8 8- 1- 6 2025- 2024 ،2024-2023  ،2023-2022 تقرير عن أعمال الصيانة التي تمت بالكلية خلال العام

 . 9 9- 1- 6 الموارد البشرية اللازمة لأعمال الصيانة بالكلية 

 . 10 10- 1- 6 التعاقد معها للقيام بأعمال الصيانة تقرير من إدارة التعاقدات بالكلية عن الشركات التي تم

للبرنامج الأماكن والتسهيلات الداعمة الملائمة لطبيعة البرنامج وأنشطة  ( تتوافر6/2مؤشر رقم )
 التدريس والتعلم المطبقة وأعداد الطلاب، وذلك بما يتوافق مع المواصفات المرجعية للهيئة 

 لجنة صياغة دليل التسهيلات المادية الداعمة للبرنامج   لقرار تشكي 

 محضر اجتماع لجنة صياغة دليل التسهيلات المادية 

  دليل التسهيلات المادية الداعمة للبرنامج

 ( 2023/ 5/ 2بتاريخ   54اعتماد دليل التسهيلات المادية الداعمة للبرنامج )مجلس الادارة رقم  

6 -2 -1 1 . 

 . 2 2- 2- 6 قاعدة بيانات لقاعات التدريس بالبرنامج

 . 3 3- 2- 6 وثائق التقييم الكمي لكنترول البرنامج بنماذج الهيئة 

 سنوات  نماذج استطلاع رأي الطلاب في قاعات التدريس لمدة ثلاف

  رضا الطلاب عن القاعات استبيان نتائج 
6 -2 -4 4 . 

 . 5 5- 2- 6 اعتماد توصيل خدمة الإنترنت فائق السرعة داخل قاعات البرامج 

 . 6 6- 2- 6 صور معمل الحاسب الخاص بالبرنامج والتجهيزات المتاحة به 

 . 7 7- 2- 6 الدراسي يوضح المقرر الذي سيقوم باستخدام معمل الحاسب  نموذج من الجدول  

 نماذج استطلاع رأي الطلاب في المعامل لمدة ثلاف سنوات 

 استبيان رضا الطلاب عن المعامل  نتائج 
6 -2 -8 8 . 

 . 9 9- 2- 6 2025حتى   2020بيان المشتريات بالكلية خلال الفترة من 
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 . 10 10- 2- 6 بيان أعداد المترددين على المكتبة خلال الأعوام الثلاثة الأخيرة 

 . 11 11- 2- 6 نماذج من المراجع والدوريات الحديثة المرتبطة بالمقررات والتخصص 

 . 12 12- 2- 6 ملاءمة المراجع مع المقررات الدراسية بالبرنامج

 . 13 13- 2- 6 صور ورفع المكتبة وقياس مدى ملاءمتها للقيم المرجعية وإجراءات السلامة 

 . 14 14- 2- 6 محاضر جرد المكتبة بالكلية 

  نموذج استبيان رضا الطلاب عن المكتبة لمدة ثلاف سنوات

 نتائج استبيان رضا الطلاب عن المكتبة
6 -2 -15 15 . 

يتوافق مع   ( تتوافر متطلبات وتجهيزات الأمن والصحة والسلامة المهنية بما6/3مؤشر رقم )
 ً  للظروف الطارئة  طبيعة البرنامج واحتياجات الطلاب ويتم تطبيق الإجراءات الاحترازية تبعا

  تشكيل معتمد لوحدة إدارة الكوارف والأزمات 

 خطة إدارة الكوارف والأزمات 

 الأمن والسلامة المهنية وإدارة الكوارف والأزمات  دليل 

6 -3 -1 1 . 

 . 2 2- 3- 6 مختلفة بالكلية  الصور واللوح الاسترشادية الخاصة بعملية الإخلاء في مناطق

 . 3 3- 3- 6 حالة مواجهة الطوارئ / الكوارف  تقرير خطة الإخلاء والاستعداد لكلية الهندسة ببنها في

 . 4 4- 3- 6 بيان بتوزيع طفايات وأنظمة الحريق المختلفة بالكلية 

 . 5 5- 3- 6 دليل الطالب 

 . 6 6- 3- 6 التعامل مع الحرائق والزلازل  آلية كيفية التعامل مع الحرائق والزلازل اعتماد آلية كيفية

 . 7 7- 3- 6 خطة النظافة للكلية 

 . 8 8- 3- 6 خطة نظافة القاعات الدراسية في البرامج اعتماد خطة النظافة 

 . 9 9- 3- 6 فيديو توثيق تجربة الاخلاء 

 . 10 10- 3- 6 صور الإجراءات الاحترازية التي تمت أثناء جائحة كورونا 

 . 11 11- 3- 6 التي قامت الكلية بتعليقها  19- صور لبعض العلامات الإرشادية الخاصة بالتعامل مع كوفيد

لاحتياجاته   ( تتوافر للبرنامج بنية رقمية )تقنية/تكنولوجية( مناسبة وكافية6/4مؤشر رقم )
 وأعداد الهيئة التدريسية وأعداد الطلاب

 . 1 1- 4- 6 بيان الخادم المستخدم والخدمات التي يدعمها والبيانات الفنية الأساسية

 . 2 2- 4- 6 هيئة التدريس، الطلاب والخريجين  نماذج من وسائل التواصل الاجتماعي لسهولة التواصل مع أعضاء

 . 3 3- 4- 6 الإيميل الجامعي للطلاب 

 . 4 4- 4- 6 والتدريب عليها  يثينكمعلومات عن منصة 

 . 5 5- 4- 6 الإعلان عن المقرر الإلكتروني للقضايا مجتمعية 

 . 6 6- 4- 6 للبرنامج  drive   الرابط الخاص بالـ
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منها في   والاستفادة التعليمية، يتم تحليلها    والعملية التدريسية لقياس رضاهم عن البرنامج    والهيئة( توجد تغذية راجعة دورية من الطلاب  7-1) 

   ر التطوير المستم

 

 ( استطلاع اراء الطلاب في المقررات الدراسية في نهاية كل فصل دراسي. 7-1-1)

 

هاية كل يقوم برنامج هندسة وإدارة التشييد بكلية الهندسة ببنها بالمراجعة الدورية للبرنامج من خلال استقصاء لتقييم المقررات الدراسية في ن

والذي يقُاس فيه رضا الطلاب ،  (1-1-7المرفق )  2026- 2025،    2025  -2024،  2024  -  2023وذلك للأعوام الجامعية     دراسيفصل  

من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة وعن المراجع العلمية الخاصة    والاستفادةالطلاب    استيعابعما تم تدريسه في المقرر وعن مدي  

الطالب لمخرجات التعلم المستهدفة من المقرر.   اكتساببالمقرر والإمكانيات المتاحة بالمعامل وطرق التدريس والتقييم بالإضافة الى قياس مدى  

قامت وحدة    النتائج، كماخطط التحسين بناءا على تحليل    لاقتراحوإرسالها الى أعضاء هيئة التدريس بالبرنامج    الاستقصاءاتويتم تحليل نتائج  

( كما هو موضح Action Planوالتطوير بالكلية بتصميم نموذج لعمل خطة التحسين بناء على نتائج الاستبيان وهو نموذج )  الجودةادارة  

 .  (2-1- 7) قالمرف  ،(1-1-7شكل ) في

المقررات لمناقشتها    الجودةثم تقوم لجنة   التحسين لجميع  القسم،    واعتمادهابالبرنامج بتجميع خطط  . ويتم رفع (3-1-7مرفق )من مجلس 

 (. 2-1-7شكل )خطط التحسين في ملف المقرر من ضمن بنود الاستبيان كما في 

 
 

 ( Action Plan( نموذج الـ )1-1-7شكل )

 

  البرنامج يميوتق الجودة ضمان: سابعالمعيار ال



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 156 ص

 

 

 

 (Action Plan( ملف المقرر وبه الملف الخاص بـ ) 2-1-7شكل )

 ( قياس وتقييم رضا الطلاب نحو فاعلية البرنامج التعليمي سنويا:7-1-2) 

 

 : فيسنويا ويتمثل ذلك  التعليمييقوم البرنامج بقياس وتقييم رضا الطلاب نحو فاعلية البرنامج 

 سياسة القبول والتحويل  أولا:

   ،(4-1-7مرفق ) اراء الطلاب عن سياسة القبول والتحويل بالبرنامج، باستطلاعيقوم البرنامج 

 - : (5-1-7مرفق ) ،كالاتي 2024-2023عام   فيالطلاب عن سياسات القبول والتحويل بالبرنامج  استبياننتيجة  وجاءت

 حيث نسبةيمثل )توجد مواعيد محددة يلتزم الجميع بها تحدد مواعيد القبول والتحويل( علي اعلي نسبة رضا    والذي(  6حاز السؤال رقم )

وكانت نسبة الرضا العام    (.%82رضا من الطلاب حيث بلغت )  اقل نسبة  على(  7،  2،  1( من الطلاب موافقون وحازت الأسئلة )100%)

 الآراء " جيد جدا". واتجاه % 88بلغت عن سياسة القبول والتحويل بالبرنامج بوجه عام 

 البرامج التعريفية للطلاب الجدد.  التحسين: تطويرمقترحات  أحد منو

 - كالاتي:   2025-2024الطلاب عن سياسات القبول والتحويل بالبرنامج فى عام   استبيانكما جاءت نتيجة 

يمثل )توجد سياسة واضحة للتعامل   والذي(  7)رقم  السؤال    (، وحاز%90على نسبة رضا من الطلاب بلغت )   الاستبيانحازت معظم بنود  

الشكاوى والمقترحات(   بلغت )  اقل نسبة  علىمع  الطلاب حيث  القبول والتحويل   (.%72رضا من  العام عن سياسة  الرضا  وكانت نسبة 

 الآراء " جيد جدا". واتجاه  %85بلغت بالبرنامج بوجه عام 

 إجراءات استقبال الشكاوى والمقترحات.  التحسين: مراجعةمقترحات  أحد منو

 مطابقه الى حد ما لنتائج العامين السابقين. 2026-2025عام  في الطلاب عن سياسات القبول والتحويل بالبرنامج استبيانجاءت نتيجة و
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 الأكاديمي الإرشاد ثانيا:

بالكلية بعمل   التابعة لوحدة إدارة الجودة والتطوير    ن الأكاديميي دورية لقياس رضا الطلاب نحو المرشدين    استبيانات تقوم لجنة الاستبيانات 

 .  (12- 1-4مرفق  -)المرفق سابق   ٬ الاستبيانكما تقوم لجنة الإرشاد الأكاديمي بتحليل نتائج  .بالبرنامج
 

 الانشطة الطلابية  ثالثا:

)المرفق سابق    للاستبيانات،الانشطة الطلابية بالبرنامج وتحليل النتائج    فيطلاب البرنامج    رأىوقد قام البرنامج بعمل استبيانات دورية عن  

 - المثال: وبناءا عليه فقد اتخذ البرنامج مجموعة من الإجراءات التصحيحية اللازمة ومنها على سبيل  ،(10-2-4مرفق  -

 .والمهنيةتطوير المهارات الشخصية  فيبداية كل فصل دراسي لشرح فوائد الأنشطة  فيعقد جلسات تعريفية  -1

 الاحتياجات الخاصة بالأنشطة.  ذويالعمل على توفر الاجهزة والادوات اللازمة لممارسة الاشخاص  -2

 سوق العمل. ومهاراتلتزويد الطلاب بخبرة عملية  المحلية والدوليةتنظيم أنشطة بالتعاون مع الشركات الهندسية  -3

 داخل الكلية للترويج بشكل مستمر للأنشطة القادمة. الإعلاناتولوحات  الجامعيوالبريد  الاجتماعياستخدام منصات التواصل  -4

 رابعا: التدريب الميداني

، ثم يتم عمل تحليل لنتائج الاستبيانات  الميداني التدريب  الطلاب عن  أراءدوريًا من خلال استطلاع    الميدانييتم التحقق من فاعلية التدريب  

ويتم عرض تقرير تحليل النتائج وخطط التحسين  ،  (8-3-3مرفق    -مرفق سابق)،  الطلاب وتقديم خطط التحسين المناسبة بناء على ارآء 

 لاعتماده.   إدارة البرنامجعلى مجلس  

 خامسا: الموارد المادية

ع  يقوم البرنامج بتقييم مدى ملائمة قاعات المحاضرات والفصول الدراسية للعملية التعليمية ببرنامج هندسة وإدارة التشييد عن طريق استطلا

يتم تقييم مدى ملائمة المعامل   . كما(7-2-6مرفق    -)المرفق السابق  ،  للاستبيانعمل تحليل    وتم.   المادية بالبرنامجآراء الطلاب عن الموارد  

- 2-6مرفق    -)المرفق السابق  ،  للاستبيانعمل تحليل    وتمعن طريق استطلاع اراء الطلاب  هندسة وإدارة التشييد  للعملية التعليمية ببرنامج  

  وتم   ويقوم البرنامج كذلك بتقييم مدي ملائمة المكتبة للعملية التعليمية ببرنامج هندسة وإدارة التشييد عن طريق استطلاع اراء الطلاب،.  (7

 . (17-2- 6مرفق  -، )المرفق السابق للاستبيانعمل تحليل 

 

 ( قياس وتقييم رضا اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم دوريا عن العملية التعليمية وبيئة العمل.7-1-3)

 

 

 ويقوم البرنامج بقياس رضـا أعضاء هيئة التـدريس ومعاونيهم عن: 

 رسالة البرنامج وأهدافه وسمات الخريج.  •

 القاعات الدراسية.  •

 المعامل. •
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 . (7-1-1مرفق  -)المرفق السابق اولا: استطلاع الأراء حول رسالة البرنامج وأهدافه وسمات الخريج 

وذلك لرسالة البرنامج وأهداف البرنامج   96و%    60و%    79وبالنسبة للساده أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم فقد بلغ متوسط الرضا العام  

 البرنامج على الترتيب.  خريجيوسمات 

 

 - المقترحة: أمثلة لمقترحات لتحسين صياغة رسالة البرنامج  يليوفيما 

 ان تكون بها جزء خاص بالبيئة. أفضل  ولكن ،المجتمعصياغة الرسالة جيدة وتهدف لخدمة  -1

 من القيم الاخلاقية. إطار فيسوق العمل  في لابد وان تشمل الرسالة العمل والابداع والابتكار والمنافسة  -2

 توفير منح وكورسات معتمده مع اماكن كثير والاهتمام بورش العمل لتجهيز الطالب علي سوق العمل.  -3

 

 ( 6- 1-7مرفق ) ثانيا: استطلاع الأراء حول القاعات الدراسية،

 -: (7-1-7مرفق ) ،كالاتي 2024-2023عام   فيأعضاء هيئة التـدريس ومعاونيهم عن القاعات الدراسية  استبيانجاءت نتيجة  

( من أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم  %100)  حيث نسبةيمثل )الإضاءة والتهوية مناسبة( علي اعلي نسبة رضا    والذي(  4حاز السؤال رقم )

السؤال   الدراسية خدمات الإنترنت(    والذي(  9)رقم  موافقون وحاز  ( من  %57.5نسبة )  حيث:رضا    اقل نسبة  علىيمثل )تتوفر بالقاعة 

الآراء   واتجاه % 92.5بلغت بالبرنامج بوجه عام القاعات الدراسية ، وكانت نسبة الرضا العام عن ومعاونيهم موافقونأعضاء هيئة التدريس 

 " ممتاز". 

 خدمات الانترنت بشكل مناسب. التحسين: توفيرمقترحات  أحد منو

 - كالاتي:  2025-2024عام   فيأعضاء هيئة التـدريس ومعاونيهم عن القاعات الدراسية   استبيانكما جاءت نتيجة 

  والذي (  9)رقم  من أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم موافقون، وحاز السؤال  (  %100على نسبة رضا بلغت )  الاستبيانحازت معظم بنود  

،  ومعاونيهم موافقون( من أعضاء هيئة التدريس  %45رضا حيث بلغت )  اقل نسبة  علىيمثل )تتوافر بالقاعة الدراسية خدمات الإنترنت(  

 الآراء " جيد جدا". واتجاه %88بلغت بالبرنامج بوجه عام القاعات الدراسية وكانت نسبة الرضا العام عن 

على زيادة عوامل الأمان التي تساعد على الاخلاء السريع في حالة الطوارئ، وكذلك توفير خدمات  التحسين: العملمقترحات  أحد منو

 الانترنت بشكل مناسب. 

مطابقه الى حد ما لنتائج العامين   2026-2025عام    فيأعضاء هيئة التـدريس ومعاونيهم عن القاعات الدراسية    استبيانكما جاءت نتيجة  

 السابقين.

 

 

 

 



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  

 

ة   ح ف   | 159 ص

 

 

 . (8-1-7مرفق )ثالثا: استطلاع الأراء حول المعامل، 

 - : (9-1-7مرفق ) ،كالاتي 2024-2023عام  فيأعضاء هيئة التـدريس ومعاونيهم عن المعامل  استبيانجاءت نتيجة  

اقل   علىيمثل )المعمل متصل بشبكة الانترنت(   والذي( 10بينما حاز السؤال رقم ) (،%100على نسبة رضا ) الاستبيانحازت معظم بنود 

، وكانت نسبة الرضا العام عن المعامل بالبرنامج بوجه عام  ومعاونيهم موافقون( من أعضاء هيئة التدريس  %15نسبة )  حيث:رضا    نسبة

 الآراء " جيد جدا". واتجاه %85بلغت 

 للاتصال بالإنترنت. Wi-Fi مقترحات التحسين: العمل على توافر شبكة أحد منو

 مطابقه الى حد ما لنتائج العام السابق. 2025-2024عام  فيأعضاء هيئة التـدريس ومعاونيهم عن المعامل  استبيانكما جاءت نتيجة 

 -كالاتي:  2026-2025عام  في المعاملأعضاء هيئة التـدريس ومعاونيهم عن  استبياننتيجة  وجاءت

المعمل متصل بشبكة الانترنت(  )العاشر نسبة البند  في(، وكذلك حدوث تحسن واضح %100على نسبة رضا ) الاستبيانحازت معظم بنود 

 اقل نسبة  على  المعاونة(بأعمال خدمات    مباستمرار تقويمثل )يوجد افراد    والذي(  13)رقم  السؤال    (، وحاز%93حيث بلغت نسبة رضا )

، وكانت نسبة الرضا العام عن المعامل بالبرنامج بوجه عام  ومعاونيهم موافقون( من أعضاء هيئة التدريس  %23رضا حيث بلغت النسبة )

 الآراء " جيد جدا". واتجاه %83بلغت 

 مقترحات التحسين: العمل على توفير عماله للخدمات داخل المعامل. أحد منو

 ( تحديد الوسائل المستخدمة في القياس، ونسب المشاركة من كل فئة للعدد الإجمالي. 7-1-4) 

 

 (.1- 1-7الجدول )نسب المشاركة من كل فئة للعدد الإجمالي والوسائل المستخدمة للقياس موضحة في 
 

 (: نسب المشاركة من كل فئة لكل استبيان والوسائل المستخدمة1-1-7جدول )
 

 الفئة المستهدفة  نوع الاستبيان 
 النسبة % 

2023-2024 2024-2025 2025-2026 

 قاعات ومعامل البرنامج

أعضاء هيئة التدريس 

 والهيئة المعاونة 
50 % 70 % 86 % 

 % 56 % 47 % 49 الطلاب 

 % 87 % 90 % 75 الطلاب  المقررات الدراسية 

 % 62 % 40 % 67 الطلاب  المكتبة

 % 80 % 78 % 77 الطلاب  الانشطة الطلابية 

 % 79 % 73 % 87 الطلاب  الإرشاد الأكاديمي

 % 78 % 73 % 75 الطلاب  التدريب الميداني

رسالة البرنامج وأهدافه وسمات  

 الخريج 

أعضاء هيئة التدريس 

 % 100 والهيئة المعاونة 
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 ( تحديد نتائج تحليل التغذية الراجعة ووسائل مناقشتها مع الأطراف/المجالس المعنية. 7-1-5)

  

يتم عمل عدد من الاستبيانات الدورية لكافة الفئات بالبرنامج متضمنة أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والطلاب لقياس مدى رضاهم  

والقياس   للتقييم  الداخلية  اللجنة  وتقوم  للبرنامج  التعليمية  والعملية  الداخلية  البيئة  بعملعن  الاستبيانات    بالبرنامج  تلك  لنتائج  اللازم  التحليل 

لمناقشتها    الجودةإلى منسق    وإرسالها البرنامج  إدارة  الملائمة ثم يتم عرضها على مجلس  التحسين  . ومن واعتمادهابالبرنامج لعمل خطط 

 هي:تم عرضها على إدارة البرنامج  التيالتقارير 

على    اعتماد  -1 بناءا  التحسين  للأعوام    استطلاعخطط  الدراسية  المقررات  الطلاب حول  - 2025و  2025-2024و  2024-2023اراء 

 . (10  -1-7مرفق ) على الترتيب،  78و 66جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام  في، 2026

  2025-2024و  2024- 2023للأعوام    امجاراء الطلاب حول سياسة القبول والتحويل بالبرن  استطلاعخطط التحسين بناءا على    اعتماد  -2

 . (11 -1-7مرفق ) على الترتيب، 78و 68و 57جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام  في، 2026- 2025و

.  2026-2025و  2025-2024و  2024- 2023للأعوام    الأكاديمياراء الطلاب حول الإرشاد    استطلاعخطط التحسين بناءا على    اعتماد  -3

 . (25- 1-4مرفق سابق  )

  2026-2025و 2025- 2024و 2024-2023اراء الطلاب حول الأنشطة الطلابية للأعوام  استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد -4

 . (9  -2-4)مرفق سابق  

   .(18-3-3)مرفق سابق  ، الميدانياراء الطلاب حول التدريب  استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد -5

-2023اراء رضا أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم عن القاعات الدراسية والمعامل للأعوام    استطلاعخطط التحسين بناءا على    اعتماد  -6

 . (12 -1- 7مرفق ) على الترتيب، 78و  66جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام  في  ،2026-2025و  2025-2024و 2024

بناءا على    اعتماد -6 التحسين  للأعوام    استطلاع خطط  الدراسية والمعامل والمكتبة  القاعات  الطلاب عن    2024-2023اراء رضا 

 . (13 -1-7مرفق )على الترتيب،  78و 66جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام   في، 2026-2025و 2025- 2024و

7-  

 من التغذية الراجعة خلال آخر ثلاف سنوات عل الأقل. الاستفادة( أوجه 7-1-6) 

 

 : هياراء الاطراف ذات الصلة بالبرنامج خلال اخر ثلاثة سنوات  استطلاعومن أوجه الاستفادة من التغذية الراجعة من 

 أراء الطلاب حول المقررات الدراسية. استطلاع -1

 إعلام الطلاب بالساعات المكتبية داخل المحاضرات. -أ 

 التقييم المستمر للطلاب بأساليب جديده.  -ب 

 تنوع أساليب التدريس بالمقررات الدراسية.  -ج 

 المحاضرات والسكاشن.  فيتشجيع الطلاب على المشاركة  -د 

 الوسائل المرئية. باستخدامالمحاضرات والسكاشن  فيتحسين طرق الشرح  -ه 

 فاعلية العملية التعليمية.  فيالتعليم الهجين بالبرنامج، مما يسهم  استخدامتطبيق  -و
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 .الأكاديميأراء الطلاب حول الإرشاد  استطلاع  -2

  .دراسيوالريادة الجامعية بداية كل فصل   الأكاديمي بالإرشادعقد ندوات وورش عمل تعريفية  -أ
  ......( -مقابلات شخصية   –واتس اب  –توفير وسائل تواصل متعددة بين السيد عضو هيئة التدريس والطلاب )هاتف  -ب
 ضرورة مشاركة نسبة ممثلة من الطلاب جميع المرشدين الأكاديميين للوقوف على المشاكل ومحاولة حلها. -ج
 الاستفادة من المرشد الأكاديمي في معرفة الصلة بين المقررات الدراسية والتخصص.  -د

 

 أراء الطلاب حول الأنشطة الطلابية. استطلاع -3

 .القادمة للأنشطة مستمر بشكل للترويج الكلية داخل الإعلانات ولوحات الجامعي والبريد الاجتماعي التواصل منصات استخدام -أ

 لدى الطلاب.  الاجتماعيةالأنشطة المهارات  تنمى -ب

 للطلاب.  النفسيالدعم  فيتساهم الأنشطة  -ج

 توزيع الأنشطة على الطلاب بعدالة وشفافية. -د     
 

 .الميدانيأراء الطلاب حول التدريب  استطلاع -4

 الإشراف الداخلي على التدريب الميداني، حيث تم توزيع أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة على الاماكن   -أ       

 المختلفة لتدريب الطلاب ميدانيا.       

 توفير جهة التدريب للأدوات والتسهيلات اثناء العملية التدريبية.  -ب      

 التوعية بإدارة وتنظيم التدريب الميداني، تم ذلك بنشر دليل التدريب الميداني على موقع الكلية. -ج      
 

 أراء الطلاب عن الموارد المادية.  استطلاع -5

 بنظافة القاعات الدراسية، بتحديد ممارسات المحافظة على السلامة المهنية ومنع العدوي وتوفر   الاهتمام -أ       
 التجهيزات الملائمة )خطة نظافة الكلية(.          

 توفير شبكة واي فاي بالكلية. -ب       
عمل الصيانة الدورية لأجهزة الداتا شو بقاعات المحاضرات، وكذلك لأجهزة التكييف بالقاعات، وزيادة عدد المراوح   -ج  

 بالمدرجات.

 ( جديدة لمعمل المساحة لضرورة استخدامه في العملية  Total Stationشراء جهاز محطة رصد متكاملة ) -د

 التعليمية.      

 ( قدامى بمعمل Total Station)جهازين وعمل صيانة لعدد  ،تيودوليتتم عمل صيانة لعدد ثلاثة أجهزة  -ه

    المساحة.     
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البرنامج لتلبيه متطلبات سوق العمل، يتم   ملائمهالتوظيف عن    وجهات( توجد تغذية راجعة دورية من الخرجين  7-2)

   .تعديل وتحديث البرنامج فيمنها  الاستفادة

 

 اراء الخريجين عن البرنامج وملائمة معارفه ومهاراته في اعدادهم لسوق العمل ومقترحاتهم للتحسين.  استطلاع: 7-2-1

عام    ففي  ، تعزيز وتطوير البرنامج  فيمنها   الاستفادةبحيث يتم    البرنامجعن   أراءهم  لاستطلاع  يقوم البرنامج بالتواصل المستمر مع الخريجين

 16البرنامج لهذا العام وهو    خريجيتم استهداف عدد    وقدخريج،    10البرنامج    خريجيمن    الاستبيان  فيكان عدد المشاركين    2023-2024

 - : (1- 2-7مرفق ) ،كالاتي الاستبيان% تقريبا من العدد المستهدف، وجاءت نتيجة  63الاستبيان  فيخريج، وبذلك تبلغ نسبة المشاركة 

يمثل )تنصح الطلاب وخريجي البرنامج ان يطوروا من أنفسهم بالدورات التدريبية والتعليم الذاتي( علي اعلي    والذي(  16حاز السؤال رقم )

السؤال  %84)  حيث نسبةنسبة رضا   الخريجين موافقون وحاز  في تنمية    والذي(  4)رقم  ( من  الطلابية  يمثل )مدي الاستفادة من الأنشطة 

اراء الخريجين عن البرنامج  ، وكانت نسبة الرضا العام عن  الخريجين موافقون( من  %.  66نسبة )  حيث:رضا    اقل نسبة  على(  المهارات

 الآراء " جيد جدا.  واتجاه %75.67بلغت بوجه عام 

  للتحسين:البرنامج  خريجيمقترحات  ومن

 ودعوة كبار الشركات. سنوي توظيفيالحرص على عمل ملتقى  -1

 عمل ألية لتواصل الخريجين مع بعضهم.  -2

 سوق العمل وتعزيز وضع البرنامج.  لاحتياجاتعمل دراسة  -3

 بالدراسات العليا من خلال اختيار مواضيع تواكب تطور المهنة.  بالالتحاقتشجيع الخريجين  -4

 زيادة الاهتمام بالتدريب الصيفي لدعم الجانب التنفيذي عند الطالب. -5

 
البرنامج لهذا    خريجيتم استهداف عدد    وقد خريجين،    6البرنامج    خريجيمن    الاستبيان  في كان عدد المشاركين    2025-2024وفى عام  

 -كالاتي:  الاستبيانمن العدد المستهدف، وجاءت نتيجة  %67الاستبيان  فيوبذلك تبلغ نسبة المشاركة  خريجين، 9العام وهو 

يمثل )تنصح الطلاب وخريجي البرنامج ان يطوروا من أنفسهم بالدورات التدريبية والتعليم الذاتي( علي اعلي    والذي(  16)حاز السؤال رقم  

السؤال رقم )  (%81)  حيث نسبةنسبة رضا   الخريجين موافقون وحاز  في مجال   والذي(  10من  يمثل )مدي سهولة حصولك على وظيفة 

اراء الخريجين عن البرنامج  ، وكانت نسبة الرضا العام عن  الخريجين موافقون( من  %.  63نسبة )  حيث:رضا    اقل نسبة  على تخصصك(  

 الآراء " جيد. واتجاه %71.93بلغت بوجه عام 

 البرنامج للتحسين:  خريجيمقترحات  ومن

 ودعوة كبار الشركات. سنوي توظيفيالحرص على عمل ملتقى  -1

 .أكثرإضافة مقررات دراسية تدرس البرامج الهندسية بشكل متوسع  -2

 للخريجين. والنفسي الفنيتوفير أشخاص متخصصون للدعم  -3
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 عمل قاعدة بيانات الكترونية لكافة الخريجين.  -4

 زيادة الاهتمام بالتدريب الصيفي لدعم الجانب التنفيذي عند الطالب. -5
 

تم استهداف خريجي البرنامج للثلاث أعوام    وقدخريج،    16البرنامج    خريجيمن    الاستبيان  فيكان عدد المشاركين    2026-2025وفى عام  

 - كالاتي:  الاستبيانمن العدد المستهدف، وجاءت نتيجة  %35الاستبيان  فيخريج، وبذلك تبلغ نسبة المشاركة  47الماضية بعدد مستهدف 

يمثل )تنصح الطلاب وخريجي البرنامج ان يطوروا من أنفسهم بالدورات التدريبية والتعليم الذاتي( علي اعلي    والذي(  16حاز السؤال رقم )

تنمية    فييمثل )مدي الاستفادة من الانشطة الطلابية    والذي(  5%( من الخريجين موافقون وحاز السؤال رقم )  92)  حيث نسبةنسبة رضا  

، وكانت نسبة الرضا العام عن اراء الخريجين عن البرنامج  الخريجين موافقون( من  %.  63نسبة )  حيث:رضا    اقل نسبة  علىالمهارات(  

 الآراء " جيد. واتجاه%  72.44بلغت بوجه عام 

 البرنامج للتحسين   خريجيمقترحات  ومن

 ارشاد الخريجين لتسهيل تواصلهم مع موقع شئون الخريجين على صفحة البرنامج الالكترونية. -1

 لسوق العمل.   وتؤهلهلابد أن تشمل الأنشطة الطلابية على انشطة تنمى مهارات الطلاب  -2

 ودعوة كبار الشركات. سنوي توظيفيالحرص على عمل ملتقى  -3

 للخريجين. والنفسي الفنيتوفير أشخاص متخصصون للدعم  -4

 . الاستبيانات فيتشجيع الخريجين على المشاركة بأرائهم  -5
 

 جهات التوظيف عن مستوى الخريجين وجاهزيتهم المهنية ومقترحاتهم للتحسين.   استطلاع رأى: 7-2-2

 

 في منها    الاستفادةالبرنامج لتلبيه متطلبات سوق العمل بحيث يتم    ملائمهيقوم البرنامج بالتواصل المستمر مع جهات التوظيف لمعرفة مدى  

من جهات التوظيف   الاستبيان  فيكان عدد المشاركين    2024-2023عام    ففي  ،استبياناتتعزيز وتحديث البرنامج، وتم ذلك من خلال عمل  

مرفق   ،كالاتي  الاستبيانوجاءت نتيجة    (،سوق العمل   فيوشركات مقاولات ذات سنوات خبرة مختلفة    استشاريةجهة توظيف )مكاتب    12

(7-2-2) : - 

%( من الجهات موافقون   82)  حيث نسبةيمثل )تقييم سيادتكم لجودة خريجي البرنامج( علي اعلي نسبة رضا    والذي(  5حاز السؤال رقم )

( من %.  75نسبة )  حيث:رضا    اقل نسبة  علىالبرنامج(    لخريجييمثل )ما مدي توافر المهارات الاساسية    والذي(  6وحاز السؤال رقم )

 الآراء " جيد جدا. واتجاه%  80بلغت بوجه عام اراء جهات التوظيف عن البرنامج ، وكانت نسبة الرضا العام عن الجهات موافقون

 

 وكان من أهم مقترحات جهات التوظيف للتحسين:  

 تحديث المناهج الدراسية: -1

( والتحليل  BIMإدراج موضوعات مثل النمذجة المعلوماتية للبناء باستخدام البرمجيات المتقدمة ) :دمج التكنولوجيا الحديثة •

 الهيكلي. 
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 مشاريع عملية: زيادة عدد المشاريع التي تتطلب تطبيق المعرفة النظرية في بيئات عملية.  •

 تعزيز المهارات العملية:  -2

 توفير فرص تدريب في الشركات الهندسية والمشاريع الحقيقية.  التدريب العملي: •

 ورش عمل: تنظيم ورش عمل دورية مع خبراء في مجالات محددة. •

 تطوير المهارات الشخصية:  -3

 التواصل والقيادة: تضمين دورات تطوير مهارات التواصل والقيادة في المناهج.  •

 العمل الجماعي: تعزيز العمل الجماعي من خلال المشاريع المشتركة. •

 
 

وشركات مقاولات ذات    استشاريةجهات توظيف )مكاتب    9من جهات التوظيف   الاستبيان  فيكان عدد المشاركين    2025-2024وفى عام  

 -كالاتي:  الاستبيانوجاءت نتيجة  (،سوق العمل فيسنوات خبرة مختلفة 

%( من الجهات موافقون   83)  حيث نسبةيمثل )تقييم سيادتكم لجودة خريجي البرنامج( علي اعلي نسبة رضا    والذي(  5حاز السؤال رقم )

 حيث:رضا    اقل نسبة  علىالمهام المطلوبة(    لأداءيمثل )ما مدي توافر المعارف والمعلومات الحديثة اللازمة    والذي(  8وحاز السؤال رقم )

الآراء  واتجاه%  79بلغت ، وكانت نسبة الرضا العام عن اراء جهات التوظيف عن البرنامج بوجه عام الجهات موافقون( من %. 73نسبة )

 " جيد جدا. 

 وكان من أهم مقترحات جهات التوظيف للتحسين: 

 . تعزيز التعاون مع القطاع الصناعي: 1

 شراكات مع الشركات: توفير فرص تدريب عملي طويلة في شركات متخصصة، مما يمنح الطلاب خبرة ميدانية قبل التخرج. -

 مشاريع تخرج مشتركة: تطوير مشاريع تخرج بالتعاون مع الشركات لحل مشكلات حقيقية في السوق. -

 

 . تعليم المهارات الرقمية:2

وغيرها من   Revit, AutoCAD, SAP2000, Etabsبرامج تصميم متقدمة: تقديم دورات تدريبية متخصصة في برامج مثل    -

 البرمجيات الهندسية. 

، خاصة  Matlabو  Pythonالبرمجة وتحليل البيانات: تعزيز قدرات الطلاب في البرمجة وتحليل البيانات باستخدام أدوات مثل    -

 في مجال المحاكاة والنمذجة.

 . تركيز على الاستدامة:3

 يجب تضمين مفاهيم الاستدامة والبيئة بشكل أكبر في المناهج لتلبية متطلبات العصر الحديث للبناء المستدام.

وشركات مقاولات   استشاريةجهات توظيف )مكاتب    10من جهات التوظيف    الاستبيان  فيكان عدد المشاركين    2026-2025وفى عام  

 مطابقه الى حد ما لنتائج العامين السابقين. الاستبيانوجاءت نتيجة  (،سوق العمل فيذات سنوات خبرة مختلفة 
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 وكان من أهم مقترحات جهات التوظيف للتحسين: 

 * تطوير المناهج الدراسية

 دمج التقنيات الحديثة:  •

 (. FEA( وبرامج التحليل الإنشائي ) CADإدراج دورات تدريبية في برامج التصميم الهندسي بمساعدة الحاسوب ) -

 التركيز على تقنيات البناء المستدامة والطاقة المتجددة. -

 دمج الذكاء الاصطناعي وتعلم الآلة في حل المشكلات الهندسية.  -

 ربط النظرية بالتطبيق:  •

 زيادة عدد المشاريع التطبيقية والعملية خلال الدراسة.  -

 تشجيع الطلاب على المشاركة في مسابقات هندسية وطنية ودولية. -

 تنظيم زيارات ميدانية لمشاريع إنشائية حقيقية. -

 تحديث المقررات الدراسية: •

 مراجعة المقررات الدراسية بشكل دوري لضمان مواكبتها لأحد  التطورات في مجال الهندسة المدنية. -

 استبدال المقررات النظرية البحتة بمقررات تركز على المهارات العملية. -

بحضور عدد كبير من الشركات    ،(1-2-7شكل )  ،2024نوفمبر    فيجامعة بنها    – بمقر كلية الهندسة ببنها    توظيفيكما تم عقد ملتقى  

مصطفى    فيالهندسية   طلعت  )مجموعة  المجالات  العرب    –جميع  المقاولون  الفاروق    –للمقاولات    المني  –  Space  –شركة 

البرنامج، لعرض فرص الوظائف الهندسية المتاحة بتلك الشركات وكذلك    خريجيالهندسية( وبحضور عدد كبير من    للاستشارات

 (. 2-2-7شكل )تعديل وتحديث البرنامج.  فيمنها  الاستفادةالبرنامج لتلبيه متطلبات سوق العمل بحيث يتم  ملاءمةلمعرفة مدى 

 

 جامعة بنها  –بكلية الهندسة ببنها  السنوي التوظيفي( الإعلان عن الملتقى 1-2-7شكل )
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 جامعة بنها  –بكلية الهندسة ببنها  السنوي التوظيفي( صور من فعاليات الملتقى 2-2-7شكل )

 تعكس مدى النجاح الذي حققه هذا الحدث الهام ومنها على سبيل المثال: (3- 2-7مرفق ) نتائج،عدة  التوظيفي للمتلقيوكان 

 توفير فرص عمل مباشرة:  -1

 تمكن عدد من الخريجين من التقدم لوظائف متعددة والتى وفرتها الشركات والمكاتب المشاركة.

 تعزيز العلاقات المهنية: -2

 تم بناء شبكات تواصل قوية بين الخريجين وممثلى الشركات والمؤسسات المشاركة.

 رفع مستوى الوعى بسوق العمل: -3

 اكتسب الخريجون فهما اعمق لمتطلبات سوق العمل والمهارات التى يجب تطويرها للتنافس فى القطاع الهندسى.

 إقبال واسع من الشركات:  -4

 شهد الملتقى حضور عدد كبير من الشركات الرائدة، مما يعكس ثقتها فى جودة خريجى البرنامج. 

 إبراز مواهب الخريجين:  -5

 اتيحت الفرصة للخريجين لعرض افكارهم الهندسية، مما اثار اهتمام العديد من الشركات.
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، تنظيم وتنفيذ المركز  2026مارس    في  (،BUCCD_EF2) المهنيللتوظيف والتطوير    الثاني  في الملتقىكما شاركت كلية الهندسة ببنها  

رئيس جامعة بنها ورئيس مجلس إدارة المركز الجامعى للتطوير    –و تحت رعاية أ.د. ناصر الجيزاوى    بجامعة بنها،  المهنيللتطوير    الجامعي

 . (3-2-7شكل ) المهنى، تأكيدا على حرص إدارة الجامعة عل دعم طلابها وخريجيها وتمكينهم من المنافسة فى بيئة العمل الحديثة.

)مجموعة طلعت مصطفى مؤسسة فى القطاع الهندسى  12شركة ومؤسسة من مختلف القطاعات، منهم  42شهد الملتقى مشاركة متميزة من  

........(، وبحضور نواب رئيس الجامعة   -  العقاريشركة تاج مصر للتطوير    –   تكنولوجيزوون    –   Space  –شركة المقاولون العرب    –

، والسادة عمداء الكليات، وأمين عام الجامعة، والأمناء  المدنيونواب رئيس جامعة بنها الأهلية، وعدد من رجال الصناعة ومنظمات المجتمع 

 البرنامج.  خريجيكبير من  وعددالمساعدين وطلاب الجامعة، 

 وسعى الملتقى إلى تحقيق مجموعة من الأهداف الإستراتيجية، ومنها على سبيل المثال:

 الجامعة ومؤسسات سوق العمل. ريجيخوتعزيز التواصل المباشر بين طلاب  -1

 مختلف القطاعات. فيتوفير فرص توظيف وتدريب حقيقية  -2

 تنمية المهارات المهنية والرقمية اللازمة لمواكبة متطلبات العصر.  -3

 

   تحت رعاية رئيس الجامعة. المهنيللتوظيف والتطوير  الثاني( صور من فعاليات الملتقى 3-2-7شكل )
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على   ومنها   (4-2-7مرفق )  تحقيق أهدافه،  فيتعكس نجاحه    التيعدد من المخرجات الفعالة    المهنيللتوظيف والتطوير    الثاني  للمتلقيوكان  

 سبيل المثال: 

 حقق نجاحا كبيرا. والذيبتنظيم وتنفيذ فعاليات كبيرة مثل الملتقى  المهنيللتطوير  الجامعيقدرة المركز  -1

 مجالات متعددة. فيفرصة عمل  1355توفير  -2

 فرصة تدريب للطلاب والخريجين. 6037إتاحة  -3

 مشارك لسوق العمل. 2000رفع جاهزية أكثر من  -4

 ورشة وندوة متخصصة.  21متكامل من خلال  تدريبيتنفيذ برنامج  -5

 جهة من مؤسسات سوق العمل. 42وتعزيز التواصل المباشر بين الجامعة  -6
 

 : ملائمة الوسائل المستخدمة في القياس، والأعداد المشاركة من كل فئة.7-2-3

  الاستبيانات البرنامج وجهات التوظيف عن طريق استخدام وسائل متعددة منها عمل استبيانات يقوم بتجهيزها لجنة    خريجييتم استقصاء آراء  

آرائهم حول جودة خريجي برنامج هندسة    لاستطلاعوذلك    ٬بالكلية وإرسال هذه الاستبيانات للخريجين  وحدة ادارة الجودة والتطويرالتابعة ل

 والوسائل المستخدمة. متوسط الأعداد المشاركة من كل فئة لكل استبيان  (1-2-7جدول ) ويوضح وإدارة التشييد. 

 

 والوسائل المستخدمة استبيان(: متوسط الأعداد المشاركة من كل فئة لكل 1-2-7جدول )

 المستهدفة  الفئة  نوع الاستطلاع  م

 متوسط العدد المشارك 

- 2023 المستخدمة  الوسيلة 

2024 

2024 -

2025 

2025 -

2026 

1 

 استطلاع آراء الخرجين عن البرنامج
وملائمة معارفه ومهاراته في اعدادهم 

 لسوق العمل 
 

 16 6 10 البرنامج خريجي
 

 استبيان 

2 
استطلاع رأى جهات التوظيف عن  

 المهنية  وجاهزيتهممستوى الخرجين  
 10 9 12 جهات التوظيف 

 

 

محاضر  – استبيان

  اجتماع بملتقى

 التوظيف 
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 : تحديد نتائج تحليل التغذية الراجعة، ووسائل مناقشتها مع الأطراف/المجالس المعنية. 7-2-4

مدى رضاهم عن ملائمة البرنامج لتلبية متطلبات سوق  لقياس    وسوق العمل المدنيللخريجين والمجتمع  يتم عمل عدد من الاستبيانات الدورية  

إلى  وإرسالهاالتحليل اللازم لنتائج تلك الاستبيانات   بالبرنامج بعملالتابعة لوحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية  الاستبياناتوتقوم لجنة  العمل

ثم يتم    ،السنوي  التوظيفيوكذلك الأخذ بأراء ومقترحات جهات التوظيف خلال الملتقى    بالبرنامج لعمل خطط التحسين الملائمة،  الجودةمنسق  

 هي:تم عرضها على مجلس القسم  التي . ومن التقارير واعتمادهاعرضها على مجلس القسم لمناقشتها 

اراء الخريجين عن البرنامج وملائمة معارفه ومهاراته في اعدادهم لسوق العمل وذلك للأعوام   استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد -1

 .(5-2-7مرفق ) على الترتيب، 78و 68جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام  في، 2026- 2025و  2025-2024و 2023-2024

-2023اراء جهات التوظيف عن مستوى خريجي البرنامج وجاهزيتهم المهنية وذلك للأعوام    استطلاعخطط التحسين بناءا على    اعتماد  -2

 . (6-2- 7مرفق ) على الترتيب، 78و  68جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام  في،  2026-2025و  2025-2024و 2024

 من التغذية الراجعة خلال آخر ثلاف سنوات عل الأقل. الاستفادة: أوجه 7-2-5

الإجراءات التصحيحية. ومن   لاتخاذبالبرنامج وتقديم مقترحات لتحسين البرنامج وعمل خطة    الجودةيتم تحليل الاستبيانات بواسطة لجنة  

 أوجه الاستفادة من نتائج قياس رأى الخريجين وجهات التوظيف:

 (. 2026(، و )ملتقى مارس 2024)ملتقى نوفمبر  سنوي توظيفيعمل منتدى  -1

 . (8-3-4مرفق  -)المرفق سابق  خلال جروب الواتس أب(. )منعمل ألية لتواصل الخريجين مع بعضهم  -2

  - )المرفق سابق    عن تنفيذ الاعمال الخرسانية.  ودوره  Civil 3D  وبرنامج  Revitبرنامج  لتم عقد دورات للخريجين بناء على طلبهم    -3

 . (12- 3-4مرفق 

 . (1-3-4مرفق   -)المرفق سابق البرنامج  لخريجيإنشاء قاعدة بيانات  -4

، وتتضمن تحليل نتائج الامتحانات ونسب النجاح ودلالاتها  للمقرراتالدراسية توضع الالتزام بالتوصيف المعلن    للمقررات( يوجد تقارير دوريه  7-3)

   .والتطوير  وخطط للتحسين الراجعة من الطلاب  التغذيةوتحليل نتائج 

 . : توافر التقارير السنوية للمقررات لآخر ثلاف سنوات7-3-1

 

  والتطويرالجودة    إدارةكل فصل دراسي يقوم عضو هيئه التدريس بأعداد تقرير للمقرر الدراسي، وذلك وفق نموذج أعدته وحده    في نهاية

عرض مقارنة   فيحيث كان التطوير    2026-2025/    2025-2024/    2024-2023مدار الثلاثة أعوام  ولقد تم تطوير النموذج على    ٬بالكلية

وايضا تفاصيل خطة التطوير والتعزيز للمقرر،    ٬المقرر  الطلاب حول   استبيانوكذلك عرض نتائج    ٬المقرر بالعام السابق  فينسبة النجاح  

القائم على تدريس المقرر    .(1-3-7)مرفق   التدريس  المقرر جزء أساسي من ملف المقرر ويقوم عضو هيئة  نموذج    بمليءويعتبر تقرير 

 :كما يتضمن تقرير المقرر البيانات التالية. (2- 3-7مرفق ) التقرير في نهاية كل فصل دراسي،
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  معلومات أساسية •

 أعداد الطلبة  •

 النتيجة •

 عدد الناجحين طبقًا للتقديرات الحاصلين عليها •

 تدريس المقرر •

 أساليب التعليم والتعلم •

 طرق تقويم الطلاب  •

 الإمكانيات المتاحة للتدريس •

 قيود إدارية وتنظيمية  •

 نتيجة تقويم الطلاب للمقرر •

 مقترحات تحسين المقرر •

 ملاحظات المراجعين الخارجيين )إن وجد(  •

  تنفيذه من مقترحات التطوير في العام السابق مما ت •

  والأسباب( هيما لم يتم تنفيذه من مقترحات )ما  •

 .خطة التطوير للمقرر للعام القادم  •

: جودة واكتمال التقارير لجميع المقررات وتضمنها البيانات اللازمة وخطط تحسين ملائمة تختص بتطوير محتويات هذه المقررات 7-3-2

ات  أو طرق تدريسها أو الامتحانات الخاصة بها أو التسهيلات المادية الداعمة للعملية التعليمية أو غيرها، آخذ في الاعتبار نتائج امتحان

 تحليل استبيانات الطلاب.الطلاب و

 

قام فريق من اعضاء هيئة التدريس بالبرنامج أحدهم )مستشار رئيس الوزراء( بتصميم برنامج لإعداد تقرير المقرر )برنامج تقرير المقرر  

(EPA :حيث يهدف هذا البرنامج إلى ) 

 طرق تقييم(.  10)يسمح البرنامج بحساب   (Actual Degrees)تحديد القيم الفعلية لدرجات طرق التقييم المختلفة لكل مقرر  -1

 .(Blueprint)من حيث المضمون  الامتحانيةتقييم الورقة  -2

مخرج   12)يسمح البرنامج بقياس    (Achievement of Course Learning Outcomes)قياس نسب الإنجاز لمخرجات التعلم للمقرر    -3

 للمقرر(.  تعليمي

 )يسمح البرنامج بقياس الأربعة مستويات الخاصة بالجدارات(. NARS 2018بالمقرر طبقا ل  الخاصةقياس نسب الإنجاز للجدارات  -4

 عمل تقرير المقرر. -5

يوضح أحد مخرجات برنامج   (1-3-7) والشكل ٬( 3-3-7مرفق ) ، 2024نوفمبر  19من مجلس الكلية بتاريخ (EPA)وتم اعتماد برنامج  

 ( EPA)المقرر تقرير 
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 .(2-3-7شكل ) ٬البرنامج استخدامكما تم عقد ورشة عمل بالكلية للسادة أعضاء هيئة التدريس لشرح كيفية 

 

 

 

 .(EPA)( مخرجات برنامج تقرير المقرر1-3-7شكل )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 برنامج تقرير المقرر.  استخدام( ورشة عمل لشرح كيفية 2-3-7شكل )
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منسق   يقوم  المقررات،  لجميع  التقارير  واكتمال  جودة  التقارير    الجودةولضمان  بمراجعه  وتضمنها    الدراسيةللمقررات    الدوريةبالبرنامج 

تختص بتطوير محتويات هذه المقررات أو طرق تدريسها أو الامتحانات الخاصة بها أو    التيالبيانات اللازمة وخطط التحسين الملائمة و  

التسهيلات المادية الداعمة للعملية التعليمية، حيث تكون هذه المراجعة جزء من مراجعة ملف المقررات، وذلك بعد انتهاء كل فصل دراسي  

مرفق )   على الترتيب،   78و    66جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام    في   ،مجلس إدارة البرنامج  في  واعتمادهاوعمل التقارير اللازمة ومناقشتها  

7-3-4 .) 
 

قياس اكتساب الطلاب للمعارف والمهارات والجدارات المحدده   –للبرنامج تتضمن: التحقق من تنفيذ توصيف البرنامج    سنوية( يوجد تقارير  7-4) 

 .المعنيةللتعزيز والتطوير بمشاركه الاطراف  السنويةالخطط  –بالبرنامج 

 

 : توافر التقارير السنوية للبرنامج لآخر ثلاف سنوات. 7-4-1

 

  50قام منسق الجودة بتقديم طلب بتشكيل لجنة مراجعة داخلية لتوصيف برنامج هندسة وادارة التشييد والمقررات في مجلس الادارة جلسة  

وجاء الرد من الجامعة على طلب تشكيل لجنة مراجعة داخلية لتوصيف برنامج هندسة وادارة التشييد والمقررات بتحديد    2022/  8/12بتاريخ  

للمراجعة الداخلية    النهائي. وتم اختيار أ.د حنان حسين الطوبجي للقيام بالمراجعة الداخلية، والتقرير  17/1/2023لثلاثاء الموافق  موعد يوم ا

   .((11-3-2)مرفق سابق ) بالمرفق موضح 

جامعة أسيوط  -كلية الهندسة-أستاذ الهندسة الانشائية ورئيس قسم الهندسة المدنية  - كما كلفت الجامعة الاستاذ الدكتور محمد عبد الباسط عبده

يويو    بأعمال المراجعة الخارجية لتوصيف البرنامج والمقررات لبرنامج هندسة وادارة التشييد بكلية هندسة بنها. وجاء التقرير النهائي في شهر

 يوضح التقرير.   ((13- 3-2مرفق سابق )والمرفق )ة عامة ويحقق اهدافه. . وجاء الراي النهائي ان البرنامج جيد جدا بصف2023

 للأعوام:  (1- 4-7بالمرفق )والموضحة  كل عام دراسي يقوم منسق البرنامج بدعداد تقرير البرنامج، نهاية وفى

• 2023-2024 

• 2024-2025 

• 2025-2026 

  في   استخدامهتم    والذي  ،(2-4-7)، مرفق  عمل تقرير البرنامج والمعتمد من قبل هيئة ضمان الجودة  في كما تم تطوير النموذج المستخدم   

 .  2026-2025و 2025-2024تقارير العامين 

 : جودة التقارير السنوية للبرنامج، واستيفائها البيانات والمعلومات اللازمة.7-4-2

 

العام  البرنامج خلال  المتاحة عن  المعلومات  التقرير السنوي في أفضل صورة ويحتوي على كافة  البرنامج على أن يظهر  وحرص منسق 

 محتويات التقرير السنوي: ومن ،الدراسي
 

 المعلومات الأساسية: (1

 بيانات وإحصائيات:  (2
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 نسبة أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم إلى عدد الطلاب سنة التقرير.  •

 عدد الطلاب المقيدين بالبرنامج، وعدد الطلاب الملتحقين بالبرنامج سنة التقرير. •

 عدد الخريجين وتقديراتهم.  •

 . الميدانيبيانات عن إجراءات وأماكن التدريب  •

 

 تقييم جوده البرنامج من خلال تقييم الأطراف المستفيدة.   (3

 خطة تطوير البرنامج.  (4

 .خطة تطوير المقررات (5

  61جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام    في   مجالس الإدارة للبرنامج للثلاثة أعوام،  فيكما تم مناقشه واعتماد التقارير السنوية للبرنامج  

 . (3-4-7)مرفق  على الترتيب، 78و

: ملائمة خطط التحسين السنوية من حيث التحديد الدقيق لمجالات التطوير والتعزيز والإجراءات المناسبة، وتوافقها مع ما ورد 7-4-3

 بخطط تحسين تقارير المقررات لنفس العام. 

 

والتي   تستند خطة التحسين السنوية إلى أهداف برنامج وإدارة هندسة التشييد والتي تتفق مع الأهداف الإستراتيجية بالخطة الإستراتيجية للكلية

 تشكل في مضمونها أهم مجالات تعزيز وتطوير البرنامج وتتمثل المجالات الأساسية للتعزيز والتطوير التي تضمنتها الخطة فيما يلي: جميع 

الخريجين    – الطلاب    –)أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة    والاستبياناتتقرير المقررات    فيتوجد    والتيتحتاج إلى تحسين    التيالنقاط  

ومؤشرات    – التنفيذ،  وآليات   ، التوظيف(  الاداء،    المتابعةجهات  المستمر الخطة لتنفيذ    اللازمة   والميزانيةوتقيم  التطوير  بهدف  وذلك   ،

،  % 70حيث يتم عمل خطط التحسين في حالة حصول البند على نسبة رضا اقل من    .سوق العمل  في  المنافسةوالوصول بخريج البرنامج الى  

قامت لجنه وبناءا عليه  (4- 4-7مرفق )، 2022نوفمبر  29وذلك بناءا على قرار مجلس إدارة وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية، بتاريخ 

بالبرنامج   التدريس،    وبمشاركهالتعزيز والتطوير  العمل    وممثليأعضاء هيئة  بأعداد خطه تعزيز الخارجيةجهات  ، والطلاب والخرجين 

  57جلسات مجلس إدارة البرنامج ارقام    في   اعتمادهاتم    والتي  (،2026-2025،  2025-2024،  2024-2023وتطوير البرنامج )للثلاثة أعوام  

 .  (5-4-7مرفق )   على الترتيب، 78و 68و
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 .( يتم مناقشة ومتابعة مردود عمليه التعزيز والتحسين بالبرنامج وتحديد اوجه الاستفاده من عمليه التقويم الذاتى بصفه دوريه 7-5) 

 

: مناقشة نتائج التقييم الذاتي للبرنامج مع الأطراف المعنية وفى المجالس الحاكمة وتحديد الإجراءات التصحيحية المناسبة واعتمادها 7-5-1

 بالمجالس الرسمية.

 

العام    في السنوية، ويتم مناقشتها    الدراسي نهاية  التعزيز والتطوير  المتابعة لخطة  البرنامج بإعداد تقرير  إدارة  مجلس    في  واعتمادهايقوم 

مرفق  على الترتيب(،    78و  68جلسات مجلس الإدارة أرقام    في(، )2026- 2025،  2025-2024،  2024-2023)للثلاثة أعوام    البرنامج

(7-5-1 .) 

الدورية للجان البرنامج وتقارير المراجعة الداخلية والخارجية،    الاجتماعاتسنويا للبرنامج من خلال    الذاتييقوم البرنامج بإعداد تقارير التقييم  

أراء جميع الأطراف ذات الصلة بالبرنامج حيث يتم الاستفادة منها في تحديد الإجراءات  استطلاعبنتائج  الموجودةبالإضافة إلى المقترحات 

إدارة مجالس    في  الذاتيتقارير التقييم    واعتماد. ويتم مناقشة  (2-5-7مرفق )المستمر للبرنامج،    الذاتيالتصحيحية المناسبة وعملية التقييم  

 (.3-5-7مرفق ) على الترتيب(،  78و 68جلسات مجلس الإدارة أرقام  في، )البرنامج للثلاثة أعوام

 

 بخطط التحسين السنوية السابقة خلال الثلاف سنوات الماضية. الواردة: تحديد نسب تنفيذ الإجراءات التصحيحية 7-5-2

 

بالمرفق  ، كما  بالأدلة والشواهد   الاستدلالمع    للبرنامج على نسب الإنجاز لما تم تنفيذه من إجراءات تصحيحية  الذاتيتقرير التقييم    يحتويكما  

 . (2-5-7)مرفق   السابق

 

 :يلىانعكست نتائج التقويم الذاتي للبرنامج على نظام الأداء الكلي للبرنامج بشكل واضح ومنها على سبيل المثال ما 
 

لوحة الاعلانات والصفحة الرسمية للبرنامج   البرنامج علىالإلكتروني للبرنامج. كما تم نشر رسالة  على الموقعنشر رسالة البرنامج  -1

 الكلية.  في واللوحات المنتشرةعلى الفيس بوك 

 للبرنامج. الإلكترونينشر توصيف البرنامج والمقررات بعد تحديثها على الموقع  -2

 . الجدرانتصميم اللافتات والمطويات التعريفية بالإرشاد الأكاديمي ولصقها على  -3

 هيئة التدريس والطلاب بالبرنامج. واعضاءالدعوة لانعقاد المؤتمرات وانعقادها بحضور منسق البرنامج   -4

 عمل حصر بالكتب والمراجع الحديثة بالمكتبة التي تساعد طلاب البرنامج. -5

  .Wi-Fi إنترنتدعم القاعات والمعامل بالبرنامج بشبكة  -6

جانب الدورات التدريبية  تم إضافة برامج الحاسوب التي توفر المعلومات الحديثة اللازمة لأداء المهام والتي تثرى الطالب بالمعرفة الى -7

 . 2023 لائحةعلى البرامج الهندسية المتخصصة وذلك في 

فاعلية إنجاح العملية التعليمية، وكذلك مراعاة الفروق الفردية بين الطلاب، ويمتاز  فيالتعليم الهجين بفاعلية، حيث ساهم  استخدام -8

 باستخدام وسائل تعليمية متنوعة تلبي احتياجات الطلاب، ويتيح إمكانية مراجعة الموضوعات الدراسية بسهولة ويسر.
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 وتقييم البرنامج الجودةجدول مرفقات المعيار السابع: ضمان 

 

 البرنامج  وتقييم الجودة ضمان /المعيار السابع 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

التدريسية لقياس رضاهم عن  والهيئةتغذية راجعة دورية من الطلاب  ( توجد7/1مؤشر رقم )

 ر التطوير المستممنها في  والاستفادةالتعليمية، يتم تحليلها  والعمليةالبرنامج  

20.  7 /1 /1 

 2024-2023  الجامعيللعام   الدراسيةاستطلاع آراء الطلاب وعينات من الردود حول المقررات 

 2025-2024  الجامعيللعام   الدراسيةاستطلاع آراء الطلاب وعينات من الردود حول المقررات 

 2026-2025  الجامعيللعام   الدراسيةاستطلاع آراء الطلاب وعينات من الردود حول المقررات 

 ( Action Planالطلاب ) استبيانبناء على نتائج   الدراسينموذج لعمل خطة تحسين المقرر  2/ 1/ 7  .21

22.  7 /1 /3 
أمثلة من تحليل نتائج استطلاع آراء الطلاب وكذلك تقارير خطط التحسين حول المقررات الدراسية للثلاثة أعوام  

(2023 -2024 ,  2024-2025  , 2025 -2026 ) 

 سياسات القبول والتحويل بالبرنامج وكذلك عينة من الردود  استبياننموذج   4/ 1/ 7  .23

24.  7 /1 /5 
- 2023تحليل وتقرير خطة التحسين عن استطلاع آراء الطلاب حول سياسة القبول والتحويل للثلاثة أعوام )

2024 ,  2024-2025 , 2025-2026 ) 

25.  7 /1 /6 
نموذج استبيان رضا اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم عن القاعات الدراسية وكذلك عينات من الردود للثلاثة  

 أعوام.  

26.  7 /1 /7 
تحليل نتائج استبيان رضا اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم عن القاعات الدراسية وتقرير خطط التحسين للثلاثة  

 ( 2026-2025  , 2025- 2024 , 2024- 2023أعوام. )

27.  7 /1 /8 
رضا اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم عن المعامل الدراسية وكذلك عينات من الردود للثلاثة   نموذج استبيان

 أعوام.  

تحليل نتائج استبيان وتقرير خطط التحسين رضا اعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم عن المعامل الدراسية للثلاثة   9/ 1/ 7  .28

 ( 2026-2025  , 2025- 2024 , 2024- 2023أعوام. )

29.  7 /1 /10 
اراء الطلاب حول المقررات الدراسية للثلاثة أعوام من مجلس إدارة   استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد

 البرنامج

30.  7 /1 /11 
اراء الطلاب حول سياسة القبول والتحويل بالبرنامج للثلاثة أعوام من   استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد

 مجلس إدارة البرنامج

31.  7 /1 /12 
اراء رضا أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم عن القاعات الدراسية  استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد

 والمعامل للثلاثة أعوام من مجلس إدارة البرنامج 

32.  7 /1 /13 
اراء طلاب البرنامج عن القاعات الدراسية والمعامل والمكتبة للثلاثة   استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد

 .أعوام من مجلس إدارة البرنامج
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 البرنامج  وتقييم الجودة ضمان /المعيار السابع 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

  ملائمهالتوظيف عن  وجهات(   توجد تغذية راجعة دورية من الخرجين 7/2مؤشر رقم )
 .تعديل وتحديث البرنامج فيمنها  الاستفادةالبرنامج لتلبيه متطلبات سوق العمل، يتم 

1 . 7 /2 /1 
 , 2024-2023اراء الخرجين حول البرنامج وكذلك خطط التحسين للثلاثة أعوام )  استطلاعتقرير عن نتائج 

2024-2025 , 2025 -2026 ) 

 أراء جهات التوظيف حول البرنامج للثلاثة أعوام  استطلاع تقرير عن  2/ 2/ 7 . 2

 بكلية الهندسة ببنها  التوظيفيتقرير عن الملتقى  3/ 2/ 7 . 3

 تحت رعاية رئيس الجامعة  المهنيللتوظيف والتطوير    الثانيالملتقى  4/ 2/ 7 . 4

5 . 7 /2 /5 
اراء الخريجين عن البرنامج وملائمة معارفه ومهاراته في اعدادهم   استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد

 ( من مجلس إدارة البرنامج.2026- 2025  , 2025- 2024 , 2024-2023لسوق العمل وذلك للأعوام ) 

6 . 7 /2 /6 
اراء جهات التوظيف عن مستوى خريجي البرنامج وجاهزيتهم   استطلاعخطط التحسين بناءا على  اعتماد

 ( من مجلس إدارة البرنامج. 2026- 2025 , 2025-2024  , 2024-2023المهنية وذلك للأعوام ) 

الدراسية توضع الالتزام بالتوصيف المعلن   للمقرراتيوجد تقارير دوريه   ( 7/3مؤشر رقم )
  التغذية، وتتضمن تحليل نتائج الامتحانات ونسب النجاح ودلالاتها وتحليل نتائج للمقررات

 .والتطوير وخطط للتحسينالراجعة من الطلاب 

 النماذج المطورة لتقرير المقرر الدراسي   1/ 3/ 7 . 1

 ( 2026- 2025 , 2025-2024  , 2024-2023تقارير المقررات الدراسية بالبرنامج للثلاثة أعوام )  2/ 3/ 7 . 2

 ( بمجلس الكلية EPAاعتماد برنامج تقرير المقرر ) 3/ 3/ 7 . 3

4 . 

 
7 /3 /4 

(  2026-2025  , 2025- 2024 , 2024-2023الدراسية للثلاثة أعوام )  تتقارير المقررا تقرير مراجعة 

 مجلس إدارة البرنامج  اعتمادإلى  بالإضافة

 –للبرنامج تتضمن: التحقق من تنفيذ توصيف البرنامج  سنويةيوجد تقارير  (   7/4مؤشر رقم )
  السنويةالخطط  –بالبرنامج  المحددةقياس اكتساب الطلاب للمعارف والمهارات والجدارات 

 .المعنيةللتعزيز والتطوير بمشاركه الاطراف 
 ( 2026- 2025 , 2025-2024  , 2024- 2023التقارير السنوية للبرنامج للثلاثة أعوام ) 1/ 4/ 7 . 1

 . نموذج إعداد تقرير البرنامج 2/ 4/ 7 . 2

 التقارير السنوية بمجلس إدارة البرنامج للثلاثة أعوام.  اعتماد 3/ 4/ 7 . 3

 بالاستبيانات. قرار مجلس إدارة وحدة إدارة الجودة والتطوير بالكلية والخاص بنسبة الرضا  4/ 4/ 7 . 4

5 . 7 /4 /5 
  ةبالإضاف(، 2026- 2025 , 2025-2024  , 2024- 2023خطة التعزيز والتطوير بالبرنامج للثلاثة أعوام ) 

 . مجلس إدارة البرنامج اعتمادإلى 

يتم مناقشة ومتابعة مردود عمليه التعزيز والتحسين بالبرنامج وتحديد اوجه   (7/5مؤشر رقم )
 .بصفه دوريه  الذاتيمن عمليه التقويم  الاستفادة



 الدراســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

 الذاتيـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة 

وادارة التشييدبرنامج هندســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة   

جامعه بنها  –كلية الهندسة ببنها   

5202-6202  
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 البرنامج  وتقييم الجودة ضمان /المعيار السابع 

 اسم المرفق  رقم المرفق م

1 . 7 /5 /1 
- 2025 , 2025-2024  , 2024- 2023تقرير المتابعة لخطة التعزيز والتطوير بالبرنامج للثلاثة أعوام )

 مجلس إدارة البرنامج  اعتمادإلى   ةبالإضاف( 2026

 ( 2026-2025  , 2025- 2024 , 2024-2023للبرنامج للأعوام )  الذاتيتقارير التقييم  2/ 5/ 7 . 2

 للبرنامج للثلاثة أعوام   الذاتيتقارير التقييم  اعتماد 3/ 5/ 7 . 3
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